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1. Teachtaireacht ó Chathaoirleach Bhord Oideachais agus 

Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman 
 

Mar Chathaoirleach ar Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch 

Garman (WWETB), tá lúcháir orm Plean Seirbhíse WWETB don bhliain 2026 a chur 

i láthair. Le bliain anuas, lean ár mBord, ag obair go dlúth leis an 

bhFeidhmeannas, de threoir sheasta a sholáthar agus na tosaíochtaí atá leagtha 

amach inár Ráiteas Straitéise 2023 -2027 á gcur chun cinn againn. Chabhraigh 

an cheannaireacht seo lena chinntiú go bhfuil WWETB dírithe ar an obair i gcónaí, 

go bhfuil sé comhsheasmhach ó thaobh cuspóra de, agus go bhfuil sé in áit mhaith 

chun tacú le foghlaimeoirí agus le pobail ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. 

 

Leagtar béim láidir i bPlean Seirbhíse 2026 ar sheachadadh. Tugann sé breac-

chuntas ar na príomhghníomhartha atá againn don bhliain amach romhainn agus sinn fós tiomanta do 

dheiseanna oideachais agus oiliúna atá ar ardchaighdeán, cuimsitheach agus nuálach a chur ar fáil ar 

fud Phort Láirge agus Loch Garman. Cé go soláthraíonn an plean treo soiléir, tá WWETB lúfar agus 

freagrúil i gcónaí, rud a chinntíonn gur féidir leis leanúint ar aghaidh ag freastal ar riachtanais 

athraitheacha ár bhfoghlaimeoirí, ár bpobal agus an réigiúin i gcoitinne. 

 

Ba mhaith liom aitheantas a thabhairt do thiomantas an Bhoird, a dtacaíonn a cheannaireacht leanúnach 

lenár n-uaillmhian agus lenár ndul chun cinn. Gabhaim buíochas ó chroí chomh maith lenár bhfoireann 

agus leis an iliomad comhpháirtithe agus páirtithe leasmhara a chuireann gan stad gan staonadh lenár 

gcuid oibre. Le chéile, táimid dírithe i gcónaí ar sheirbhísí oideachais fiúntacha ardtionchair a sholáthar 

a thacaíonn leis an bhfoghlaim, leis an bhfás agus leis an deis ar fud ár bpobail. 
 

 

 

An Clr Lola O'Sullivan 

Cathaoirleach  
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2. Brollach ón bPríomhfheidhmeannach  

Tá áthas orm Plean Seirbhíse WWETB 2026  a chur i láthair. Cé go leanann an 

Plean Seirbhíse de cheanglais reachtúla Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna 

2013 a chomhlíonadh, tá ról ríthábhachtach aige chomh maith agus sinn ag díriú 

ar chur i bhfeidhm ár Ráiteas Straitéise cúig bliana (2023-2027). 

Agus an straitéis ag bogadh go céim aibí anois, beidh comhdhlúthú, seachadadh 

agus dul chun cinn infheicthe i gceist le 2026 ar fud ár réimsí tosaíochta go léir: 

Cáilíocht, Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí, 

Cumarsáid agus Margaíocht, Sláinte agus Folláine, Gníomhú ar son na hAeráide 

agus Inbhuanaitheacht, agus Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach. Tá na colúin seo 

leabaithe go daingean anois i bpleanáil agus i gcultúr oibríochtúil na heagraíochta, ag treorú na gcinntí 

agus na bhforbairtí a mhúnlóidh ár dtodhchaí. 

Tá ár mBord, atá i bhfeidhm ó 2024 i leith, seanbhunaithe anois agus leanann sé de mhaoirseacht, 

treoir agus tacaíocht láidir a sholáthar agus sinn ag obair le chéile chun ár n-uaillmhianta straitéiseacha 

a bhaint amach. 

Le bliain anuas, tháinig athruithe ar ár bhfoireann cheannaireachta shinsearach chomh maith. Táim 

buíoch as an méid a rinne Alan Quirke agus Lindsay Malone a d'imigh in 2025 tar éis dóibh tacú le 

forbairt agus claochlú suntasach eagraíochtúil. Chuir a gcuid oibre go léir leis an mbunsraith láidir lena 

gcuirimid anois. 

Ag féachaint chun cinn, cuireann 2026 deiseanna nua spreagúla i láthair. Ina measc, tá ár gcuid oibre 

comhoibríoch le hOllscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt maidir le campas treasach nua a fhorbairt do 

Loch Garman- tionscadal a bhfuil sé de chumas aige rochtain oideachais, píblínte scileanna réigiúnacha 

agus forbairt eacnamaíoch a athrú ar fud an oirdheiscirt. Leanfaimid ar aghaidh ag cur an tionscnaimh 

seo chun cinn i rith na bliana, ag cinntiú go bhfuil pleanáil, comhairliúchán agus struchtúir 

chomhpháirtíochta i bhfeidhm go daingean chun tacú lena bhaint amach go rathúil. 

Tá ár gcroíluachanna - Meas, Cuntasacht, Cáilíocht, Inbhuanaitheacht agus Dírithe ar an bhFoghlaimeoir 

- fós lárnach sa chultúr atá á chothú againn. Treoraíonn siad an chaoi a n-oibrímid, an chaoi a 

dtreoraímid, agus an chaoi a ndéanaimid seachadadh dár bhfoghlaimeoirí agus dár bpobail. 

Is mian liom buíochas ó chroí a ghabháil le foireann uile WWETB as a dtiomantas, a ngairmiúlacht agus 

a dtiomantas do shármhaitheas ar fud ár seirbhísí go léir. Neartaítear ár gcuid oibre leis na 

comhpháirtíochtaí luachmhara a choinnímid le heagraíochtaí, pobail agus páirtithe leasmhara ar fud 

Phort Láirge agus Loch Garman, agus táimid ag tnúth leis na comhoibrithe sin a dhoimhniú sa bhliain 

amach romhainn. 

Agus sinn ag dul isteach in 2026 le straitéis aibí, le struchtúr láidir rialachais, agus le heagraíocht atá 

dírithe go hiomlán ar sheachadadh agus ar dhul chun cinn, táim muiníneach go leanfaimid ar aghaidh 

ag cur lenár n-éachtaí agus ag tapú na ndeiseanna atá romhainn. 

 
An Dr Karina Daly 

Príomhfheidhmeannach 
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3. Próifíl/Cúlra WWETB 

Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman (WWETB) ar an 1ú Iúil 

2013. Rinne sé Ionaid Oiliúna SOLAS i bPort Láirge agus i Loch Garman a ghlacadh go hoifigiúil 
isteach ina chuid seirbhísí an 1ú Iúil 2014. Tá raon cuimsitheach seirbhísí oideachais agus oiliúna 

á soláthar ag WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman ó shin i leith agus tá sé ar an 

soláthraí oideachais agus oiliúna is mó ar fud an dá chontae, ag gníomhú dó trí Bhunscoileanna, 
trí Choláistí Dara Leibhéal, trí Choláistí Breisoideachais, trí Ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna, 

trí Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh agus trí Sheirbhísí Óige a sholáthraíonn cláir 
oideachais agus oiliúna. Agus 1746 ball foirne aige, is mórfhostóir san Oirdheisceart é WWETB 

freisin agus tá bród air as a bheith ina fhostóir tarraingteach d’fhostaithe ionchasacha. 
 

 
I Ráiteas Straitéise WWETB 2023-2027, leagtar amach na croíluachanna seo a leanas:  

 

 

Croíluachanna 
Meas An chiall atá leis An dóigh a gcuirtear an luach i 

bhfeidhm 

Caithimid le gach duine 

eile sa dóigh a mbeimis ag 
súil leis go gcaithfí linn 

féin, déanaimid talamh 

slán de go mbíonn intinn 
dhearfach ag daoine, agus 

caithimid le gach duine ar 
bhealach cothrom agus le 

cúirtéis. 

Léirímid meas ar an éagsúlacht, 
léirímid comhbhá agus cothroime, 
aithnímid iarrachtaí, agus 
caithimid go cothrom le gach 
duine. 

Cuntasacht Glacaimid cuntasacht 
iomlán le linn dúinn 

freagrachtaí tarmligthe ár 
róil a chomhlíonadh agus 

ceanglaímid orainn féin 
agus ar na daoine a n-

oibrímid leo cloí leis na 

caighdeáin ghairmiúla is 
airde. 

Bímid gairmiúil agus féachaimid le 
dea-thorthaí a bhaint amach ar 

bhealach oscailte, macánta agus 
trédhearcach. 

Díriú ar an 

bhFoghlaimeoir 

Cuirimid an foghlaimeoir i 

gcroílár gach a 
ndéanaimid. 

Bímid cuimsitheach, tacúil, measúil, 

sofhreagrach, nuálach agus 
comhbhách 

Cáilíocht Táimid tiomanta seirbhísí a 
sholáthraímid a fheabhsú 

go leanúnach. Déanaimid 
athbhreithniú agus 

faireachán ar sholáthar ár 
seirbhísí in aghaidh na 

gcaighdeán is airde dúinn 

féin agus do dhaoine eile 
agus iad ag iarraidh cumas 

an fhoghlaimeora a 
uasmhéadú. 

Féachaimid lena bheith inár 
gceannairí, leagaimid ionchais níos 

airde orainn féin, bímid tiomanta 
agus gairmiúil, agus dírímid ar 

thorthaí. 

Inbhuanaitheacht Déanaimid ár ndícheall 

athrú iompraíochta a 
spreagadh agus 

inbhuanaitheacht a leabú 
sa chaoi a múintear agus 

sa chaoi a n-oibrímid. 

Oibríonn baill foirne agus 

foghlaimeoirí le chéile chun an 

inbhuanaitheacht a leabú i ngach 

rud a ndéanaimid – i dtreo todhchaí 

níos fearr do chách. 
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I ndiaidh na dtoghchán áitiúla sa samhradh in 2024, toghadh Bord nua do WWETB chun obair 
WWETB a stiúradh sna cúig bliana atá romhainn. 

 

Bhí an chéad chruinniú ag Bord reatha WWETB i Meán Fómhair 2024 tar éis 21 ball a bheith 

tofa, ionadaithe ó Chomhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge san áireamh mar aon le 
hionadaithe ó Chomhairle Contae Loch Garman, ionadaithe foirne agus tuimitheora agus 

roinnt ionadaithe ó chomhlachtaí leagtha síos ag an Roinn Oideachais. Tar éis don Bhord nua 
a bheith tofa, cuireadh tús le hoiliúint maidir le rialachas do gach ball den Bhord nua agus do 

bhaill de na Coistí Alt 44 agus 45. 

 

 

 

3.1 Léarscáil Gheografach de WWETB 

 
3.2 Láthair Sheirbhísí WWETB  

 

Láithreacha WWETB 2026 

Pobalscoil Náisiúnta 

Scoil Náisiúnta Pobail Chill na Manach, Loch Garman 

Scoil Speisialta 

Cnoc Ghuaire, Co. Loch Garman  

Iar-Bhunoideachas agus Oideachas Iar-Ardteistiméireachta 

Coláiste Bhaile an Droichid, Loch Garman 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 
 

Leathanach 7 de 100  

Gairmcholáiste Bhun Clóidí, Co. Loch Garman  

Coláiste Abbáin, Maigh Arnaí, Co. Loch Garman  

Coláiste an Átha, Cill Mhucraise, Co. Loch Garman (IAT san 
áireamh) 

Coláiste Creagh, Guaire, Co. Loch Garman 

Coláiste Dhún Garbhán - Coláiste Dhún Garbhán (IAT san 

áireamh) 

Coláiste Pobail Inis Córthaidh, Co. Loch Garman (IAT san 

áireamh) 

Coláiste Uí Chinnéide, Ros Mhic Thriúin, Co. Loch Garman 

Meánscoil San Nioclás, Port Láirge 

Coláiste Sheilsceire, Baile Loch Garman (Oideachas Iar-
Ardteistiméireachta san áireamh) 

Coláiste Pobail Naomh Déaglán, Coill Mhic Thomáisín, Co. Phort 

Láirge 

Coláiste Pobail Naomh Pól, Port Láirge 

Coláiste Breisoideachais Phort Láirge *Oideachas Iar-

Ardteistiméireachta Amháin* 
 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna* 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Bhun Clóidí, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Cheapach Choinn, Port Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán, Port Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chúirt Durand, Port Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 

An tSaotharlann Déantúsaíochta, Inis Córthaidh, Loch Garman 

An tSaotharlann Déantúsaíochta, Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Choill Mhic Thomáisín, Port 
Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Lios Mór, Port Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Naomh Mícheál, Ros Mhic 
Thriúin, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 

An Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh, Inis Córthaidh, 

Loch Garman Inis Córthaidh, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Shráid Ozanam, Port Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chearnóg an Iarnróid, Port 
Láirge 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Sheandún, Dún Garbhán, Port 

Láirge  

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Thrá Mhór, Port Láirge 

Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman, An Muileann 

Bán, Loch Garman 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 

Ionaid Oiliúna 
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Ionad Oiliúna Chill Chuacháin, Port Láirge 

Ionad Oiliúna Phort Láirge 

Ionad Oiliúna Loch Garman, Loch Garman 

Oideachas agus Oiliúint Allamuigh 

Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Bhun Clóidí, Mol 

Eachtraíochta, Loch Garman   

Mol Eachtraíochta WWETB Dhún Garbhán, Port Láirge 

Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin, Loch 

Garman 

Ionaid Ógtheagmhála 

Ógtheagmháil Dhún Garbháin, Port Láirge 

Ógtheagmháil Inis Córthaidh, Loch Garman 

Ógtheagmháil Ghuaire, Loch Garman 

Ógtheagmháil Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 

Ionad Ógtheagmhála Subla, Cathair Phort Láirge 

Ionad Ógtheagmhála Thrá Mhór 

Ógtheagmháil Phort Láirge 

Ógtheagmháil Loch Garman 

Oifigí Riaracháin 

Ard Chaomháin, Loch Garman 

Dún Garbhán, Port Láirge 

Ionad Oiliúna Phort Láirge 

Pobalscoileanna (a bhfuil WWETB mar chomhphátrún 

orthu) 

Scoil Phobail na hAbhann Duibhe, An Lios Mór, Port Láirge 

Scoil Phobail Ghuaire, Loch Garman 

Scoil Phobail na Gráinsí, Loch Garman 

* Is féidir go n-áireofar le hIonaid Bhreisoideachais agus Oiliúna cláir de chuid na Scéime Deiseanna Oiliúna Gairmoideachais 

(VTOS) agus an Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachas (BTEI), cláir Litearthachta Aosach, cláir Oideachais Pobail agus cláir 

do Dhídeanaithe/Iarrthóirí tearmainn 

 

3.3 An tEolas is deireanaí ar an Staid Réigiúnach  
 

Sa Ráiteas Straitéise WWETB 2023-2027 leagtar amach ár dtosaíochtaí don fhorbairt. D'éirigh linn 
maoiniú a fháil do mhórthionscadail bhonneagair i bPort Láirge agus i Loch Garman, lena n-áirítear 

foirgneamh nua le haghaidh cearpantóireachta agus siúinéireachta i gcampas Ionad Oiliúna Phort 
Láirge atá le críochnú in 2026. In 2025 chomh maith, d'oscail WWETB céim 2 d'fhoirgneamh 2 ar 

Champas Ionad Oiliúna Phort Láirge. Freastalóidh na foirgnimh seo ar líon méadaithe cúrsaí agus 

foghlaimeoirí i bprintíseachtaí, cúrsaí oiliúna, iarfheistiú agus go leor cúrsaí eile chun tacú le 
huasoiliúint réigiúnach. Beidh caighdeán na n-áiseanna a chuirtear ar fáil dár mic léinn agus dár 

bhfoghlaimeoirí ag feabhsú i gcónaí agus sinn ag infheistiú inár mbonneagar.           
 

Tá WWETB tiomanta dá fhreagrachtaí maidir le fuinneamh agus laghdú carbóin faoi 2030 agus tá 
maoiniú faighte aige do roinnt tionscadal éifeachtúlachta fuinnimh in 2026. 

 
In 2025 sheol Port Láirge a stádas mar Chathair Foghlama UNESCO go hoifigiúil, rud a léiríonn 

céim mhór i dtiomantas seanbhunaithe an réigiúin d'fhoghlaim ar feadh an tsaoil agus do chuimsiú 

oideachais. Tá WWETB bródúil as comhoibriú a dhéanamh ar an tionscnamh seo le 
príomhpháirtithe, Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt agus Comhairle Cathrach agus Contae 

Phort Láirge, a stiúir an tionscnamh le chéile. Oibríonn an Bord Oideachais agus Oiliúna i 
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gcomhpháirt lena lán tionscal sa réigiún freisin, agus tá na comhpháirtíochtaí sin ag dul ó neart 

go neart. 
 

 
Tá na mórthionscadail oideachais agus bhreisoideachais agus oiliúna seo a leanas 

mar thosaíocht ag WWETB go fóill: 

 

• Campas nua oideachais i mBaile na Gaoithe, Baile Loch Garman agus scoil ionaid nua 1,000 

dalta do Choláiste Sheilsceire agus bunscoil Ag Foghlaim Le Chéile ina mbeidh 16 sheomra 

ranga, agus sainsaoráidí Riachtanas Speisialta Oideachais sa dá scoil. 

• Mórshíntí a chur le Gairmcholáiste Bhun Clóidí agus le Coláiste Bhaile an Droichid. 

• Tionscadail chóiríochta mhórscála nua do Choláiste Abbáin i Maigh Arnaí, do Choláiste an Átha 

i gCill Mhucraise, do Choláiste Pobail Naomh Déaglán i gCoill Mhic Thomáisín, do Choláiste 

Pobail Naomh Pól i gCathair Phort Láirge, do Mheánscoil San Nioclás ar an Rinn agus do 

Choláiste Dhún Garbhán. 

• Pleanáil do Choláiste Breisoideachais agus Oiliúna i gCathair Phort Láirge. Beidh sé lonnaithe 

ag an láithreán reatha de chuid Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD) ar Bhóthar an 

Choláiste nuair a bheidh Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt imithe ón láithreán. 

• Pleanáil chun ionad úrscothach d’Fhoirgnimh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh agus cláir 

eile scileanna glasa – e.g. scileanna teaschaidéil agus aerála – i gcomhar le Comhairle Contae 

Loch Garman agus leis an gComhghuaillíocht um Fhoirgnimh Ardfheidhmíochta. 

• Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin a athlonnú go dtí Sliabh Fhothart do 

ghníomhaíochtaí agus oiliúint uiscebhunaithe. 

• Pleananna a chur chun cinn chun campas treasach nua a fhorbairt le OTOD ar champas 

comhroinnte ag Baile na Gaoithe, Loch Garman.  

 

4. Ráiteas Straitéise 
 

4.1 Fís agus Misean 
 

 
FÍS 

 

 

 
MISEAN 

 
Is í aidhm Bhord Oideachais 

agus Oiliúna Phort Láirge agus  
Loch Garman an fhoghlaim a 

threorú trí sheirbhísí 
oiliúna ardchaighdeáin, 

ionchuimsitheach, freagrach  
agus nuálaíoch a  

sholáthar dár bpobal. 

Is é misean WWETB réimse  

clár oideachais agus oiliúna, 
seirbhísí agus tacaíochtaí  

a sholáthar do pháistí, do  
dhaoine óga agus fásta  

ar fud réigiún  
Phort Láirge-Loch Garman. 

 
 

 

4.2 Spriocanna Straitéiseacha WWETB 
Sa Ráiteas Straitéise seo, leagtar amach 6 phríomhsprioc straitéise agus réimse tosaíochtaí agus 
gníomhartha a bheidh ina dtreoir d’obair na heagraíochta chun fís agus misean na heagraíochta a 

fhíorú.  

Agus ár spriocanna straitéiseacha á gcur le chéile againn, bhreathnaíomar níos faide ná tréimhse 
feidhme an Ráitis Straitéise seo. Chomhaontaíomar ráitis intinne - is é sin le rá, an riocht ba mhaith 

linn a bheith orainn faoin mbliain 2030. Is uaillmhianach agus indéanta araon iad na pleananna atá 
againn. 
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Sprioc Straitéiseach 1: Cáilíocht 

Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus 

samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. 

Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an 
oiliúint a sholáthar agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha 

Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a fhios againn go 
mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhachtach don WWETB a léiriú conas a bhaineann sé 

cáilíocht amach agus cad iad na bearta a chuireann muid i bhfeidhm chun cáilíocht a chinntiú. 
Beidh gach rud tábhachtach – go háirithe na rudaí beaga. Beidh cumhacht tugtha againn do 

bhaill foirne chun cáilíocht a bhainistiú ar fud na heagraíochta. Beidh cáilíocht ina cuid 
bhunúsach dár gcultúr anois. 

Cén fáth? Tá an cháil atá ar WWETB bunaithe ar cháilíocht ár soláthair oideachais agus oiliúna. 

Féachaimid leis an gcáil atá orainn a fheabhsú trí bhearta a chur i bhfeidhm chun a léiriú go 

bhfuil cáilíocht leabaithe i ngach rud a ndéanaimid – ár soláthar oideachais agus oiliúna, an 
dóigh a n-earcaímid baill foirne, ár gcórais tacaíochta, agus ár leibhéil seirbhíse do chustaiméirí. 

 
Sprioc Straitéiseach 2: Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na 
Todhchaí 
Faoin mbliain 2030, beidh saoráidí úrscothacha i bhfeidhm ag WWETB dár gcuid ball foirne 
agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha. Beidh obair déanta ag WWETB go dlúth leis an Roinn 

Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus Eolaíochta chun a chinntiú go ndéantar infheistíocht chuí shuntasach inár 

mbonneagar fisiciúil. Beidh saoráidí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman againn anois a bhfuil 

ár mbaill foirne bródúil astu agus ina spreagtar ár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha chun 
foghlaim. Laistigh de chontaetha Phort Láirge agus Loch Garman, beidh an soláthar 

breisoideachais agus oiliúna tugtha le chéile againn cibé áit a bhíonn ciall leis sin a dhéanamh. 
Beidh spásanna solúbtha teagaisc agus foghlama i bhfeidhm againn agus beidh ár gcuid coláistí 

agus ionad ina moil thábhachtacha ina bpobail. Beidh muid tar éis breathnú níos faide ná 
teorainneacha an bhonneagair fhisiciúil inár straitéis, agus sinn ar an eolas go bhfuil ár saoráidí 

ina moil thábhachtacha agus ina n-áiteanna cruinnithe tábhachtacha do mhic 
léinn/foghlaimeoirí aosacha, a chothaíonn cairdeas agus naisc trí idirghníomhaíochtaí sóisialta 

agus cultúrtha. Beidh ár saoráidí forbartha againn ar aon dul leis an mórchlár oibre glas agus 

táimid ar thús cadhnaíochta na nuálaíochta ina leith sin. 
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Cén fáth? Is é an uaillmhian atá againn ná timpeallachtaí optamacha foghlama agus conairí 

solúbtha trínár gcláir agus don saol ina ndiaidh a chruthú. Is eol dúinn go gcuireann saoráidí 
ar ardchaighdeán le cáilíocht na foghlama. 

Sprioc Straitéiseach 3: Cumarsáid agus Margaíocht 

Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as na cláir 

oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthraímid do dhaoine de gach aois. Beidh íomhá 

branda atá pearsanta agus spéisiúil againn, ar íomhá í atá so-aitheanta agus gairmiúil freisin. 
Beidh sé éasca do mhic léinn ionchasacha/foghlaimeoirí aosacha ionchasacha teacht ar an 

bhfaisnéis bheacht atá á lorg acu. Beidh naisc an-láidir ag WWETB le comhpháirtithe ar fud 

Phort Láirge agus Loch Garman agus, thar aon rud eile, beidh naisc an-láidir aige lena phobail 
áitiúla agus leis na tionscail/seirbhísí áitiúla a thacaíonn leis na pobail sin. Beidh infheistíocht 

déanta againn i margaíocht, agus beidh feabhas tagtha ar a infheicthe atá ár gcuid scoileanna 
agus ionad Breisoideachais agus Oiliúna mar thoradh ar mhargaíocht spriocdhírithe agus mar 

thoradh ar ár dtairiscint a thaispeáint – foirgnimh nua-aimseartha agus oideachas sármhaith 
agus oiliúint shármhaith a soláthraíonn múinteoirí agus teagascóirí ar ardchaighdeán iad agus a 

dtacaíonn cuid mhór bainisteoirí agus ball foirne leo. Nuair a luafar Bord Oideachais agus Oiliúna 
Phort Láirge agus Loch Garman, smaoineoidh daoine faoi cháilíocht, faoi roghanna, faoi phobal 

agus faoi dheiseanna a sholáthar dóibh sin atá ag tosú amach nó atá ag déanamh tús nua. 

 

Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na 
hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a threorú san 

oirdheisceart. 

 

Sprioc Straitéiseach 4: Sláinte agus Folláine 

Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as a bheith ina áit iontach chun obair agus chun 

foghlaim ann. Ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad uile, beidh baill foirne agus mic 
léinn/foghlaimeoirí aosacha ar aon intinn maidir le WWETB – feicfear iad, éistfear leo agus beidh 

meas orthu. A luaithe a rachaidh siad isteach i bpobal WWETB braithfidh ár mbaill foirne go 
dtacaítear leo – tuigfidh a n-ionad nó a scoil cé atá iontu, beidh meas aige nó aici ar na 

láidreachtaí atá acu agus tacóidh sé nó sí leis na laigí atá acu. Beidh Comhionannas, Éagsúlacht 
agus Cuimsiú ina gcuid dhílis den eagraíocht anois. 

 

Cén fáth? Is áit oibre ghnóthach éagsúil é WWETB agus tá sé de dhualgas air freastal ar a lán 

grúpaí geallsealbhóirí. Trí dhul i gcomhairle leo, is eol dúinn go bhfuil ár gcuid ball foirne agus 
mac léinn/foghlaimeoirí aosacha ag iarraidh a bheith ina gcuid de phobal a thacaíonn le 

hindibhidiúlacht, a cheiliúrann éachtaí agus a thugann tacaíocht le linn amanna deacra. Chun 
pobal den sórt sin a chruthú, is gá comhbhá agus éirim mhothúchánach a bheith leabaithe 

isteach inár n-eagraíocht. Is eol dúinn freisin go gcabhraíonn dea-shláinte agus dea-fholláine 
foirne go mór leis an teagasc agus leis an bhfoghlaim. 

 
Sprioc Straitéiseach 5: Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht 

Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú 

iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus ár saoráidí breisoideachais agus 
oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a 

theagascaimid agus sa dóigh a ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Beimid inbhuanaithe 
i ndáil leis an dóigh a ngníomhaímid. Beidh bród orainn as ár n-éachtaí agus beidh bród orainn 

iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabharfaidh ár mbaill foirne aird ar shrianta aeráide agus 
comhshaoil mar ghnáthchuid den saol. Spreagfar iad le linn a gcuid oibre, agus ambasadóirí ar 

fud ár gcuid scoileanna, ionad agus oifigí ag comhoibriú lena chéile chun tuilleadh gníomhartha 

a spreagadh. Tomhaisfimid cad a dhéanaimid. Déanfaimid é sin trí na nithe seo a leanas a 
bheith againn: ambasadóirí atá lonnaithe ar fud ár saoráidí; baill foirne a oibríonn go 

lánaimseartha ar na tionscadail; grúpa stiúrtha atá freagrach as an obair a chomhordú; agus 
buiséad lena dtacaítear leis an obair. 

 

Cén fáth? Tá fianaise ann mórthimpeall orainn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar 

shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar ábhar práinne, agus bíonn an 
phráinn ag méadú i gcónaí. Bíonn an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú 

agus, ar fud an domhain, bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag 
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éirí níos láidre i gcónaí. Níl de rogha againn ach gníomhú. Tá níos mó agus níos mó daoine ag 

iarraidh obair in áiteanna ina dtugtar tús áite don chomhshaol. Anois díreach táimid ag déileáil 
le géarchéim fuinnimh faoi láthair. Cé gur féidir gur géarchéim ghearrthéarmach í an 

ghéarchéim sin, léiríonn sí dúinn an riosca méadaithe a bhaineann lena bheith spleách ar 
bhreoslaí iontaise. 

 

Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil 

chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a thuiscint agus a rochtain. Mar gheall ar 

an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le 

daoine billí a laghdú agus, ag an am céanna, faoi conas is féidir linn an brú ar an gcomhshaol 
a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an 

tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a cheannach. Faoi láthair táimid i lár géarchéime 
fuinnimh agus cé go bhféadfadh sé seo a bheith gearrthéarmach, tugann sé le fios go bhfuil 

méadú tagtha ar an mbaol a bhaineann le bheith ag brath ar bhreoslaí iontaise. 

Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú 

– idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac 

léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a 

sholáthraímid agus tríd an dóigh a dteagascaimid. 

 
Sprioc Straitéiseach 6: Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 

Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht 

faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. 

Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an 
tírdhreach a thuar. Tá fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as 

néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh ar phaindéim 
Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint as teicneolaíochtaí digiteacha don teagasc, 

don fhoghlaim agus don bhainistíocht. D’fhreagair WWETB go maith do na dúshláin a bhain leis 
an mearghlacadh le teicneolaíochtaí digiteacha cianoibre/cianfhoghlama le linn na paindéime. 

Is próisis láimhe pháipéarbhunaithe iad a lán próiseas laistigh de WWETB go fóill, áfach. Mar 
sin, is gá leas iomlán a bhaint anois as an acmhainneacht iomlán atá ag teicneolaíochtaí 

digiteacha, ní amháin chun cur leis an dóigh a dteagasctar mic léinn/foghlaimeoirí aosacha agus 

a ndéantar measúnú orthu, ach chun feabhas a chur ar an mbainistíocht agus na próisis laistigh 
de thimpeallacht gnó WWETB agus chun tacú leis an inbhuanaitheacht freisin. 

 

Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh 

de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú 
go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá 

straitéis fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an 
bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh de WWETB. 

 
4.3 Forálacha maidir le Cur i bhFeidhm agus Faireachán 

 
Forbraíodh an Plean Seirbhíse seo chun tacú le Ráiteas Straitéise WWETB don tréimhse 2023-

2027 a chur chun feidhme. Cé go leagtar amach sa Ráiteas Straitéise na tosaíochtaí agus na 
haidhmeanna a bheidh againn thar thréimhse 5 bliana, tá sé tábhachtach go mbeadh próiseas i 

bhfeidhm chun tacú leis na tosaíochtaí agus na haidhmeanna sin a chomhlíonadh. Agus an 

straitéis á cur chun feidhme aici, tacaítear le hobair Fhoireann Ardbhainistíochta WWETB trí 
thimthriall bliantúil pleanála agus buiséadaithe a chur i gcrích. Ceadaíonn Bord WWETB plean 

bliantúil agus buiséad bliantúil agus é bunaithe ar an bplean agus ar an mbuiséad a dhéanann sé 
meastóireacht fhoirmiúil ar an bhfeidhmíocht iarbhír gach bliain. 

 
Tá an Plean Cur Chun Feidhme miondealaithe ina cheithre chéim: 

 

1. Céim na Pleanála 

2. Céim an Athbhreithniúcháin 

3. Céim na Meastóireachta 

4. Céim an Tuairiscithe 
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Céim 1: Céim na Pleanála 

Is éard atá i gceist le céim na Pleanála ná an struchtúr a bhunú chun a chinntiú go mbíonn 

Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman ag comhlíonadh na gcuspóirí atá 
leagtha amach sa Ráiteas Straitéise. Déanfar é sin tríd an struchtúr seo a leanas: 

 
• Spriocanna/Cuspóirí a Shainiú 

• Garspriocanna a Sceidealú 
• Acmhainní a Leithdháileadh 
• Freagrachtaí Ball Foirne a Ainmniú 

• Méadrachtaí Ratha/Príomhtháscairí Feidhmíochta a Shainiú 

 
Oibríonn an Foireann Ardbhainistíochta (SMT) trí na struchtúir rialachais atá ann cheana chun 

foghníomhartha, amlínte gaolmhara agus méadrachtaí ratha a shainaithint. Áirítear le 
struchtúr rialachais feidhmiúcháin WWETB na grúpaí seo a leanas a rachfar i dteagmháil leo: 

 
• An Fhoireann Ardbhainistíochta 

• Príomhoidí agus Leas-Phríomhoidí 

• Bainisteoirí Breisoideachais agus Oiliúna 

• Grúpaí Stiúrtha agus Grúpaí Oibre Inmheánacha 

• An Fhoireann Oibríochtaí (AD, Airgeadas, 

Seirbhísí Corparáideacha) 

Cuirtear céim na Pleanála i gcrích ar bhonn bliantúil. 

 
Céim 2: Céim an Athbhreithniúcháin 

Le linn chéim an Athbhreithniúcháin, cabhraítear leis an bhFoireann Ardbhainistíochta tuiscint a 
ghnóthú ar cé acu a bhíonn nó nach mbíonn ag éirí léi na gníomhartha agus na tosaíochtaí 

sainaitheanta a bhaint amach agus cén dóigh a mbíonn siad ag déanamh amhlaidh. Déanfar aon 

ghníomh feabhais a phleanáil, de réir mar is cuí, tar éis chéim an Athbhreithniúcháin. 

 
Beidh an struchtúr seo a leanas ar chéim an Athbhreithniúcháin: 

 

Comhairliúchán Freagracht Minicíocht 

Cruinnithe Athbhreithniú Straitéise SMT Dhá uair sa bhliain 

Cruinnithe Príomhoidí Dhá uair sa bhliain 
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Cruinnithe Bainisteoirí Breisoideachais 

agus Oiliúna 

Dhá uair sa bhliain 

Cruinnithe Foireann Oibríochtaí Dhá uair sa bhliain 

 Cruinnithe Grúpaí Stiúrtha agus Oibre 

Ildisiplíneacha 

 4-6 chruinniú in aghaidh 

na bliana 
   

Cruinnithe Bord WWETB Athbhreithniú lár téarma 

Seisiúin le 

fócasghrúpaí/suirbhéanna 

Grúpaí páirtithe leasmhara 

inmheánacha 

Athbhreithniú lár téarma 

Seisiúin le 

fócasghrúpaí/suirbhéanna/rann

pháirtíochta 

Grúpaí páirtithe leasmhara Athbhreithniú lár téarma 

 
(Is féidir leis na cruinnithe pleanála bliantúla, mar atá leagtha amach thuas, forluí le cuid de na 

cruinnithe athbhreithniúcháin) 
 

Céim 3: Céim na Meastóireachta 

 

Is é an cuspóir atá le céim na Meastóireachta ná tátail a bhaint as céim an Athbhreithniúcháin agus a 

shainaithint cé acu atá nó nach bhfuilimid ar an mbóthar ceart maidir leis na spriocanna agus na 

tosaíochtaí atá againn a chomhlíonadh agus maidir le torthaí a bhaint amach laistigh de na creataí 
ama atá leagtha amach. Déantar athbhreithniú i gcéim na Meastóireachta freisin ar cé acu a bhíonn 

nó nach mbíonn ár bPríomhtháscairí Feidhmíochta á mbaint amach. Tá an Fhoireann Ardbhainistíochta 
freagrach as céim na Meastóireachta agus éascaítear seisiún i leith na céime sin gach bliain. 

 

Céim 4: Céim an Tuairiscithe 

 

Tuairiscíonn WWETB don Aire gach bliain, de réir na n-oibleagáidí atá orainn faoin Acht um Boird 

Oideachais agus Oiliúna, 2013, agus faoin gCód Cleachtais chun Boird Oideachais agus Oiliúna a Rialú. 
Áirítear leis an Tuarascáil Bhliantúil an t-eolas is deireanaí ar an dul chun cinn a rinneadh ar na cuspóirí 

atá leagtha amach sa Ráiteas Straitéise. Mar Ghrúpa Cur Chun Feidhme don Ráiteas Straitéise, 

tuairiscíonn an Fhoireann Ardbhainistíochta don Bhord gach bliain freisin ar an dul chun cinn a 
rinneadh ar na spriocanna straitéiseacha comhaontaithe. 

 

5. Forbhreathnú ar Sheirbhísí 2025 
 

5.1 Bunscoileanna, Iar-bhunscoileanna, Teastas Iar-Ardteistiméireachta san áireamh, 

agus Scoileanna Speisialta 
 
Is é WWETB an pátrún agus an t-údarás bainistíochta ar Phobalscoil Náisiúnta amháin, ar 12 iar-bhunscoil 

agus ar scoil speisialta amháin. Leanfaidh WWETB le comhairle agus tacaíocht oideachais, airgeadais, 
acmhainní daonna, TFC agus tógála a thabhairt do gach ceann de na scoileanna sin, mar aon le tacú lena 

rialachas foriomlán agus lena mbainistíocht fhoriomlán. Tá WWETB ina chomhphátrún chomh maith ar 
thrí scoil phobail i bPort Láirge agus i Loch Garman. 

 

Le linn 2026, leanfar de thacaíocht a thabhairt do gach scoil de chuid WWETB tríd an gClár um Oideachas 
Speisialta Cuimsitheach (RISE) a bhaint amach, arna chomhordú go náisiúnta trí BOOÉ. Cuireann an 

tacaíocht leanúnach seo ar chumas scoileanna cur chuige atá bunaithe ar shonraí, córasach agus 
comhoibritheach a fhorbairt chun freastal ar raon éagsúil riachtanas scoláirí agus tugann sé rochtain do 

scoileanna ar threoir, ar acmhainní, ar cheardlanna agus ar fhoghlaim ghairmiúil chun cur ar a gcumas 
sonraí a bhailiú agus a anailísiú ó bhaill foirne, ó scoláirí agus ó thuismitheoirí faoi oideachas 

cuimsitheach. Tá scoileanna WWETB ag céim an athbhreithnithe den phróiseas timthriallach seo anois.  
In 2026, déanfar anailís ar shonraí nuashonraithe chun bonn eolais a chur faoi fheabhsú scoileanna agus 

chun na hacmhainní agus an fhoghlaim ghairmiúil agus an tacaíocht a theastaíonn chun leanúint ar 

aghaidh ag freagairt do riachtanais shainaitheanta a aithint.  Tá an obair seo comhtháite i spriocanna 
Comhionannas Deiseanna i Scoileanna a Sheachadadh (DEIS)/Pleananna Feabhsúcháin Scoile a 

Sheachadadh.  
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Ag teacht leis an bpróiseas RISE, tacaíodh le scoileanna WWETB chun beartais shuntasacha scoile a chur 
chun cinn lena n-áirítear an Plean Treorach agus an Clár don Scoil Uile agus an Polasaí um Chuimsiú don 

Scoil Uile trí theimpléid bheartais ar ardchaighdeán a fhorbairt i gcomhar le chéile.  In 2026, forbrófar 
teimpléad beartais Teagaisc, Foghlama, Measúnaithe agus Tuairiscithe ag baint úsáide as cur chuige 

comhoibritheach den chineál céanna. 

 
In 2025, bhunaigh WWETB Pobal Cleachtais nua um Theagasc, Foghlaim, Measúnú agus Tuairisciú 

(TFMT).  D'ainmnigh gach scoil ceannaire TFMT, agus tá sé beartaithe teacht le chéile trí huaire in aghaidh 
na bliana acadúla chun comhoibriú ar phlean forbartha 3-5 bliana.  Déantar réimsí tosaíochta arna 

sainaithint ag an ngrúpa seo agus ceannairí sinsearacha scoile a chomhtháthú le réimsí le haghaidh 
feabhsúcháin a shainaithnítear tríd an bpróiseas mapála soláthair RISE.   

 
Ag eascairt as Ceannaireacht Scoile WWETB don Idirbhliain 2025 agus Comhordaitheoirí na 

hArdteistiméireachta Feidhmí, bunaíodh pobail chleachtais don dá ghrúpa.  Forbraíodh foireann uirlisí 

chun tacú le scoileanna athbhreithniú a dhéanamh ar a gCláir don Idirbhliain (IB) agus don 
Ardteistiméireacht Fheidhmeach (ATF) de réir ráitis nuashonraithe chláir na Roinne Oideachais agus Óige.  

Leanfaidh an tacaíocht seo in 2026.  
 

Leanann Comhordaitheoir Éiteas WWETB ag obair le foirne ceannaireachta Éiteas chun na croíluachanna 
a leabú tuilleadh i scoileanna WWETB.  

 
Tabharfar deis chun páirt a ghlacadh i gclár prionsabal The Magenta do mhúinteoirí in 2026.  Tá pobal 

cleachtais múinteoirí ealaíne tar éis deiseanna chun oiliúint idir piaraí a chur ar fáil laistigh den ghrúpa.  

Cuirfear oiliúint ar fáil do threoirmhúinteoirí agus do Mhúinteoirí Oideachais Speisialta maidir le 
scagthástáil agus tástáil dhiagnóiseach ar leith.  Comhoibreoidh múinteoirí ceoil chun seó a léiriú san 

Áras Náisiúnta Ceoldrámaíochta i mí an Mhárta 2026. Tá Pobal Cleachtais Béarla mar Theanga Bhreise 
(EAL) a bunaíodh in 2025 ag comhoibriú ar líne i gcónaí.  

 
In 2026, tabharfar deiseanna do mhic léinn páirt a ghlacadh i raon imeachtaí tras-choláiste, ar nós 

comhchruinnitheoirí, comórtais fichille agus trastíre, chomh maith le bheith ag seinm san Áras Náisiúnta 
Ceoldrámaíochta. Tá sé beartaithe é a chur in ionad ról an Chomhordaitheora Foghlama Digití in 2026. 

 

Rollú d’Iar-bhunscoileanna (Coláistí Iar-Ardteistiméireachta san áireamh, 

Bunscoileanna agus Scoileanna Speisialta): 
 

 

Ainm na hIar-bhunscoile (Coláistí Iar-AT 
san áireamh) 

Rolluithe amhail Deireadh Fómhair 
2025 

 
Iar-Bhunscoileanna 

 
Coláistí IAT 

 

Coláiste Bhaile an Droichid 631  

Coláiste Pobail Bhun Clóidí 310   

Coláiste Abbáin 501  

Coláiste an Átha 349 52 

Coláiste Creagh 1061  

Coláiste Dhún Garbhán 247 130 

CP Inis Córthaidh 492 217 

Coláiste Uí Chinnéide 189  

Meánscoil San Nicolás 159  

Coláiste Sheilsceire 377 70 

Coláiste Pobail Naomh Déaglán 783 
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Coláiste Pobail Naomh Pól 792  

Coláiste Breisoideachais Phort Láirge / 702 

IOMLÁN  5891 1171 

 

 

Rollú do Bhunscoileanna: 

 Bunscoil Clárú amhail DF 2025 

Scoil Náisiúnta Pobail Chill na Manach 32 

 

Rollú do Scoileanna Speisialta:  

Ainm na Scoile Clárú amhail DF 2025 

Cnoc Ghuaire  37 

 
5.2 Breisoideachas agus Oiliúint (Teastas Iar-Ardteistiméireachta san áireamh) 
 

Ráiteas Seirbhísí – Breisoideachas agus Oiliúint  2026 
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Soláthraítear Breisoideachas agus Oiliúint i bPort Láirge agus i Loch Garman trínár gcláir a 
sheachadtar ar 40 suíomh de chuid WWETB, agus i dtimpeallachtaí pobail chomh maith.  

 
Leanfaidh an rannóg Breisoideachais agus Oiliúna i WWETB le feabhas a chur ar cháilíocht na seirbhísí 
atá aige cheana féin, soláthróidh sé soláthar breise i bpobail ina dtagann riachtanais chun cinn agus 

feabhsóidh sé an bonneagar ina gcuirtear a chuid seirbhísí ar fáil.  
 

Is eagraíocht atá dírithe ar fhoghlaimeoirí é WWETB atá tiomanta do chláir a chur ar fáil a dhíríonn 
ar scileanna a thógáil don todhchaí, cuimsiú a chothú agus conairí a chruthú do gach foghlaimeoir. 

Féachann WWETB le seirbhísí ardchaighdeáin a sholáthar agus tá sé tiomanta d'fheabhsú leanúnach. 
Tá sé mar aidhm ag ár gcláir ar fad an leas is fearr is féidir a bhaint as na hacmhainní atá ar fáil agus 

luach ar airgead a thabhairt.  

 

Coinneoidh WWETB ag díriú ar a sholáthar printíseachtaí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. 

Leanfaidh WWETB ag cur leis an mbreisoideachas lánaimseartha agus páirtaimseartha a 

sholáthraíonn sé. Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag leathnú a sholáthar tacaíochta d'fhoghlaimeoirí trí 

thacaíocht níos comhsheasmhaí a sholáthar d'fhoghlaimeoirí. Leanfaidh WWETB ag tacú le daoine 

óga trína Ógtheagmháil, Ionad Oiliúna Pobail agus Soláthar Gnóthaí Óige. Tá WWETB tiomanta don 

straitéis Litearthacht d’Aosaigh ar feadh an tSaoil agus go dtacófar le daoine ar fud Phort Láirge agus 

Loch Garman a bhfuil riachtanais litearthachta acu nár freastalaíodh orthu, chomh maith le tacú le 

pobail nua trí chláir a sholáthar do chúrsaí Béarla do Chainteoirí Teangacha Eile.  

 

Cláir Bhreisoideachais agus Oiliúna 2026  
 

Cláir Iomlán na gCúrsaí Foghlaimeoirí 

Grúpaí Litearthachta d’Aosaigh 724 4066 

Oiliúint Phrintíseachta 132 1935 

Nasc-Chúrsaí agus Bun-Oiliúint 1 10 

Grúpaí an Tionscnaimh um Fhilleadh ar 
an Oideachas 

338 3003 

Oideachas Pobail 689 7077 

Ionaid Oiliúna Phobail 19 249 

Béarla do Chainteoirí Teangacha Eile 
(ESOL) 

351 3882 

Oiliúint Oíche 85 627 

Uaireanta Comhoibrithe Breisoideachais 
agus Oiliúna 

3 122 

Conairí chuig an BOaO ón scoil 10 421 

Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla 19 262 

Ríomhcholáiste Ar Líne 1 1 

Maoiniú Eile 17 438 

Scileanna Dul Chun Cinn 187 1610 

Scileanna don Obair 4 18 

Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe 10 165 

Oiliúint i Scileanna ar Leith 40 400 

Cláir Threasacha 3 37 

Traenáil ar Chúrsaí Oiliúna 7 106 

Scéim Deiseanna Oiliúna 

Gairmoideachais (SDOG/VTOS) 

50 512 

Ógtheagmháil 44 626 

IAT 146  - 

Iomlán 2,880 25,557 
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5.3 Gnóthaí Obair Óige 
 

Is seirbhís tacaíochta d'eagraíochtaí oibre óige í an fhoireann Gnóthaí Oibre don Aos Óg i WWETB. Is 
é an sprioc ná tionscadail agus seirbhísí oideachais neamhfhoirmeálta ar ardchaighdeán a chur chun 

cinn agus tacú leo do dhaoine óga ar fud an dá chontae. 

 

Tá triúr oifigeach óige lánaimseartha ann faoi láthair, foireann tacaíochta riaracháin lánaimseartha 
agus páirtaimseartha amháin laistigh de WWETB a dtacaíonn an tOifigeach Oideachais do Dhaoine 

Fásta le gach duine acu atá freagrach as Seirbhísí Óige. Bainistítear an fhoireann oibre don aos óg 

go príomha ar fhormáid cheantarbhunaithe le hOifigigh Óige atá lonnaithe i gCathair Phort Láirge, i 
gContae Phort Láirge agus i gContae Loch Garman. 

 
Is é UBU D’Áit, Do Spás an croí-chlár arna mhaoiniú ag WWETB. Is é bunchuspóir UBU, D’Áit, Do 

Spás ná tacaí lasmuigh den scoil a sholáthar do dhaoine óga (idir 10 mbliana d’aois agus 24 bliana 

d’aois) atá imeallaithe, faoi mhíbhuntáiste nó soghonta agus an méid sin a dhéanamh ina bpobal féin 
chun gur féidir leo imthosca dochracha a shárú agus barr a gcumais a bhaint amach. Ní mór na 

tacaíochtaí sin a sholáthar ar aon dul le luachanna, spriocanna, cuspóirí agus rialacha na scéime agus 
mar fhreagairt do na riachtanais atá ag daoine óga, mar a shainaithin WWETB iad. Déanann WWETB 

maoirseacht ar rialachas agus ar chomhlíonadh na bainistíochta ar mhaoiniú UBU Your Place Your 
Space a chuireann an Roinn Oideachais agus Óige ar fáil do 26 tionscadal faoi stiúir na foirne ar fud 

an dá chontae. Tá ról ríthábhachtach ag Oifigigh Óige WWETB maidir le seirbhísí áitiúla óige a fhothú 
agus a fhorbairt agus maidir le faireachán a dhéanamh orthu. Téann na hOifigigh Óige i dteagmháil 

dhíreach leis na heagraíochtaí óige agus lena n-oibrithe óige ina limistéar féin ar mhaithe le tacaíocht 

agus treoir a thabhairt dóibh. 

 
Leanann WWETB le hobair na ngrúpaí óige atá faoi stiúir ag oibrithe deonacha a thacú trí phróiseas 

caighdeán na Roinne Leanaí, Comhionannais, Míchumais, Lánpháirtíochta agus Óige (RLCMLÓ) agus 

trí chistiú a sholáthar tríd an Scéim Deontais le haghaidh Clubanna Óige Áitiúla (SDCÓÁ) agus trí 
scéimeanna deontais eile nuair a chuirtear iad ar fáil.  

 

I measc na bpríomhghníomhartha atá mar bhonn agus taca ag Gnóthaí Oibre don Aos Óg tá: 

• Deontais a riar chun obair óige a sholáthar lena n-áirítear UBU D’Áit, Do Spás, Scéim Deontais 

do Chlubanna Óige Áitiúla, Deontas um Threalamh Caipitil, agus Tionscnamh Spriocdhírithe 

um Thacaíocht Fostaíochta don Aos Óg, Scéim Miondeontais, Deontas um Lánpháirtíocht agus 
Ionaid Eolais don Aos Óg.  

• Rialachas agus formhaoirseacht a dhéanamh ar an dóigh a riartar cistiú le haghaidh obair óige. 

• Na cistí a sholáthraíonn an Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais (RLCMLÓ) le haghaidh 

tionscadail a sheoladh a bhainistiú agus a riar ar bhealach éifeachtúil tráthúil. 
• Iniúchadh a dhéanamh ar bhealaí inar féidir éifeachtúlachtaí a thabhairt isteach i bpróisis 

tuairiscithe ar mhaithe le húsáid acmhainní a uasmhéadú agus córais tuairiscithe ar líne atá 
níos so-úsáidte a chruthú do thionscadail atá faoi stiúir ag baill foirne agus do chlubanna atá 

faoi stiúir ag oibrithe deonacha araon. 

• Iniúchadh a dhéanamh go seasta ar na deiseanna atá ann freastal ar na riachtanais 

shainaitheanta atá ag daoine óga tríd an obair óige in áiteanna a bhfuil seirbhísí teoranta ar 
fáil. 

• Tacú le Caighdeáin Cháilíochta Náisiúnta do chlubanna óige agus do thionscadail a sholáthraíonn 

obair óige. 
• Oibrithe óige agus oibrithe deonacha i réimse na hoibre óige a threorú i dtreo acmhainní don obair 

óige agus i dtreo ábhar cláir. 
 

5.4 Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta  
 

Is í an fheidhm atá ag Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta ag WWETB ná córais agus struchtúir a 
chur i bhfeidhm chun tacú le seirbhísí agus cláir oideachais agus oiliúna WWETB a sheachadadh. 

Déantar é sin trí chultúr feabhais leanúnaigh a chothú. De réir an Ráitis Straitéise nua don tréimhse 
2023-2027, forbrófar roinnt clár oibre nua chun cabhrú leis an straitéis a chomhlíonadh. Cuimseoidh 

na cláir oibre sin na feidhmeanna seo a leanas: 
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1. Acmhainní Daonna 

2. Airgeadas 

3. Seirbhísí Corparáideacha 

4. Music Generation 

 

1. Acmhainní Daonna 
 

In 2026, díreoidh Oibríochtaí Acmhainní Daonna ar an gcóras bainistíochta iarrthóirí nuafheidhmithe 
(ríomh-earcaíochta) a leabú agus a bharrfheabhsú chun glacadh iomlán agus an éifeachtúlacht is mó is 

féidir a chinntiú ar fud na heagraíochta. Leanfaimid le próisis chaighdeánaithe AD a bheachtú, le béim ar 
leith ar cháilíocht sonraí a fheabhsú, ar chomhlíonadh a neartú agus ar chumais tuairiscithe a fheabhsú. 

Príomhthosaíocht don bhliain is ea feabhas leanúnach a chur ar ionduchtú agus ar ionduchtú, lena n-

áirítear tacaíochtaí a bhaineann go sonrach le ról, foirne uirlisí feabhsaithe bainisteora agus sásraí 
aiseolais rialta chun a chinntiú go dtacaítear go hiomlán le baill foirne nua ar a dturas isteach i WWETB. 

 

2. Airgeadas  

 
Leanfaidh an fhoireann airgeadais agus soláthair le seirbhís ardchaighdeáin a sholáthar do gach réimse, 

ag baint úsáide as córais tuairiscithe agus sonraí nua - aimseartha nuair is féidir. Forbrófar na córais 
tuairiscithe seo i gcomhar le ESBS agus BOOnna go náisiúnta. 

 
Coinneoidh an t-airgeadas teagmháil leanúnach le ESBS chomh maith maidir le himirce phleanáilte ár n-

íocaíochtaí creidiúnaí chuig seirbhísí comhroinnte, a mheastar a bheidh ar siúl in 2026. 

 
Ar deireadh, mar fhoireann táimid tiomanta i gcónaí ár bpróisis a chuíchóiriú ar aon dul leis an gcleachtas 

is fearr agus le moltaí Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (C&AG) agus an Aonaid Iniúchóireachta 
Inmheánaí (AII). 

 

3. Seirbhísí Corparáideacha 

 
Beidh an fhoireann seirbhísí corparáideacha dírithe ar: 

• Straitéis Teicneolaíochta Faisnéise agus Cumarsáide (TFC) a fhorbairt in 2026, a chuimsíonn an 

straitéis foghlama feabhsaithe teicneolaíochta agus an straitéis foghlama digití inár scoileanna. 
• Córas Bainistíochta Slándála Faisnéise a bhunú agus na beartais agus na nósanna imeachta a 

bhaineann leis a chur i bhfeidhm ar fud na heagraíochta. 

 

Tá roinnt clár bonneagair tosaíochta ar siúl inár scoileanna agus inár soláthar breisoideachais agus 
oiliúna araon faoi láthair. Tá sé mar thosaíocht ag an bhfoireann foirgneamh an struchtúr atá i 

bhfeidhm aici a ailíniú agus obair go dlúth leis an Roinn Oideachais agus le SOLAS chun freastal ar 

na riachtanais atá ag na cláir fhairsinge foirgneamh sin. Tá ár gcláir bhonneagair go léir do 2026 tar 
éis riachtanais ár spriocanna comhshaoil do 2030 a ionchorprú mar phríomhspriocanna insoláthartha.  

 
Fanann suíomh gréasáin corparáideach WWETB ina bhealach ríthábhachtach chun dul i dteagmháil le 

foghlaimeoirí ionchasacha agus lenár bpobail reatha. In 2026, tabharfaimid tús áite d'eispéireas 
feabhsaithe úsáideora a sholáthar tríd an suíomh a dhéanamh níos iomasaí, agus níos éasca le 

nascleanúint a dhéanamh air. Neartóimid ár rannpháirtíocht sna meáin shóisialta freisin trí íomhánna 
láidre agus ábhar dinimiciúil físe a ghiaráil, ag obair i gcomhar le húinéirí ábhair ar fud na 

heagraíochta. Ina theannta sin, forbróimid plean straitéiseach cumarsáide a shainíonn go soiléir 

príomhtheachtaireachtaí dár lucht féachana tosaíochta. 

 

4. Music Generation  

 

Ceapadh comhairleoirí chun forbairt straitéise cúig bliana a éascú do Music Generation Loch 
Garman, agus ceann do Music Generation Phort Láirge, ag tosú in 2026. Chun tacú leis na straitéisí sin 

a fhorbairt, bunófar Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil i Loch Garman agus i bPort Láirge araon, 
agus iad comhdhéanta d’ionadaithe ó ghrúpaí éagsúla páirtithe leasmhara. Cuideoidh na 

Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil le hoideachas agus taibhiú ceoil a threorú agus tacóidh siad 
le teagmháil agus tionchar Music Generation ar na mílte ceoltóirí óga i Loch Garman agus i bPort Láirge. 
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6. Ráiteas faoi Sheirbhísí sa bhliain 2026 
 

 

De réir théarmaí an Chomhaontaithe um Sholáthar Feidhmíochta leis an Roinn Oideachais agus Óige agus WWETB, sainaithníodh na spriocanna 

agus tosaíochtaí seo a leanas. Is iad seo a leanas na sainbhearta a theastaíonn chun na tosaíochtaí thuas a chur i bhfeidhm, mar aon leis na 
táscairí feidhmíochta agus na spriocanna gaolmhara atá le baint amach: 

 

Cuspóir  Tosaíocht Gníomh Táscaire 

Feidhmíochta 

Sprioc  

Eispéireas an 

Mhic Léinn/an 
Fhoghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

  

Eispéireas 

dearfach 
foghlama a 
sholáthar do 

gach 
foghlaimeoir, 
lena n-áirítear 
foghlaimeoirí ó 

ghrúpaí 
imeallaithe. 

Tacófar le hobair na comhairle foghlaimeoirí 

Breisoideachais agus Oiliúna. 
 
 

 
Leathnófar an clár ambasadóirí éiteas chuig gach 
iar-bhunscoil. 
 

 
 
Déanfaidh an comhordaitheoir sláinte agus 

folláine laistigh den aonad tacaíochta 
d'fhoghlaimeoirí sraith tionscnamh a fhorbairt 

agus a chur i bhfeidhm 

 
 

Cruinnithe rialta den 

Chomhairle 
Foghlaimeoirí 
Breisoideachais agus 

Oiliúna. 
 
 
Roinnt scoileanna ag 

glacadh páirte. 
 
 

 
Foghlaimeoirí a 

ghlacann páirt i 

dtionscnaimh. 

Cruinnithe de chuid an Fhóraim 

Foghlaimeoirí Breisoideachais agus 
Oiliúna a bheith tionólta go rialta i 
2026. 

 
 
 
Deich scoil atá ag glacadh páirte sa 

chlár. 
 
 

 
Tionscnaimh nua sláinte agus folláine a 

fhorbairt.  

Tacú le mic 

léinn/ 
foghlaimeoirí 
atá i mbaol 

míbhuntáiste 
oideachasúil, ar 
aon dul leis an 

mbeartas 
náisiúnta 
reatha. 
 

 
 

Pobal Cleachtais na gComhordaitheoirí 

Riachtanas Speisialta Oideachais – forbrófar 
teimpléid chomhroinnte le haghaidh Pleananna 
Tacaíochta Mic Léinn. Leanfaidh an Fhoireann 

Foghlama Digití le hionchur a sholáthar maidir 
le huirlisí inrochtaineachta i Sraith MS. 
 

 
 
 
 

 
Soláthrófar tuilleadh forbartha 
gairmiúla leanúnaí/oiliúna i scagadh 

agus i dtástáil dhiagnóiseach. 
 

Leanúint de 

ghníomhaíochtaí 
pobail cleachtais 
amhail piara - go - 

piara/ scáthú le 
haghaidh 
scagthástála/tástála 

diagnóiseacha 
/(Socruithe Réasúnta 
ag Scrúduithe 
Teastais - RACE).  

 
Príomhtháscairí 
Feidhmíochta  

 

Múinteoirí a chur i mbeirteanna 

bunaithe ar riachtanais/taithí.  
Forbairt Ghairmiúil Leanúnach (FGL) a 
Fhoinsiú ar thástálacha ar leith nuair is 

gá.  
 
Céim an athbhreithnithe sonraí do gach 

scoil. 
 
Cuairteanna scoile ón 
gComhordaitheoir 

Oideachais/Ionchuimsithe de réir mar 
is gá.  
 

FGL a sheachadadh de réir mar a 
iarrann an fhoireann.  
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Cuspóir  Tosaíocht Gníomh Táscaire 

Feidhmíochta 

Sprioc  

 
 

 

Tionscnamh Mapála Soláthair BOOÉ a bhuanú 
laistigh de gach iar-bhunscoil mar chuid den 
chlár RISE.  
 

 
Ceann foghlama digití a earcú chun tacú le 
huirlisí inrochtaineachta a leabú laistigh dár 

bPobail Cleachtais, de réir mar a iarradh.  
 
 

Éascú agus fás leanúnach ar an bPobal 
Cleachtais do mhúinteoirí Béarla mar Theanga 
Bhreise (EAL).  
 

 

Méadú ar líon na 
tacaíochta a 

thairgtear. 

 
 
 
Sliotáin tacaíochta 

foghlama digití a 
thairgtear de réir mar 
is gá.  

 
 
Bunú oifigiúil de 

Phobal Cleachtais 
Béarla mar Theanga 
Bhreise agus beidh an 
chéad chruinniú ann i 

R1 2025.  
 

Monatóireacht/uaslódú 
d’fhaisnéis ábhartha 

agus treoirlínte don 
EAL CoP ar líne, é seo 
curtha ar fáil ag an 

gComhordaitheoir 
REALT, 
Comhordaitheoir um 

Fhoghlaim Dhigiteach 
agus an 
Comhordaitheoir 
Oideachais. 

 

A chinntiú go 
bhfuil na bearta 

uile um 
chumhdach 
leanaí i 

bhfeidhm, de 
réir na Nósanna 
Imeachta um 
Chosaint Leanaí 

do 

Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil 
ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus 

cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 

 

Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena 

gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an 
bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 

 

Athbhreithniú agus 
iniúchadh bliantúil á 

ndéanamh ag Boird 
Bhainistíochta.  
 

Cigireachtaí 
cumhdaigh a bheith ar 
siúl i scoileanna  
 

 

Na caighdeáin atá i bhfeidhm a 
choinneáil ar bun. 

 
 
 

 
Cigireachtaí cumhdaigh a bheith 
déanta.  
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Cuspóir  Tosaíocht Gníomh Táscaire 

Feidhmíochta 

Sprioc  

Bhunscoileanna 
agus Iar-

bhunscoileanna.  

 
Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um 

Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i 

gcrích ag príomhoidí scoile. 

Oiliúint ar Thuarascáil 
Mhaoirseachta um 

Chosaint Leanaí do 

Bhoird Bhainistíochta 
déanta. 

 
Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta 

déanta. 

 A chinntiú go 

gcomhlíontar go 
hiomlán na 
Nósanna 

Imeachta um 
Chosaint Leanaí 
do 

Bhunscoileanna 
agus Iar-
bhunscoileanna 
(Leasaithe 

2025) 

Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar 

an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear 
measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 

Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena 
gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an 

bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 
 
 

Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um 
Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i 
gcrích ag príomhoidí scoile. 

 
 
 
 

A chinntiú go bhfuil na Nósanna Imeachta um 
Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 glactha 
agus curtha i bhfeidhm ag gach scoil WWETB 

agus go bhfuil socruithe cuí maidir le cosaint 
agus coimirce leanaí i bhfeidhm de réir na 
riachtanas náisiúnta. 

 
 
 
 

 

Athbhreithniú agus 

iniúchadh bliantúil á 
ndéanamh ag Boird 
Bhainistíochta.  

 
Cigireachtaí 
cumhdaigh a 

dhéanamh i 
scoileanna  
 
Oiliúint ar Thuarascáil 

Mhaoirseachta um 
Chosaint Leanaí do 
Bhoird Bhainistíochta 

déanta. 
 

 

Líon na scoileanna 
WWETB a 
chomhlíonann na 
Nósanna Imeachta um 

Chosaint Leanaí do 
Scoileanna 2025 

Na caighdeáin atá i bhfeidhm a 

choinneáil.  
 
 

 
 
Cigireachtaí cumhdaigh déanta.  

 
 
Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta 
déanta. 

 
 
 

 
 

Faoi dheireadh 2026, beidh na Nósanna 

Imeachta um Chosaint Leanaí do 
Scoileanna 2025 glactha go foirmiúil ag 
gach scoil WWETB agus deimhneoidh 
siad go bhfuil na nósanna imeachta cuí 

maidir le cosaint agus coimirce leanaí i 
bhfeidhm de réir na Nósanna Imeachta 
um Chosaint Leanaí do Scoileanna 

2025. 
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Cuspóir  Tosaíocht Gníomh Táscaire 

Feidhmíochta 

Sprioc  

Cláir Chosanta 
 

Cúnamh a 
thabhairt don 

Roinn 

Oideachais, de 
réir mar is gá, 
freastal ar na 
riachtanais a 

eascróidh as 
Clár Cosanta 
Dídeanaithe na 

hÉireann agus 
ar an soláthar 
d’iarratasóirí ar 

chosaint 
idirnáisiúnta  

Leanfaidh na scoileanna le mic léinn IRPP agus 
iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta a chur ar an 

rolla de réir na bpolasaithe iontrála atá acu. 

 
Leanfaidh WWETB ar aghaidh le comhordaitheoir 
REALT a fhostú.  
 

Spreagfar na scoileanna a bheith ina mbaill de na 
Scoileanna Tearmainn. 

Déanann scoileanna 
dul chun cinn chun 

stádas Scoile um 

Churadh Scoileanna 
Tearmainn a bhaint 
amach. 

Méadú ar líon na scoileanna a bhfuil 
stádas Curadh Scoileanna Tearmainn 

acu. 

 

Rialachas Rátaí freastail 

ar chruinnithe 
boird 

Cuirfear béim an athuair ar an gceanglas go 

bhfreastalófaí ar gach cruinniú Boird, de réir an 
Chóid Cleachtais chun Boird Oideachais agus 
Oiliúna a Rialú. 

Baineadh córam 

amach do gach 
cruinniú de Bhord 
WWETB. 

Baineadh córam amach do gach 

cruinniú de Bhord WWETB. 
 

Féin-
mheasúnuithe 

Boird 

Ba chóir do gach Bord leas a bhaint as ceistneoir 
féinmheasúnaithe, ag baint úsáide as an 

gceistneoir atá san áireamh sa Chód Cleachtais, 

chun sainaithint a dhéanamh ar réimsí ina bhfuil 
feabhsuithe ag teastáil. 

Ceistneoir 
féinmheasúnaithe a 

rinne baill an Bhoird 

ina n-aonar agus 
aontaíodh ar 
thuarascáil ilchodach. 

Ceistneoir féinmheasúnaithe curtha i 
gcrích go bliantúil. 

Saineolas 
airgeadais ar 

choistí 
iniúchóireachta 
agus airgeadais 

Déanfaidh an bord ceapacháin chuig coistí 
iniúchóireachta agus airgeadais i gcomhairle le 

cathaoirligh na gcoistí. Roghnófar comhaltaí 
seachtracha de choistí chun na scileanna agus 
an taithí iniúchóireachta agus airgeadais a 
theastaíonn a chur leis an ról. 

Comhdhéanamh dea-
chleachtais na gCoistí 

Airgeadais agus an 
Choiste 
Iniúchóireachta agus 
Riosca. 

Comhdhéanamh an choiste Airgeadais 
agus an Choiste Iniúchóireachta agus 

Riosca a bheith ag teacht leis an dea-
chleachtas. 

Breithmheas an 
Bhoird ar obair 

an Choiste 
Airgeadais agus 
an Choiste 

Iniúchóireachta 
agus Riosca 

Ba chóir don chathaoirleach ar gach bord a 
chinntiú go dtugtar tuarascálacha scríofa do gach 

ball den bhord maidir leis an obair a dhéanann 
na coistí airgeadais, agus iniúchóireachta & 
riosca mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le 

haghaidh rialachas na BOOanna. 

Tuarascálacha a 
chuirtear ar fáil don 

Bhord de ghnáth ó 
Choistí Airgeadais 
agus ó Choistí 

Iniúchóireachta agus 
Riosca. 

Tuarascálacha curtha ar fáil don Bhord 
go tráthúil. 

Féinmheasúnú 

ag an gCoiste 

Ba chóir don chathaoirleach ar an dá choiste a 

chinntiú go gcuirtear cleachtadh 

Cleachtadh 

féinmheasúnaithe a 

Cleachtaí féinmheasúnaithe curtha i 

gcrích gach bliain. 
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Feidhmíochta 
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Airgeadais agus 
ag an gCoiste 

Iniúchóireachta 

& Riosca 

féinmheasúnaithe i gcrích go bliantúil mar a 
éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh 

rialachas na BOOanna. 

dhéanann an Coiste 
Airgeadais agus an 

Coiste Iniúchóireachta 

agus Riosca gach 
bliain. 

Forbairt Foirne* Ba chóir don Phríomhfheidhmeannach na nithe 

seo a leanas a chinntiú:   
- go gceapfar ball foirne mar bhainisteoir oiliúna   
- go ndéantar anailís ar riachtanais oiliúna i 

mbainistíocht airgeadais ar bhonn bliantúil - go 
ndéantar clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais 
a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm. 

Bainisteoir Airgeadais 

ag comhlíonadh an 
róil mar bhainisteoir 
oiliúna don fhoireann 

Airgeadais agus clár 
oiliúna scóipeáilte 
agus curtha i 

bhfeidhm.  

Bainisteoir Oiliúna ceaptha agus clár 

oiliúna ar bhainistíocht airgeadais 
curtha i bhfeidhm.  
 

Tuairisceáin na 
Roinne agus 

spriocdhátaí 
tuairiscithe 

Comhlíonfar na spriocdhátaí tuairiscithe arna 
leagan síos ag an Roinn agus beidh na 

tuarascálacha cruinn. 

Spriocdhátaí 
tuairiscithe na Roinne 

Oideachais 
comhlíonta. 

Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne 
Oideachais comhlíonta. 

 Beartas 
Bainistíochta 
Riosca 

Ba cheart do Bhord gach BOO a chinntiú go 
bhfuil próiseas leanúnach i bhfeidhm a dearadh 
chun na rioscaí suntasacha a bhaineann le 

torthaí aonáin a aithint agus aghaidh a thabhairt 

orthu. Ba cheart don Choiste Iniúchóireachta 
agus Riosca tacú leis an mbord sa ról seo. 

Plean gnó agus 
Bainistíochta Riosca a 
bheith curtha chun 

feidhme agus próiseas 

a bheith 
comhaontaithe le 

haghaidh aon rioscaí a 
shainaithint agus le 
haghaidh aghaidh a 

thabhairt orthu. 

Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a 
bheith curtha chun feidhme agus 
próiseas a bheith comhaontaithe le 

haghaidh aon rioscaí a shainaithint 

agus le haghaidh aghaidh a thabhairt 
orthu. 

 Rialuithe 
Inmheánacha 

Ba cheart do bhord gach BOO a chinntiú go 
bhfaigheann sé dearbhú leordhóthanach go 

bhfuil rialuithe sonraithe ag feidhmiú mar is 
ceart. 

Dearbhú a bheith 
faighte ag an mBord á 

rá go bhfuil rialuithe 
sonraithe i bhfeidhm. 

Rialuithe inmheánacha a bheith i 
bhfeidhm agus Ráiteas faoi Rialuithe 

Inmheánacha a bheith ceadaithe ag an 
mBord. 

* Tagraíonn sé seo do BOO ag cinntiú go bhfuil freagracht fhoriomlán sannta ar bhall foirne reatha maidir leis an oiliúint a chur i bhfeidhm agus maoirsiú a dhéanamh uirthi ar fud 

an BOO, agus é mar aidhm cur chuige straitéiseach, soiléir agus éifeachtach a chur i bhfeidhm maidir le hoiliúint ar fud na réimsí feidhmeacha go léir. Is féidir le ról mar seo 

teacht leis na struchtúir agus socruithe reatha atá i bhfeidhm ar fud an BOO agus ní gá gur ról lánaimseartha é. Is é an príomhrud ná go mbeidh ball foirne amháin freagrach go 

foriomlán as an gclár oiliúna agus as maoirsiú a dhéanamh air.  

 

Chomh maith leis na spriocanna agus na tosaíochtaí a comhaontaíodh go náisiúnta thuasluaite, cuirfear tús leis na tosaíochtaí 

straitéiseacha seo a leanas do WWETB le linn 2026, nó seachadfar iad, chun a chinntiú go gcuirfear an Ráiteas Straitéise foriomlán chun 

cinn. 
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*Nóta: Tagraíonn na huimhreacha thíos don ghníomh straitéiseach gaolmhar sa Ráiteas Straitéise 2023-2027. Níl na huimhreacha in ord 

croineolaíoch i ngach cás. 

 

 

 

Sprioc Straitéiseach 1:  

Cáilíocht 
 

Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun 
cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an oiliúint a sholáthar 

agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a 
fhios againn go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhachtach don WWETB a léiriú mar a bhaineann sé cáilíocht amach agus cad iad na bearta a 

chuireann sé i bhfeidhm chun cáilíocht a chinntiú. Tá gach rud tábhachtach – go háirithe na rudaí beaga. Tá an cumas tugtha againn don fhoireann 
cúrsaí cáilíochta a bhainistiú ar fud na heagraíochta.  Is cuid dhílis anois í an cháilíocht inár gcultúr.  

 

Cén fáth? Tá an cháil atá ar WWETB bunaithe ar cháilíocht a sholáthair i gcúrsaí oideachais agus oiliúna. Féachaimid leis an gcáil atá orainn a fheabhsú 
trí bhearta a chur i bhfeidhm chun a léiriú go bhfuil cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid – ár soláthar teagaisc agus oiliúna, an dóigh a n-earcaímid 

baill foirne, ár gcórais tacaíochta, agus ár leibhéil seirbhíse do chustaiméirí. 
 

1.1 Tosaíocht Straitéiseach: Struchtúr agus Rialachas (lena n-áirítear seirbhísí eagrúcháin) 

 

 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha sa bhliain 2026 
Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

1.1.1 
 

Cur le sainchúram na 
hOifige Cáilíochta in 

WWETB chun an 
cháilíocht a bhainistiú 
agus tacaíocht a 

sholáthar ar fud na 
heagraíochta go léir – 
lena n-áirítear 

monatóireacht agus 
athbhreithniú a 
dhéanamh ar chláir 

agus ar 

scoileanna/aonaid. 

Samplaí dea-chleachtais a aithint agus a roinnt i measc na 
foirne breisoideachais agus oiliúna agus scoileanna. 

 
Athbhreithniú a dhéanamh ar ghníomh agus ar chéimeanna 
straitéiseacha.  

  

Tá treoirthionscadail ag 
feidhmiú go hiomlán. 

 
Tá cur i láthair déanta ar 
shamplaí den dea-

chleachtas. 

Feabhas a chur ar spriocanna agus 
cuspóirí cáilíochta níos leithne 

agus iad a shainiú, a thomhas 
agus a léiriú.  
 

Rinneadh dhá chur i láthair 
 
Tá an sprioc nuashonraithe agus 

soiléirithe. 
 

1.1.2 Ráiteas maidir le 

Tiomantas Bhord 
Oideachais agus 

Ráiteas Cáilíochta foilsithe  

 

Ráiteas le feiceáil i ngach 

scoil agus ionad WWETB. 

Ráiteas le feiceáil i ngach scoil 

agus ionad WWETB. 
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 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha sa bhliain 2026 
Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

Oiliúna Phort Láirge 
agus Loch Garman do 

Cháilíocht a fhorbairt 
agus a fhoilsiú, rud a 
bheidh le feiceáil i 
ngach Scoil 

agus Ionad. 

 

1.1.4 Oifig um Fhorbairt 

Chláir 
Bhreisoideachais agus 
Oiliúna a bhunú, rud 

a ailíneoidh leis an 
straitéis atá i 
bhfeidhm ag SOLAS 

chun tacú le poist 
agus le conairí 
foghlama, chun 
cuimsiú a éascú, chun 

daoine a uasoiliúint 
tríd an saol agus trí 
ghairmeacha, agus 

chun díríú go sonrach 
ar phríomhriachtanais 
scileanna. Cuirfear de 

dhualgas ar an Oifig 
cláir a bhailíochtú 
agus a athbhreithniú 
agus torthaí foghlama 

a athbhreithniú, ar 
aon dul leis an 
straitéis fhoriomlán 

atá i bhfeidhm ag 
SOLAS agus ag 
WWETB. 

  

Le ceapachán Oifigigh Forbartha Cláir in 2025, déan Oifig 

Forbartha Cláir a bhunú, atá ailínithe le forbairt clár céime 
treasach. 
 

Tuilleadh clár treasach a iniúchadh agus a chur chun cinn in 
2026, ag tógáil ar ár dtairiscintí treasacha maidir le Gnó agus 
Altranas Míchumais Intleachtúil.   

Oifig Forbartha Cláir 

bunaithe.  
 
 

I Meán Fómhair 2026, 
cuirfear leis an gclár 
treasach. 

 
Iarratas curtha isteach ar 
fhaomhadh foghlama 
cumaisc i 

mBreisoideachas agus 
Oiliúint. 
 

 

 

 
 

Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  

 
 
Leanfaidh WWETB ag obair le 

OTOD chun na cláir threasacha a 
fhorbairt agus a leathnú.  
 

Iarratas curtha isteach ar 
fhaomhadh foghlama cumaisc i 
mBreisoideachas agus Oiliúint. 
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 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha sa bhliain 2026 
Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

1.1.5 Feabhas a chur ar 
chaidrimh agus naisc 

chriticiúla le ranna 
ábhartha rialtais, le 
húdaráis áitiúla agus le 
gníomhaireachtaí eile 

agus meastóireacht a 
dhéanamh ar a 
éifeachtaí is atá na 

caidrimh sin, go háirithe 
caidrimh le comhlachtaí 
tionscail.  

Leanúint ar aghaidh ag plé ar bhonn foirmiúil le 
príomhranna rialtais, údaráis áitiúla, comhlachtaí tionscail 

agus eile, lena n-áirítear an Fóram Réigiúnach Scileanna, 
Comhpháirtíochtaí Áitiúla Spóirt agus Comhpháirtíochtaí 
Sábháilteachta Pobail. 
 

 
Rannpháirtíocht ghníomhach leis an tionscal agus le 
foghlaimeoirí ionchasacha ag an aonad Seirbhís go Gnó le 

linn 2026 le himeachtaí beartaithe. 
 
 

Athbhreithniú a dhéanamh ar bhallraíocht na gcomhlachtaí 
seachtracha ag baill d'fhoireann WWETB chun a chinntiú go 
bhfuil an pearsanra ceart fostaithe agus go bhfuil gach 
gealltanas seachtrach ag teacht le haidhmeanna 

straitéiseacha WWETB agus ag tacú leo.  

Aiseolas foirmiúil rialta 
agus scaipeadh faisnéise 

chuig an bhFoireann 
Bainistíochta Sinsearaí 
agus chuig na foirne 
ceannaireachta sinsearaí 

(nuair is ábhartha). 
 
 

 
 
 

Líon na n-imeachtaí 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

Athbhreithniú déanta ar 
roinnt ballraíochtaí. 
 
 

Rannpháirtíocht ghníomhach i 
bhfoirne/coistí ilghníomhaireachta.  

 
 
 
 

 
 
 

 
Pleanáladh agus eagraíodh 
imeachtaí d'fhoghlaimeoirí 

féideartha agus do 
chomhpháirtithe tionscail le linn 
2026. 
 

 
 
 

 
 

Athbhreithniú déanta ar 

bhallraíochtaí fhoireann WWETB i 

gcomhlachtaí seachtracha. 
 

 
 

1.1.6 Cur chuige uile-chórais a 
ghlacadh i leith 
Bainistíocht Riosca agus 
bainistíocht Rialuithe 

Inmheánacha – ar fud 
gach réimse agus 
leibhéal den eagraíocht. 

Áirítear leis sin 
comhpháirtíochtaí 
féideartha (m.sh., 

conraitheoirí, 
soláthraithe tríú páirtí) a 
thomhas ó thaobh riosca 

 
Ráiteas Bainistíochta Riosca uasdátaithe. 
 
 

Polasaí Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 
 
 

 
Athbhreithniú déanta ar Phlean Gnó Bainistíochta Riosca. 
 

 
 
Clár Rioscaí Corparáide a fhorbairt. 

 
Plean Gnó Bainistíochta 
Riosca uasdátaithe. 
 

Ráiteas Inghlacthachta 
Riosca uasdátaithe. 
 

 
Polasaí Bainistíochta 
Riosca i bhfeidhm agus 

athbhreithnithe. 
 
 

 
Plean Gnó Bainistíochta Riosca i 
bhfeidhm. 
 

Ráiteas Inghlacthachta Riosca 
uasdátaithe. 
 

 
 
Polasaí Bainistíochta Riosca i 

bhfeidhm agus athbhreithnithe. 
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de agus comhaontuithe 
seirbhíse agus 

comhaontuithe eile a 
chur i bhfeidhm le gach 
geallsealbhóir. 

 
  

Clár Riosca Corparáideach 
i bhfeidhm. 

Clár Riosca Corparáideach i 
bhfeidhm. 

1.1.7 Comhaltas de gach Bord 
agus Coiste de chuid 
WWETB a athbhreithniú, 

lena n-áirítear Téarmaí 
Tagartha gach Boird, 
Coiste agus líonra 

inmheánaigh. Déanfar 
féinmheasúnuithe ar 
Bhoird/Coistí ar bhonn 

bliantúil. Forbrófar 
teimpléid do chláir oibre 
chaighdeánaithe agus do 
mhiontuairiscí 

caighdeánaithe. 

Déanfar athbhreithniú ar bhallraíocht na mBord 
Bainistíochta agus na gcoistí chun a chinntiú go 
gcomhlíonann siad na treoirlínte ábhartha.  

 
 
Déanfar athbhreithniú ar théarmaí tagartha coistí. 

 
 
 

Déanfar féinmheastóireacht bhliantúil ar an mBord agus ar 
a choistí. 
 
Déanfar clár oibre caighdeánach agus teimpléad 

miontuairiscí do chruinnithe bhord bainistíochta na scoile a 
fhorbairt agus cuirfear oiliúint ar fáil  

Beidh an comhdhéanamh 
ceart ag Bord 
Bainistíochta agus ag 

coistí gach scoil.  
 
Déanfar athbhreithniú ar 

théarmaí tagartha coistí. 
 
 

Féinmheasúnuithe curtha 
i gcrích 
 
Líon na ndaoine curtha 

faoi oiliúint. 
 
 

Teimpléid forbartha agus 
in úsáid. 

Gach scoil ag comhlíonadh na 
riachtanais BB. Gach coiste ag 
comhlíonadh na téarmaí tagartha 

atá acu. 
 
Athbhreithniú bliantúil ar théarmaí 

tagartha an Bhoird agus a choistí. 
 
Déanfaidh an Bord agus na coistí 

féinmheasúnachta. 
 
Oiliúint curtha ar fáil do Bhoird 
Bhainistíochta 

 
Teimpléid forbartha. 

1.1.8 Athbhreithniú a 
dhéanamh ar obair 
Bhord agus Choistí Alt 
45 (an Coiste 

Iniúchóireachta agus 
Riosca agus an Coiste 
Airgeadais) WWETB 

agus a chinneadh 
conas a leanfaidh siad 
le ról straitéiseach a 

imirt sa todhchaí. 

Déanfaidh an Bord measúnú ar a fheidhmíocht féin agus ar 
fheidhmíocht na gcoistí a ghabhann leis.  

Measúnú curtha i gcrích 
do Bhord WWETB, don 
choiste Iniúchóireachta 
agus Riosca, agus don 

Choiste Airgeadais. 

Measúnuithe curtha i gcrích faoi 
dheireadh 2026. 
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 1.1.9 
  
  
  
  
  

Guth an mhic léinn/an 
fhoghlaimeora a neartú 
ar fud struchtúir 
rialachais WWETB. 

Tacóidh na feidhmeanna tacaíochta foghlaimeora agus 

dearbhaithe cáilíochta le Comhairle na bhFoghlaimeoirí 

Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh feachtas le 
canbhasáil do bhaill nua agus le glacadh leo. 

  
I gcomhréir le gealltanas cáilíochta (gníomh athbhreithnithe 
sheachtraigh DCCÉ), déanfar athbhreithniú foirmiúil ar 
mheicníocht na comhairle foghlaimeoirí in 2026. (Tá an 

plean athbhreithnithe curtha i gcrích). 
  
Suirbhé deireadh cúrsa an fhoghlaimeora a chur i 

bhfeidhm. Rinneadh an suirbhé a reáchtáil ar bhonn 
píolótach le foghlaimeoirí in 2025. 
  

Feachtas póstaer do bhaill 

nua curtha i gcrích. 

  
Cruinnithe rialta den 

Chomhairle Foghlaimeoirí 
Breisoideachais agus 
Oiliúna. 
  

Athbhreithniú ar an 
gComhairle 
Breisoideachais agus 

Oiliúna agus comhairlí 
mac léinn curtha i gcrích. 

Feasacht mhéadaithe ar 

Chomhairle na bhFoghlaimeoirí 

agus ar bhallraíocht nua. 
  

Cuireann an t-athbhreithniú ar an 
gComhairle bonn eolais faoina 
héifeachtacht agus ar a tionchar. 
  

Cruinnithe éifeachtacha de 
Chomhairle Foghlaimeoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna le 

reáchtáil go rialta in 2026. 
  
Tacaítear le rannpháirtíocht guth 

foghlaimeoirí ar fud struchtúir 
rialachais WWETB 

1.1.10 Cur chuige aclaí a chur i 
bhfeidhm don cháilíocht 
– barr feabhais, feabhas 

leanúnach agus 
bunathrú gnó a chur 

chun cinn. 

Cur le hobair an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta a thug isteach 
treoirthionscadail feabhsúcháin cáilíochta i bpríomhréimsí 
ar fud na heagraíochta. 

  

Tionscnaimh feabhsúcháin 
seolta. 
 

Tionscnaimh feabhsúcháin 
bunaithe ar fud na heagraíochta. 

1.1.11 Creat Nuálaíochta a 
fhorbairt agus foireann 

Nuálaíochta a bhunú. 
Córais athbhreithnithe 
agus meastóireachta a 
fhorbairt chun tacú le 

nuálaíocht ar fud na 
heagraíochta. 

Feabhas a chur ar na creataí a forbraíodh in 2025 chun 
soláthar foirne agus eastáit a chur san áireamh. 

Tá creat bunaithe agus ag 
feidhmiú mar uirlis 

chumarsáide agus 
nuálaíochta. 
 

Creat nuálaíochta bunaithe agus 
ag feidhmiú ar fud na gclár agus 

na bhforálacha uile. 

1.1.12 Cur i bhfeidhm iomlán 
Chairt Chustaiméirí 
WWETB i ngach réimse. 

Leanfar le Cairt Chustaiméirí WWETB a chur chun cinn ar 
fud WWETB. 

Cuirtear an Chairt do 
Chustaiméirí chun cinn 
agus taispeántar go 

feiceálach í i ngach scoil 
agus ionad ar fud 
WWETB. 

Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí 
chun cinn agus taispeántar go 
feiceálach í i ngach scoil agus 

ionad ar fud WWETB. 

1.1.13 Foireann Feabhais 
Leanúnaigh a bhunú – 
Maoirsiú eagraíochtúil a 

dhéanamh ar an 

Leanann obair 2026 an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta ag cur le 
tionscnaimh 2025 maidir le feabhsú cáilíochta, thar 
phríomhréimsí na heagraíochta. 

  

Déantar feabhsuithe a 
shainiú agus a thomhas i 
gcoinne an chláir oibre 

cáilíochta níos leithne do 

Déantar feabhsuithe a shainiú 
agus a thomhas i gcoinne an chláir 
oibre cáilíochta níos leithne do 

WWETB. 
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bhfeabhas leanúnach 
agus ar an gcáilíocht, 

lena n-áirítear ó thaobh 
seirbhís do chustaiméirí 
a sheachadadh. 

WWETB. 
 

 
 

 

1.1.14 Clár a fhorbairt chun 
cleachtais 
Athmhachnamhacha 

agus cleachtais 
Aisiríocha a chur chun 
feidhme ar fud gach 

réimse de WWETB. 

Déanfar athbhreithniú ar an ngíomh straitéiseach chun 
idirdhealú a dhéanamh idir cur i bhfeidhm na gcleachtas 
aisiríocha agus na gcleachtas athmhachnamhacha. 

 
Dírigh ar an Modúl Cleachtais Aisiríoch DCCÉ5 forbartha a 
ghlacadh.  

 
Deiseanna a aithint chun oiliúint a chur ar sheachadadh 
mhúnla an oiliúnóra i gceantair roghnaithe in 2026, agus é 

mar aidhm acu é a rolladh amach.  
  

Bunófar grúpa oibre scoile 
don chleachtas 
athmhachnamhacha 

amháin. 

Faoi dheireadh na bliana acadúla 
2025/26, tá measúnú ar chur i 
bhfeidhm reatha an chleachtais 

aisiríoch i scoileanna beartaithe. 
 
 

1.1.15 Clár breisithe 

Sábháilteachta, Sláinte 
agus Leasa a chur chun 
feidhme, áit a ndéanfar 

iniúchtaí agus 

athbhreithnithe, a 
gcuirfear sceideal oiliúna 

chun feidhme agus a 
bhforbrófar foirmeacha 
teimpléadacha. 

Soláthrófar oiliúint bhreise Sláinte agus Sábháilteachta mar 

is gá chun go mbeidh daoine cáilithe i gcónaí. Áireofar leis 
seo garchabhair, láimhsiú sábháilte, bheith ag obair in 
airde, feasacht maidir le ceimiceáin, cógas a riar, othair a 

láimhseáil go sábháilte agus oiliúint eile más gá. 

 
 

Déanfar feasacht sláinte agus sábháilteachta, ar a 
fhreagrachtaí dlíthiúla agus rialála, a sheachadadh ar an 
bhfoireann bainistíochta sinsearaí. 
 

Forbrófar aon teimpléid measúnaithe riosca do 
ghníomhaíochtaí nach bhfuil san áireamh sa ráiteas sláinte 
agus sábháilteachta nuair is gá. 

 
  

Oiliúint curtha ar 100 

duine ar a laghad. 
 
 

 

 
Oiliúint Foirne 

Ardbhainistíochta curtha i 
gcrích. 
 
 

Forbraíodh líon na 
dteimpléad measúnaithe 
riosca. 

 

Tá deimhniú sláinte agus 

sábháilteachta cothrom le dáta do 
gach ball foirne. 
 

 

 
 

Oiliúint Sláinte agus 
Sábháilteachta curtha i gcrích. 
 
 

Teimpléid mheasúnaithe riosca 
forbartha mar is gá. 
 

 
 

1.1.18 Cur i bhfeidhm cur 
chuige struchtúrtha i 
leith forbartha, cur i 
bhfeidhm agus 

athbhreithniú beartais.  

Déanfar córas Dearg Ómra Glas a fhorbairt chun polasaí 
scoile a fhorbairt agus athbhreithniú a dhéanamh air. 
 
Cuirfear teimpléid pholasaí atá forbartha go lárnach ar fáil 

do bheartais scoile nuair is féidir. 
 
Leanúint ar aghaidh ag obair chun beartais agus nósanna 

imeachta coiteanna atá ann cheana ag Breisoideachas agus 
Oiliúint a shoiléiriú. 

Beartais forbartha nó 
athbhreithnithe. 

Déanfar na teimpléid polasaí  
scoile seo a leanas a athbhreithniú 
agus/nó a fhorbairt le linn na 
bliana acadúla 2025/26 nó 

2026/27 i gcásanna áirithe, ag 
brath ar fhoilsiú treoirlínte 
náisiúnta ábhartha:   

 
Polasaí um Chuimsiú Scoile Uile 
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(ina gcuimsítear Béarla mar 
Theanga Bhreise (EAL)), Polasaí 

Teagaisc, Foghlama agus 
Measúnaithe, teimpléad Beartais 
Duine le Duine, Cód Iompair ina 
gcuimsítear Iompraíochtaí Imní 

agus Ráiteas um Chumhdach 
Leanaí. 

1.1.19 Caighdeáin Ghaeilge a 
chur chun feidhme ar 
fud WWETB trí chláir a 

fhorbairt agus trí oiliúint 
a chur i bhfeidhm do 
bhaill foirne. 

Déanfar suirbhé maidir le cumas sa Ghaeilge ar fud na 
heagraíochta agus úsáidfear é seo mar thagarmharc do 
riachtanais oiliúna a bhunú. 

  

Suirbhé a chur i gcrích 
 
 

 

Suirbhé curtha i gcrích. 
 
 

 
 

1.1.22 Comhoibriú le 
Seirbhísí Comhroinnte 
Gnó Oideachais chun 

cabhrú le samhail um 
sheirbhísí 
comhroinnte a 

sholáthar amach 

anseo le haghaidh 
oibríochtaí airgeadais 

agus chun pleanáil don 
tsamhail sin. 

Rachaidh WWETB i dteagmháil le Seirbhísí Airgeadais 
Comhroinnte ESBS chun rolladh amach réitigh seirbhíse 
comhroinnte a phleanáil don todhchaí. 

Réitigh nua curtha i gcrích 
go rathúil. 

Cuir aon réitigh a shainaithnítear 
don bhliain i bhfeidhm. 
 

 

1.1.23 Cur leis an gcumas 

atá ag an bhfeidhm 
tuairiscithe deaise 
airgeadais, agus leis 

an úsáid a bhaintear 
aisti, chun faisnéis 
airgeadais atá suas 

chun dáta a thabhairt 
don lucht 
ardbhainistíochta chun 

cabhrú leis an 

gcinnteoireacht. 

Déanfar athbhreithniú ar an úsáid a bhaintear as faisnéis 

airgeadais chun cuidiú le cinnteoireacht san 
ardbhainistíocht. 
  

Deais airgeadais láidir i 

bhfeidhm. 

Úsáid a baint as sonraí airgeadais 

sa chinnteoireacht.  
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1.1.24 Buiséadú láraithe a chur 
i bhfeidhm don 

Bhreisoideachas agus 
Oiliúint atá ailínithe do 
riachtanais an samhla 
maoinithe nua SOLAS 

chun acmhainní 
leordhóthanacha a 
sholáthar do chláir, 

freastal ar riachtanais 
foghlaimeoirí, agus 
buiséadú agus tuairisciú 

feabhsaithe a sholáthar 
don Bhreisoideachas 
agus Oiliúint. 

Leanann solas lena riachtanais bhuiséadaithe a 
athbhreithniú, agus tá teimpléad caighdeánach nua á 

fhorbairt faoi láthair i gcomhar le ESBS agus solas le 
haghaidh tuairisciú Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh 
an teimpléad seo le buiséadú agus tuairisciú níos cruinne, 
ag cinntiú go bhfuil ár bpróisis ag teacht le riachtanais 

mhaoinithe.  

Buiséadú láraithe a chur 
chun feidhme don 

bhreisoideachas agus 
oiliúint, ar buiséad é a 
bheidh ailínithe le 
ceanglais shamhail nua 

cistiúcháin SOLAS. 

Buiséadú láraithe a chur chun 
feidhme don bhreisoideachas agus 

oiliúint, ar buiséad é a bheidh 
ailínithe le ceanglais shamhail nua 
cistiúcháin SOLAS. 
 

 

1.1.26 Ceanglais reachtúla 
tuairiscithe pinsean a 
chur chun feidhme i 

gcomhar le Seirbhísí 
Comhroinnte Gnó 
Oideachais, leis an Oifig 

Náisiúnta um Sheirbhísí 
Comhroinnte agus le 
Tascghrúpa Pinsean 

Bhoird Oideachais agus 
Oiliúna Éireann. 

I gceannas ar an obair seo tá ESBS agus an Oifig Náisiúnta 

um Sheirbhísí Comhroinnte chomh maith leis an 

Tascghrúpa Pinsin de chuid na mBOOnna. Chun tacú leis an 

obair seo i 2026, beidh WWETB ag lorg luacháil achtúireach 

iomlán, lena n-áirítear ráitis sochair bliantúla do bhaill, 

agus déanfar stair seirbhíse fostaithe a uasdátú.  

 
 

Sroicheadh garspriocanna 
ESBS. 

Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
 
 

1.1.27 Tacú le scoileanna agus 

iad ag cur i bhfeidhm na 
straitéise 2022 Ag 
Féachaint ar ár 

Scoileanna trí phróiseas 
féinmheastóireachata na 
scoile.. 

Leanfar le ham a thabhairt i gcruinnithe na 

bPríomhoidí/Leas-Phríomhoidí chun an clár Ag Féachaint ar 
ár Scoileanna a phlé (LAOS) (2022), chomh maith le 
Féinmheasúnú Scoile /pleanáil do Chomhionannas 

Deiseanna i Scoileanna a Sheachadadh (DEIS). Ag gach 
cruinniú de Phobal Cleachtais WWETB, nascann múinteoirí 
an ghníomhaíocht nó an tionscnamh go sainráite le 

LAOS/Féinmheasúnú Scoile. 

Athbhreithnithe déanta ar 

bhonn rialta. 

Athbhreithnithe ar bhonn rialta 

maidir le dul chun cinn ag gach 
cruinniú Pobal Cleachtais. 
 

 

1.1.28 Éiteas Scoileanna Bhord 
Oideachais agus Oiliúna 

Phort Láirge agus Loch 
Garman a chur chun 
feidhme ar fud na 

scoileanna uile. 

Tuilleadh leabaithe a dhéanamh i scoileanna ar Chreat na 
bPátrún ar bhealach struchtúrtha de réir a bplean áitiúil um 

Fheabhsú Scoile/Comhionannas Deiseanna a Sheachadadh i 
Scoileanna (DEIS).   
 

Cur leis na gníomhaíochtaí agus na himeachtaí ó 2025. 
Tacófar le scoileanna Curaclam na bPátrún a thabhairt 

Cruinnithe rialta Pobail 
Cleachtais agus cruinnithe 

scoile aonair a reáchtáil.   

Beidh cuid dá spriocanna leagtha 
amach ina bhFeabhsú Scoile 

bainte amach ag scoileanna   
 
Clár/plean DEIS ag baint le 

héiteas. Éiteas agus 
Comhordaitheoirí Cuimsithe 
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isteach mar is cuí.  
 

Spreagfar forbairt na Foirne Éiteas Scoile, an clár 
ceannaireachta LIFT do mhic léinn agus Ambasadóirí Éiteas. 

WWETB chun freastal ar imeacht 
foghlama comhroinnte BOOÉ.  

 

 
1.1.29 ETIM/ETIEM a chur chun 

cinn ar fud ár scoileanna 
– iarracht a dhéanamh 
rannpháirtíocht a 
mhéadú. 

Leanúint ar aghaidh ag cur maoiniú Deontais Taighde 

Eolaíochta WWETB ar fáil do Scoileanna chun tionscadail 
taighde in ábhair ETIM a spreagadh. 
  
Leanfar le rolladh amach na Modúl Bithéagsúlachta 

(Eolaíocht na Saoránach agus Fálta Sceach) do gach scoil 
agus d'ionaid ábhartha. 
  

Scaipfear eolas agus 

cuirfear chun cinn é chuig 
gach scoil. 
 
 

 

Líon na n-iarratas ar dheontas i 

scoileanna a mhéadú ó sheacht go 
naoi gcinn.  
 
 

 
 

1.1.32 Clár Oideachais agus 
Oiliúna Allamuigh 

WWETB a fhorbairt, i 
gcomhréir leis an bhfís 
don tsaoráid nua den 

scoth ag Sliabh 
Fhothart, Loch Garman. 

Oibreoidh WWETB le Comhairle Contae Loch Garman chun 
teach bád nua a fhorbairt ag Sliabh Fhothart chun 

Oideachas agus Oiliúint Allamuigh atá bunaithe ar uisce a 
sheachadadh.  
 

 
 
 
 

 
 
 

Tús a chur le hobair ar an bPlean Straitéiseach d'Oideachas 
agus Oiliúint Allamuigh WWETB. 

Saoráid i bhfeidhm agus 
ag oibriú. 

 
 
 

Is léir go bhfuil an 
tsaoráid agus 
gníomhaíochtaí Oideachas 
agus Oiliúint Allamuigh 

Shliabh Fhothart faoi lán 
seoil.  
 

 
 
Plean Straitéiseach 

 

Saoráid teach bád oibríochtúil ina 
mol le haghaidh gníomhaíochtaí 

uiscebhunaithe méadaithe agus 
naisc le heagraíochtaí eile. 
 

Cúrsaí faoi lán seoil roimh 
Samhradh 2026 ag Sliabh 
Fhothart. 
 

Rinneadh obair a éascú le 
heagraíochtaí comhpháirtíochta 
Fómhar 2026. 

 
Plean Straitéiseach 

 

1.1.34 Straitéis cúig bliana a 
fhorbairt agus a chur 

chun feidhme do 
Ghiniúint Ceoil Loch 
Garman, ar aon dul le 

cuspóirí na straitéise 
náisiúnta um Ghiniúint 
Ceoil agus 

comhpháirtíocht um 
Oideachas Ceoil a 
thabhairt isteach chun 

tacú leis an glcár. 

Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music 
Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí 

Áitiúla Oideachais Ceoil. 
 
Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a 

éascú agus a thacú. 

Comhairliúchán 
críochnaithe agus straitéis 

seolta. 
 
 

Freastal maith ar 
chruinnithe 
Comhpháirtíochta Áitiúla 

Oideachais Ceoil.  

Téarmaí Tagartha a fhorbairt don 
Chomhpháirtíocht 

 
 
Téarmaí Tagartha comhaontaithe 

agus Comhpháirtíocht Oideachais 
Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
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1.1.35 Straitéis cúig bliana a 
fhorbairt agus a chur i 

bhfeidhm do Music 
Generation Phort Láirge, 
i gcomhréir le cuspóirí 
na straitéise náisiúnta 

Music Generation agus 
Comhpháirtíocht Áitiúil 
Oideachais Ceoil a chur i 

bhfeidhm chun tacú leis 
an gclár. 

Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music 
Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí 

Áitiúla Oideachais Ceoil. 
 
Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a 
éascú agus a thacú. 

Comhairliúchán 
críochnaithe agus straitéis 

seolta. 
 
 
Freastal maith ar 

chruinnithe 
Comhpháirtíochta Áitiúla 
Oideachais Ceoil.  

Téarmaí Tagartha a fhorbairt don 
Chomhpháirtíocht 

 
 
Téarmaí Tagartha comhaontaithe 
agus Comhpháirtíocht Oideachais 

Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
 

 

1.1.36 Trí chomórtais agus trí 
thaispeántais, 
deiseanna a fhorbairt 
do mhic 
léinn/foghlaimeoirí 
WWETB chun cur leis 
an gcoincheap a 
bhaineann le pobal 
comhleanúnach a 
bheith ann laistigh de 

WWETB. 

Gníomhaíochtaí trascholáiste a phleanáil agus a 
sheachadadh lena n-áirítear In Harmony 2026, imeacht 
Cluiche Corr WWETB, imeacht fichille WWETB, imeacht 

trastíre WWETB, foirne CLG WWETB, imeachtaí WWETB 
GAEL. 

 

 

Reáchtáladh imeachtaí 
rathúla. 

In Harmony, Márta 2026. 
Imeacht Cluiche Corr WWETB, 
Bealtaine 2026. Imeacht Fichille 

WWETB, Aibreán 2026 
Imeacht trastíre WWETB, Samhain 
2026. 
Foirne CLG fhoireann WWETB. 

Imeachtaí WWETB GAEL - le linn 
na scoilbhliana 2025-26 agus na 
scoilbhliana 2026-27 ag brath ar 

athbhreithniú 2025-26. 

 
 
1.2 Tosaíocht Straitéiseach: Teagasc agus Foghlaim Ardcháilíochta 
 Gníomhartha 

Straitéiseacha 
Gníomhartha sa bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 
Spriocanna 

1.2.1 Cur chuige cuimsitheach 
a ionchorprú i leith 

oideachais agus oiliúna 
agus straitéisí a fhorbairt 
chun bacainní ar 

rannpháirtíocht a laghdú. 

Leanfaidh pobal cleachtais na gcomhordaitheoirí 
riachtanas speisialta oideachais de bheith ag forbairt agus 

ag athbhreithniú teimpléad comhroinnte le haghaidh 
tacaíocht do dhaltaí, lena n-áirítear teimpléid laistigh 
d’ardán píolótach AI. 

 
Soláthrófar tuilleadh forbartha gairmiúla leanúnaí/oiliúna i 
scagadh agus i dtástáil  

 
 

Leanúint de ghníomhaíochtaí 
pobail cleachtais amhail 

piara - go - piara/ scáthú le 
haghaidh 
scagthástála/tástála 

diagnóiseacha /(Socruithe 
Réasúnta ag Scrúduithe 
Teastais - RACE). 

 
 

Forbairt Ghairmiúil Leanúnach a 
úsáid ar thástálacha ar leith 

nuair is gá.  
 
Céim bailithe sonraí do 10 scoil 

ar siúl.  
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Leanúint de thionscnamh Oideachas Speisialta 

Cuimsitheach (RISE) BOOÉ a chur i bhfeidhm i ngach iar-
bhunscoil WWETB.  Tacú le scoileanna leis an 
athbhreithniú ar an gcéad chéim agus ar an socrú 

spriocanna don timthriall reatha nó don chéad timthriall 
eile i gcomhthéacs treoirlínte náisiúnta nuashonraithe. 
 

 
 
Forbairt agus fás leanúnach ar an bPobal Cleachtais do 
mhúinteoirí Béarla mar Theanga Bhreise (EAL).  

 

 

A chinntiú go mbaintear úsáid chuí as gach maoiniú, 
leithdháileadh múinteoirí agus tacaíochtaí eile a chuireann 

an Roinn Meánscoil San Nioclás ar fáil faoin Scéim 

Aitheantais Scoileanna Gaeltachta.   

A chinntiú go bhfuil rochtain ag foghlaimeoirí 
Breisoideachais agus Oiliúna ar shainaithint Riachtanais 
Foghlaimeoirí agus ar thacaíochtaí arna dtreorú ag 
seirbhísí tacaíochta d'fhoghlaimeoirí Comhionannais, 

Éagsúlachta agus Cuimsithe (CÉI). 

Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an Roinn Oideachais 

agus Óige, le Seirbhísí Tacaíochta Oideachais Tusla 
(TESS) agus le BOOÉ chun tacú le creat nua fostaíochta 
agus seachadta a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm don 

Chlár Críochnaithe Scolaíochta, mar ullmhúchán don 
aistriú chuig samhail choimisiúnaithe seirbhíse Alt 56 

laistigh den earnáil BOO. 

 

Príomhtháscairí 

Feidhmíochta  
 

Méadaigh an líon daoine a 
ghlacann leis an tacaíocht a 
chuirtear ar fáil.  

 
Leanúint ar aghaidh ag 
spreagadh Meánscoil San 

Nioclás chun leas a bhaint 
as deiseanna a chuireann 
BOOÉ ar fáil do scoileanna 
lán-Ghaeilge. 

Tháinig méadú ar choinneáil 
agus ar ghnóthachtáil 
foghlaimeora. Tacaíocht a 

aithint trí shuirbhéanna ar 
fhoghlaimeoirí. 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

Fianaise ar rannpháirtíocht 
agus ullmhacht WWETB 
chun an creat náisiúnta um 
polasaí agus coimisiúnú an 

Chláir Críochnaithe 
Scolaíochta atá ag teacht 
chun cinn a chur chun 

feidhme. 

 

Cuairteanna scoile ón 
gComhordaitheoir 

Oideachais/Ionchuimsithe de réir 
mar is gá.  
 

 
FGL a sheachadadh de réir mar a 
iarrann an fhoireann.  

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

Déantar measúnú ar gach 
foghlaimeoir ar iontráil agus 
comhlíontar a riachtanais 

tacaíochta nuair a cheadaíonn 
acmhainní.  
 

Rannpháirtíocht WWETB i ngach 
próiseas rannpháirtíochta agus 
comhairliúcháin ábhartha leis an 
Roinn Oideachais agus Óige/ 

TESS / BOOÉ. 
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1.2.3 Struchtúr a fhorbairt 

chun tacú leis an 
anailís ar 

ghnóthachtáil acadúil 
ar fud scoileanna 
WWETB. 

Ag tagairt do 1.1.1 – Próiseas athbhreithniú a fhorbairt ar 

ghnóthachtáil i scoileanna. 

Forbairt déanta ar phróiseas 

chun athbhreithniú a 
dhéanamh ar ghnóthachtáil 

acadúil i scoileanna. 

Próiseas chun athbhreithniú a 

dhéanamh ar ghnóthachtáil 
acadúil i scoileanna a fhorbairt. 

 

1.2.4 Polasaí institiúideach 
a fhorbairt maidir leis 

an bhFoghlaim 
Chumaisc ar fud chláir 

bhreisoideachais WWETB. 

Coiste Stiúrtha bunaithe chun Plean Gníomhaíochta 
WWETB maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc a chur chun 

cinn (nasctha le Gníomh 6.1.1). 
 
Straitéis Foghlama Cumaisc um Breisoideachais agus 
Oiliúna, Polasaí agus Nós Imeachta faofa agus i bhfeidhm. 

  

Raon Soláthair na Foghlama 
Cumaisc ceadaithe. 

Na cláir chumaisc tosaigh a 
bhailíochtú. 

 
Méadú ar acmhainn an tsoláthair 
foghlama cumaisc. 
 

1.2.5 Modhanna teagaisc, 

foghlama agus 
measúnaithe atá nua-
aimseartha agus 

forásach a leabú, lena n-
áirítear modheolaíochtaí 
agus teicneolaíochtaí 
foghlama cumaisc. 

Forbrófar go comhoibríoch polasaí measúnachta don 

mhúinteoireacht agus don fhoghlaim in iarbhunscoileanna 
ar fud WWETB. 
  

Forbairt an 

dréachtbheartais. 
 
Teagasc, Foghlaim, Measúnú 

agus Tuairisciú (TFMT) 
bunaithe le déanaí chun 
dréachtbheartas a fhorbairt. 
 

Dréachtpholasaí 

múinteoireachta, foghlama agus 
measúnaithe faoi dheireadh na 
bliana acadúla 2025/26. 

 
 
 

1.2.6 Cur le rannpháirtíocht 
bhaineann ar fud cláir 

oiliúna agus 
phrintíseachta WWETB. 

Scoláireacht ceardaíochta baineann WWETB amháin a 

chur chun cinn. 

Déan físeán gairid le teistiméireachtaí /scéalaíocht reatha 

na bprintíseach mná a léiriú. 
 

Cuairteanna banphrintíseach ar iar-bhunscoil roimhe seo a 

éascú.  

Ábhar Promóisin 2026 
ullmhaithe. 

Bogsheoladh físeán 
bolscaireachta. 
 

 
Chuaigh A.O in éineacht le 
printíseach chun cainteanna 

scoile. 

Ábhar bolscaireachta a dháiltear 
ar gach scoil, ionad 

Breisoideachais agus Oiliúna, 
seirbhís óige agus fostóir ar an 
eolas faoi scoláireacht. Foilsigh 

chuig gach cainéal meán sóisialta 
de chuid WWETB. 
  

Thugamar cuairt ar fhormhór na 
scoileanna baineanna agus 
comhoideachais ar fad ina 
ndearna na printísigh baineanna 

staidéar. 
 

1.2.8 Struchtúr láidir a 
fhorbairt le haghaidh 
teagmháil le fostóirí i 

ndáil le taithí oibre 
agus socrúcháin oibre, 

Beartais don taithí oibre a uasdátú agus iad a chur i 
bhfeidhm chun comhsheasmhacht a chruthú ar fud ár 
scoileanna. 

 
 

Athbhreithniú a dhéanamh 
ar pholasaí agus nósanna 
imeachta reatha. 

Grúpa oibre le bunú faoi 
stiúir Seirbhísí 

Polasaí nua i bhfeidhm in am don 
bhliain acadúil 2025/26. 
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lena n-áirítear 

athbhreithnithe 
comhsheasmhacha ar 

shocrúcháin 
oibre/taithí oibre. A 
chinntiú go gcuirfear 

an polasaí um thaithí 
oibre chun 
feidhme go 
comhsheasmhach ar fud 

gach Coláiste agus 
Ionaid. 

 

 
Iniúchadh a dhéanamh ar Chóras Bainistíochta Caidrimh 

Cliant a thabhairt isteach chun rannpháirtíocht éifeachtach 
le fostóirí a bhainistiú.  
  

Corparáideacha. 

 
Córas bunaithe chun 

cumarsáid le príomhfhostóirí 
a bhainistiú. 
 

Foghlaimeoirí WWETB ag 
baint tairbhe as 
acmhainneacht an chórais.  

 

Tá córas chun dul i ngleic le raon 
leathan fostóirí á thriail. 

 
 
 

 

 
 
1.3 Tosaíocht Straitéiseach: Earcaíocht agus Ionduchtú 

 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha sa bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

1.3.1 Gach próiseas agus 
doiciméad earcaíochta a 

chaighdeánú ar aon dul 

leis an dea-chleachtas 
san earnáil phoiblí. 

Taighde á dhéanamh ar dhea-chleachtas in earcaíocht 

san earnáil phoiblí, lena n-áirítear riachtanais dhlíthiúla, 

agus caighdeáin éagsúlachta, comhionannais agus 
ionchuimsitheachta.  Príomhréimsí a shainaithint don 

fheabhas agus nuálaíocht. 

Próisis iarratais a chur i 

bhfeidhm atá oiriúnach 

do dhaoine faoi 
mhíchumas. 

Plean fógraíochta a 
chur i bhfeidhm chun 
lucht saothair éagsúil a 
mhealladh. 

Taighde ar an dea-chleachtas agus 

príomhréimsí feabhais a shainaithint. 

 

 

1.3.2 Bainistíocht ar an aistriú 
chuig an R-Earcaíocht i 

ngach comórtas 
earcaíochta. 

Déanfaidh an fhoireann Acmhainní Daonna iniúchadh ar 
an úsáid a bhaintear as an gcóras nua Ríomhearcaíochta 

chun an úsáid is fearr is féidir a bhaint as, ag bogadh 
chuig tuairisciú ar mhéadrachtaí earcaíochta, ag 
uathoibriú sreafaí oibre a nascadh agus ag giniúint 

tuarascálacha chun tacú le cinnteoireacht atá bunaithe 

ar shonraí. 

 
 

Cumas tuairiscithe 
ríomhearcaíochta. 

Úsáid ríomhearcaíochta 
a úsáid ar phainéil 
gníomhaireachta agus 

fo-phainéil. 

Tá an córas iarratais 
ríomhearcaíochta i bhfeidhm. 

Rachaidh sé ar aghaidh anois chun 
leas a bhaint as an gcumas is fearr 
atá aige. 
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1.3.4 Tríd an bpróiseas 
earcaíochta, cinnte a 

dhéanamh de go bhfuil 

an cumas agus 
solúbthacht ag an 
bhfoireann tascanna a 

dhéanamh in áit oibre 
nua-aimseartha (m.sh., 
scileanna TF, tras-

scileanna), agus go 
léiríonn an fhoireann a 
earcaítear meas ar 
luachanna WWETB sa 

Ráiteas Straitéise. 

Leanfar leis an struchtúr agallaimh bunaithe ar 
inniúlachtaí. Tabharfar tús áite d’iarrthóirí a shainaithint 

a bhfuil inniúlachtaí TF láidre acu, agus tras-scileanna ar 
nós fadhbanna a réiteach, scileanna comhoibrithe agus 
cumarsáide chun freastal ar riachtanais áit oibre nua-
aimseartha.  

 
 

Mealladh agus coinneáil 
foirne ag a bhfuil na 

scileanna riachtanacha 
chun tacú le 
seachadadh 
thosaíochtaí 

straitéiseacha WWETB. 
 

Oiliúint maidir le hagallaimh bunaithe 
ar inniúlachtaí curtha ar chomhlachtaí 

Boird. 
 
 
 

 
 
 

 

1.3.5 Cur leis an bpainéal 

agallaimh, chun a chinntiú 
go mbeidh réimse leathan 
saineolais ann. Oiliúint 

agallaimh i bhfeidhm do 
bhaill foirne a bhfuil baint 
acu le painéil agallaimh. 

Áireofar leis seo– oiliúint 

bunaithe ar inniúlachtaí, 
oiliúint sa Chomhionannas, 
Éagsúlacht agus 

Ionchuimsiú, oiliúint sa 
Chlaontacht Neamh-
chomhfhiosach agus i 

gcúrsaí Rochtana. 

Neartófar an próiseas earcaíochta agus roghnúcháin tríd 

an bpainéal agallaimh a éagsúlú chun daoine a bhfuil 
saineolas agus léargas faoi leith acu a thabhairt isteach.  
 

Cuirfear clár oiliúna struchtúrtha i bhfeidhm don 
fhoireann go léir a bheidh ag glacadh páirte i bpainéil 
agallaimh. Clúdófar réimsí ar nós teicnicí agallaimh 

bunaithe ar inniúlachtaí, Comhionannas, Éagsúlacht 

agus Ionchuimsiú, oiliúint sa chlaontacht neamh-
chomhfhiosach, etc.  
 

Líon leordhóthanach 

daoine oilte in 
agallaimh bunaithe ar 
inniúlachtaí agus 

claontacht neamh-
chomhfhiosach. 

Baill nua faighte do phainéil agallaimh 

agus oiliúint curtha orthu. 
 
 

Cur leis na modúil oiliúna agallaimh 
chun go gclúdófar claontacht neamh-
chomhfhiosach agus rochtain. 
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1.3.6 Clár Ionduchtúcháin a 
fhorbairt ar fud WWETB do 

bhail foirne nua. 

Clár ionduchtaithe corparáideach agus ionduchtaithe 
áitiúil cuimsitheach a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm ar 

fud WWETB chun tacú le baill foirne imeascadh gan stró 
san eagraíocht agus tacú leo ailíniú le luachanna, 
misean agus spriocanna na heagraíochta.  
 

 

Beartais agus seicliostaí 
ionduchtúcháin a 

thabhairt chun críche. 
 
Seicliostaí 
ionduchtúcháin curtha i 

bhfeidhm. 
 
Polasaí ionduchtúcháin 

curtha i bhfeidhm. 
 
Ionduchtúchán 

corparáideach curtha 
chun críche agus réidh 
le cur i bhfeidhm. 

Clár ionduchtúcháin forbartha agus 
curtha chun feidhme 

 
 
 

1.3.7 Clár Ionduchtúcháin a 
fhorbairt ar fud WWETB, 
lena n-áirítear tacaíocht 

dhírithe d’fhostaithe nua 
agus córas meantóireachta 
a fhorbairt. 

Forbrófar agus cuirfear i bhfeidhm clár ionduchtúcháin 
ar fud WWETB a thacaíonn le fostaithe nua agus iad ag 
teacht isteach san eagraíocht trí threoir struchtúrtha, 

acmhainní spriocdhírithe, agus tacaíocht piar le piar. 

 

Bunófar córas ‘páirtíochta’ chun baill foirne nua a 
phéireáil le comhghleacaithe a bhfuil taithí acu ar féidir 
leo comhairle phraiticiúil a chur ar fáil, ceisteanna a 

fhreagairt, agus timpeallacht fháilteach a chothú.  

Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an 
bpróiseas ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé 

ábhartha agus éifeachtach agus é ag tacú le fostaithe 
nua. 

Leabhrán nua tosaithe 
a chur i bhfeidhm le 
príomhtheagmhálacha 

etc. agus 
príomhleabhrán 
polasaithe le seoladh ón 

bhfoireann 
ionduchtaithe 
acmhainní daonna.  

 
 
Córas páirtíochta 
forbartha. 

 
 
 

Struchtúr 
meastóireachta agus 
aiseolais i bhfeidhm. 

Tabharfar faoi athbhreithniú chun 
míreanna eile a shainaithint atá le cur 
le ionduchtú. 

 
 
 

 
 
Córas páirtíochta forbartha a chur i 

bhfeidhm le tosú. 
 
 
 

Forbraíodh próiseas nua 
meastóireachta ionduchtúcháin 
tosaithe agus tá sé le cur i bhfeidhm 

agus le hathbhreithniú a dhéanamh 
ar aiseolas ar bhonn rialta. 
 

1.3.8 Cairt Chomhionannais, 
Éagsúlachta agus 
Ionchuimsitheachta 

WWETB a chur i 
bhfeidhm chun tacú le 
lucht saothair éagsúil. 

Forbrófar straitéis Chomhionannais, Éagsúlachta agus 
Ionchuimsitheachta, agus tacófar leis an Oifigeach 
Rochtana agus Míchumais chun é seo a chur i bhfeidhm. 

 

Polasaí CÉI forbartha. Polasaí CÉI curtha i bhfeidhm.   
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Spriocanna 

1.4.1 Anailís a dhéanamh ar 
riachtanais scileanna do 
gach réimse feidhme, a 

bheidh mar thoradh uirthi 
ná go mbeidh cur chuige 
pleanáilte maidir le FFG. 

Athbhreithniú FFG níos leithne le comhaontú don 
eagraíocht ar fad. 
 

 
Sainaithneofar réimse FLG laistigh de gach Pobal 
Cleachtais scoile. 
 

 
 
 

Athbhreithniú a dhéanamh ar an mbeartais um 
Fhoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun riachtanais FFG 
na heagraíochta a aithint. 

 
Bainisteoir Oiliúna Airgeadais – anailís ar riachtanais 
scileanna don Ardbhainistíocht, Príomhoidí san áireamh.  

Athbhreithniú iomlán ar 
struchtúr agus cur 
chuige FFG. 

 
FGL a fháil agus a 
eagrú nuair a aithnítear 
go bhfuil gá léi. 

 
 

Athbhreithniú ó bharr anuas ar FFG le 
déanamh ar son na heagraíochta. 
 

 
Na chéad chéimeanna eile a 
comhaontaíodh maidir le cur chun 
feidhme. 

 
 
 

 
 
Méadú ar líon na mball foirne a 

bhaineann úsáid as maoiniú FFG.  
 
 

 
1.4.2 An tsamhail um Pobail 

Chleachtais atá ar bun ar 

fud na heagraíochta a 

fhorbairt tuilleadh chun 
feabhas a chur ar 
chleachtas comhoibríoch, 

lena n-áirítear chun líonraí 
tacúla a bhunú ar fud 
seirbhísí teagaisc agus 

riaracháin. 

Forbairt leanúnach agus méadú ar fhoirne 
Múinteoireachta agus Foghlama i ngach scoil. 

 

 
 
 

Tuilleadh forbartha/leanúint leis an gclár i 14 Pobal 
Cleachtais trascholáiste le Pobail Chleachtais, ábhair faoi 
leith agus comhordaitheoirí clár.  

 
 
  

Freastal ar/páirt a 
ghlacadh in imeachtaí 

aghaidh ar aghaidh 

agus ar líne ar MS 
Teams.  
 

 
Méadú ar mhéid na n-
acmhainní/smaointe a 

uaslódáiltear/roinntear 
san fhoireann 
Príomhchleachtóirí ar 
líne mar aon le foirne 

scoile aonair.  
 

Foireann Teagaisc, Foghlama, 
Measúnaithe agus Tuairiscithe (TFMT) 

i ngach scoil faoi dheireadh na 

scoilbhliana 2025-26. 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

1.4.3 Oiliúint rialachais a 
sholáthar do Choistí, do 
Bhord WWETB, do 

Bhainisteoirí agus do 
bhaill foirne a dhéanann 
ionadaíocht do WWETB 

Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do bhoird 
bhainistíochta scoile. 
 

Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do Choistí 
Ógtheagmhála agus Coistí um Obair don Aos Óg. 

Líon na ndaoine ag fáil 
na hoiliúna. 
 

Líon na ndaoine ag fáil 
na hoiliúna. 

Oiliúint curtha ar fáil do bhoird 
bhainistíochta agus do choistí. 
 

Oiliúint curtha ar fáil do chomhaltaí 
coiste. 

 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 41 de 100  

 
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

ar Bhoird/Coistí rialachais 
agus formhaoirseachta. 

1.4.4 Leanfar leis an 
gcomhoibriú gníomhach le 
grúpaí oibre agus pobail 

chleachtais ó BOOÉ chun 
eolas a roinnt 

agus don fhorbairt 
ghairmiúil. 

Leanúint ar aghaidh ag déanamh ionadaíochta do 
scoileanna ar Thascghrúpa an Chomhordaitheora um 
Mapáil/Cuimsiú Soláthair BOOÉ. 

 
Stiúrthóir Scoileanna chun páirt a ghlacadh i bhfóraim 
agus/nó i meithleacha ábhartha/comhchathaoirligh. 
 

Rannpháirtíocht le gach grúpa oibre BOOÉ a chinntiú 
lena n-áirítear Seirbhísí Corparáideacha, Foirgnimh, 
Saoráil Faisnéise/Cosaint Sonraí, líonraí TF agus 

Soláthair. 
  

Freastal ar gach 
cruinniú. 
 

Freastal rialta/Iomlán orthu seo ag an 
bhfoireann chuí a dhéanann 
ionadaíocht ar WWETB. 

 

1.4.5 Cur leis an gcaidreamh a 
forbraíodh le hOllscoil 
Teicneolaíochta an 
Oirdheiscirt chun tacú le 

forbairt ghairmiúil agus 

chun bogadh i dtreo 
oideachas treasach 

 
  

Leanfaidh WWETB air ag obair le OTOD chun tacú le baill 
foirne forbairt ghairmiúil a bhaint amach trí chláir 
creidiúnaithe le OTOD agus cead freastal ar sheimineáir 
agus comhdhálacha ábhartha.  

 

 
 

 
Cláir chéime treasach a leathnú do 2026. 
 

 
 
 
Dul chun cinn a dhéanamh maidir le campas treasach a 

fhorbairt i Loch Garman. 
  

Baill foirne cláraithe le 
haghaidh clár forbartha 
gairmiúla le OTOD agus 
le freastal ar 

chomhdhálacha agus 

seimineáir. 
 

Comhoibriú láidir maidir 
le deiseanna clár 
treasach a aithint. 

 
 
 
Cás gnó tugtha chun 

críche. 

Cláir forbartha gairmiúla leanúnacha 
ábhartha tugtha chun críche  
 
Baill foirne cuí i láthair ag na 

himeachtaí seo thar ceann WWETB.  

 
 

Cuireadh síneadh ama le tairiscint 
chláir céime treasacha WWETB.  
 

 
 
Cás gnó a thabhairt chun críche don 
champas treasach. 

 

1.4.6 Sásraí aiseolais agus 
comhairliúchán 
struchtúrtha a fhorbairt ar 

fud na heagraíochta, lena 
n-áirítear deiseanna chun 
dul i ngleic le guth na 

ndaltaí/na bhfoghlaimeoirí 
fásta. 

Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a éascú. 

 

 

Coiste Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. 

 

 

Teagmháil a dhéanamh le AONTAS - Fóram Náisiúnta 

Foghlaimeoirí. 

Comhairle na 
bhFoghlaimeoirí ag 
feidhmiú go maith. 

 
Guth méadaithe um 
míchumas. 

 
 
Freastal maith agus 

Tagann an Chomhairle le chéile ar 
bhonn rialta. 
 

 
Coiste Comhairleach um Míchumas 
curtha ar bun. 

 
 
Ionadaíocht láidir ag an bhFóram ó 
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Sprioc Straitéiseach 2:  
Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí 

 
Faoi 2030, beidh saoráidí úrscothacha ag WWETB don fhoireann agus do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta. D’oibrigh WWETB go dlúth leis an Roinn 
Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta chun a chinntiú go bhfuil infheistíocht 

shuntasach agus chuí á déanamh inár mbonneagar fisiciúil. Tá saoráidí againn anois ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as a bhfuil ag an bhfoireann 
agus a spreagann ár mic léinn/foghlaimeoirí fásta chun foghlama. Laistigh de chontaetha Phort Láirge agus Loch Garman, tá an soláthair breisoideachais 

agus oiliúna tugtha le chéile againn nuair a luíonn sé sin le réasún. Tá spásanna teagaisc agus foghlama solúbtha againn, agus is moill thábhachtacha 
anois iad ár gColáistí agus ár nIonaid. Beidh muid tar éis breathnú níos faide ná teorainneacha an bhonneagair fhisiciúil inár straitéis, agus sinn ar an 

eolas go bhfuil ár saoráidí ina moil thábhachtacha agus ina n-áiteanna cruinnithe tábhachtacha do mhic léinn/foghlaimeoirí aosacha, a chothaíonn 
cairdeas agus naisc trí idirghníomhaíochtaí sóisialta agus cultúrtha. Tá saoráidí forbartha againn ar aon dul leis an gclár glas ginearálta agus táimid ar 

thús cadhnaíochta maidir leis seo. 

Cén fáth? Tá sé mar aidhm againn timpeallachtaí foghlama optamacha a chruthú mar aon le conair sholúbtha trínár gcláir agus níos faide anonn. Tá 
a fhios againn go gcuireann áiseanna ardchaighdeáin feabhas ar fhoghlaim ardchaighdeáin. 

 
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

 

 

 

Tacú le Suirbhé Cúrsa DC a thabhairt isteach. 

 

Iniúchadh a dhéanamh ar fhorbairt aip WWETB 

d’fhoghlaimeoirí. 

 

éifeachtach ar 
imeachtaí Fhóram na 

bhFoghlaimeoirí. 

 
Suirbhé é reáchtáil ag 
deireadh an chúrsa. 
 

Déantar aip WWETB 
d'fhoghlaimeoirí a 
thriail. 

 

gach réimse soláthair. 
  

 

> Tuairisceán 30% ar shuirbhéanna 
ar fhoghlaimeoirí. 
  
 

Déantar aip an fhoghlaimeora a 
dhearadh agus a thriail. 
 

 

1.4.7 Clár Ceannaireachta 

Scoileanna a chur chun 
feidhme ar fud gach Scoile 
agus Coláiste. 

Neadóidh ceannairí scoile sinsearacha an próiseas 

bliantúil maidir le machnamh, athbhreithniú agus 
pleanáil le ceannairí scoile meánleibhéil mar atá leagtha 
amach i gCiorclán 0003/2018. 
 

 

Cuirfear chun cinn Scoil Samhraidh BOOÉ do cheannairí 

meánleibhéil. 

 
   

Tuarascáil Bhliantúil ar 

cheannaireacht scoile 
curtha isteach ag 
deireadh na bliana 
acadúla 2025/26. 

 

Tuarascáil Bhliantúil ar 

cheannaireacht scoile curtha isteach 
ag deireadh na bliana acadúla 
2025/26. 
 

 
Glacann meáncheannairí páirt i Scoil 
Samhraidh BOOÉ 2026. 
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2.1 Tosaíocht Straitéiseach: Áiseanna  
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

2.1.1 Scoileanna agus ionaid 

atá beartaithe a 
sholáthar trí chaidreamh 

réamhghníomhach leis 
an Roinn Oideachais, le 
SOLAS agus leis an 

Roinn Breisoideachais, 
Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus 

Eolaíochta maidir le 
tionscadail bhonneagair 
cheadaithe. Áirítear na 
nithe seo leis na 

tionscadail tosaíochta sa 
Bhreisoideachas agus 
Oiliúint: Coláiste 

Breisoideachais agus 
Oiliúna na Todhchaí i 
mBaile Loch Garman (an 

Muileann Bán), Ionad 
Oiliúna Phort Láirge 

(tionscadal Techniform), 
Coláiste Breisoideachais 

agus Oiliúna na Todhchaí 
i gCathair Phort 
Láirge/saoráid Ollscoil 

Teicneolaíochta an 
Oirdheiscirt i Sráid an 
Choláiste, Ionad na 

Comhghuaillíochta um 
Fhoirgnimh 
Ardfheidhmíochta/an 

Foirgneamh Nach Mór 

Neodrach ó Thaobh 
Fuinnimh in Inis Córthaidh, 
an tIonad Breisoideachais 

agus Oiliúna i dTrá Mhór 
agus Ionad na 
Saotharlainne 

Déantúsaíochta i Lios Mór, 

Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna 

tionscadail ábhartha; 
 

Cead a fháil chun dul ar aghaidh le Foirgneamh Nach Mór Neodrach 
ó Thaobh Fuinnimh de (NZEB) a fhorbairt in Inis Córthaidh. 
 

 
Déanfaimid suíomh Shráid an Choláiste, Port Láirge, a mheas mar 
shuíomh ina bhféadfaí cuid den soláthar breisoideachais a dhéanann 

WWETB a lonnú i gcathair Phort Láirge.  

Baineadh 

garspriocanna 
amach. 

Gach tionscadal a chur chun 

cinn leis na cuspóirí a 
bhaineann le garspriocanna 

a bhaint amach san achar 
ama is fearr is féidir. 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 44 de 100  

 
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

Port Láirge. 

2.1.2 Áirítear na nithe seo leis 
na tionscadail tosaíochta i 

scoileanna: Scoil nua 
1,000 dalta do Choláiste 
Pobail Naomh Déaglán, 
Coill Mhic Thomáisín, Co. 

Phort Láirge; Síneadh mór 
agus athchumraíocht 
mhór ar Choláiste Pobail 

Naomh Pól, Cathair Phort 

Láirge, chun freastal ar 
1,000 dalta; Síntí le 

Coláiste Dhún Garbhán 
agus le Meánscoil San 
Nioclás, an Rinn, Port 
Láirge; Campas 

Oideachais Bhaile Loch 
Garman, lena n-áirítear 
scoil athsholáthair 1,000 

dalta do Choláiste 
Sheilsceire; Síntí móra le 
hiarbhunscoileanna chun 

freastal ar rollú méadaithe 
i gColáiste Bhaile an 
Droichid, i 
nGairmcholáiste Bhun 

Clóidí agus i gColáiste an 
Átha, Cill Mhucraise, Loch 
Garman; Síneadh le 

Pobalscoil Náisiúnta Chill 

Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna 
tionscadail ábhartha; 

• Coláiste Bhaile an Droichid – cead 2b a fháil; tairiscint agus 
conraitheoirí le ceapadh. 

• Pobalcholáiste Bhun Clóidí; cead 2b a fháil; tairiscint agus 
conraitheoirí le ceapadh. 

• Baile na Gaoithe (Choláiste Seilsceire): Céim dearaidh a 
bhogadh ar aghaidh go dtí céim 2a (Dearadh mionsonraithe) 

• Pobalcholáiste Naomh Pól; Dearadh a bhogadh ar aghaidh 

go dtí céim 1 - faofa 

• Pobalcholáiste Naomh Deaglán: Cuir isteach cás gnó le 
haghaidh foirgneamh scoile nua. 

• Tionscadail Cóiríochta Breise (Coláiste Abbáin, Coláiste an 
Átha, Coláiste Uí Chinnéide) Céim 1 le bheith bainte amach 

• Meánscoil San Nioclás – dul ar aghaidh chuig céim na 
tairisceana.  

Baineadh 
garspriocanna 

amach. 

Gach tionscadal a chur chun 
cinn leis na cuspóirí a 

bhaineann le garspriocanna 
a bhaint amach san achar 
ama is fearr is féidir. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

na Manach chun freastal 
ar rolluithe méadaithe. 

2.1.3 Straitéis SOLAS a chur i 
bhfeidhm chun Coláistí 

Breisoideachais na 
Todhchaí a fhorbairt i 
bPort Láirge agus Loch 

Garman. 

Plean a fhorbairt chun athlonnú a dhéanamh ar Shráid an Choláiste i 
gcomhar le OTOD, Port Láirge mar shuíomh le haghaidh 

comhdhlúthú a dhéanamh ar chodanna de sholáthar WWETB i 
gcathair Phort Láirge, de réir na Straitéise Solas Coláiste na 
Todhchaí do chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna. 

Straitéis i bhfeidhm 
do chur chuige 

WWETB don soláthar 
cláir 
bhreisoideachais 

agus oiliúna ar fud 
chathair Phort 
Láirge. 

Straitéis i bhfeidhm do chur 
chuige WWETB don soláthar 

cláir bhreisoideachais agus 
oiliúna ar fud chathair Phort 
Láirge. 

2.1.4 An fhoireann foirgneamh 

laistigh de WWETB a 
bhreisiú chun róil 

ghairmiúla amhail 
Suirbhéir Cainníochta 
cáilithe agus ailtire cáilithe 

a chur ar áireamh chun 
tacú leis an lucht 
bainistíochta leis an 

bpunann clár foirgneamh 
ar fud Ionaid 
Bhreisoideachais agus 
Oiliúna agus Scoileanna. 

Tá foireann a fhostú curtha i gcrích anois. Díreofar ar an bhfoireann 

in 2026 tionscadail straitéiseacha a sheachadadh chun feabhas a 
chur ar an tseirbhís a chuirtear ar fáil ar nós córas bainistíochta 

áiseanna. 

Próiseas 

bainistíochta 
saoráidí curtha i 

bhfeidhm. 

Tús curtha leis an bpróiseas 

bainistíochta saoráidí. 

2.1.5 Treoirphlean a fhorbairt – 
pleanáil straitéiseach 

fhadtéarmach, lena n-
áirítear athbhreithniú ar 
dheiseanna ceannaigh, 

tógála nó cíosa/léasa. 
Déanfar athbhreithniú ar 
shuíomh gach coláiste 

Cuirfear an doiciméad straitéise eastáit chun cinn. Bainfear an 
chéad chéim amach trí chlár sócmhainní mionsonraithe a bhunú ina 

mbeidh sonraí bunlíne.  
  

Tacar sonraí i 
bhfeidhm. 

Straitéis eastáit agus sonraí 
gaolmhara á n-úsáid mar 

uirlis sa phróiseas 
cinnteoireachta.  
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

agus ionad, agus ar na 
modhanna iompair a 

úsaidtear chun teacht 
orthu. 

2.1.6 Tacú le líonra feighlithe 
agus Cúntóirí Ginearálta a 

fhorbairt chun tuilleadh 
comhoibrithe ar fud na 
láithreán a éascú. 

Mar chuid den fhorbairt a dhéanfar ar thionscadal bainistíochta 
áiseanna, reáchtálfar cruinnithe/laethanta oiliúna go háirithe do na 

baill foirne seo. 

Cruinnithe bunaithe. Dhá chruinniú ar a laghad le 
reáchtáil i 2026. 

2.1.8 Deiseanna maoinithe a 
lorg chun infheistíocht a 
dhéanamh i dtrealamh 

ardchaighdeáin sna coláistí 
agus sna hionaid. 

Leanfar le cláir mhaoinithe a ghiaráil ar fud an Bhreisoideachais 
agus na hOiliúna agus na Roinne Oideachais; deontais seachtracha 
freisin ar nós deontais trí Údarás Fuinnimh Inmharthana na 

hÉireann chun acmhainn a uasmhéadú sa réimse seo.  

Roinnt tionscadail 
bhreise nua.  

Dhá chlár bhreise arna 
maoiniú ag comhlachtaí 
seachtracha. 

2.1.9 Coláistí agus ionaid a 
iniúchadh ó thaobh 
rochtain do dhaoine faoi 
mhíchumas de agus plean 

a fhorbairt le haghaidh 
oibreacha feabhais, lena 

n-áirítear cistiú a lorg le 

haghaidh aon 
uasghráduithe a 
theastaíonn 

Iniúchadh Míchumais le déanamh in 2026. 10 n-iniúchadh 
déanta. 

Iniúchadh déanta ar 10 
gcoláiste/ionad in 2026. 

2.1.11 Anailís ar athruithe sa 
soláthar páirtaimseartha 

vs soláthar lánaimseartha 
chun tacú le forbairt ar 
áiseanna, ag cur san 
áireamh athrú úsáide nó 

úsáid ilfheidhmeach thar 
tréimse ama.Déanfar 
freisin Timpeallachtaí 

Foghlama Forásacha a 
mheas do mhúinteoireacht 
grúpa i gcoláistí agus in 

ionaid. 

Déanfar é seo mar chuid dár straitéis eastáit mar atá leagtha amach 
i mír 2.1.5.   

Tacar sonraí i 
bhfeidhm. 

Straitéis eastáit agus sonraí 
gaolmhara á n-úsáid mar 

uirlis sa phróiseas 
cinnteoireachta.   

2.1.13 Trealamh closamhairc 
ardchaighdeáin i seomraí 

Déanfar áiseanna a uasghrádú ag brath ar mhaoiniú. Feabhas closamhairc 
san áireamh ar gach 

Uasghráduithe de réir an 
mhaoinithe a leithdháiltear. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

ranga mar áis don 

fhoghlaim optamach. 

tionscadal.  

2.1.16 Soláthar a dhéanamh do 
phointí luchtaithe leictrigh 

ag gach coláiste, ag gach 
ionad agus ag gach oifig. 

Na tosaíochtaí a shainaithnítear a chur i gcrích chun na pointí 
luchtaithe atá ar fáil a shuiteáil agus a úsáid. 

Pointí luchtaithe i 
bhfeidhm. 

Pointí luchtaithe i bhfeidhm i 
gcúig shuíomh 

Breisoideachais agus Oiliúna 
le roghanna aitheanta ag 
suíomhanna eile. 

 

2.1.17 Feabhas a chur ar chórais 
aerála ar fud gach Coláiste, 

ionad agus oifig. 

Déanfar athbhreithniú ar chórais aerála mar chuid den chlár 

cothabhála reatha. 

Athbhreithniú 

déanta ar roinnt 
suíomhanna. 

Déanfar athbhreithniú ar 

chórais i sé shuíomh ar a 
laghad. 

2.1.19 Obair i ndlúthchomhar le 

Comhairle Contae Loch 
Garman ar Ionad 
úrscothach Oideachais 
agus Oiliúna Allamuigh a 

fhorbairt ag Sliabh 
Fhothart agus ar an gclár 

gaolmhar gníomhaíochtaí 

sa láthair nua a fhorbairt. 

Teach bád nua ag Sliabh Fhothart chun gníomhaíochtaí bunaithe ar 

uisce a sholáthar ag an suíomh nua. 

Áis ag feidhmiú 

Cúrsaí sceidealta 
don suíomh ag 
Sliabh Fhothart. 

Áis ag feidhmiú 

Cúrsaí faoi lánseol do 
Shamhradh 2026 ag Sliabh 
Fhothart. 

2.1.21 Dul sa tóir ar dheiseanna 
do choláistí agus d’ionaid 
chun tacú leis an bpobal 
áitiúil trí úsáid a bhaint, 
lasmuigh d’uaireanta gnó, 
as foirgneamh agus 
áiseanna de chuid na 

gcoláistí. 

Ag baint úsáide as an eolas a fuarthas i suirbhéanna le déanaí, 

déanfar iniúchadh ar na deiseanna a aithníodh i ngach suíomh agus 
úsáidfear iad chun acmhainneacht ár n-áiseanna a uasmhéadú. 
  

Roinnt gníomhartha 

curtha i bhfeidhm ar 
bhonn céimneach. 

Tionscnaimh a cuireadh i 

bhfeidhm go céimneach i 
gcúig scoil/ionad. 
 

2.1.22 Dul go gníomhach sa tóir 
ar dheiseanna chun dul i 

dteagmháil leis an bpobal 
chun WWETB a chur 
chun cinn mar phátrún ar 

Phobalscoileanna 
Náisiúnta ar fud an 
réigiúin. 

Freagróidh WWETB ar cheisteanna ó Phobalscoileanna Náisiúnta 

agus beidh teagmháil ann le pátrúin eile sa dá chontae. Táthar ag 
súil go bhfoilseofar torthaí suirbhé náisiúnta ar phátrúnacht scoile, a 
rinne an Roinn Oideachais agus Óige in 2025 in 2026 agus go 
rachaidh WWETB i dteagmháil le páirtithe leasmhara nuair a 

eiseofar torthaí an tsuirbhé. 
 
 

  

Sainaithneofar 

PTFanna nuair a 
bheidh an suirbhé 
curtha i gcrích. 

Sainaithneofar spriocanna 

nuair a bheidh an suirbhé 
curtha i gcrích. 

 

 
2.2 Tosaíocht Straitéiseach: An Clár Oibre Glas 
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 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

2.2.1 Coiste Campais Ghlais 
a bhunú ar fud na 

heagraíochta, rud lena 
n-áireofar mic 
léinn/foghlaimeoirí 
agus daoine den 

phobal, agus é 
nasctha le struchtúir 
atá ann cheana i 

gColáistí agus in 
Ionaid. 

Cuirfear coistí glasa i bhfeidhm ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad 
go léir, i gcásanna ina bhfuil sé sin indéanta.  

Líon na gcoistí a 
bunaíodh. 

Cuireadh 10 gcoiste nua glas 
ar a laghad ar bun. 

2.2.2 Páirt a ghlacadh i 
dtionscadail 
fionnachtana Údarás 

Fuinnimh Inmharthana 
na hÉireann chun réitigh 
inbhuanaithe a sholáthar 
agus chun feidhmíocht 

fuinnimh a fheabhsú, 
lena n-áirítear 
grianphainéil a shuiteáil 

ar dhíon aon 
fhoirgneamh atá faoi 
úinéireacht WWETB 

agus ar dhíon aon 
fhoirgneamh a bhfuil 
léasanna fada orthu, mar 
aon le teaschaidéil a 

shuiteáil. 

 Trí thionscadal curtha i gcrích i scoileanna WWETB. 
• Bithmhais an Oirdheiscirt 
• Uasghrádú teasa 

• Uasghrádú ar fhabraic réigiúnach 
 
Suiteálacha grianphainéil le comhlánú ag trí shuíomh 
Breisoideachais agus Oiliúna. Le tuilleadh suíomhanna le haithint in 

2026.  

Tionscadail curtha i 
gcrích 
 

 
 
 
Tionscadail curtha i 

gcrích. 

Cuireadh trí thionscadal i 
gcrích do scoileanna WWETB. 
 

 
 
Uasmhéadaigh na 
suíomhanna inar féidir 

cumhacht na gréine a 
shuiteáil. 

 

 
2.3 Tosaíocht Straitéiseach: An Clár Cothabhála   

Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 
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2.3.1 Córas láraithe 
bainistíochta saoráidí agus 
struchtúr straitéiseach 
cothabhála a fhorbairt 

chun freastal ar gach 
coláiste agus ar gach 
ionad, agus iad a bheith 

faoi bhainistiú ag an 
bhfoireann Foirgneamh 
agus Saoráidí, ag obair di i 
ndlúthchomhar le 

feighlithe, le cúntóirí 
ginearálta agus le baill 
foirne tacaíochta 

eile atá freagrach as 
foirgnimh atá faoi 
úinéireacht ag WWETB 

nó atá léasaithe aige a 
chothabháil. 
Cothabháil 
choisctheach 

pleananna 
caighdeánacha a chur 
ar áireamh ansin. 

Cur chuige struchtúrtha a chinntiú maidir le hinfreastruchtúr fisiciúil 
scoileanna, ionad oiliúna agus foirgneamh riaracháin a chothabháil 
agus a fheabhsú; forbairt ar chóras bainistíochta áiseanna le 

seachadadh. Cuimseofar sa tionscadal seo cothabháil phleanáilte, 

bainistíocht ar shócmhainní, comhlíonadh sláinte agus 
sábháilteachta, tionscnaimh inbhuanaitheachta agus pleanáil don 
fhreagairt i gcás éigeandála. 

Measúnú déanta ar 
scóip an tionscadail 
agus tús curtha leis. 

Plean tionscadail i bhfeidhm. 
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Sprioc Straitéiseach 3: 
Cumarsáid agus Margaíocht 

 
Faoi 2030, beidh cáil ar WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as na cláir oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthraímid do dhaoine 

de gach aois. Tá íomhá branda pearsanta agus tarraingteach againn atá inaitheanta go héasca agus gairmiúil. Tá sé éasca do mhic léinn/foghlaimeoirí 
fásta ionchasacha an t-eolas cruinn atá á lorg acu a aimsiú. Nuair a luafar Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman, smaoineoidh 

daoine faoi cháilíocht, faoi roghanna, faoi phobal agus faoi dheiseanna a sholáthar dóibh siúd atá ag tosú amach nó atá ag déanamh tús nua. Déanaimid 
infheistíocht i margaíocht, agus beidh feabhas tagtha ar a infheicthe atá ár gcuid scoileanna agus Ionad Breisoideachais agus Oiliúna mar thoradh ar 

mhargaíocht spriocdhírithe agus mar thoradh ar ár dtairiscint a thaispeáint – foirgnimh nua-aimseartha agus oideachas sármhaith agus oiliúint 
shármhaith a soláthraíonn múinteoirí agus teagascóirí ar ardchaighdeán iad agus a dtacaíonn cuid mhór bainisteoirí agus ball foirne leo. Ag an gcroílár, 

samhlaítear WWETB le cáilíocht, roghanna, pobal agus deis dóibh siúd a thosaíonn amach nó a thosaíonn os a chionn. 

 
Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar 

ardchaighdeán a threorú san Oirdheisceart. 

 

 
3.1 Tosaíocht Straitéiseach: Bunchlocha  

Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

3.1.2 Stór inneachair, 

grianghrafadóireachta 
agus scéalta a 
fhorbairt lena úsáid 

ar fud na 
heagraíochta. 

Pleanáil chun acmhainn sheachtrach a fhostú trí fhíseán RFQ a bheith i 

bhfeidhm Feabhra 2026 chun cabhrú le banc físeán a chruthú. 

Ceithre fhíseán 

ghairmiúla ar a 
laghad a chruthú in 
2026. 

Sraith físeán atá le 

cruthú a léiríonn an 
réimse leathan oideachais 
ar fud WWETB trí 

scéalaíocht. 

3.1.3 Foireann uirlisí 
sócmhainní 
margaíochta breisithe a 
fhorbairt, lena n-

áirítear fógraí agus 
teimpléid meán 
sóisialta. 

Pleanáil chun gníomhaireacht seachtrach deartha grafaicí a fhostú chun 
seirbhísí dearaidh a chomhdhlúthú ar fud na heagraíochta agus sraith 
teimpléad a chruthú de réir threoirlínte an bhranda.  Cumarsáid chun 
bainistiú a dhéanamh ar chruthú doiciméad agus sócmhainní deartha 

WWETB atá ann cheana. 

Ionaid/cláir a bhíonn 
ag plé le 
gníomhaireacht chun 
comhsheasmhacht a 

chruthú maidir le 
brandaí  agus dearaí 
inrochtana. 

Tá sócmhainní deartha go 
lárnach á n-úsáid ag an 
bhfoireann dá 
bhfeachtais. 

3.1.5 Suíomh gréasáin nua 
de chuid WWETB a 

sheoladh agus a 
chinntiú nach bhfuil 
aon amhras faoi 
úinéireacht an 

inneachair; 

Suíomh gréasáin eagraíochtúil - is tionscadal leanúnach é taithí an 
úsáideora agus feabhsuithe nascleanúna. 

 
Suíomhanna gréasáin a chomhdhlúthú agus ábhar a iniúchadh. 

Leathanaigh 
ghréasáin/fo-réimse 

nua d'Ionad Oiliúna 
WWETB agus do 
NZEB. 

Leathanaigh 
ghréasáin/fo-réimse nua 

d'Ionad Oiliúna WWETB 
agus do NZEB. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

an t-inneall cuardaigh a 

optamú. (SEO). 

3.1.6 Straitéis meán sóisialta 
a fhorbairt agus a chur 
chun feidhme, lena n-

áirítear straitéis shoiléir 
forbartha inneachair. 

Straitéis meán sóisialta WWETB a scaipeadh. Úinéirí leathanach 
agus cruthaitheoirí 
ábhair a oiliúint. 

Gach clár agus ionad a 
chuireann an straitéis i 
bhfeidhm ar a 

leathanaigh meán 
sóisialta. 

3.1.7 Príomh-shárúsáideoirí 

(forbróirí cumarsáide 
agus inneachair) a 
bhunú san eagraíocht, 

agus oiliúint agus 
forbairt agus 
dreasachtaí le haghaidh 

caidreamh a dhéanamh 
leis sin a eagrú. 

Modúl oiliúna saincheaptha le dearadh do pháirtithe leasmhara scoile. 

Dreasachtaí scóip chun ábhar feabhsaithe a spreagadh. 

Oiliúint le tabhairt 

faoi roinnt post mar 
phríomhoide cúnta 1 
nó 2 le freagracht as 

PR na scoile. 

Ábhar tarraingteach 

feabhsaithe bunaithe ar 
oiliúint. 

3.1.9 Infheistiú in acmhainn 

nua 
branda/margaíochta 
digití. 

Raon feidhme na féidearthachta maidir le saineolas margaíochta digití 

seachtraí. 

Raon feidhme na 

féidearthachta maidir 
le saineolas 
margaíochta digití 

seachtraí. 

Raon feidhme na 

féidearthachta maidir le 
saineolas margaíochta 
digití seachtraí. 

3.1.11 Clár margaíochta 

athbhreithnithe a 
fhorbairt le haghaidh 
gníomhaireachtaí 
chun sraith 

teachtaireachtaí a 
fhorbairt agus 
sainmhíniú soiléir a 

chruthú maidir le 
brandáil cúrsa/cláir 
BOO, comhbhrandáil 

agus brandáil 
institiúideach WWETB. 

Oibriú le Bainisteoir Forbartha Gnó chun príomhtheachtaireachtaí a 

chruthú bunaithe ar phearsantachtaí/lucht féachana nó réimse 
foghlama seachas ar chláir. 

Sraith de 

theachtaireachtaí 
tábhachtacha do 
gach persona nó 
réimse foghlama. 

Sraith de 

theachtaireachtaí 
tábhachtacha do gach 
persona nó réimse 
foghlama. 

3.1.12 Forbairt ar straitéis 
margaíochta digití, lena 
n-áirítear suíomhanna 
agus meáin 

chomhpháirtíochta. 

 An straitéis maidir leis na meáin dhigiteacha a scaipeadh orthu siúd 
atá freagrach as bainistiú a dhéanamh ar leathanaigh agus ar 
shuíomhanna ionaid nó cláir 
   

Oibriú le cláir ar a 
leathanaigh 
ghréasáin. 

Fócas ar leathanaigh 
Google my business agus 
leathanaigh ghréasáin 
suas chun dáta a 

chinntiú. 
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3.2 Tosaíocht Straitéiseach: Aird an Spriocphobail a Mhealladh 

 Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

3.2.1 Forbairt feachtas 
nuálaíochta le haischlib, 

agus forbairt stór 
scéalta nuálaíochta 
agus cás-staidéir a 

aibhsíonn seo.  

Scéal nuálaíochta a aithint agus oibriú leis an bhfoireann ábhartha ar 
phlean chun feachtas a chruthú. 

Oibriú le foirne 
ábhartha chun 

scéalta nuálaíochta 
leasa an phobail a 
aithint in WWETB.

  

Plean feachtais 
d'fheachtas scéalta 

nuálaíochta amháin. 

3.2.4 Ráiteas soiléir intinne a 
fhorbairt chun ról 

WWETB sa phobal, sna 
healaíona, in obair óige, 
sa cheol, sa spórt agus 

a thiomantas don 
fholláine a chur chun 
cinn. 

Cumarsáid chun cur le cur chun cinn na gceantar seo trí fheachtais a 
phleanáil maidir leis an obair atá ar siúl ag WWETB sna réimsí seo a 

roinnt leis an bpobal.  

Bíodh plean i 
bhfeidhm chun 

WWETB a chur 
chun cinn sna 
ceantair seo. 

 Plean don aos óg. 

3.2.6 Sruth chumarsáide faoi 
leith a fhorbairt le 

haghaidh 
treoirchomhairleoirí 
agus cuireadh a 

thabhairt do 

threoirchomhairleoirí i 
scoileanna eile. 

Bainfear úsáid as MS Teams Channel do scoileanna in 2026.  Glactar go maith le 
comhroinnt 

faisnéise 
cumarsáide. 

Roinntear faisnéis i rith 
na bliana i.e. eolas 

treasach nó Iar-
Ardteistiméireacht. 
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Sprioc Straitéiseach 4: 
Sláinte agus Folláine 

 
Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as a bheith ina áit iontach chun obair agus chun foghlaim ann. A luaithe a rachaidh siad isteach i bpobal 

WWETB, braithfidh ár mbaill foirne go dtacaítear leo – tuigfidh a n-ionad nó a scoil cé atá iontu, beidh meas aige nó aici ar na láidreachtaí atá acu agus 
tacóidh sé nó sí leis na laigí atá acu. A luaithe a rachaidh siad isteach i bpobal WWETB, braithfidh ár mbaill foirne go dtacaítear leo – tuigfidh a n-ionad 

nó a scoil cé atá iontu, beidh meas aige nó aici ar na láidreachtaí atá acu agus tacóidh sé nó sí leis na laigí atá acu. Beidh Comhionannas, Éagsúlacht 
agus Cuimsiú ina gcuid dhílis den eagraíocht anois. 

Cén fáth? Is áit oibre ghnóthach éagsúil é WWETB agus tá sé de dhualgas air freastal ar a lán grúpaí geallsealbhóirí. Trí dhul i gcomhairle leo, is eol 
dúinn go bhfuil ár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha ag iarraidh a bheith ina gcuid de phobal a thacaíonn le hindibhidiúlacht, a 

cheiliúrann éachtaí agus a thugann tacaíocht le linn amanna deacra. Éilíonn sé seo go mbeadh comhbhá agus faisnéis mhothúchánach leabaithe inár 

n-eagraíocht. Ina theannta sin, tá a fhios againn go gcabhraíonn sláinte agus folláine na foirne go mór le teagasc agus foghlaim. 
 

 
4.1 Tosaíocht Straitéiseach: Bunchloch – Cultúr, Córais agus Nósanna Imeachta   

Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

4.1.1 Coiste Sláinte agus 

Folláine a bhunú in 
WWETB, le 
hionadaíocht ó mhic 

léinn/foghlaimeoirí 

fásta agus ó bhaill 
foirne. 

Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. Gach ball foirne a 

bheith ar an eolas 
faoi Sheachtain 
Feasachta Sláinte 

agus Folláine agus 

cuireadh a 
ghlacadh. 

Seachtain Feasachta 

Sláinte agus Folláine le 
bheith ar siúl. 

4.1.2 An Clár Cúnaimh 

d’Fhostaithe a chur 
chun cinn do gach 

ball foirne ar bhonn 
tráthrialta, agus a 
shoiléiriú go mbíonn an 

tseirbhís ar fáil dá 
dteaghlach freisin. 

Cuirfear Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn trí iliomad bealaí cumarsáide. Gach ball foirne a 
bheith ar an eolas 
faoi Chúnamh 

d'Fhostaithe.  
 

Cuirtear an Clár 
Cúnaimh d'Fhostaithe 
chun cinn go rialta trí 

bhealaí éagsúla lena n-
áirítear trí ríomhphost, 
nuachtlitir agus mol 
foirne. 

4.1.3 Cultúr um fholláine ag 

an obair a chur chun 
cinn trí struchtúir 
rialachais atá ann 

cheana.. 

Cuirfear Sláinte agus Folláine chun cinn trí thionscnamh an Mhairc ‘Bí 

Sláintiúil’. Leanúint ar aghaidh ag cur folláine chun cinn mar mhír bhuan ar 
an gclár oibre ar fud struchtúir rialachais atá ann cheana féin, e.g. an 
Fhoireann Ardbhainistíochta, an fhoireann Oibríochtaí, cruinnithe na 

Bainistíochta Breisoideachais agus Oiliúna agus cruinnithe le Príomhoidí. 

Sláinte agus 

Folláine san 
áireamh mar mhír 
ar an gclár oibre ag 

cruinnithe. 

Sláinte & Folláine san 

áireamh mar mhír ar an 
gclár oibre ag 
cruinnithe. 

4.1.4 An marc ‘Bí Sláintiúil’ a 

chur i bhfeidhm i 
WWETB le tacaíocht ó 

Cruinnithe deiridh le bheith ar siúl le IBEC tar éis an creidiúnú a dhaingniú. Measúnú ar 

fholláine laistigh de 
thrí shuíomh 

Tús curtha leis an Marc 

‘Bí Sláintiúil’. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

IBEC. phíolótacha faoi na 

hocht gcolún. 

4.1.5 Beartais uile WWETB a 
bhaineann le Sláinte 
agus Folláine a 
uasdhátú agus a 

scaipeadh. 

Athbhreithniú ar aon bheartais Sláinte agus Folláine de réir mar is gá. Polasaithe Sláinte 
agus Folláine 
nuashonraithe agus 
curtha ar fáil don 

fhoireann ar fad. 

Tá baill foirne ar an 
eolas faoi gach polasaí 
Sláinte agus Folláine 
agus tá rochtain éasca 

acu orthu. 

4.1.6 Cairt Comhionannais, 
Éagsúlachta 
agus 
Ionchuimsitheachta 

a chur chun feidhme ar 

fud WWETB chun tacú 
le fórsa saothair 
éagsúil. 

Feasacht foirne ar an bpolasaí um Chomhionannas, Éagsúlacht agus 

Cuimsiú (CÉI) tar éis a fhorbartha. 
 
 

 
 
  

Feasacht na foirne 

ar an Straitéis 
Comhionannais, 
Éagsúlachta agus 

Ionchuimsitheachta. 

Foireann ar an eolas 

faoin Straitéis 
Comhionannais, 
Éagsúlachta agus 

Ionchuimsitheachta atá 
curtha i bhfeidhm. 
 

 

4.1.7 Meicníocht a fhorbairt 
chun go n-aithneofar 

an obair a dhéanann 
an fhoireann ar fud 
gach réimse mar 

chuid den chultúr 

(e.g. duais 
Barrfeabhais sa 

tSeirbhís do 
Chustaiméirí), lena n-
áirítear searmanas 
dámhachtainí 

bliantúla agus 
duaiseanna fadseirbhíse 

Cuireadh Creat Dámhachtainí Aitheantais Luachanna WWETB i bhfeidhm 
go céimneach i mí na Bealtaine 2025 agus arís eile i mí na Nollag 2025. Tá 

dhá fhuinneog ainmniúcháin le bheith ann in 2026. 

Buaiteoirí gradaim 

breise a roghnaíodh 

i mí na Bealtaine 

agus i mí na Nollag 

2026. 

 

Aithnítear cé chomh 
luachmhar is atá an 

fhoireann. 

4.1.8 Leanúint le Cairt 
Custaiméirí 
WWETB a chur 

chun cinn, agus a 
chinntiú go 
scaipfear an 
Chairt ar gach ball 

foirne agus go dtuigfidh 
siad í. 

Cuirfear chun cinn Cairt do Chustaiméirí WWETB ar fud WWETB le cur i 
bhfeidhm ag an bhfoireann go léir.  

Feasacht ar an 
gCairt do 
Chustaiméirí ar fud 

WWETB.  

Cairt do Chustaiméirí 
WWETB scaipthe ar fud 
WWETB. 
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4.1.9 Tacú le hionduchtú, le 
tosú ag obair agus le 

foghlaim ó theagascóirí 
mar bhaill foirne 

páirtaimseartha trí 
WWETB agus na 
teagascóirí a 

chumhachtú agus a 
spreagadh go 
gníomhach chun 

gníomhú mar 
ambasadóirí do 
WWETB. 

Tar éis tiontú an Teagascóra chuig Oideachasóir Aosach in 2025, léireofar 
faisnéis ar an mol foirne a bhaineann le beartais, lámhleabhar fostaithe, 

ionduchtú foirne, etc. 

Príomhfhaisnéis ar 
fáil ar an mol 

foirne. 

Faisnéis a scaipeadh trí 
mhol foirne 

4.1.10 Polasaí oibre 
chumaisc/chianoibre a 
chur i bfheidhm ar fud 

WWETB. 

Déanfar athbhreithniú ar an mbeartas don obair chumaisc/chianobair ar 
aon dul le cód nua an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre. Monatóireacht 
a dhéanamh ar aon athruithe breise ar chód an Choiste um Chaidreamh 

san Áit Oibre a d'fhéadfadh tarlú in 2026. 
 
 

 
  

Polasaí oibre don 
chianobair/obair 
chumaisc ag 

feidhmiú go 
héifeachtach ar fud 
WWETB. 

Monatóireacht a 
dhéanamh ar aon 
athruithe ar chód an 

Choiste um Chaidreamh 
san Áit Oibre sa 
todhchaí. 

4.1.11 Foghlaim agus forbairt 

ghairmiúil i 
maoirseacht agus i 
gceannaireacht a 

bheith á ngabháil de 
láimh ag gach 
bainisteoir. 

Deiseanna oiliúna éagsúla Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil (FFG) a chur 

chun cinn go leanúnach. Tacaíocht leanúnach do bhainisteoirí chun freastal 
ar chomhdhálacha náisiúnta éagsúla ag cruthú deiseanna d'fhoghlaim 
chomhoibríoch agus do smaointe nua. 

 
Leanfar le polasaí foghlama agus forbartha gairmiúil a chur chun cinn.  

Líon na 

mbainisteoirí atá ag 
gabháil do FFG. 
 

Tacú le leibhéal 

bainistíochta ina 
bhforbairt ghairmiúil. 

4.1.12 Iniúchadh comhshaoil 
ar gach saoráid ó 

thaobh sláinte agus 
folláine – criosanna 
saor ó thobac, 
athnuachan ceaintín, 

spásanna céadfacha, 
spásanna 
idirghníomhaíochta 

sóisialta, limistéir siúil, 
dathanna, solas 
nádúrtha agus aeráil.  

Tar éis an tsuirbhé fhisiciúil ar fhoirgnimh a rinneadh in 2025, tá suirbhé le 
cur i bhfeidhm ar gach foirgneamh chun measúnú a dhéanamh ar an gcaoi 

a mbainistítear spásanna den sórt sin.  

Líon na n-aschur 
suirbhé do gach 

foirgneamh. 

Sonraí a bhailiú maidir 
le húsáid spáis ó thaobh 

sláinte agus folláine de. 
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4.1.13 Próiseas a fhorbairt 
le haghaidh 

agallaimh fágála a 
dhéanamh do bhaill 

foirne 
chun tacú le WWETB 
feabhas a chur ar an 

tacaíocht a thugann sé 
do bhaill foirne. 

Leanúint ar aghaidh leis an gcleachtas is fearr maidir le hagallaimh scoir a 
dhéanamh do gach ball foirne a fhágann an eagraíocht in 2026 agus 

athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí d'aon fheabhsuithe féideartha is 
féidir a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 

 
  

Roinnt agallamh 
éalaithe déanta 

agus athbhreithniú 
déanta orthu. 

Agallaimh éalaithe a 
chur i bhfeidhm don 

fhoireann atá ag fágáil 
slán leis an eagraíocht.  

4.1.14 Sonraí teagmhála inlín 
agus 
faisnéis ‘Aithne ar an 
bhfoireann’ do gach 
ball foirne 
a nuashonrú chun 

feasacht a thógáil ar 

na foirne agus an 

struchtúr 

foirne i WWETB. 

 Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 

 
 
  

Tabharfar sonraí 

teagmhála foirne 
suas chun dáta ar 
an mol foirne. 

Sonraí teagmhála ar an 

mol foirne a nuashonrú. 

4.1.15 Cláir ionduchtaithe a 
fhorbairt ar fud 
WWETB, lena n-áirítear 

tacaíocht 

shaincheaptha 
d’fhostaithe nua agus 
córas páirtíochta a 

fhorbairt. 

Athbhreithniú agus cur chun feidhme an chláir ionduchtúcháin 

chorparáidigh. 

Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an bpróiseas 

ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé ábhartha agus éifeachtach 

agus é ag tacú le fostaithe nua. 

 

 

Clár ionduchtúcháin 
chorparáidigh a 
chur chun feidhme.  

 

 
 
 

 

Clár ionduchtúcháin 
chorparáidigh i 
bhfeidhm d'fhostaithe 

nua a ndéantar 

athbhreithniú air go 
tréimhsiúil. 
 

 
 

4.1.16 Iarracht ghníomhach a 
dhéanamh chun baill 
foirne a spreagadh 

chun páirt a ghlacadh i 
bhFoghlaim agus 
Forbairt Ghairmiúil 
chun tacú leo i réimsí 

ina bhfuil fás ag 
teastáil. 

Deiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla (FFG) atá ar fáil don 
fhoireann a roinnt go leanúnach.  
 

Méadú ar líon na 
mball foirne ag 
glacadh páirte san 

FFG. 
 
 

Tuilleadh forbartha a 
dhéanamh ar an 
bhfoireann. 
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4.1.17 Beartas na hEarnála 
Poiblí um 

Chomhionannas agus 
Cearta an Duine a 

chur chun feidhme ar 
fud WWETB, 
agus oiliúint a éascú do 

bhaill foirne. 

Déanfar measúnú ar shaincheisteanna cearta daonna agus comhionannais. 
Déanfar beartais, pleananna agus gníomhartha a shainaithint chun dul i 

ngleic le riachtanais de réir dhualgas na hearnála poiblí maidir le 
comhionannas agus cearta daonna. Meitheal Choimisiún na hÉireann um 

Chearta an Duine agus Comhionannas (IHREC) ar fud na rannóga éagsúla 
atá le bunú chun na míreanna seo a chur chun cinn. 
 

Meitheal IHREC i 
bhfeidhm chun 

maoirseacht a 
dhéanamh ar an 

tuarascáil. 

Tuarascáil um chearta 
an duine agus 

comhionannas le 
moltaí.  

4.1.18 Clár a fhorbairt 

chun cleachtais 
athmhachnamhacha 
agus cleachtais 

aisiríocha a chur 
chun feidhme ar fud 
gach réimse de 
WWETB. 

Leanadh le seachadadh an chúrsa um chleachtas aisiríoch don fhoireann 

laistigh de WWETB. An chéad chúrsa eile sceidealta do mhí Feabhra 2026.  

Foireann atá ag 

freastal ar an 
gcúrsa cleachtaidh 
aisiríoch. 

Oiliúint a chur ar an 

bhfoireann maidir le 
cleachtas aisiríoch. 

4.1.19 Clár réamhghníomhach 
a fhorbairt chun tacú le 

baill foirne atá ag obair 
i dtimpeallachtaí oibre 
gnóthacha. 

Leanadh ar aghaidh ag díriú ar na colúin laistigh de thionscnamh an Mhairc 
'Bí Sláintiúil', áit ar daingníodh creidiúnú in 2025. 

  

Leanadh ar aghaidh 
ag díriú ar na colúin 

laistigh de Mharc 'Bí 
Sláintiúil'. 

Dírigh ar cholúin an 
Mhairc 'Bí Sláintiúil' tar 

éis an creidiúnú a 
dhaingniú. 

4.1.20 Tacú le baill foirne atá 

ag druidim le scor trí 
ghnáthsheimineáir 

phleanála scoir a 
eagrú, agus 
aitheantas a 

thabhairt dá 
rannchuidiú 
tábhachtach leis an 

eagraíocht trí 
shearmanas bliantúil 
scoir a óstáil do bhaill 
foirne atá ag dul ar 

scor. 

Eagrófar seisiúin phleanála scoir go rialta agus cuirfear chun cinn iad.  

Eagrófar imeacht bliantúil scoir chun rannchuidiú ball foirne a aithint agus 
iad ag dul ar scor.  

Seisiúin phleanála 

scoir a bheith 
eagraithe agus 

faisnéis a bheith 
comhroinnte le baill 
foirne. 

 
Imeacht bliantúil 
scoir a bheith 

pleanáilte. 
 

Seisiúin phleanála scoir 

a bheith eagraithe agus 
imeacht scoir bhliantúil 

a bheith reáchtáilte. 

4.1.21 Féilire tionscnamh agus 

imeachtaí folláine a 
fhorbairt do bhaill 
foirne agus do mhic 

léinn/foghlaimeoirí 
fásta. 

Forbrófar féilire le haghaidh imeachtaí folláine agus foilseofar í ar an mol 

foirne.  

Féilire le haghaidh 

imeachtaí agus 
tionscnaimh folláine 
eagraithe don 

fhoireann. 

Féilire le haghaidh 

imeachtaí agus 
tionscnaimh folláine le 
forbairt agus le foilsiú 

ar an mol foirne. 
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4.1.22 Lámhleabhar 
ionduchtúcháin/aip a 

fhorbairt do gach 
dalta/foghlaimeoir 

fásta agus gach ball 
foirne nua. 

Leanfar de lámhleabhar ionduchtúcháin d'fhostaithe a seoladh in 2025 a 

nuashonrú de réir mar is gá.   

 

Lámhleabhar ar fáil 
do bhaill foirne nua. 

 
 

 
 

Lámhleabhar suas chun 
dáta do bhaill foirne 

nua. 
 

 
 

4.1.23 Straitéis a fhorbairt 
chun seirbhísí treorach 
a sholáthar do mhic 

léinn/foghlaimeoirí ar 
fud WWETB. 

Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 
agus a ionchorprú sa straitéis treorach. 

Straitéis a 
chuimsíonn pointí 
aiseolais ón 

suirbhé. 

Straitéis treorach a 
fhorbairt tar éis 
athbhreithniú a 

dhéanamh ar thorthaí 
an tsuirbhé. 

4.1.24 Riachtanais na 
mac léinn/na 
bhfoghlaimeoirí a 
athbhreithniú 

maidir le 
tacaíocht 
gairmthreorach, 

agus plean a 
fhorbairt chun an 
tacaíocht, a 

shaincheapadh 

chun freastal ar 
riachtanais na mac 
léinn/na 

bhfoghlaimeoirí 
aosacha, a 
chur in oiriúint. 

Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 
agus a ionchorprú sa phlean gairmthreorach. 

Straitéis a 
chuimsíonn pointí 
aiseolais ón 
suirbhé. 

Plean treorach gairme a 
fhorbairt tar éis 
athbhreithniú a 
dhéanamh ar thorthaí 

an tsuirbhé. 

4.1.25 Obair i gcomhar 
le Giniúint Ceoil 

Loch Garman 
agus le Giniúint 
Ceoil Phort Láirge 
chun coláistí, 

ionaid agus cláir 
a chumasú 
gabháil do chlár 

Ghiniúint Ceoil ar 
mhaithe lena mic 
léinn/lena 

bhfoghlaimeoirí 

Music Generation agus cláir a chur chun cinn i scoileanna agus an clár a 
thabhairt isteach i réimsí chun tacú le hoideachas neamhfhoirmiúil, más 

tairbheach.  

Rannpháirtíocht 
scoileanna agus 

ionaid le Music 
Generation Loch 
Garman agus Phort 
Láirge. 

Music Generation ag 
feidhmiú i roinnt 

scoileanna agus ionaid 
WWETB. 
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aosacha. 

4.1.26 Obair i gcomhar le 

CLG Loch Garman 
chun Coláistí a 
chumasú páirt a 
ghlacadh sa Chlár ‘Ag 

Dul go Maith’ de 
chuid CLG ar mhaithe 
lenár gcuid mac 

léinn/foghlaimeoirí 
aosacha. 

Leanfar leis an gcomhpháirtíocht le CLG Loch Garman chun tacú le gach 

ceann de na hocht n-iar-bhunscoil maidir le rannpháirteachas daltaí, dul 
chun cinn agus feidhmíocht sa spórt ar aon dul leis an gComhaontú 
Seirbhíse.   
 

 
 
 

 
 
 

 
 
  

Scoileanna ag 

glacadh páirte sa 
tionscnamh seo 
agus tacaíocht á 
thabhairt do 

dhaltaí. 

Beidh roinnt tacaíochta 

ar fáil do gach scoil i 
WWETB ón gCLG. 

4.1.27 Páirt a bheith á 
glacadh ag gach 
coláiste i 

dtionscnamh na 

Brataí Ómraí chun 
feasacht a thógáil 

ar an leibhéal áitiúil 
ar an tábhacht a 
bhaineann le tacú le 

folláine mheabhrach i 
measc mac 
léinn/foghlaimeoirí. 

Ionaid/coláistí Breisoideachais agus Oiliúna chun páirt a ghlacadh i 
dtionscnamh na Brataí Ómra. 

Líon na gcoláistí 
rannpháirteacha 

Méadú ar líon na 
scoileanna 
rannpháirteacha. 

4.1.28 Díriú ar ár gcuid mac 
léinn/foghlaimeoirí 

fásta mar 
chomhpháirtithe – 
meicníochtaí aiseolais 
ar fud na heagraíochta 

agus comhairliúchán 
struchtúrtha a 
fhorbairt. 

Suirbhé ar chúrsaí dearbhaithe cáilíochta a rolladh amach d'fhoghlaimeoirí. 
Leanúint ar aghaidh le teagmháil a dhéanamh le hAontas, an Fóram 

Náisiúnta Foghlaimeoirí. Grúpa Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a 
bhunú. Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a bhuanú.  

Meicníochtaí 
aiseolais i 

bhfeidhm. 

Aiseolas ó 
fhoghlaimeoirí/scoláirí a 

ghabháil. 
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4.1.29 Cur chuige uile-
eagraíochta i leith 

searmanais bhronnta 
gradam bliantúla agus 

gnóthachtáil 
sóisialaithe mac 
léinn/foghlaimeoirí 

fásta. 

Cad a tharlaíonn faoi láthair ar fud na gclár agus na scoileanna éagsúla 
Breisoideachais agus Oiliúna maidir lena searmanais bhronnta bhliantúla 

agus athbhreithniú ar aon athruithe beartaithe. 

Scoileanna agus 
cláir 

Bhreisoideachais 
agus Oiliúna atá 

clúdaithe ag an 
athbhreithniú. 

An t-athbhreithniú a 
chur i gcrích agus 

athruithe beartaithe a 
mholadh. 

4.1.31 Cláir folláine a fhorbairt 

a chuimsíonn sóisialú, 
aireachas, folláine, 
tógáil foirne, 

gníomhaíochtaí seach-
churaclaim, sláinte 
agus folláine ar an 
láthair, agus sochaí do 

mhic 
léinn/foghlaimeoirí 
fásta ar fud na gcoláistí 

agus na n-ionad uile. 
Tacú le coláistí agus 
ionaid chun an clár a 

chur i bhfeidhm go 
háitiúil. 

Comhordóidh agus treoróidh an comhordaitheoir Sláinte agus Folláine 

nuacheaptha laistigh den aonad Tacaíochta Foghlaimeoirí roinnt 
tionscnamh sláinte agus folláine do na foghlaimeoirí. 

Roinnt tionscnamh 

curtha i bhfeidhm 
ar bhonn 
céimneach, agus 

tionchar dearfach 
ag na tionscnaimh 
sin ar 
fhoghlaimeoirí.  

Tá acmhainní 

tiomnaithe i bhfeidhm 
chun an mhír 
ghníomhaíochta seo a 

spreagadh. 

4.1.32 Blaschúrsaí á dtairiscint 

chun cabhrú le 
foghlaimeoirí fásta dul i 
mbun oideachais arís. 

Pacáiste a chruthú ar féidir le hionaid é a úsáid chun cabhrú le cúrsaí a 

chur ar bun agus luach blaschúrsaí a reáchtáil a chur chun cinn. 

Pacáiste curtha i 

gcrích. 

Pacáiste a chur le chéile 

le úsáid ag ionaid. 
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4.1.33 Dul ag lorg 
comhpháirtíochtaí chun 

tacú le straitéis Sláinte 
agus Sábhailteachta 

WWETB. Áirítear leis 
seo dul i gcomhar leis 
na tionscnaimh Contae 

Sláintiúil de chuid 
Chomhairle Contae 
Loch Garman agus 

Chomhairle Contae 
agus Cathrach Phort 
Láirge. 

Naisc bhreise le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach 
agus Contae Phort Láirge chun ligean dúinn ár Straitéis Sláinte agus 

Folláine a sheachadadh. 

Naisc le Comhairle 
Contae Loch 

Garman agus 
Comhairle Cathrach 

agus Contae Phort 
Láirge.  

Deiseanna 
comhpháirtíochta a 

lorg. 

 
 
 

4.2 Tosaíocht Straitéiseach: Freagra – Tacaíochtaí agus Conair Bhreise  
Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

4.2.2 Struchtúr a fhorbairt 

le haghaidh conairí 
soiléire sainithe chuig 

tacaíochtaí 
mothúchánacha, 

síceolaíocha agus 
síciteiripe do mhic 
léinn/foghlaimeoirí 

fásta nuair is gá. 

Lean ar aghaidh le tacaíocht Spectrum Life in 2026 agus infheistíocht 

Garchabhrach Meabhairshláinte ar mhaithe lenár bhfoghlaimeoirí/mic 
léinn. 

Líon na 

bhfoghlaimeoirí/mac 
léinn a bhaineann 

leas as tacaíochtaí 
meabhairshláinte. 

Líon na mball foirne 
atá oilte i 
nGarchabhrach 

Meabhairshláinte. 

Tacaíocht 

mheabhairshláinte a chur 
ar fáil d'fhoghlaimeoirí/do 

mhic léinn trí mhodhanna 
seachtracha agus 

inmheánacha. 
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Sprioc Straitéiseach 5: 

Gníomhú ar son na hAeráide agus na hInbhuanaitheachta 
 

Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus 
ár saoráidí breisoideachais agus oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a theagascaimid agus sa dóigh a 

ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Táimid inbhuanaithe maidir leis an méid a mhúinimid agus leis an gcaoi a múinimid é. Beidh bród orainn as 

ár n-éachtaí agus beidh bród orainn iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabharfaidh ár mbaill foirne aird ar shrianta aeráide agus comhshaoil mar 
ghnáthchuid den saol. Spreagfar iad le linn a gcuid oibre, agus ambasadóirí ar fud ár gcuid scoileanna, ionad agus oifigí ag comhoibriú lena chéile chun 

tuilleadh gníomhartha a spreagadh. Tomhaisfimid cad a dhéanaimid. Déanfaimid é sin trí na nithe seo a leanas a bheith againn: ambasadóirí atá 
lonnaithe ar fud ár saoráidí; baill foirne a oibríonn go lánaimseartha ar na tionscadail; grúpa stiúrtha atá freagrach as an obair a chomhordú; agus 

buiséad lena dtacaítear leis an obair. 
 

Cén fáth? Tá fianaise ann ar gach taobh dínn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar 
ábhar práinne, agus bíonn an phráinn ag méadú i gcónaí. Tá an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú agus, ar fud an domhain, 

bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag éirí níos láidre i gcónaí. Níl de rogha againn ach gníomhú. Anois, níos mó ná 

riamh, is mian le daoine dul i mbun oibre i réimsí ina dtugtar tús áite don chomhshaol. Táimid ag déileáil le géarchéim fuinnimh faoi láthair. Cé gur 
féidir gur géarchéim ghearrthéarmach í an ghéarchéim sin, léiríonn sí dúinn an riosca méadaithe a bhaineann lena bheith spleách ar bhreoslaí iontaise.  

Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a 
thuiscint agus rochtain a fháil orthu. Mar gheall ar an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le daoine 

billí a laghdú chomh maith leis an mbrú ar an gcomhshaol a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an 
tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a cheannach. Is eol dúinn gur féidir linn freagairt go héifeachtach do ghéarchéimeanna agus, i bhfianaise na 

ngéarchéimeanna fuinnimh reatha, tá deis ann anois difríocht bhuan a dhéanamh.  
Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú – idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí 

sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a sholáthraímid agus 

tríd an dóigh a dteagascaimid. 
 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 63 de 100  

 

5.1 Tosaíocht Straitéiseach: Bunchlocha/Struchtúr  
Gníomhartha Straitéiseacha Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta  

Spriocanna 

5.1.1 Struchtúr cuí a fhorbairt le 
haghaidh chur chun feidhme 

na straitéise um Ghníomhú 
ar son na hAeráide agus 
Inbhuanaitheacht – mar atá, 

an Grúpa Stiúrtha um 
Ghníomhú ar son na 
hAeráide agus 

Inbhuanaitheacht, agus 
ionadaíocht ann ó ghrúpa 
mac léinn/foghlaimeoirí 
aosacha, ó bhaill foirne agus 

ó shaineolaithe seachtracha. 
Coistí Glasa áitiúla a 
fhorbairt i ngach coláiste, i 

ngach ionad agus i ngach 
oifig. Comhpháirtíochtaí a 
fhorbairt le grúpaí pobail 

chun tacú leis an gclár oibre 
straitéiseach. 

Tacú le hoibre an Ghrúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na 
hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus grúpaí oibre gaolmhara.  

 
Féachaint le comhpháirtíochtaí nua a chruthú chun tacú le clár 
oibre straitéiseach WWETB i réimse an ghnímh ar son na 

haeráide agus na hinbhuanaitheachta. 
 
Coistí glasa nua a fhorbairt agus coistí glasa atá ann cheana a 

leathnú i gcoláistí, ionaid agus oifigí. 

Cruinnithe 
reáchtáilte go rialta 

agus gníomhartha 
ag eascairt astu. 
 

 
 
Clár oibre curtha i 

bhfeidhm. 

Cruinnithe an ghrúpa stiúrtha á 
reáchtáil ar bhonn rialta in 2026. 

 
 
 

 
Clár oibre curtha i bhfeidhm. 

5.1.3 Oiliúint don Ghrúpa 
Stiúrtha, do Choistí Glasa, 
do Bhainisteoirí, d’feighlithe 
agus do bhaill foirne 

cothabhála – struchtúr 
bainistíochta tionscadal 
agus clár i leith cuspóirí a 

bhaint amach ar fud gach 
tosaíochta straitéisí. 

Soláthrófar cláir oiliúna ar bhonn leanúnach do chatagóirí foirne, 
bunaithe ar riachtanais na ngrúpaí aonair. 

Líon na ndaoine 
curtha faoi oiliúint. 

Clár oiliúna i bhfeidhm. 

5.1.4 Deiseanna taighde do 
chomhpháirtíochtaí 
straitéiseach chun teagmháíl a 
dhéanamh le comhlachtaí ar 

féidir leo tacú le clár 
straitéiseach WWETB. 

Déanfaidh an Príomhoifigeach Cúnta um Ghníomhú ar son na 
hAeráide agus Inbhuanaitheacht deiseanna comhpháirtíochta a 
mheasúnú i gcomhar le príomhpháirtíochtaí ar nós ÚFIÉ, OTOD, 
an Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil agus 

eagraíochtaí taighde poiblí agus príobháideacha eile. 

Clár na ndeiseanna 
agus na 
ndeiseanna 
maoinithe 

tionscadail le 
comhpháirtithe 
straitéiseacha. 

Clár na ndeiseanna agus na 
ndeiseanna maoinithe tionscadail 
le comhpháirtithe straitéiseacha. 

5.1.5 Acmhainn a aithint chun tacú leis 
an bpróiseas iarratais ar mhaoiniú 

agus dámhachtainí deontais chun 

Tacóidh WWETB leis na hiarratais agus na dámhachtainí 
deontais seo. 

Iarratais ar 
mhaoiniú curtha i 

gcrích. 

Dámhachtainí deontais agus 
maoinithe rathúla. 
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Gníomhartha Straitéiseacha Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta  
Spriocanna 

tacú le clár oibre straitéiseach 

WWETB. 

5.1.6 Mionsonraí faoi aon tionscadail a 
ghabhtar de láimh, agus faoi na 

tairbhí a ghabhann leo, a chur in 
iúl do gach ball foirne agus do 
gach mac léinn/foghlaimeoir 

aosach. Suirbhé a dhéanamh ar 
bhaill foirne agus ar mhic 
léinn/foghlaimeoirí aosacha chun 
a fháil amach an bhfuil aon 

athrú i dtuiscint agus i 
ndearcthaí maidir le Gníomhú ar 
son na hAeráide agus 

Inbhuanaitheacht. 
Béim a leagan ar scéalta 
ratha agus iad a 

chomhroinnt – an feachtas 
a bhrandáil. 

Scéalta faoi tionscadail ar éirigh leo le bheith mar chuid den 
obair chumarsáide i 2026. In 2026, cuirfear leis an suirbhé a 

rinneadh in 2025.  
  

Foilseofar 
airteagail/scéalta 

nua ar thionscadail 
ar éirigh leo agus a 
d’eascair ón obair 

um ghníomhú ar 
son na haeráide 
agus 
inbhuanaitheacht. 

 
 

Díriú ar an dea-chleachtas agus 
mar thoradh leathnófar an dea-

chleachtas amach ar fud na 
heagraíochta. 

 

5.2 Tosaíocht Straitéiseach: Fuinneamh In-athnuaite  
Gníomhartha Straitéiseacha Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.2.1 Tabharfar faoi thaighde deisce 

chun réitigh chuí a aimsiú ar 
fud suíomhanna WWETB. 
Sainaithneofar suíomhanna 

ionchasacha agus déanfar 
suirbhé – le tacaíocht ó 
mhúinteoirí agus saineolaithe 
seachtracha. Cuirfear na 

moltaí i bhfeidhm. 

Réitigh fuinnimh in-athnuaite le cur chun cinn i dtionscadail 

mhaoinithe ag an Roinn Oideachais agus Óige agus Pathfinder na 
Roinne Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta 
agus Eolaíochta agus SOLAS Cineachta Glas in 2026. 

Méadú ar líon na 

suíomhanna 
WWETB ina bhfuil 
fuinneamh 

inathnuaite. 

Spriocanna aeráide na 

heagraíochta á gcomhlíonadh, 
laghdú ar úsáid fuinnimh breosla 
iontaise. 

5.2.2 Cás gnó le cruthú ina n-áireofar 

costais agus ioncam, díláithriú 
san áireamh. 

Forbrófar cásanna gnó le toradh ar infheistíocht agus leibhéil 

leordhóthanachta fuinnimh le ceanglas maoinithe Pathfinder agus 
Green Devolved do thionscadail in 2026. 

Méadú ar líon na 

suíomhanna ina 
bhfuil fuinneamh 
inathnuaite. 

Spriocanna aeráide na 

heagraíochta á gcomhlíonadh, 
laghdú ar úsáid fuinnimh breosla 
iontaise. 

5.2.3 Sainaithneofar sruthanna 
maoinithe ionchasacha (m.sh. 

aisíoc nó infheistiú) agus 

Sainaithint a dhéanamh ar shruthanna maoinithe féideartha. Tá 
iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 

2026. 

Forbairt déanta 
ar roinnt iarratas 

maoinithe.   

Rochtain faighte ar shruthanna 
maoinithe agus iarratas a 

dhéanamh ar dheontais. 
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Feidhmíochta 
Spriocanna 

iarratais a dhéanamh ar 
dheontais ábhartha. 

5.2.4 Grianphainéil a shuiteáil ar 
dhíon aon fhoirgneamh atá 

faoi úinéireacht WWETB agus 
ar dhíon aon fhoirgneamh a 
bhfuil léasanna fada orthu. 

Aithneofar gach réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi 
úinéireacht WWETB a bhfuil poitéinseal ann do phainéil 

fhótavoltacha (PV). Fuarthas maoiniú agus cuireadh tionscadail 
chun cinn in 2026. 

Laghdú ar úsáid 
fuinnimh. 

 

Beidh córais (PV) suiteáilte ag 
cúig ionad Breisoideachais agus 

Oiliúna. 
 
 

5.2.5 Feachtas feasachta a fhorbairt 
agus a chur chun feidhme 
maidir le hiompraíochtaí atá 

tíosach ar fhuinneamh, agus 
úsáid á baint as an inlíon, an 
suíomh gréasáin agus na 

meáin shóisialta chun 
caidreamh a dhéanamh le 
baill foirne agus le mic 
léinn/foghlaimeoirí aosacha. 

Spreagfar scoileanna agus ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna 
chun dul i mbun feachtais feasachta fuinnimh. Áirítear leis seo go 
laghdaíonn ÚFIÉ d'fheachtas úsáide agus tionscnaimh áitiúla 

coigilte fuinnimh. 

Laghdú ar úsáid 
fuinnimh ó 
bhreoslaí 

iontaise. 

Beidh ar chumas gach scoil agus 
ionad monatóireacht a 
dhéanamh ar a n-úsáid fuinnimh 

agus a gcuid iompar a chur in 
oiriúint chun an úsáid sin a 
laghdú. 

 
5.3 Tosaíocht Straitéiseach: Éifeachtúlacht Fuinnimh  

Gníomhartha Straitéiseacha Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.3.1 Déanfar iniúchtaí fuinnimh go 
rialta – iniúchtaí seachtainiúla/ 

iniúchtaí ráithiúla/suirbhéanna 
amhairc/siúl timpeall/iniúchadh 
aon uaire réamh-fuinnimh 

Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann 
WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar 

dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 

Roinnt iniúchtaí 
déanta. 

Ceapadh comhairleoirí fuinnimh 
agus tá iniúchtaí le déanamh 

(ag tógáil córais láidre 
bainistithe fuinnimh) 
 

5.3.2 Bunófar bunlíne don úsáid 
fuinnimh do gach foirgneamh de 
chuid WWETB. 

Fiosrófar na hiniúchtaí SI426 a rinneadh agus bunófar bunlíne ar 
gach foirgneamh ar a ndéanfar iniúchadh. 

Torthaí na n-
iniúchtaí a 
athbhreithníodh 

agus clár na 
ndeiseanna atá le 
forbairt. 

Tá iniúchtaí nua le déanamh i 
scoileanna agus in áiteanna 
Breisoideachais agus Oiliúna. 

5.3.4 Aisfheistiú a dhéanamh ar 
fhoirgnimh oiriúnacha chun iad 

a thabhairt suas go dtí leibhéal 
éifeachtachta cuí, lena 
n-áirítear rialtáin téimh. 

Cuirfear le chéile clár deiseanna agus sainaithneofar tosaíochtaí. 
Ullmhófar plean chun moltaí na n-iniúchtaí a chur i bhfeidhm. Tá 

iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 
2026 dul i mbun oibre. 

Pleananna i 
bhfeidhm ar 

leibhéal scoile agus 
cláir. Feabhas a 
chur ar an dul 
chun cinn i dtreo 

ár spriocanna CO2 
iontaise agus 
spriocanna iomlána 

Pleananna i bhfeidhm ar 
leibhéal scoile agus cláir. 
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Feidhmíochta 
Spriocanna 

CO2. 

5.3.5 Déanfar infheistíocht in aipeanna 
amhairc éifeachtachta fuinnimh / 
scáileáin faisnéise 
d’fhoirgnimh. 

Fiosrófar cur i bhfeidhm na gcóras bainistíochta fuinnimh i stoc 
tógála WWETB. Suiteálfar méadrú Cliste nua ar gach suíomh 
córais leictreacha, téimh agus uisce le haghaidh monatóireachta 
láraithe. 

Uirlisí measúnaithe 
bainistíochta 
fuinnimh. 

Bainistiú níos fearr ar stoc 
tógála WWETB agus ar chur le 
chéile sonraí úsáide fuinnimh 
do gach suíomh WWETB. 

5.3.6 Tábla sraithe a chur i 

bhfeidhm d’fhoirgnimh 

WWETB. Teastais Fuinnimh ar 
taispeáint. 

Obair ar siúl go leanúnach ar theastais fuinnimh i bhfoirgnimh 
WWEWTB i 2026. Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú 

thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán 
agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 

Cuir teastais 
fuinnimh ar 

taispeáint. 

Cuir teastais fuinnimh ar 
taispeáint. 

5.3.7 Pleanáil le haghaidh gach solas 
gealbhruthach agus halaigine a 
dhíothú. 

Tá feistis LED curtha in ionad soilse gealbhruthacha agus 
halaigine ag gach foirgneamh Breisoideachais agus Oiliúna atá 
faoi úinéireacht in 2025. Déanfar athbhreithniú air seo le SOLAS 

agus le tiarnaí talún. Déanfar suirbhé ar shoilse i ngach 
foirgneamh. 

Roinnt soilse LED 
suiteáilte in ionad 
na soilse a bhí ann 

roimhe seo. 
Laghdú ar éilimh 
leictreacha ó 

sholáthraithe 
fuinnimh atá 
bunaithe ar 
bhreosla CO2. 

Soilse LED le húsáid i ngach cás 
as seo amach. 

5.3.8 Feachtas feasachta fuinnimh a 

fhorbairt maidir le múchadh 

ríomhairí pearsanta i ngach 
Coláiste, i ngach Ionad agus i 
ngach Oifig – athrú 

iompraíochta ag daoine 
aonair. 

Chuir an Príomhoifigeach Cúnta don Aeráid agus don 

Inbhuanaitheacht feachtas i bhfeidhm go céimneach in 2024 agus 

2025. Tá an feachtas seo le forbairt agus tá tuilleadh tionscnamh 
le brú amach do gach áit in 2026. 

Feidhmiú 

céimneach an 

fheachtais. 

Feachtas as ar tháinig tionchair 

iompraíochta. 

5.3.9 An clár Take 1 agus na 

Spriocanna Forbartha 
Inbhuanaithe a leabú isteach 
sa straitéis inbhuanaitheachta 

do WWETB, agus scoileanna a 
spreagadh chun páirt a ghlacadh 
iontu sin. 

Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB. 

Déanfar athbhreithniú ar an méid úsáid a bhaintear as an glcár i 
scoileanna. 

Méadú ar líon na 

scoileanna atá ag 
baint úsáide as an 
ábhar. Nuair a 

bhaileofar sonraí 
bunlíne, leagfar 
síos  

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar 
ghlacadh/úsáid an 
chláir i scoileanna. 

Líon na scoileanna a úsáideann 

na hábhair a mhéadú. Nuair a 
bheidh sonraí bunlíne bailithe, 
socrófar spriocanna sonracha. 
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5.3.10 Pleananna sonracha um 
Ghníomhú ar son na 

hAeráide a fhorbairt don 
Bhreisoideachas agus Oiliúint 

agus do scoileanna, ar aon 
dul le straitéisí na Roinne 
Oideachais/na Roinne 

Breisoideachais, 
Ardoideachais, Taighde, 
Nuálaíochta agus 

Eolaíochta/SOLAS agus le 
mórstraitéisí rialtais. 

Déanfar Plean reatha WWETB um Ghníomhú ar son na hAeráide a 
nuashonrú gach bliain i gcomhar le doiciméad WWETB 2025 um 

Beartas Aeráide. 

Plean 
nuashonraithe 

WWETB 2026 um 
Ghníomhú ar son 

na hAeráide 
forbartha. 

Plean 2026 nuashonraithe um 
Ghníomhú ar son na hAeráide 

forbartha. 

 
 
5.4 Tosaíocht Straitéiseach: Taisteal  

Gníomhartha Straitéiseacha Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.4.1 Feachtas feasachta a fhorbairt 
maidir le siúl agus rothaíocht a 
spreagadh chuig Coláistí, Ionaid 

agus Oifigí, carr-roinnt agus úsáid 
mhéadaithe iompar scoile agus 

poiblí. Feachtas chun teagmháil a 
dhéanamh le tuismitheoirí freisin. 

Feachtas d'áiseanna páirceála 
agus rothaíochta a chur san 
áireamh i ndlúthraon scoileanna 

ina bhfuil lánaí rothaíochta 
tiomnaithe. Cuir ceardlanna 
rothaíochta, leideanna 

sábháilteachta ar bhóithre, turais 
chuig an nGlasbhealach san 
áireamh chun rannpháirtíocht a 
spreagadh. Racaí rothar a 

shuiteáil i ngach suíomh WWETB. 

 Déanfaidh an mheitheal taistil athbhreithniú air seo in 2026. Cruinnithe an 
ghrúpa á reáchtáil ar 
bhonn rialta in 2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go 
rialta agus gníomhartha ag 
eascairt astu. 

5.4.3 Soláthar a dhéanamh do phointí 

luchtaithe leictrigh ag gach 
coláiste, ag gach 
ionad agus ag gach oifig. 

Bunófar caighdeáin bhonnlíne ar gach foirgneamh nua agus 

forbrófar plean chun leibhéil chomhchosúla a thabhairt do gach 
ionad laistigh de chúig bliana. Tá tairiscint réime le heisiúint chun 
Comhaontú Leibhéal Seirbhíse a sholáthar le haghaidh próiseáil 

Cothabhála agus íocaíochta do gach pointe EV. 

Plean i bhfeidhm 

chun pointí 
luchtaithe 
leictreacha a 

sholáthar i ngach 
ionad. 

Plean comhaontaithe chun 

pointí luchtaithe leictreacha a 
sholáthar i ngach ionad de 
chuid WWETB. 
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5.5 Tosaíocht Straitéiseach: Bithéagsúlacht  

Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.5.1 Feachtas feasachta a 
fhorbairt maidir leis an 

mbithéagsúlacht, lena 
n-áirítear modúl 
ríomhfhoghlama agus 
oiliúint 

réamhléiritheach a 
fhorbairt agus a chur 
chun feidhme do bhaill 

foirne agus do mhic 
léinn/foghlaimeoirí 
aosacha. 

Leanfaidh WWETB/an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta le 
modúil a chur chun cinn agus a rolladh amach ar Eolaíocht Saoránach 

agus Fál Sceach. Leanadh ar aghaidh le comhoibriú leis an Ionad 
Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 

É a scaipeadh i 
measc na bpobal 

agus na bhfóram 
ábhartha.  
 

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar 
ghlacadh/úsáid an 
Mhodúil i 

scoileanna. 

Líon na scoileanna a úsáideann 
na hábhair a mhéadú.  

 
 
 

5.5.2 Córas tras-eagraíochta a 
chruthú ina mbeidh 
ambasadóirí 

bithéagsúlachta agus 
curadh laistigh den 
fhoireann 
Ardbhainistíochta. 

Saineofar freisin 
uaireanta breise don ról 
bithéagsúlachta (i.e. 

comhordaitheoir). 

Cuirfidh an Grúpa Oibre um Bhithéagsúlacht, an tOifigeach Clár Limistéir 
(APO) don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht, agus an Foireann 
Shinsearach Bainistíochta an obair seo chun cinn. 

Cruinnithe grúpa le 
reáchtáil go rialta in 
2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 
agus gníomhartha ag eascairt 
astu. 

5.5.3 Fóram Pobal Cleachtais 

a chur i bhfeidhm chun 
díriú ar an 
mBithéagsúlacht. 

Cuirfidh an Grúpa Oibre Bithéagsúlachta an gníomh seo le chéile in 2026. Cruinnithe grúpa le 

reáchtáil go rialta in 
2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 

agus gníomhartha ag eascairt 
astu. 

5.5.4 Ábhar a fhorbairt do 
gach scoil maidir leis an 
bhfócas straitéiseach ar 

an mBithéagsúlacht – 
ábhar léitheoireachta 
agus cláir 

ionduchtúcháin do bhaill 
foirne nua agus 
daltaí/foghlaimeoirí 

fásta.  

Beidh an dea-chleachtas i mbithéagsúlacht mar chuid den fheachtas 
cumarsáide inmheánach WWETB.  

Ábhar láidir i 
bhfeidhm – mar 
chuid de chláir 

ionduchtúcháin 
chomh maith. 

Fócas straitéiseach 
bithéagsúlachta curtha in iúl go 
soiléir. 
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5.5.5 Láithreáin choláiste, 
ionaid agus oifige a 

mheasúnú maidir lena 
n-oiriúnacht do 
chriosanna/limistéir 

fiadhúlra a bhunú, 
agus criosanna a 
bhunú i ngach 

limistéar inar féidir. 

Tá an gníomh seo nasctha leis an suirbhé atá á dhéanamh ag an ngrúpa 
stiúrtha do Scoileanna agus Coláistí don Todhchaí.  Rachfar i mbun oibre 

chun suíomhanna ina bhfuil spás glas a chur le chéile agus a phleanáil i 
2026. 

Líon na n-
ionad/scoileanna ina 

bhfuil limistéir 
fiadhúlra. 

Limistéir fiadhúlra i roinnt 
scoileanna de chuid WWETB. 

5.5.6 Iniúchtaí 
bithéagsúlachta a 

dhéanamh go bliantúil 
agus pleananna 
pailneora a fhorbairt 

ag gach suíomh. 

Cuirfidh an Grúpa Oibre Bithéagsúlachta an gníomh seo le chéile in 2026. Cruinnithe grúpa le 
reáchtáil go rialta in 

2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 
agus gníomhartha ag eascairt 

astu. 

5.5.7 Obair i gcomhar le 

heagraíochtaí 
comhpháirtíochta a 
bhfuil saineolas acu ar 

chláir 
bhithéagsúlachta, agus 
cuairteanna láithreáin 

a thabhairt ar 

láithreacha eile chun 
smaointe dea-
chleachtais a bhailiú 

lena gcur chun 
feidhme. 

Athbhreithniú a dhéanamh go rialta ar an liosta d’eagraíochtaí 

comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, lena 
n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Contae agus 
Cathrach Phort Láirge, agus an tIonad Náisiúnta le Sonraí 

Bithéagsúlachta. 

Liosta 

d’eagraíochtaí 
comhpháirtíochta 
comhaontaithe agus 

na chéad 
chruinnithe a 
reáchtáladh. 

Liosta d’eagraíochtaí 

comhpháirtíochta 
comhaontaithe agus na chéad 
chruinnithe a reáchtáladh. 

 
5.6 Tosaíocht Straitéiseach: Laghdú Dramhaíola  

Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.6.2 Gan fótachóipeáil a 

dhéanamh ach 
amháin chun críocha 
riachtanacha (e.g. 

scrúduithe) – 
acmhainní ar líne 
amhail Teams a 

úsáid chun doiciméid 
a chomhroinnt. 

Déanfar athbhreithniú ar an méid fótachóipeáil a dhéantar i ngach láthair 

agus cuirfear staitisticí ar fáil i bhfeachtas cumarsáide chun fótacóipeáil a 
laghdú, más féidir. Uimhreacha iniúchta fótachóipeála le ceistiú agus le 
pleanáil ar bhonn láithreáin. 

Athbhreithniú 

déanta agus 
staitisticí 
comhroinnte. 

Athbhreithniú déanta agus 

staitisticí comhroinnte agus 
laghdú bainte amach. 
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5.6.4 Prótacal a fhorbairt 
chun bia nach n-

úsáidtear a dheonú do 
bhainc 

bhia/charthanachtaí. 

Déanfaidh an grúpa oibre chun dramhaíl a laghdú tuilleadh oibre i gcomhar 
le soláthróirí seirbhíse ar conradh. Ullmhóidh an grúpa oibre suirbhé 

trialach leis an soláthróir ceaintín atá faoi chonradh againn don 
Bhreisoideachais agus Oiliúna agus le gach soláthróir ceaintín inár 

scoileanna. Grúpa oibre chun nascadh le bainc bia/ carthanais áitiúla chun 
tuiscint a fháil ar na cineálacha agus na prótacail bhia atá i bhfeidhm acu a 
bhféadfadh WWETB nascadh leo agus a thabhairt dóibh más féidir.  

Cruinnithe grúpa 
le reáchtáil go 

rialta in 2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 
agus gníomhartha ag eascairt 

astu 

5.6.5 Araidí múirín a 
thabhairt isteach le 
haghaidh dramhaíl 
bia/fuinneamh 

inathnuaite. 

Boscaí bruscair múirín le tabhairt isteach ar fud scoileanna agus ionad, 
nuair is féidir, lena n-áirítear ceannoifig. Boscaí bruscair áitiúla curtha ar 

fáil agus déanfaidh siad cumarsáid le soláthraithe seirbhíse dramhaíola 
maidir le seirbhísí bailithe múirín a sholáthar. 

Boscaí múirín a 
thug soláthraithe 

dramhaíola isteach 
go háitiúil agus 
seirbhísí bailithe 

múirín a sholáthar 

Tús curtha le boscaí múirín a 
úsáid. 

5.6.6 A chinntiú go 
mbeidh ceaintíní 

coláiste ag úsáid 
coimeádáin 
inathúsáidte 
i gcás gur 

féidir (níl coimeádáin 

in-athchúrsáilte 

agus 

inmhúirínithe chomh 
fabhrach céanna). 

Cumarsáid a dhéanamh le soláthraithe seirbhíse ceaintín maidir le 
coimeádáin in - athúsáidte a úsáid nuair is féidir. 

Cumarsáid le gach 
soláthraí seirbhíse 

ceaintín maidir le 
cuspóir WWETB. 

Cumarsáid le gach soláthraí 
seirbhíse ceaintín maidir le 

cuspóir WWETB. 

5.6.8 Scéimeanna 
tionscnaimh a fhorbairt 
do choláistí, d’ionaid 

agus d’oifigí chun tacú 
leo a spriocanna a 
bhaint amach maidir le 

ladhrú dramhaíola. 

Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú 
Dramhaíola, 
go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide 

inmheánaí. 

Cruinnithe grúpa 
le reáchtáil go 
rialta in 2026.  

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 
agus gníomhartha ag eascairt 
astu. 

5.6.9 Feachtais a fhorbairt 
agus oiliúint a 

sholáthar don 
fhoireann agus do 
dhaltaí/d’fhoghlaimeoirí 

fásta maidir le conas 
fáil réidh le dramhaíl i 
gceart chun rátaí 

athchursála a 
uasmhéadú. 

Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú 
Dramhaíola, go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas 

cumarsáide inmheánaí. 

Cruinnithe grúpa 
le reáchtáil go 

rialta in 2026. 

Cruinnithe reáchtáilte go rialta 
agus gníomhartha ag eascairt 

astu. 
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5.6.10 Ionchorpraítear baint 
uisce báistí i ngach 

foirgneamh nua agus 
athbhreithniú ar 

indéantacht chun uisce 
báistí a bhaint ag 
foirgnimh atá ann 

cheana féin. Saothrú 
uisce báistí a chur i 
bhfeidhm nuair is féidir. 

Mar chuid de bhaint Uisce Báistí le Dearadh Éifeachtúil Comhshaoil (EED) 
mar fhoinse uisce ghlain le haghaidh leithris, gairdíní agus níocháin 

láithreáin le measúnú a dhéanamh orthu do gach tionscadal tógála nua. 
Sainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha chun ról EED a ghlacadh agus iad a 

chomhtháthú mar speisialtóir laistigh d'fhoirne deartha ag bogadh ar 
aghaidh i gcás inarb infheidhme.  

Méadú ar líon na 
suíomhanna 

WWETB ina bhfuil 
fuinneamh 

inathnuaite. 

Spriocanna aeráide na 
heagraíochta á gcomhlíonadh, 

laghdú ar úsáid fuinnimh 
breosla iontaise. 

 
 

5.7 Tosaíocht Straitéiseach: Geilleagar Ciorclach  
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.7.3 Soláthar a aistriú ar 

shiúl ó chostas agus i 
dtreo 
inbhuanaitheachta 

mar thomhas luacha. 

Ullmhóidh an fhoireann soláthair doiciméid tairisceana chun aird a tharraingt 

ar bhogadh ar shiúl ó chostas amháin, go hinbhuanaitheacht mar thomhas 
luacha de réir threoirlínte an tSoláthair Phoiblí Ghlais (SPG).  

Cumarsáid nua le 

soláthraithe 
seirbhíse 
féideartha maidir 

leis an tábhacht a 
bhaineann le 
hinbhuanaitheacht 

mar thomhas 

luacha. 

Cumarsáid nua le soláthraithe 

seirbhíse féideartha maidir leis an 
tábhacht a bhaineann le 
hinbhuanaitheacht mar thomhas 

luacha. 

5.7.7 Prótacal a fhorbairt 

ar fud WWETB chun 
athúsáid éide scoile 
agus leabhar a 

spreagadh i 
gcoláistí ar fud 
WWETB.  

Déanfar athbhreithniú ar riachtanais maidir le míreanna cíor scoile, lena n - 

áirítear costáil éide scoile i ngach scoil le fócas ar 
inbhuanaitheacht/geilleagar ciorclach agus costas. 

Beidh gach scoil 

tar éis páirt a 
ghlacadh sa 
phróiseas 

athbhreithnithe. 

Costais laghdaithe éide agus 

athbhreithniú a dhéanamh ar 
úsáid aonair/ítimí nach féidir a 
chur ar aghaidh nó a bhronnadh.  

5.7.8 Feasacht a chruthú 
ar luach 
‘dramhaíola'. 

Is mór an fheasacht ar gheilleagar ciorclach WWETB a chur chun cinn agus a 
rolladh amach, de réir threoir na Gníomhaireachta um Chaomhnú 
Comhshaoil maidir leis an ngeilleagar ciorclach agus pointí gníomhaíochta 

‘Athmhachnamh ar Thomhaltas '. 

É a scaipeadh i 
measc na bpobal, 
na scoileanna, na 

n-ionad agus na 
n-oifigí ábhartha.  
 

Líon na scoileanna a úsáideann na 
hábhair a mhéadú.  
 

 
 

5.7.9 Plean a fhorbairt 
chun oiliúint i 

mbunphrionsabail 
Foirgneamh Nach 

Cuirfear an bunchúrsa NZEB chun cinn, lena n - áirítear laistigh de 
scoileanna do mhúinteoirí praiticiúla agus d'fhoireann WWETB.  

Faisnéis a 
scaipeadh ag 

cruinnithe 
ceannairí scoile 

Thug múinteoirí ar spéis leo an 
deis páirt a ghlacadh ann. 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 72 de 100  

 
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

Mór Neodrach ó 
Thaobh 

Fuinnimh a sholáthar 

ar fud éagsúlacht 
leathan clár agus 
cúrsaí. An 

plean sin a leabú 
isteach i gcláir 
oiliúna agus i 

modúil iar-bhunscoile 
nuair is indéanta. 

agus ar fhoireann 
WWETB trí 

nuachtlitreacha, 

ríomhphost agus 
mol foirne. 

 

5.1 5.8 Tosaíocht Straitéiseach: An curaclam a bheith comhtháite leis an inbhuanaitheacht le haghaidh measúnuithe atá 

bunaithe sa seomra ranga  
Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

5.8.2 Fiosrú a dhéanamh 
ar an tsamhail 
measúnaithe atá 

bunaithe sa seomra 
ranga agus 

abhcóideacht leis an 

gComhairle 
Náisiúnta Curaclaim 
agus Measúnachta 

(CNCM), go háirithe 
in ábhair amhail 
Matamaitic, 
Tíreolaíocht agus na 

hEolaíochtaí. 
Gníomhaíocht reatha 

i scoileanna a 

mhapáil mar 
bhonnlíne. 

Tacófar le hobair an ghrúpa oibre maidir leis an gcuraclam agus déanfar é a 
ailíniú leis an gclár Take 1. 

Reáchtáladh 
cruinnithe ar 
bhonn rialta in 

2026.  

Cruinnithe a tionóladh agus 
gníomhartha a comhaontaíodh 
lena gcur i bhfeidhm ar fud gach 

scoil WWETB. 

5.8.3 Rochtain a fháil ar 
acmhainní atá ann 
cheana féin agus 
comhpháirtíochtaí 

níos láidre a chothú 
chun críocha ar leith 
(e.g. an 

Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB agus in 
ionaid Breisoideachais agus Oiliúna. Iniúchadh a dhéanamh ar bhreis 
comhoibrithe le IBEC, Líonra Inbhuanaitheachta Scoileanna na hÉireann, an 
Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil, an tIonad Náisiúnta 

Bithéagsúlachta agus údaráis áitiúla chun forbairt a dhéanamh ar an gcur i 
láthair agus ar na malartuithe faisnéise a tosaíodh in 2025.  

Scaipeadh 
faisnéise trí na 
Pobail Chleachtais 
ábhartha. 

 

Méadaigh líon na scoileanna agus 
na nIonad Breisoideachais agus 
Oiliúna atá ag baint úsáide as na 
hábhair.  
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Ghníomhaireacht um 

Chaomhnú 

Comhshaoil, an 
tIonad Náisiúnta 
Bithéagsúlachta, 

scoileanna glasa, gan 
aon fheachtas rian a 
fhágáil, údaráis 

áitiúla). 

5.8.4 Déanfar cúrsaí 

inbhuanaitheachta a 
chomhthátú ar fud 
roinnt clár 
breisoideachais agus 

oiliúna, lena n-
áirítear an modúl 
Scileanna Glasa. 

Leanfaidh WWETB de chláir inbhuanaithe a chomhtháthú ina sholáthar 

Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear modúl scileanna glasa solas 
agus Bunúsacha NZEB.  
 
Leanfaidh WWETB ar aghaidh lena raon clár inbhuanaithe a chur chun cinn 

agus a sheachadadh lena n-áireofar Suiteáil Caidéil Teasa Tí, Bunriachtanais 
NZEB, Aeráil, Iarfheistiú, Leictreach, Pluiméireacht, Cearpantóireacht, 
Leagan Bríce agus Plástráil. 

Líon na 

bhfoghlaimeoirí a 
chríochnaíonn na 
cláir oiliúna. 
 

 

Líon na bhfoghlaimeoirí a 

chríochnaíonn na cláir oiliúna. 
 
 

 

 

Sprioc Straitéiseach 6: 

Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 
 

Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a 
chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an tírdhreach a thuar. Tá 

fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh 
ar phaindéim Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint as teicneolaíochtaí digiteacha don teagasc, don fhoghlaim agus don bhainistíocht. 

D’fhreagair WWETB go maith do na dúshláin a bhain leis an mearghlacadh le teicneolaíochtaí digiteacha cianoibre/cianfhoghlama le linn na paindéime. 
Is próisis láimhe pháipéarbhunaithe iad a lán próiseas laistigh de WWETB go fóill, áfach. Mar sin, is gá leas iomlán a bhaint anois as an acmhainneacht 

iomlán atá ag teicneolaíochtaí digiteacha, ní amháin chun cur leis an dóigh a dteagasctar mic léinn/foghlaimeoirí aosacha agus a ndéantar measúnú 
orthu, ach chun feabhas a chur ar an mbainistíocht agus na próisis laistigh de thimpeallacht gnó WWETB agus chun tacú leis an inbhuanaitheacht 

freisin.  

 
Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an 

acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá straitéis 
fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh 

de WWETB. 
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6.1.1 Bainistíocht agus 

rialachas rathúil na 
feidhme TF i WWETB, 
lena n-áirítear Coiste 

Stiúrtha TF atá 
comhdhéanta de 
cheannairí gnó agus TF 

a bhunú. 

Bunófar coiste stiúrtha chun Plean Gníomhaíochta WWETB don 

Fhoghlaim Chumaisc a chur chun cinn.  
 
Bunófar grúpa stiúrtha straitéise don TF chun clár teicneolaíochta 

WWETB a phleanáil don todhchaí. 

Coiste i bhfeidhm. 

 
 
Grúpa stiúrtha i 

bhfeidhm. 

Tús curtha leis an obair ar 

dhoiciméad straitéise don TF. 
 
Cuirí/ainmniúcháin curtha 

amach agus sceideal cruinnithe 
réidh. 

6.1.2 Comhsheasmhacht 

a chinntiú i dtacaíocht 
TF trí bheartais chuí 
agus nósanna 
imeachta cuí a chur 

chun feidhme. 

Leanfar le beartais a sheachadadh i gcomhréir leis an gcóras 
bainistíochta slándála faisnéise (ISMS) agus coinneofar ar bun iad in 

2026. 
 
 

Déanfar beartais agus nósanna imeachta atá ann cheana a 
athbhreithniú agus a nuashonrú ar bhealach leanúnach de réir mholtaí 
ISMS. 

 
 
  

Méadú ar líon na 
mbeartas a cheadaítear. 

Sraith iomlán beartas chun tacú 
le riachtanais ISMS. 

 
 
Gach athbhreithniú ar 

pholasaithe agus nósanna 
imeachta atá imithe in éag de 
réir sceideal 2026. 

6.1.3 An eagraíocht a 

chumasú chun sonraí a 
úsáid don tuairisciú 

cruinn trí nós imeachta 
foirmiúil a fhorbairt 
don rialachas. Leis 
seo, déanfar an 

bealach a bhailítear 
agus a phróiseáltar 
sonraí laistigh de 

chórais inmheánacha 
a chaighdeánú. 

Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint.  

 
 

 
Déanfar próiseas aicmithe sonraí i gcúrsaí airgeadais a phíolótú 

Aistríodh faisnéis 

dhigiteach go dtí an 
scairphointe. 

 
 
Cruthúnas ar thionscadal 

coincheapa chun sonraí 
airgeadais a aistriú agus 
a chomhdhlúthú. 

 
 

Tionscadal cruthúnais 

choincheapa chun sonraí 
 

 
Tionscadal Sonraí Airgeadais a 
chur i gcrích in 2026. 

 

 
6.2 Tosaíocht Straitéiseach: Struchtúr Eagraíochtúil  

Gníomhartha 

Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 

Feidhmíochta 

Spriocanna 
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6.2.1 Foireann athraithe gnó 
a fhorbairt a bheidh 
freagrach as 

spriocanna, tascanna 

agus tionscadail faoi 
leith laistigh den 
fheidhm TF atá i 

WWETB. 

Bunófar foireann athraithe gnó le haghaidh bainistiú tionscadail agus 
cóineasú feidhmeanna TF.  

Foireann athraithe gnó i 
bhfeidhm. 

Foireann i bhfeidhm do R4 
2025. 

6.2.3 Díriú ar phleanáil 

chomhleantachta 
agus bainistíocht 
tallainne laistigh den 

fhoireann TF; an 
fhoireann TF a bheith 
páirteach san fhócas 
straitéiseach do 

2023 agus ina dhiaidh 
sin. 

Sraith iomlán de dhoiciméid theicniúla agus stór eolais a chruthú le 

haghaidh oiliúint agus uasoiliúint foirne TF. Úsáid a bhaint as na 
doiciméid a cruthaíodh mar chuid den phróiseas ISMS.  

Doiciméid theicniúla i 

bhfeidhm agus baill 
foirne uasoilte. 
 

Doiciméid theicniúla a 

ullmhaíodh agus uasoiliúint 
foirne a rinneadh. 

 
6.3 Tosaíocht Straitéiseach: Múnla Seachadta  

Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

6.3.2 Seirbhísí slandala TF a 
fháil mar is gá chun 

athbhreithniú agus 
ailíniú neamhspleách a 

chinntiú mar chuid de 
dhea-chleachtas. 

Seirbhísí slándála TF a fhoinsiú de réir mar is gá chun athbhreithniú 
neamhspleách agus ailíniú a chinntiú le dea-chleachtais slándála TF atá ag 

teacht chun cinn. Ina theannta sin, úsáidfear na hacmhainní seo chun tacú 
le forbairt an ISMS agus iad ailínithe le caighdeáin bhonnlíne 

Chibearshlándála an Ionaid Náisiúnta Chibearshlándála.  

Seirbhísí breise a 
cuireadh leis in 

2026 de réir mar a 
cheadaíonn 

acmhainní. 
 
 

 
 

Ionchur ó thríú páirtithe chun ár 
seasamh slándála a fhorbairt agus 

tuiscint a fháil ar theicneolaíochtaí 
nua i.e. Intleacht Shaorga (IS)  

 
6.4 Tosaíocht Straitéiseach: Inniúlachtaí  

Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

6.4.1 Inniúlachtaí 

bainistíochta TF le 
cruthú laistigh de 
WWETB chun a 

chinntiú go 
bpleanáiltear agus 
mbainistítear 
gníomhartha TF de réir 

Leanúint ar aghaidh ag forbairt scileanna laistigh den fhoireann 

bainistíochta TF. 
 
 

 
Modheolaíochtaí bainistíochta tionscadail le forbairt do thionscadail TF. 

Líon na ndaoine 

curtha faoi oiliúint. 
 
 

Doiciméid don 
bhainistíocht 
tionscadail. 

Oiliúint ghairmiúil foirmeálta chun 

tacú le seachadadh tionscadail.  
 
 

Doiciméid don bhainistíocht 
tionscadail cruthaithe agus uirlisí 
curtha i bhfeidhm. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

na straitéise gnó; 
dúshlán a thabhairt do 

réitigh shainordaithe 
chun a chinntiú go 

gcuirtear san áireamh 
riachtanais WWETB 
agus go ndéantar 

réitigh mhalartacha a 
mheas. 

6.4.2 Athrú bunathraithe 
straitéiseach a 
sheachadadh 

laistigh den 
fheidhm TF. 

Treochlár straitéiseach TF le seachadadh i gcomhar le ceannairí agus 
stiúrthóirí rannóga WWETB. 

Treochlár 
cruthaithe agus 
amlíne leagtha 

síos maidir le 
tionscadail a 
sheachadadh. 

Treochlár TF ceadaithe ag an 
bhfoireann ardbhainistíochta. 

6.4.3 Leibhéal bunúsach 
scileanna TF a chinntiú 
don fhoireann ar fad trí 

oiliúint agus forbairt. 

Tacú le scoileanna chun na spriocanna a bhaint amach atá leagtha síos 
sa Straitéis Dhigiteach do Scoileanna trí chomhairle agus threoir a 
sholáthar maidir le SSE agus LAOS, agus leanúint le Tacaíocht Foghlama 

Digití agus TFC do scoileanna. 
 
 

 

  

Ceannairí scoile 
arna dtacú ag an 
bhfoireann 

Foghlama Digití dá 
mbeadh cúnamh 
ag teastáil uathu. 

 

Gach scoil ag bogadh ar aghaidh tríd 
na spriocanna a leagadh amach sa 
Straitéis Dhigiteach faoi dheireadh 

2026/7. 
 
 

6.4.4 An eagraíocht a 

chumasú chun sonraí 
a úsáid don tuairisciú 
cruinn. Cur le 

hanailísíocht sonraí 
san eagraíocht chun a 
bheith ábalta sonraí ar 

féidir brath orthu a 
bhaint amach go 
seasta don tuairisciú 
agus chun léargas gnó 

a ghiniúint. 

Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint. 

 
 
 

Cuirfear i bhfeidhm rangú sonraí i ngach rannóg WWETB chun struchtúr 
ceart a chur ar shonraí agus ar an rochtain/ar an gcead a thugtar 

Téigh i dteagmháil 

le hanailísí gnó le 
hathbhreithniú a 
dhéanamh agus 

tuairisc a scríobh. 
 
Clár píolótach 

críochnaithe  
 

Bogadh i dtreo struchtúr 

sonraí feabhsaithe.  
 
Tionscadal aicmithe sonraí a 

thionscnamh.  

6.4.5 Pleanáil a dhéanamh 

chun an fhoghlaim 
chumaisc a dhearadh 
agus a fhorbairt ar aon 

dul le DCCÉ agus 
riachtanais churaclaim. 

Le measúnú mar chuid den Ghrúpa Stiúrtha atá ag féachaint ar an 

bhfoghlaim chumaisc. 

Pleanáil a 

dhéanamh chun an 
fhoghlaim 
chumaisc a 

dhearadh agus a 
fhorbairt. 

Cead tugtha ag DCCÉ chun clár 

cumaisc a sheachadadh. 
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Gníomhartha 
Straitéiseacha 

Gníomhartha don bhliain 2026 Príomhtháscairí 
Feidhmíochta 

Spriocanna 

6.4.7 Feabhas a chur 
éifeachtúlacht na 

seirbhísí TF agus a 
chinntiú go ndéantar an 

tseirbhís a rianú. 

Monatóireacht leanúnach ar staidrimh dheisce cabhrach. Méadracht 
éifeachtúlacha le 

bailiú ón eolas 
Deisce Cabhrach. 

Sonraí á n-úsáid chun réitigh 
uathoibríocha a fhoirmliú le 

haghaidh gnáthcheisteanna TF. 
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Fáltais agus Caiteachas Réamh-mheasta sa bhliain 
2025 

  

Réamh-

mheasta 

 Réamh-

mheasta 

 Nóta 

   An Bhliain 

dar críoch 

An Bhliain 

dar críoch 

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

Fáltais    

Deontais na Scoileanna & na Ceannoifige  67,446,118 60,337,353 

Deontais Bhreisoideachais agus Oiliúna  91,790,649 90,231,084 

Deontais i leith Seirbhísí don Óige  4,382,914 4,163,696 

Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe  5,904,609 5,655,082 

Caipiteal  36,912,267 6,552,681 

  206,436,559 166,939,897 

    

Íocaíochtaí    

Scoileanna & Ceannoifig 1 67,446,118 60,337,353 

Breisoideachas agus Oiliúint  2 91,790,651 90,231,084 

Seirbhísí don Óige 3 4,382,914 4,163,696 

Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 4 5,904,609 5,655,082 

Caipiteal 5 36,912,267 6,552,681 

  206,436,559 166,939,897 

    

Barrachas /(Easnamh) don Tréimhse  0 0 

    

    

Nóta 1 – Íocaíochtaí i leith Scoileanna & na 

Ceannoifige  

An bhliain 
Réamh-

mheasta dar 

chríoch 

An bhliain 
réamh-
mheasta dar 

chríoch 

  

 

    

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

Pá    

Teagasc  

      
55,632,898  

      
49,576,790  

Riarachán  

        
4,480,408  

        
4,404,173  

Cothabháil  968,643 941,906 

Fo-iomlán  61,081,949 54,922,869 

    

    

Neamhphá  3,606,816 3,443,592 

    

Cláir Ghaolmhara    

Ciste Tacaíochta Seirbhísí Scoileanna  561,924 561,627 

Íocaíochtaí i leith Cuimsiú 200,000  200,000 200,000 

Deontas Leabhar an Teastais  362,421 86,952 

Deontas Leabhar an Teastais  842,032 503,700 
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Tacaíocht Riaracháin don Deontas Leabhar  47,711 
                       

-    

Scéim na Leabhar Iar-bhunscoile don Idirbhliain  35,166 
                       

-    

Maoiniú don Aonad Beartais TFC  219,416 305,011 

An Idirbhliain  85,300 77,235 

An Ardteistiméireacht Fheidhmeach  41,499 39,411 

Clár Scoile an Teastais Shóisearaigh  25,389 25,920 

Shóisearaigh Deontas do Dhaltaí den  25,812 24,329 

Cistiú Oideachais Gaeltachta  82,924 101,565 

Deontas Eolaíochta don tSraith Shinsearach  38,925 4,186 

T&C - Oideachas do Mhúinteoirí  1,800 1,636 

Oifigeach Teagmhála Baile & Scoile  8,000 8,000 

Costais Cheadúnaithe  118,228 
                       

-    

Costais Seirbhíse Gairmiúil  20,000 
                       

-    

Fo-iomlán  2,716,545 1,939,572 

    

Scoileanna Náisiúnta Pobail  40,808 31,320 

    

Iomlán  67,446,118 60,337,353 

    

    

    

    

    

Nóta 2 – Íocaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna    

    

    

  

    Réamh-
mheasta  

An Bhliain 
dar críoch 

   Réamh-
mheasta  

An Bhliain 
dar críoch 

  

   

31/12/2026 

   

31/12/2025 

     

SDOG   6,494,391 7,332,857 

Ógtheagmháil   6,881,953 6,873,192 

IAT  7,641,307 7,504,945 

Litearthachta d’Aosaigh   2,237,682 2,791,826 

ESOL   1,074,259 1,595,904 

Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachais   2,703,818 2,513,387 

Oideachas Pobail   1,023,466 1,106,183 

Cláir do Dhídeanaithe agus d’Iarratasóirí ar Chosaint Idirnáisiúnta 209,784 269,367 

Ardtosaíochta Nuálaíocht agus Soláthar  115,475 316,005 

Fo-iomlán – Breisoideachas  28,382,134 30,303,666 

    

Scileanna Dul Chun Cinn  2,006,515 2,280,520 

Nasc-Chúrsaí agus Bun-Oiliúint  33,143 332,602 
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Ionaid Oiliúna Phobail   2,173,741 2,303,241 

Oiliúint Scileanna   2,624,035 3,033,729 

Cúrsa Oiliúna   862,045 844,867 

Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla   2,636,321 2,647,670 

Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe   2,428,052 2,552,134 

Printíseachtaí   32,262,452 28,505,324 
Foghlaim Chumaisc Ar Líne (Saotharlanna 
Déantúsaíochta)  55,023 46,839 

Cúrsaí Oiliúna Oíche   371,229 615,041 

Fo-iomlán – Oiliúint  45,452,556 43,161,967 

    

Treoir Aosach   514,651 565,613 

Cistiú Tacaíochta Soláthair  1,820,692 1,729,347 

FCT  418,342 542,378 
Dearbhú Cáilíochta & Costais Fíordheimhnithe 
Breisoideachais agus Oiliúna   580,848 632,051 

Forbairt Ghairmiúil Leanúnach   209,059 215,831 

Deisiúcháin Bhreisoideachais agus Oiliúna, Sláinte agus 
Sábháilteacht, Tacaí i leith Covid-19  805,375 616,500 

Costais Oibriúcháin – Neamh-Phá  2,421,907 3,565,143 

Costais Oibriúcháin – Pá  10,940,930 8,682,499 

Oideachas Allamuigh   244,155 216,089 

Fo-iomlán – Costais Tacaíochta  17,955,958 16,765,450 

    

Iomlán  91,790,649 90,231,084 

    

    

Nóta 3 – Íocaíochtaí i leith Seirbhísí Óige    

    

    

  

    Réamh-

mheasta  
An Bhliain 
dar críoch 

Réamh-

Mheasta  
An bhliain 
dar críoch 

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

    

Íocaíochtaí Seirbhísí Óige    

UBU D’Áit Do Spás  3,498,883 3,353,680 

Teacht Aniar UBU  

                 

43,295  

              

43,295  

Feidhmeanna Obair Óige  373,738 359,363 

Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla  155,751 155,751 

Ionaid Eolais don Aos Óg  128,262 125,747 

Béilí Saoire Samhraidh  27,125 
                             
-    

Oíche don Aos Óg  30,000 

                       

-    

Ciste Lánpháirtíochta   60,860 60,860 
Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht 
d’Infhostaitheacht Óige  65,000 65,000 
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Iomlán Seirbhísí Óige  4,382,914 4,163,696 

    

    
Nóta 4 – Íocaíochtaí i leith Gníomhaireachtaí agus 
Cláir Fhéinmhaoinitheacha  

Réamh-
mheasta 

Réamh-
mheasta 

  

don bhliain 
dar críoch 

don bhliain 
dar críoch 

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

Cláir Ghníomhaireachta    

    

Clár um Béilí Scoileanna  1,591,094 1,473,407 

Music Generation - Port Láirge  597,995 571,977 

Music Generation - Loch Garman  559,459 492,783 

Cláir Léargas  240,479 228,172 

Clár Críochnaithe Scolaíochta  174,325 125,763 

Leabharlanna - Teastas Sóisearach - Clár Scoile (TSCS)  56,697 58,307 

Tionscnaimh TSCS - DDLETB  17,369 19,413 

Comhlachtaí Scrúdaithe  211,191 194,934 

Aisghabháil Iasachta  452,098 457,591 

Scoláireacht Gaeltachta COC  3,162 4,214 

Dámhachtain Scoileanna Ildánacha  6,885 8,446 

"SoundCrowd" ("Brass Off” roimhe seo) - Music Gen W'  58,866 56,386 

Maoiniú Comhpháirtíochta Spóirt - Co Loch Garman  19,624 15,574 

Scoileanna Domhanda Gorta  1,106 1,393 

CLÁR MEANTÓIREACHTA LUCHT SIÚIL, COC  7,372 3,132 

Tionscadal Gníomhaíochta Cruthaíochta NAPD  

                       
-    1,108 

Clár For-rochtana Scoile PLUS, COC  

                       

-    5,065 

Ciste Conair 5 - COC  1,500 1,292 
Coláiste na Tríonóide – Dámhachtain Scoileanna 
Ardghradaim  1,345 590 

Maoiniú clár de chuid na comhairle taighde/COBÁC  

                       
-    2,750 

CCC Baile na Coille  

                       
-    16,664 

MG Phort Láirge Snáithe 1  

                       
-    320 

Clár Treasach IAO - Comhordaigh  7,135 15,640 

CCS – Tionscnamh Éire Sláintiúil 2023  4,454 3,068 
Céimeanna Treasach - arna maoiniú ag an Oifig Treasach 

Náisiúnta  13,398 

                       

-    

Aontas Múinteoirí Éireann Bhaile an Droichid, Erasmus  498 
                       
-    

    

Iomlán na nGníomhaireachtaí  4,026,051 3,757,987 
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Íocaíochtaí Cláir Féinmhaoinithe    

    

    

  

    Réamh-
mheasta don 

bhliain dar 
críoch 

    Réamh-
mheasta 

don bhliain 
dar críoch 

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

Cláir Fhéinmhaoinithe    

    

Ciste Seirbhísí Mac Léinn (Cíos Leabhar san áireamh)  909,969 930,223 

IOOA Shíol Beagáin  189,401 175,848 

Turais Scoile  48,574 58,995 

Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Ábhair Ranga  106,266 135,051 

Aontas na Mac Léinn/ Spóirt & Cultúrtha  59,549 43,185 

Spóirt agus Chultúir Cúrsa Talmhaíochta i gCill Mhucraise  57,198 62,821 

An Idirbhliain   208,231 183,797 

Táillí Bréagscrúdaithe  72,155 69,441 

Club Obair Bhaile  54,629 51,037 

Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Táillí Scrúdaithe  5,025 6,879 

Scéim Rothaíochta chun na hOibre  43,568 39,576 

Ceaintín na Scoile  2,381 5,368 

Cuntais Tuismitheoirí  5,362 23,509 

Gruagaireacht i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge  22,673 32,534 

Teiripe Scéimhe i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge  4,379 15,207 

Tiomsú Airgid agus Tabhartais  16,756 9,904 

Halla Corpoideachais/Seomraí a Ligean ar Cíos  6,068 

                       

-    

Éilimh/Socraíochtaí Árachais  4,043 13,833 

SCÉIM CÍOSLEABHAR MAC LÉINN  18,641 19,116 

CISTE STÁISEANÓIREACHTA MAC LÉINN  528 
                       
-    

IONTAOBHAS LAWLESS  2,000 5,000 
SÍNTIÚS FÉINMHAOINITHEACH ARDTEISTIMÉIREACHT 

FHEIDHMEACH  1,442 1,189 

CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH AONTAS NA MAC  

                       
-    2,853 

CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH SCOILE  27,859 620 

RANG ADHMADÓIREACHTA FHÉINMHAOINITHEACH  2,626 4,533 

Ceirdphrintíseachta Lián Co. Loch Garman Theas  4,333 2,500 

Ciste Foirgneamh Nua Ghairmcholáiste Bhun Clóidí  4,428 4,074 

Gníomhaíochtaí Scoile Seach-churaclaim  475 
                       
-    

    

Cláir Fhéinmhaoinitheacha  1,878,557 1,897,095 

    

Iomlán Gníomhaireachtaí & Cláir Fhéinmhaoinitheacha  5,904,609 5,655,082 
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Nóta 5 – Íocaíochtaí Caipitil    

    

    

  

    Réamh-
mheasta 

don bhliain 
dar críoch 

   Réamh-
mheasta 

don bhliain 
dar críoch 

  

   
31/12/2026 

   
31/12/2025 

    
Tionscadail arna gcistiú ag an Roinn Oideachais 
agus Eolaíochta    

    

Cóiríocht Mhodúlach Naomh Pól  

                       

-    

                

5,133  

Cóiríocht Mhodúlach Coláiste Abbáin  

                       
-    

            
115,948  

Cóiríocht Mhodúlach Naomh Deaglán  

            
159,178  

            
662,340  

Cóiríocht Mhodúlach Conach Bhun Clóidí   

                       
-    

              
15,892  

Foirgneamh Modúlach Choláiste Sheilsceire  

                       
-    

              
24,171  

Mórthionscadal ag Coláiste Bhaile an Droichid  

              

24,699  

            

417,396  

Clochar Chainnigh, Ros Mhic Thriúin  

            
427,323  

            
428,491  

Scoil Speisialta Naomh Caitríona  

      
25,833,255  

            
140,344  

Cóiríocht Bhreise Meánscoile  

            
151,823  

            
151,823  

Coláiste Dhún Garbhán  

        
2,129,153  

              
62,658  

Campas Oideachais Comhroinnte i gCluain Ioraird  

        

1,139,565  

        

1,198,895  

Mórthionscadal Choláiste Gairmoideachais Bhun Clóidí  

            
334,017  

            
422,590  

    
Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag an Roinn 
Oideachais & Eolaíochta  

      
30,199,012  

        
3,645,681  

    

    

Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS    

Leithdháileadh Cineachta  870,000 580,000 

Leithdháileadh Glas Cineachta  2,610,000 580,000 

Seirbhísí an PM  119,000 100,000 

Ceardlann & Seomra Ranga Cearpantóireachta & 
Siúnéireachta, Ionad Oiliúna Phort Láirge (Foirgneamh)  709,439 1,547,000 

Tionscadal Pathfinder  

                       
-    100,000 

Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán - 
Oibreacha Meicniúla  567,293 

                       
-    

Coláiste Breisoideachais Phort Láirge - Uasghrádú ar an 

gCóras Teasa  842,318 

                       

-    

Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Feistithe Píopaí  424,134 
                       

-    



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 84 de 100  

Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála  56,689 
                       

-    

Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Teicneoirí Feithiclí   80,000 
                       

-    
Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Uathoibrithe Meicniúil 
agus Feistithe Cothabhála (MAMF)  271,634 

                       
-    

Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Meicneora 
Talmhaíochta   96,000 

                       
-    

Athbhailíochtú Printíseachta - Iolrach  18,040 

                       

-    
Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Miotalóireachta 
Leatháin  48,708 

                       
-    

    

Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS  6,713,255 2,907,000 

    

Iomlán an Ioncaim Chaipitiúil  36,912,267 6,552,681 
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7. Plean Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna 
Forbhreathnú ar Bhreisoideachas agus Oiliúint in WWETB 

Soláthraítear Breisoideachas agus Oiliúint i bPort Láirge agus i Loch Garman trínár gcláir 

a sheachadtar ar 40 suíomh de chuid WWETB, agus i dtimpeallachtaí pobail chomh maith. 

Tá 17 n-ionad FET Breisoideachais agus Oiliúna ann mar aon le dhá ionad oiliúna i gCathair 

Phort Láirge agus ionad eile i mBaile Loch Garman. I soláthar óige, tá ocht n-ionad 

Ógtheagmhála agus dhá Ionad Oiliúna Phobail ann. Faigheann foghlaimeoirí rochtain ar 

sholáthar Iar-Ardteistiméireachta i gcúig shuíomh lena n-áirítear Coláiste Breisoideachais 

Phort Láirge, coláiste Iar - Ardteistiméireacht neamhspleách i bPort Láirge. Seachas na 

hIonaid féin, tá rochtain ag foghlaimeoirí ar sholáthar tacaíochta litearthachta, REACH 

agus Oideachais Pobail WWETB i ngrúpaí pobail agus in áitribh ar fud an dá chontae. In 

2026, measfar go mbeidh 26,000 tairbhí de chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna WWETB 

ann. Cuirtear forbhreathnú níos mionsonraithe ar sholáthar Breisoideachais agus Oiliúna 

ar fáil i gcuid 5 den Phlean Seirbhíse. 

Tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna in 2026 
Léiríonn tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna WWETB do 2026 ailíniú soiléir le 

croíchuspóirí na Straitéise Breisoideachais agus Oiliúna 2026 -2030, ag tacú le scileanna 
atá réidh don todhchaí, rannpháirtíocht chuimsitheach, nuálaíocht faoi threoir cáilíochta, 

agus seachadadh comhoibritheach ag an leibhéal réigiúnach agus náisiúnta. 

 

Eolas & Scileanna don Todhchaí 

Tá WWETB uaillmhianach agus tiomanta do riachtanais na tionsclaíochta agus na bhfostóirí 

atá ag teacht chun cinn a chomhlíonadh. Chun é sin a bhaint amach, cuirfidh WWETB 

feabhas leanúnach ar na printíseachtaí seanbhunaithe, ag tabhairt isteach modhanna nua-

aimseartha tógála chun tacú lenár bprintíseachtaí ceardaíochta. Cuirfidh oiliúint printíseach 

trí WWETB na hacmhainní oilte ar fáil chun spriocanna tithíochta agus bonneagair a bhaint 

amach san Oirdheisceart. Oibreoidh WWETB le comhpháirtithe chun freagairt do 

riachtanais scileanna glasa i ndeiseanna gréine, uisce agus spreagúla a sainaithníodh tríd 

an bhfógra faoi ghaoth amach ón gcósta le déanaí. Tacóidh WWETB leis an tionscal agus 

le foghlaimeoirí i réimsí nua printíseachta, ag baint úsáide as ár réimse forálacha chun 

feasacht agus conairí a sholáthar do dheiseanna nua. Trí thaighde córasach agus líonraí 

straitéiseacha, fanfaimid gar do threochtaí atá ag teacht chun cinn. Feabhsóidh WWETB 

ceistiú agus inrochtaineacht inmheánach sonraí, ag tacú le cinnteoireacht bunaithe ar 

shonraí agus le seachadadh éifeachtach lúfar clár.   

Cuimsiú don Rathúnas agus don Chomhtháthú 

Is eagraíocht chuimsitheach é WWETB le cláir agus tionscnaimh a chuireann fáilte roimh 

dhaoine de gach aois, cúlra cultúrtha agus socheacnamaíoch. Tá athruithe ar phróifíl na 

bhfoghlaimeoirí agus cabhróidh sonraí linn na hathruithe seo a rianú agus freagairt dóibh. 

Tá modhanna foghlama ag oiriúnú chomh maith agus in 2026 méadóidh WWETB a mheas, 

a scileanna agus a úsáid teicneolaíochtaí chun eispéireas foghlama a fheabhsú. Bunaíodh 

an fhoireann Comhionannais, Éagsúlachta agus Cuimsithe (CÉI) chun rochtain agus 

cuimsiú a chur chun cinn, agus chun gach foghlaimeoir WWETB agus a riachtanais 

foghlama a mhealladh isteach. Tá an tacaíocht seo ar fáil do gach foghlaimeoir a 

fhaigheann rochtain ar cheann de chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna WWETB. Tá obair 

fhoireann CÉI agus taithí oiliúnóirí WWETB tar éis oiliúint FGL a spreagadh agus glacadh 

le cleachtais um Dhearthaí Uilíocha don Fhoghlaim. Déanfaidh sé seo cleachtas a bhfuil 
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WWETB tiomanta dá neadú a athrú go seasta. Neartóidh suirbhé nua foghlaimeora in 2026 

chun foghlaimeoirí a chomhlánú aiseolas reatha foghlaimeora agus fóraim ghutha 

foghlaimeora chun eispéireas agus dul chun cinn an fhoghlaimeora ar an gcaighdeán is 

airde a chinntiú.  

 

Cáilíocht le Nuálaíocht 

Leanfar ar aghaidh leis an obair in 2026 ar chomhdhlúthú spásanna foghlama agus 

forálacha foghlama. Tá na buntáistí a bhaineann le saoráid chomhshuite foghlama a léirigh 

Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman tar éis treisiú ar an tiomantas chun 

tabhairt faoi phleananna do Choláiste Breisoideachais agus Oiliúna nua i gCathair Phort 

Láirge atá lonnaithe ar láithreán Shráid an Choláiste in Ollscoil Teicneolaíochta an 

Oirdheiscirt (OTOD).  Tá saineolas aitheanta ag WWETB i bhFoirgnimh nach mór Neodrach 

ó thaobh Fuinnimh de (NZEB) agus tá obair ar siúl ar shainionad nuálach Greenskills 

d'oiliúint NZEB agus ar chláir chomhchruinnithe scileanna glasa ar ardchaighdeán in Inis 

Córthaidh. Cuirfidh cistiú caipitil a fuarthas le déanaí le haghaidh micreacháilíochtaí 

nuálacha ar chumas WWETB áiseanna, oiliúint agus cumas a fhorbairt i gcumas teanga 

agus i dteicneolaíochtaí tumtha chun freastal ar riachtanais tionscail atá ag teacht chun 

cinn. Aithneoidh teimpléad nuálach do gach foráil pointe díola uathúil na gclár agus na 

bhfreagraí, na gcomhpháirtithe agus na dtosaíochtaí. Tacóidh anailís chuspóireach sonraí 

leis agus áireofar ann sonraí eastáit agus soláthar foirne. Cé go gcuirfear in oiriúint do 

thionchair sheachtracha, cuirfidh guth agus aiseolas an fhoghlaimeora le tiomantas 

WWETB do sheachadadh agus do chórais nuálacha ar ardchaighdeán. 

Comhoibriú le haghaidh Tionchair 

Tá rochtain leathan ag WWETB ar fud dhá chontae, ag obair i gcomhpháirtíocht le pobail 

agus tionscal ó chúrsaí tosaigh bunúsacha go cúrsaí ardleibhéil agus cúrsaí sonracha atá 

in oiriúint do riachtanais tionscail. Éascaíonn Fóram Scileanna Réigiúnacha an Oirdheiscirt 

agus fóraim eile malartuithe dúshlán, smaointe agus freagairtí comhroinnte. D'fhéadfadh 

sé a bheith ina dhúshlán leithead na seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a chur in iúl. 

Beidh próiseas bainistíochta athraithe i gceist le cur chun feidhme an tionscnaimh 

Enterprise Connect chun comhoibriú WWETB leis an tionscal agus le fostóirí a dhaingniú 

agus a shaibhriú. Cuirfear feabhas ar an tionchar a bheidh aige sin ar shoiléireacht sa 

chumarsáid as a dtiocfaidh comhaidhmeanna agus comhchuspóirí.  

Beidh caidrimh nua de dhíth leis an Straitéis Threasach a bhfuiltear ag súil léi agus le 

fógairt pleananna do champas treasach i Loch Garman agus beidh deiseanna 

comhpháirtíochta bunathraitheacha ar fáil le OTOD. In 2026, cinnteoidh WWETB go 

ndéanfar athbhreithnithe ar pháirtithe leasmhara chun comhpháirtíochtaí a aithint agus 

iniúchadh a dhéanamh ar conas is féidir leo cur le hobair reatha agus le spriocanna amach 

anseo. Tá taithí agus ceangal ag baill na Foirne Ceannaireachta Breisoideachais agus 

Oiliúna le BOOnna agus líonraí eile, ag roinnt an chleachtais náisiúnta is fearr agus ag dul 

i mbun comhroinnt dea-chleachtais idirnáisiúnta nuair is féidir. Sa chás go bhfuil acmhainní 

teoranta, feicfear tionchar na gcomhoibrithe sin mar mhúnlú ar sheachadadh éifeachtach 

Breisoideachais agus Oiliúna do mhuintir Phort Láirge agus Loch Garman.   
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Leithdháileadh Maoinithe do 2026 
Faigheann Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman (WWETB) maoiniú 

chun Seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a sholáthar gach bliain ón Roinn 

Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta trí SOLAS. 

 

Leithdháileadh 

do WWETB 

Leithdháileadh 

Deiridh 2025 

Leithdháileadh 

2026 

   

  IOMLÁN € Pá   € Neamh-Phá € Liúntais €  Iomlán € 

Bunmhaoiniú do 

BOO 

Straitéiseach & 
Éifeachtach  

12,123,997 6,703,335 5,571,550   12,274,885 

Forbairt & 
Claochlú 

Scileanna an 
Fhórsa Saothair  

13,508,999 7,660,578 4,536,715 1,079,872 13,277,165 

Conairí 
Breisoideachais 

agus Oiliúna  

28,121,453 14,602,329 5,776,503 6,694,680 27,073,512 

Printíseachtaí  35,714,913 6,601,270 12,140,935 19,130,185 37,872,390 

Infheistíocht 

Straitéiseach  
1,291,001 47,694 1,245,003   1,292,697 

Leithdháileadh 
Foriomláin  

90,760,363 35,615,206 29,270,706 26,904,737 91,790,649 
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In 2026, úsáidfidh WWETB an maoiniú seo chun na nithe seo a leanas a sheachadadh: 

 
Croí-mhaoiniú do BOO Straitéiseach agus Éifeachtach 

 

Tacaíocht agus Treoir d'Fhoghlaimeoirí 
 

Seirbhísí Tacaíochta d’Fhoghlaimeoirí WWETB 

 
Tá WWETB tiomanta do rannpháirtíocht a leathnú agus comhionannas maidir le rochtain, 

rannpháirtíocht agus dul chun cinn a chur chun cinn ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus 
Oiliúna go léir. Áirítear leis seo tacú le daoine aonair atá faoi chosaint faoi na naoi bhforas 

comhionannais, grúpaí faoi ghannionadaíocht, foghlaimeoirí atá faoi mhíbhuntáiste, daoine óga 
a bhfuil taithí acu ar chúram, foghlaimeoirí aibí, agus iad siúd ó chúlraí éagsúla nó mionlaigh. 

 
I Meán Fómhair 2024, bunaíodh Seirbhís Tacaíochta d'Fhoghlaimeoirí CÉI laistigh de WWETB chun 

an obair seo a chomhordú agus a chur chun cinn. Cinntíonn Seirbhís Tacaíochta Foghlaimeoirí CÉI 

gur féidir le gach foghlaimeoir Breisoideachais agus Oiliúna rochtain a fháil ar thacaíochtaí 
cuimsitheacha ar ardchaighdeán a chumasaíonn rannpháirtíocht iomlán, dul chun cinn rathúil, 

agus torthaí cothromais. Tá an obair seo ag teacht le tosaíochtaí náisiúnta agus eagraíochtúla, 
lena n - áirítear Ráiteas Straitéise WWETB, Straitéis Breisoideachais agus Oiliúna SOLAS, Creat 

Tacaíochta Foghlaimeoirí BOOÉ/SOLAS, an Straitéis Litearthachta do Dhaoine Fásta ar feadh an 
tSaoil, an Creat Meabhairshláinte Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna, Cumhdach Aosach 

Náisiúnta do Bhreisoideachas agus Oiliúint, Dualgas Earnála Poiblí Choimisiún na hÉireann um 
Chearta an Duine agus Comhionannas (IHREC), an Chairt ALTITUDE agus an tAthbhreithniú 

Náisiúnta ar Shocruithe Réasúnta. 

 
In 2026, déanfaidh an tSeirbhís Tacaíochta d'Fhoghlaimeoirí CÉI an méid seo a leanas: 

 
• Leanúint ar aghaidh ag cur eispéireas comhsheasmhach foghlaimeora agus tacaíochtaí cuí i 

bhfeidhm ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna go léir, lena n-áirítear 
printíseachtaí, faoi thrí shnáithe lárnacha: Tacaíochtaí Acadúla, Tacaíochtaí Míchumais, agus 

Sláinte, Folláine & Rannpháirtíocht Foghlaimeoirí. 
• Uaireanta teagaisc a chomhordú chun tacaíocht acadúil agus staidéir a chur ar fáil atá curtha 

in oiriúint d'fhoghlaimeoirí agus do phrintísigh. 

• Tacú le foghlaimeoirí faoi mhíchumas rochtain a fháil ar chúrsaí agus ar sheirbhísí 
Breisoideachais agus Oiliúna de réir Alt 26 den Acht um Míchumas 2005. Áirítear leis seo 

dualgais oifigigh rochtana, measúnuithe ar riachtanas, tuarascálacha LENS, comhordú an 
Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas do Choláistí Iar-Ardteistiméireachta, socruithe réasúnta 

(lasmuigh den Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas), teicneolaíocht chúnta, agus Dearadh 
Uilíoch don Fhoghlaim (DUF) a chur chun cinn ar fud timpeallachtaí foghlama. 

• Tionscnaimh a sheachadadh a fheabhsaíonn meabhairshláinte, folláine agus rannpháirtíocht 
an fhoghlaimeora, lena n-áirítear Saol an Speictrim, cur i bhfeidhm Aitheantais an Mhic Léinn, 

uaireanta teagaisc do Chomhairlí Foghlaimeoirí agus don Choiste Comhairleach um Míchumas 

Foghlaimeoirí, agus idirghabhálacha spriocdhírithe folláine. 
• Cláir rochtana agus idirlinne a chomhordú agus a sheachadadh chun rannpháirtíocht, aistriú 

agus dul chun cinn a neartú, agus béim á cur ar chohóirt tosaíochta. 
• Tionscnaimh CÉI a threorú ar fud Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear an Chairt 

ALTITUDE a chur chun cinn, cur leis an athbhreithniú náisiúnta ar chóiríochtaí réasúnta, agus 
tacú le beartais, pleananna gníomhaíochta agus nósanna imeachta a fhorbairt. 

• Tacú le comhlíonadh le Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine 
ar fud na suíomhanna eile Breisoideachais agus Oiliúna. 

• Tacaíocht d'fhoghlaimeoirí agus gníomhaíocht CÉI a mhapáil agus a thuairisciú ar fud 

Breisoideachais agus Oiliúna, ag gabháil le gníomhaíocht na Seirbhíse Tacaíochta 
Foghlaimeoirí CÉI agus le tionscnaimh a sheachadadh go háitiúil ar leibhéal an chláir. 
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Déanfar seachadadh i gcomhar le hionaid agus coláistí Breisoideachais agus Oiliúna, seirbhísí 
oiliúna, rannpháirtíocht fostóirí, cláir Bhreisoideachais agus Oiliúna, an fhoireann Dearbhaithe 

Cáilíochta, treoir d'aosaigh, comhpháirtithe pobail, agus comhlachtaí náisiúnta ar nós BOOÉ, 

SOLAS, As I Am agus an tÚdarás Náisiúnta Míchumais. 
 

 
An tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosach 

 
Tá an riachtanas do Threoir d'Aosaigh ag dul i méid i gcónaí. Le líon na roghanna atá ar fáil 

d'fhoghlaimeoirí sa Bhreisoideachas agus Oiliúint agus sa spás treasach, tá gá le treorú agus 
treoir a bheith ann do na conairí seo. 

 

Le haghaidh 2026, tionscnamh amháin atá beartaithe ná leas a bhaint as teicneolaíochtaí tumtha 
a úsáideann ardáin IS chun tacú le gairmthreoir agus blaiseadh gairme. Leanfar de chaidrimh 

bhunaithe le meánscoileanna maidir le haontaí gairme a bheith ina ngné thábhachtach i gcónaí 
chun a chinntiú go dtarraingeofar aird ar na conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón scoil. 

 
Cuireann an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosaigh seirbhís neamhchlaonta 

ar fáil dá gcliaint go léir agus is féidir léi faisnéis agus treoir a thairiscint maidir le go leor réimsí 
Breisoideachais agus Oiliúna agus tuilleadh eile nach é. 

 

Tairbhithe measta chun rochtain a fháil ar an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas 
Aosaigh in 2026:   3200 

 
 

 

Réadmhaoin agus Foirgnimh 
 

Tá WWETB ag obair go gníomhach ar straitéis eastát chun aghaidh a thabhairt ar líon na 
bhfoirgneamh ar cíos agus chun forálacha in ionaid a chomhdhlúthú chun éifeachtúlachtaí a 

fheabhsú agus infheistíocht inbhuanaithe a cheadú i bhfoirgnimh. I measc na dtionscadal 
straitéiseach agus na hoibre atá le déanamh in 2026 (féach chomh maith tionscnaimh fhairsinge 

maidir le gníomhú ar son na haeráide thíos): 

 
• Clár cothabhála agus uasghrádaithe réamhghníomhach a rolladh amach ar fud na n-ionad 

Breisoideachais agus Oiliúna go léir trí chiste deisiúcháin agus cothabhála WWETB, ag éascú 
miondeisiúcháin, uasghrádú meicniúil agus leictreach nó athsholáthar de réir mar is gá, agus 

athnuachan spriocdhírithe ar chríochnú dromchla atá ailínithe leis an straitéis eastáit 
fhadtéarmach. 

• Athbhreithniú ar 2026 iarratas ar thionscadail chaipitil ó ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna 
i gcomhar leis an Stiúrthóir Breisoideachais agus Oiliúna agus leis an Stiúrthóir Tacaíochta 

agus Forbartha Eagraíochta ar a bhfuil freagracht as Seirbhísí Corparáideacha tús áite a 

thabhairt do thionscnaimh a thugann ionaid, seomraí ranga agus trealamh cothrom le dáta 
agus a chinntiú go bhfreastalaítear ar riachtanais cláir agus foghlaimeoirí ag leibhéal an 

ionaid. 
• Athruithe ar sheomraí a oireann do sheomraí áitiúla, nuair is gá, chun tacú le seachadadh 

clár. 
• Spásanna atá dírithe ar an bhfoghlaimeoir a leathnú amhail spásanna ar leithligh, seomraí 

ranga inoiriúnaithe, spásanna céadfacha agus moil idirghníomhaíochta sóisialta atá i 
gcomhréir le cuspóirí chun eispéireas agus folláine an fhoghlaimeora a fheabhsú go 

leanúnach. 
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Cáilíocht/ Deimhniú 
 

Príomhthionscadail Straitéiseacha Cáilíochta Breisoideachais agus Oiliúna do 2026: 

 
• Raon feidhme an tsoláthair d'fhoghlaim chumaisc agus d'fhorbairt na gclár atá le cur faoi 

bhráid DCCÉ le bailíochtú le haghaidh seachadadh cumaisc a leathnú. 
• Leathnú na Foghlama le Cuidiú Teicneolaíochta Breisoideachais agus Oiliúna/Tacaíocht agus 

oiliúint foghlama digití. 
• Athfhorbairt ar Shonraíocht na hIonstraime Measúnachta.  

• Tionscadal measúnaithe barántúla le breithniú ar úsáid na hintleachta saorga giniúnaí.  
• Athbhreithniú agus cur i bhfeidhm a dhéanamh ar churaclam printíseachta leagan 6. 

• Dul i ngleic le hathfhorbairt clár Breisoideachais agus Oiliúna i gcúram sláinte, altranas agus 

obair óige mar gheall ar dhíghníomhachtú DCCÉ agus caighdeáin nua dámhachtana. 
• Athfhorbairt clár/dámhachtainí talmhaíochta. 

• Micreacháilíochtaí SOLAS a chur i bhfeidhm. 
• Dul i ngleic leis an athbhreithniú ar an gcéim threasach phíolótach. 

• Rannpháirtíocht leanúnach le OTOD (agus le hInstitiúidí Ard-Oideachais eile) maidir le 
céimeanna treasach agus deiseanna conaire dul chun cinn. 

• Cláir WWETB go OTOD a mhapáil. 
• Athbhreithniú sonraí ar dhul chun cinn ardoideachais-Breisoideachais agus Oiliúna idir 

WWETB agus OTOD. 

• Creat ionracais acadúil a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm go céimneach. 
• Ionracas acadúil agus treoirfhíseáin IS a fhorbairt. 

• Athbhreithniú a dhéanamh ar dhoiciméid um Dhearbhú Cáilíochta poiblí agus 
inrochtaineacht na ndoiciméad sin a chinntiú. 

• Páirt a ghlacadh i socruithe réasúnta do mhúnla aibíochta na bhfoghlaimeoirí. Athbhreithniú 
a dhéanamh ar shocruithe réasúnta i nósanna imeachta measúnaithe. 

• Athbhreithniú a dhéanamh ar éifeachtacht an Chomhairle d’Fhoghlaimeoirí. 
• Teagmháil a dhéanamh le creat nua oiliúna ar conradh. 

• Tacaíocht leanúnach agus feabhsú cáilíochta ar phróisis oibríochtúla a chlúdaíonn 

teagasc/foghlaim/measúnú/fíordheimhniú/deimhniú an tsoláthair Breisoideachais agus 
Oiliúna ar fad. 

 
 

Tacaíochtaí lárnacha eile 

 

In 2026, leanfaidh seirbhísí tacaíochta lárnacha WWETB ag soláthar an bhonneagair eagrúcháin 

riachtanach a chuireann ar chumas na Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna oideachas agus 

oiliúint fhreagrúil ar ardchaighdeán a sholáthar ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. Beidh ról 

ríthábhachtach ag feidhmeanna lárnacha tacaíochta lena n-áirítear acmhainní daonna, 

earcaíocht, riarachán párolla, airgeadas, seirbhísí corparáideacha, teicneolaíocht faisnéise, agus 

comhlíonadh maidir le héifeachtacht oibríochtúil na Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna a 

chothú. Beidh na feidhmeanna seo mar bhonn agus taca ag oibríochtaí laethúla trína chinntiú go 

dtacaítear le hionaid agus cláir Bhreisoideachais agus Oiliúna trí phróisis foirne thráthúla, pleanáil 

éifeachtach airgeadais, córais dhigiteacha shlána, agus caighdeáin rialachais shoiléire. Trí 

chomhordú neartaithe idir foirne lárnacha agus bainistíocht Breisoideachais agus Oiliúna, 

cinnteoidh WWETB go mbeidh acmhainní, próisis agus tacaíochtaí ag teacht i gcónaí le riachtanais 

foghlaimeoirí, riachtanais bheartais náisiúnta, agus timpeallacht oibríochtúil Breisoideachais agus 

Oiliúna atá ag teacht chun cinn. 
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FORBAIRT/ CLAOCHLÚ SCILEANNA AN FHÓRSA SAOTHAIR 
Breisoideachais agus Oiliúna um Fhostaíocht, um Aistriú chuig an Ardoideachas agus um Uas-

sciliú Fostaithe 

 
Dul chun cinn na Foghlama don Fhostaíocht 

 

An Iar-Ardteistiméireacht 
 

Déanann WWETB soláthar do chúrsaí oiliúna lánaimseartha DCC Leibhéal 5 trí chúrsaí Iar-
Ardteistiméireachta a chur ar fáil i gcúig ionad. Is suíomhanna désholáthair iad ceathrar díobh 

seo, Inis Córthaidh, Dún Garbhán, Coláiste Sheilsceire agus Cill Mhucraise atá nasctha le scoil 
WWETB, agus tá Coláiste Breisoideachais Phort Láirge, an soláthar Iar-Ardteistiméireachta is mó 

agus an t-aon soláthar IAT neamhspleách, lonnaithe i gcroílár Chathair Phort Láirge.  
 

In 2025, chuimsigh na 146 cúrsa IAT de chuid WWETB cláir dul chun cinn agus cláir atá dírithe 

ar fhostaíocht araon, le cóimheas níos airde de chúrsaí atá dírithe ar dhul chun cinn go háirithe i 
gColáiste Breisoideachais Phort Láirge. In 2026 déanfar cúrsaí a chatagóiriú tuilleadh chun anailís 

agus pleanáil a éascú i dtreo a chinntiú go mbaineann 55% den soláthar Iar-Ardteistiméireachta 
le fostaíocht nó le conair ghairme i ngairm bheatha nó i dtionscal ar leith. Ag tús 2026, bhí os 

cionn 1000 foghlaimeoir ar chláir Iar-Ardteistiméireachta ar fud na gcúig Choláistí Iar-
Ardteistiméireachta.  

 
Cúrsaí Oiliúna 

 

Cuireann cúrsaí oiliúna oiliúint a bhaineann go sonrach le gairm bheatha ar fáil agus déanann 
siad oiliúint fhoirmiúil sa seomra ranga agus oiliúint san ionad oibre a chomhtháthú le fostóir 

óstach. Cuirtear cúrsaí ar fáil go lánaimseartha ó cheann ceann na bliana chun tacú leo siúd atá 
ag dul isteach sa mhargadh saothair agus dóibh siúd atá ag obair ar mhaith leo cur lena gcuid 

scileanna nó scileanna nua a fhoghlaim. 
 

Bíonn creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht aitheanta creidiúnaithe 
seachtrach mar thoradh ar gach clár. Cuireann WWETB cúrsaí oiliúna ar fáil i réimsí eolaíochtaí 

na beatha agus an deantúsaíochta táthúcháin. 

 
Oiliúint i Scileanna ar Leith 

 
Tá cúrsaí Sainoiliúna Scileanna deartha chun freastal ar riachtanais na tionsclaíochta thar raon 

earnálacha as a dtiocfaidh creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht 
creidiúnaithe Tionscail. 

 
Reáchtáiltear cúrsaí lán-aimseartha agus ó cheann ceann na bliana. I measc samplaí de chúrsaí 

atá le cur ar fáil ag WWETB tá:  

• Tiomáint busanna 
• Tiomáint HGV 

• Cúrsaí maidir le Scileanna Scannán agus Teilifíse 
• Bunchúrsaí go hArdchúrsaí Táthúcháin 

 
 

Cláir Threasacha 
 

• Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an athbhreithniú náisiúnta ar an Oifig Náisiúnta 

Treasach agus na cláir um chéim threasach in 2026.  
• Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag tairiscint a dhá Chlár um Chéim Threasach reatha. 

Cuireann foghlaimeoirí ar an dá chéim BA (Onóracha) Altranas Míchumais Intleachtúil i 
gColáiste Breisoideachais Phort Láirge agus BA sa Staidéar Gnó (Dún Garbhán) tús lena 

gcuid staidéir le WWETB agus críochnaíonn siad a gcuid staidéir le hOllscoil Teicneolaíochta 
an Oirdheiscirt (OTOD). 
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• Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag fiosrú na deise le haghaidh tuilleadh céimeanna treasach 
lenár gcomhpháirtithe ollscoile teicniúla agus tá siad ag fiosrú cláir ionchasacha san 

innealtóireacht, sa ghnó agus sna healaíona digiteacha.  

• Rachaidh WWETB i mbun cláir a mhapáil agus fiosróidh sé dul chun cinn agus conairí 
treocha a bhaineann le forbairt phleanáilte champas treasach comhroinnte nua OTOD - 

WWETB i Loch Garman. 
 

 

Foghlaim i bhFostaíocht 
 

Scileanna um Dhul ar Aghaidh 
 

Tá sé mar aidhm ag Scileanna Dul Chun Cinn na scileanna a theastaíonn ó fhostaithe atá ann 
cheana a thabhairt dóibh chun dul chun cinn a dhéanamh ina ról reatha nó chun iad féin a chur 

in oiriúint don mhargadh fostaíochta atá ag athrú. Tá Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge 

agus Loch Garman tiomanta go hiomlán d'oibriú le gach cuideachta bheag, mheánmhéide agus 
ilnáisiúnta inár réigiún trí dheiseanna oideachais agus oiliúna cúnta, solúbtha a sholáthar dá 

bhfórsa saothair a thugann aghaidh ar scileanna digiteacha, trasnaí, teicniúla agus scileanna. 
Tabharfar tacaíocht don rannpháirtíocht seo trí phróiseas agus córas Bainistíochta Caidrimh le 

Custaiméirí a thabhairt isteach.  
 

Éascaítear an tionscnamh uasoiliúna/athoiliúna seo trí sheirbhísí WWETB chuig aonad gnó agus 
tacaíonn sé le hinfheistíocht fostóirí ina fhórsa saothair agus forbraíonn sé cumas fostaí dul in 

oiriúint d'athruithe sa mhargadh, glacadh le teicneolaíochtaí nua agus bealaí nua oibre a 

fhoghlaim. 
 

Tá raon na gclár atá ar fáil ó DCCÉ leibhéal 4 go leibhéal 6, micreacháilíochtaí tionscail, City and 
Guilds leibhéal 2 go leibhéal 3 agus cáilíochtaí tionscail deimhnithe díoltóra. Meastar go 

seachadfaidh WWETB suas le 30 clár Scileanna Dul Chun Cinn do thart ar 300 tairbhí in 2026.   
 

Cuirfidh straitéisí agus cláir Scileanna Dul Chun Cinn in oiriúint do mholtaí sa chreat beartais um 
Thacú le Saol Oibre agus Fás Fiontraíochta in Éirinn atá le teacht maidir le forbairt scileanna 

daoine i bhfostaíocht. 

 
 

 



Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman - Plean Seirbhíse 2026 

 

Leathanach 93 de 100  

Maoiniú do CHONAIRÍ BREISOIDEACHAIS AGUS OILIÚNA 
 

Pathways 

 
SDOG 

 

Seachadann WWETB soláthar SDOG i gceithre shuíomh i Loch Garman agus in dhá shuíomh i bPort 
Láirge. In 2026, tabharfaidh WWETB faoi athbhreithniú spriocdhírithe ar sholáthar SDOG chun ailíniú 

leanúnach le gealltanais SPA, éileamh ar fhoghlaimeoirí, agus an tsamhail mhaoinithe SOLAS atá ag 
teacht chun cinn a chinntiú. Cuimseoidh sé seo roghanna seachadta níos solúbtha, níos modúlaí agus 

níos páirtaimseartha a fhiosrú nuair is cuí, chun tacú le rogha foghlaimeora, rochtain agus dul chun 
cinn. 

 
Sa chás go dteastaíonn conair lánaimseartha atá dírithe ar fhostaíocht ó fhoghlaimeoirí, úsáidfidh 

WWETB Oiliúint i Scileanna Sonracha agus soláthar eile i bhForbairt Scileanna agus Claochlú an Fhórsa 

Saothair, rud a chinnteoidh leanúnachas rochtana agus ailínithe le torthaí an mhargaidh saothair. 
Cuirfear aon choigeartuithe i bhfeidhm ar bhonn céimnithe, bunaithe ar threoir SOLAS, riachtanais 

mhaoinithe, agus riachtanais scileanna réigiúnacha. 
 

Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  
 

Tacaíonn BOOnna le grúpaí pobalbhunaithe tabhairt faoi Thionscnaimh Oiliúna Áitiúla chun raon 
oiliúna foghlaimeoir-lárnaithe agus seirbhísí gaolmhara a sholáthar chun cabhrú le daoine aonair dul 

isteach sa mhargadh saothair nó dul isteach arís ann. Tugann Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla aghaidh ar 

riachtanais oiliúna sainaitheanta grúpaí agus daoine aonair a bhfuil eisiamh agus míbhuntáiste sa 
mhargadh saothair iontu. Is clár oiliúna pobalbhunaithe é clár Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla atá dírithe 

ar fhoghlaimeoirí atá faoi mhíbhuntáiste eacnamaíoch, sóisialta, geografach nó oideachais.  
 

Dírítear Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla go príomha ar dhaoine aonair agus ar ghrúpaí ar leith atá scartha 
ón margadh saothair, lena n-áirítear, mar shampla, daoine atá dífhostaithe go fadtéarmach, 

luathfhágálaithe scoile, daoine gan dídean, iad siúd atá ag téarnamh ó spleáchas ar 
shubstaintí, príosúnaigh agus daoine den Lucht Siúil.  

 

I gcoitinne, tá an leibhéal dámhachtana a thairgeann cláir Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla ag dul ó DCCE 
leibhéal 3 go DCCÉ leibhéal 5 dámhachtainí móra.  

Tá naoi dTionscnamh Oiliúna Áitiúla ag WWETB - trí cinn i gCo. Loch Garman agus sé cinn i gCo. Phort 
Láirge.  

 
Táthar ag súil go mbeidh uimhreacha comhchosúla ann in 2026 atá bunaithe ar léargais ó shonraí 

agus feidhmíocht 2025, mar seo a leanas: 
 

• 262 tairbhí agus 222 foghlaimeoir uathúil a ghlacann páirt i dTionscnaimh Oiliúna Áitiúla in 

2025.  
• Baineadh 93 Mórdhámhachtain amach, agus baineadh 191 comhdhámhachtain amach.  

• Tá conair foghlama curtha ar fáil ag Institiúidí Teicneolaíochta go dtí Coláistí Iar-
Ardteistiméireachta/breisoideachais/printíseachtaí/ardoideachais agus fostaíocht.  

 
Soláthraithe Sainoiliúna 

 
Tá obair na soláthraithe sainoiliúna tábhachtach toisc go dtacaítear le foghlaimeoirí WWETB dul 

isteach sa mhargadh saothair nó dul isteach ann an athuair go príomha trí sholáthar an Líonra 

Náisiúnta Foghlama. Mar fhreagairt oiliúna spriocdhírithe agus sonrach, coinneofar measúnuithe 
tosaigh foghlaimeoirí, agus tacófar agus déanfar monatóireacht ar an Soláthraí Sainoiliúna lena 

chinntiú go mbainfidh siad an leas is fearr is féidir as acmhainní agus tacaíochtaí WWETB. Táthar ag 
súil go ndéanfaidh deich gclár in 2026 soláthar do 165 oiliúnaí.  
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An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 
 

Tá roghanna foghlama páirtaimseartha ag mealladh foghlaimeoirí nua i gcónaí. Leis na micridhintiúir 

nua SOLAS ag teacht i bhfeidhm, is féidir leis an Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas cuid díobh 
seo a thairiscint a thugann eolas agus scileanna réidh d'fhoghlaimeoirí amach anseo. D'fhéadfadh 

athstruchtúrú SDOG deis a thabhairt chomh maith don Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 
modúil nua nó roghanna páirtaimseartha a thairiscint don soláthar lánaimseartha laistigh de SDOG. 

Mar thoradh ar chomhoibriú agus nuálaíocht sa spás seo, beidh inbhuanaitheacht agus scileanna glasa 
á gcur san áireamh sa soláthar. 

 
Bhí 1549 foghlaimeoir ar leith ar 3007 clár den Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas ar fud Phort 

Láirge agus Loch Garman in 2025. Táthar ag súil go méadófar na huimhreacha seo go 1850 in 2026 

le hathstruchtúrú SDOG i roghanna foghlama páirtaimseartha.  
 

Soláthar Óige 

 
Ógtheagmháil 

 
In 2026 tá réimse tionscnamh á gcur chun cinn: 

• Comhoibriú le Coláistí Iar-Ardteistiméireachta chun tús a chur le clár laethanta blaiste inar féidir 
le foghlaimeoirí freastal ar an gColáiste Iar-Ardteistiméireachta ar feadh lae agus blaiseadh a fháil 

de conas mar atá sé agus suí isteach ar ranganna. 
• Éascófar imeacht ‘Bogadh ar aghaidh’ sa chás go dtugtar cuireadh d'iarfhoghlaimeoirí ar ais chuig 

ionaid Ógtheagmhála chun cur i láthair a dhéanamh d'fhoghlaimeoirí reatha maidir leis an gcaoi 

ar bhog siad ar aghaidh agus an méid atá á dhéanamh acu anois. Beidh foghlaimeoirí a bhfuil 
baint acu le coláistí Iar-Ardteistiméireachta, printíseachtaí, soláthar Breisoideachais agus Oiliúna 

eile nó fostaíocht mar chuid de. 
• Leanúint ar aghaidh ag comhoibriú le Treoir d'Aosaigh, printíseacht, coláistí Iar-

Ardteistiméireachta, ionaid oiliúna agus CÉI. 
• Comhoibriú le foireann Cumarsáide WWETB chun próifíl na seirbhíse a ardú agus chun an fhaisnéis 

ar an suíomh gréasáin a nuashonrú. 
• Tionscnamh ‘Eilifint sa Seomra’ a thionscnamh, píosa eilifint dhealbhaithe 4 throigh saincheaptha 

a sholáthraíonn deiseanna plé maidir le meabhairshláinte i ndaoine óga. D'oibrigh Ógtheagmháil 

Phort Láirge ar dhearadh samhla, agus beidh sé péinteáilte anois ag an rannóg ealaíne ansin. 
Rachaidh curaidh aclaíochta meabhrach ó gach ionad faoi oiliúint agus forbróidh siad pobal 

cleachtais chun feasacht a mhúscailt agus cumas a chothú do na scileanna a theastaíonn le 
haghaidh aclaíochta meabhrach. 

• Bróisiúr a fhorbairt maidir leis an tseirbhís. 
• Lá líonraithe iomlán na seirbhísí óige. 

 
Ionad Oiliúna Pobail 

 

Soláthróidh ionad Oiliúna agus Oideachais Óige Phort Láirge (WYTEC) clár píolótach City and Guilds 
in 2026 chun scileanna níos éifeachtaí a sholáthar don tionscal tógála. Beidh foghlaimeoirí níos 

ullmhaithe chun dul go díreach isteach sa lucht saothair mar shaothraithe oilte nó beidh siad níos 
ullmhaithe do phrintíseacht. 

 
Conairí chuig an BOaO ón scoil 

 
Forbróidh an soláthar Conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón Scoil tuilleadh trí thacaíochtaí 

Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB lena n-áirítear:  

• Clár conairí Breisoideachais agus Oiliúna 3 lá chun muinín, scileanna agus uaillmhian a chothú. 
• Forbhreathnú cuimsitheach ar dheiseanna Breisoideachais agus Oiliúna sa WWETB agus ina 

dhiaidh sin. 
• Treoir a thabhairt do sholáthraithe faisnéise breise chun tacú le cinnteoireacht éifeachtach faoi 

thodhchaí i mBreisoideachais agus Oiliúna.  
• Líon na bhfoghlaimeoirí a bhfuiltear ag súil leo atá i mbun conairí: 330 
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Oideachas Pobail 
 

Tá Treoirlínte Oibriúcháin 2013 agus Creat Oideachais Pobail SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar 
oideachais pobail. Tacaíonn WWETB le soláthar oideachais pobail trí dheontais agus uaireanta 

teagascóra. Is í an aidhm ná na daoine is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas a mhealladh ag leibhéal 

an phobail. 
 

Seachadtar Oideachas Pobail i WWETB trí mheáin éagsúla amhail gairneoireacht/ ealaíon/ceardaíocht/ 
folláine/ cócaireacht. 

 
In 2025, trí dheontais oideachais pobail, thug WWETB tacaíocht do 101 grúpa trí 187 clár oideachais 

agus oiliúna, agus bhí baint acu le 1,953 tairbhí. Trí uaireanta teagascóra a sholáthar, thacaigh 
WWETB le 69 grúpa agus 577 tairbhí. 

 

Táthar ag súil le leibhéal comhchosúil tairbhithe in 2026. 
 

Oideachas agus Oiliúint Allamuigh 
 

I measc na bpleananna don fhoireann Oideachais agus Oiliúna Allamuigh in 2026 beidh an obair seo 
a leanas: 

• Clár trí lá “Conairí chuig Breisoideachais agus Oiliúna” a neartú agus a chur i bhfeidhm go 
céimneach d'fhoghlaimeoirí uile na hidirbhliana WWETB (Idirbhliain). Déanfar é seo a 

chomhtháthú le modúl Gairmoideachais agus Oiliúna Tosaigh (IVET). Déanfar breithniú ar 

dheiseanna Gaisce. 
• Téigh i dteagmháil le pobal Bhaile Mhaidilín i gclár seoltóireachta samhraidh ocht seachtaine leis 

an Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theas. 
• Modúl caitheamh aimsire lasmuigh DCCÉ leibhéal 3 agus conair dul chun cinn a chur chun cinn 

agus a chur i bhfeidhm. 
• Cláir oideachais agus rochtain shaincheaptha lasmuigh a fhorbairt d'ionaid Ógtheagmhála, SDOG, 

agus d'ionaid Breisoideachais agus Oiliúna eile WWETB (éifeachtacht phearsanta chreidiúnaithe 
DCCÉ, curachóireacht, cadhcáil, treodóireacht, etc.). 

• Tairiscint oideachais comhshaoil a fheabhsú. Cláir “Sláinte & Folláine sa Dúlra” chun teacht le 

tionscnaimh folláine WWETB. 
• Leanúint ar aghaidh ag neartú agus ag forbairt caidrimh leis an ardoideachas. 

• Plean eastát a fhorbairt le múnla ‘mol agus labhair’ agus a phointe díola uathúil ag gach suíomh.  
• Inrochtaineacht, acmhainn agus bonneagar a leathnú ag Sliabh Fhothart. Saoráid an tí bháid ag 

Sliabh Fhothart a fhorbairt mar sholáthar ardchaighdeáin lasmuigh do mheánscoileanna agus do 
scoileanna náisiúnta le béim ar leith ar scoileanna WWETB. 

• Dírigh ar chláir a bhfuil fócas oideachais nó comhpháirtíochta acu, e.g. clár Cycleright an Údaráis 
um Shábháilteacht ar Bhóithre nó measúnuithe seomra ranga ag leibhéal an teastais Shóisearaigh. 

• Leanúint ar aghaidh ag forbairt tionscnamh do sheirbhísí tacaíochta, e.g. Clár Sheirbhís 

Meabhairshláinte Leanaí agus Déagóirí (CAMHS) faoi Fheidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte. 
• Acmhainn a chothú do ghairmithe seirbhíse ar nós Teiripeoirí Saothair CAMHS – siúl ísealchríche 

mar shampla.  
• Cur le taighde gníomhaíochta, páipéir thaighde agus tionscnaimh chun feabhas a chur ar na 

buntáistí a bhaineann le hOideachas agus Oiliúint Allamuigh do dhaoine a bhíonn ag déileáil le 
dúshláin phearsanta. 

• Ár dtairiscint oiliúna tionscail a fheabhsú, comhpháirtíochtaí agus comhoibriú a fhorbairt tuilleadh 
leis na daoine seo a leanas agus le daoine eile de réir mar is cuí lena n-áirítear Comhairle Contae 

Loch Garman, Cosaint Shibhialta, Spórt Éireann (Curachóireacht Éireann, Rothaíocht Éireann, 

Sléibhteoireacht Éireann. 
• Rannpháirtíocht le hAiseiri Ceimeile a neartú agus leanúint den réimse seo de sheirbhís Oideachas 

agus Oiliúint Allamuigh WWETB a fhorbairt. 
• Acmhainn a fhorbairt agus cláir bhreise a bhronnadh ar DCCÉ i bPort Láirge a bhunú. 

• Feabhas a chur ar an tairiscint do ghrúpaí míchumais go háirithe ar an nGlasbhealach i Ros Mhic 
Thriúin. 
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• Láithreacht na seirbhísí i bPort Láirge a neartú agus a leathnú trí mhoil réigiúnacha oideachais 
agus oiliúna allamuigh a fhorbairt i gCill Mhic Thomáisín agus i nDún Garbhán. 

• Comhoibriú leanúnach le scoileanna, seirbhísí óige, agus soláthraithe FET chun foghlaim lasmuigh 

a leabú agus rochtain bhreise a chruthú d'fhoghlaimeoirí WWETB i bPort Láirge. 
 

 

Litearthacht d’Aosaigh ar feadh an tSaoil 
 

Díríonn an tSeirbhís Litearthachta d'Aosaigh ar leibhéal 3 agus níos ísle ar an gCreat Náisiúnta 
Cáilíochtaí (CNC). Cuimsíonn sé iad siúd a bhfuil oideachas bunscoile nó níos lú acu agus díreoidh sé 

go háirithe ar an gcohórt seo a leanas a d'fhéadfadh a bheith leochaileach:  
 

Daoine Breacaosta (55+)  
Daoine den Lucht Siúil  

Daoine faoi Mhíchumas 

Oibrithe ar phá íseal 
Cúramóirí 

Teaghlaigh aontuismitheora 
 

Daoine atá ag teacht chucu féin ó andúil  
Féichiúnaithe fadtéarmacha  

Imircigh  

Daoine i bpríosún agus iar-chiontóirí 
Iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta  

Daoine a bhfuil Riachtanais Teanga acu. 
 

 
Cuirfidh an clár cláir DCCÉ ar fáil ó leibhéal 1-3, móide cúrsaí neamhdheimhnithe i réimsí na 

léitheoireachta, na scríbhneoireachta, na huimhearthachta, na litearthachta leis an téama TFC agus 
an Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile (ESOL). 

 

Príomhfhócas is ea ullmhúchán le haghaidh dul ar aghaidh chuig cláir bhreisoideachais agus 
fostaíocht.  

 
In 2026 tá sé mar aidhm ag WWETB seachadadh a choinneáil ar an Straitéis Litearthachta do Dhaoine 

Fásta ar Feadh an tSaoil do sholáthar litearthachta.  
 

Mar thoradh ar dheireadh a chur le maoiniú éigeandála do Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile 
(ESOL), scrúdófar agus athbhreithneofar freagra WWETB ar riachtanais na n-imirceach trí oiliúint 

litearthachta a chur ar fáil. 

 
Leanfaidh WWETB de thacaíocht a thabhairt do Chlár Athlonnaithe Dídeanaithe na Roinne Dlí agus 

Cirt, agus ar an gcaoi sin cinnteoidh sé go mbeidh soláthar ESOL ag freastal ar riachtanais agus ar 
éilimh an ghrúpa seo. 

 
2025 2026 

 
Foghlaimeoirí Litearthachta ar Leith 1359 Foghlaimeoirí Litearthachta Réamh-

mheasta 1359 

 
Tairbhithe Litearthachta 2367 Tairbhithe Litearthachta Réamh-

mheasta 2367 
 

Foghlaimeoirí ESOL ar Leith 1795 Foghlaimeoirí ESOL Réamh-mheasta 
900 

 
Tairbhithe ESOL 3882 Tairbhithe ESOL Réamh-mheasta 1950 
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Scileanna don Obair 
 

Tá scileanna don obair dírithe ar oibrithe íseal-oilte páirtaimseartha nó lánaimseartha nach bhfuil an 

mhuinín acu as a gcuid scileanna féin chun glacadh le hathrú san ionad oibre. Aithníonn seirbhís 
litearthachta WWETB é seo agus tacaíonn sí le fostaithe scileanna nua a fhoghlaim chun aistriú chuig 

a saol oibre agus pearsanta. Rachaidh raon na gclár ó DCCÉ leibhéal 1 go leibhéal 3. 
 

 

MAOINIÚ PRINTÍSEACHTA 

 

Printíseachtaí Ceardaíochta 
 

Coinneoidh WWETB ag díriú ar a sholáthar printíseachtaí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman mar 

chuid dá chroísheirbhísí agus dá thacaíocht do phrintísigh. Dearbhaíonn sé seo go bhfuil printíseachtaí 
fós ina bpríomhghné de sheirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna do 2026. 

 
Léiríonn infheistíocht in áiseanna, lena n-áirítear an cheardlann nua cearpantóireachta agus 

siúinéireachta agus an limistéar tionscadail atá beartaithe le hoscailt i mí an Mhárta 2026, forbairt 
acmhainne leanúnach chun tacú le leathnú an chláir phrintíseachta. 

 
Is forbairt thábhachtach é rolladh amach Leagan 6 den churaclam ceirdeanna in 2026. Tacóidh SOLAS 

leis seo le hinfheistíocht shuntasach i dtrealamh agus innealra nuashonraithe chun a chinntiú go mbeidh 

ceardlanna ag teacht le teicneolaíochtaí tionscail reatha.  
 

Ag an am céanna, tá uasoiliúint foirne tosaithe chun tacú le seachadadh na gcuraclam athbhreithnithe. 
Chuir teagascóirí chomh maith, trí rannpháirtíocht i ngrúpaí stiúrtha náisiúnta, le forbairt roinnt 

ceirdeanna, lena n-áirítear feistiú píopaí, insliú tionsclaíoch, agus plástráil. 
 

Molann an córas printíseachta aontaithe athrú suntasach do phrintíseachtaí ceardaíochta, do 
sheachadadh agus do ríomhchlárú. Éileoidh sé seo fócas agus comhoibriú i WWETB chun dul chun cinn 

a dhéanamh ar aon dul leis an bplean printíseachta atá le teacht.   

 

Printíseacht faoi stiúir Cuibhreannais (CLA) 

 

Cruthaíonn an fhoireann Seirbhíse do Ghnó i WWETB raon leathan ócáidí agus imeachtaí chun 
printíseachtaí a chur chun cinn d'fhostóirí agus d'fhoghlaimeoirí ionchasacha. Cuireann an fhoireann raon 

na printíseachta faoi stiúir cuibhreannas chun cinn go gníomhach trína cuid oibre i gceantair 
gheografacha ar leith i bPort Láirge agus i Loch Garman. Bainfear úsáid éifeachtach as na sonraí atá ar 

fáil go réigiúnach chun bonn eolais a chur faoi ghanntanais scileanna atá ag teacht chun cinn agus faoi 
chomhoibriú leis an tionscal. 

 
Leanfaidh oifigigh údaraithe SOLAS arna gceapadh ag WWETB de thacaíocht a thabhairt do 

chuibhreannais agus d'fhostóirí chun faomhadh a lorg chun printísigh a oiliúint agus clárú foirmiúil 

printíseach ar Chlár Náisiúnta Printíseach SOLAS a bhainistiú. Cuirfidh an fhoireann comhairle ar fhostóirí 
ionchasacha maidir leis an bpróiseas forbartha printíseachta 10 gcéim d'earnálacha agus do ghairmeacha 

eacnamaíocha. Cuirfear comhairle ar fáil maidir le deontais /dreasachtaí agus beidh WWETB freagrach 
as sparánachtaí a riar. 

 
Is soláthraithe comhoibrithe iad Coláiste Breisoideachais Phort Láirge agus Coláiste Breisoideachais agus 

Oiliúna Inis Córthaidh le haghaidh gruagaireachta agus is comhpháirtí comhoibritheach le haghaidh 
cuntasaíochta é WCFE. Cuimseofar san obair a dhéanfar chun tacú leis na printíseachtaí faoi stiúir na 

gcuibhreannas monatóireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn agus ar fholláine printíseach agus iad san 

ionad oibre agus iad ag feidhmiú mar phointe teagmhála aonair d'fhostóirí agus do phrintísigh. 
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Oibreoidh WWETB le fostóirí chun comhairle agus bainistíocht ar thairseach agus nósanna imeachta ar 
líne SOLAS a chur ar fáil do chuibhreannais. Cosnóidh agus seasfaidh an fhoireann thiomnaithe le 

hionracas na printíseachta.  

 
Mar chuid d'fhorbairt cháilíochta leanúnach déanfaidh WWETB measúnú ar chumas scileanna foirne i 

soláthar agus acmhainneacht reatha WWETB (le hinfheistíocht) chun oiriúnú do riachtanais atá ag teacht 
chun cinn. Cuideoidh cumarsáid agus comhroinnt taithí le BOOnna eile le dúshláin a chomhlíonadh agus 

deiseanna a shaothrú i bprintíseachtaí faoi stiúir cuibhreannas.  
 

 

 

INFHEISTÍOCHT STRAITÉISEACH 

 

 
REACH 

 
Tá treoirlínte REACH arna n-eisiúint ag SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar REACH. 

 
Is é an cuspóir ná teagmháil a dhéanamh le foghlaimeoirí is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas agus 

conairí foghlaimeora simplithe a chur ar fáil. Is iad na príomh-spriocghrúpaí do mhaoiniú REACH, ar 
aon dul leo siúd a aithníodh sa Chreat Náisiúnta Oideachais Pobail 2024, foghlaimeoirí faoi bhun 25 

bliain d'aois, daoine atá dífhostaithe go fadtéarmach, daoine faoi mhíchumas, imircigh agus 

dídeanaithe. 
 

Trí REACH WWETB, tacaíodh le 46 grúpa trí 416 clár oideachais agus oiliúna in 2025 agus chuaigh sé 
i dteagmháil le 4304 tairbhí. Tá WWETB ag fógairt faoi láthair do REACH 2026 agus cinnfear an 

leithdháileadh faoi Mhárta 2026. 
 

 

Greenenskills, lena n-áirítear tionscnaimh um ghníomhú ar son na haeráide 
 

Tá comhpháirtíochtaí straitéiseacha in earnálacha an uisce agus an fhuinnimh á bhfiosrú ag WWETB 
chun riachtanais oiliúna a shainaithint agus chun freagairt i gcomhar lena chéile. Feabhsófar an 

saineolas a bhunófar trí sheachadadh oiliúna um Fhoirgnimh nach mór Neodrach ó thaobh Fuinnimh 

de (NZEB). Tá WWETB ag díriú aird ar dheiseanna straitéiseacha in Inis Córthaidh chun oiliúint a 
chomhdhlúthú agus sainionad Greenskills a fhorbairt le hoiliúint cothrom le dáta bunaithe ar an 

tionscal agus ar chleachtas Modhanna Nua-Aimseartha Tógála (MMC) agus Greenskills atá ag teacht 
chun cinn. 

 
Maidir le hinfheistíocht straitéiseach ar fud réadmhaoine WWETB, áireofar ar na hoibreacha:   

 
• Córais mhéadraithe chliste dhigiteacha a shuiteáil agus a choimisiúnú i ngach ionad 

Breisoideachais agus Oiliúna chun bailiú sonraí a fheabhsú ar fud an eastáit thógtha. 

• Suiteáil os cionn 2000 méadar cearnach de chórais fuinnimh in-athnuaite gréine PV i gcúig 
shuíomh FET, lena n-áirítear an t-ionad oiliúna is mó atá againn, chun úsáid fuinnimh a laghdú ar 

fud an eastáit Breisoideachais agus Oiliúna. 
• Tionscadal iarfheistithe fuinnimh spriocdhírithe ag Ionad Oiliúna Phort Láirge, an tomhaltóir is mó 

atá againn ar bhreoslaí iontaise agus ar fhuinneamh. I measc na n-oibreacha atá beartaithe tá 
athchlúdach inslithe ar ingearchlónna, fuinneoga nua atá éifeachtúil ó thaobh na teirmeach de a 

shuiteáil, doirse agus comhlaí sorcóra, agus an córas teasa a uasghrádú ó ghás go córas atá 
bunaithe ar leictreachas. 

• Clár a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach chun tabhairt faoi iniúchtaí fuinnimh SI426, teastais 

Rátála Fuinnimh Foirgnimh (BER) agus teastais Teastais Fuinnimh Taispeána (DEC) do gach 
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réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí 
shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 

• Mionoibreacha ginearálta deisiúcháin agus feabhsúcháin éifeachtúlachta fuinnimh a 

shainaithnítear trí iniúchtaí fuinnimh. 
• Córais téimh atá ann cheana ag gach suíomh chun cothabháil, athchothromú agus aischoimisiúnú 

rialta a dhéanamh chun éifeachtúlacht oibríochtúil a fheabhsú. 
• Comhlaí teirmeastatacha a shuiteáil ar chórais uisce te, insliú gach píobán uisce te atá ann cheana 

féin, agus rialuithe lasc ama ar gach téitheoir uisce te díreach agus coirí Burco. 
 

Tionscadail Nuálacha  
 

Éilíonn forbairtí tionscail agus athruithe tosaíochta foghlama nuálaíochtaí maidir le seachadadh agus 

ábhar. Scrúdóidh Cáilíocht WWETB athruithe beartaithe ar chláir ar bhealach straitéiseach. Tá 38 
micrea-cháilíocht nua curtha faoi bhráid DCCÉ nó ullmhaithe le cur isteach. Bunóidh tuilleadh oibre 

in 2026 próisis láidre chun nuálaíochtaí cuí a shainaithint agus a achtú do chláir. 
 

Rachaidh WWETB i dteagmháil leis na Micrea-Cháilíochtaí nuálacha (MQanna) atá molta ag solas atá 
i mbun bailíochtaithe. Cuirfidh an clár Cúram Sláinte XR feabhas breise ar na Timpeallachtaí Foghlama 

Fíorúla (VLEanna) ar bhain foghlaimeoirí cúram sláinte WWETB leas astu. Beidh cur le cumas foirne 
agus cur amach ar VLEanna ina ghné in 2026. Éascóidh na MQanna i dteicneolaíocht thumthach agus 

i bhfuinneamh gaoithe forbairt ghairmiúil chomh maith le bheith ina bhealach nuálach chun conairí 

Breisoideachais agus Oiliúna a chur chun cinn d'fhoghlaimeoirí i soláthar óige WWETB.  
 

Tá cúrsaí teanga chun tacú le hoibrithe i gcúram sláinte, déantúsaíocht agus fáilteachas á bhforbairt 
in 2026 agus le caipiteal solas, beidh an bonneagar ag WWETB chun oiliúint saotharlainne teanga 

nuálach a thairiscint d'oibrithe a dteastaíonn scileanna teanga feabhsaithe uathu chun cur go hiomlán 
agus dul chun cinn a dhéanamh ina n-earnáil fostaíochta.  

 
Tionscnaimh a bhaineann go sonrach le BOO 

 

Tá cáil bhunaithe ar WWETB as seachadadh agus rannpháirtíocht ar ardchaighdeán ar fud Phort Láirge 
agus Loch Garman. Tá mórthionscadail ann a bhféadfadh tionchair bhunathraitheacha a bheith acu. 

Ba cheart go dtacódh an straitéis treasach nua leis an obair chomhoibritheach a thosaigh WWETB 
agus OTOD chun campas treasach a sholáthar i Loch Garman.  

 
Tá sé sainaitheanta ag WWETB go bhfuil na foirgnimh a fhreastalaíonn ar fhorálacha WWETB i 

gCathair Phort Láirge scaipthe agus ar cíos den chuid is mó. Neartaigh tuairimí agus suirbhéanna 
tosaigh ar Champas Shráid Choláiste OTOD luach suíomh foghlama agus oiliúna láraithe den sórt sin 

a d'fhreastalódh ar champas Breisoideachais agus Oiliúna, a thógfadh féiniúlacht Breisoideachais agus 

Oiliúna ar fud Phort Láirge agus a éascódh dul chun cinn conairí Breisoideachais agus Oiliúna.    
 

Bhí WWETB in Inis Córthaidh Loch Garman ina thionscnóir ar NZEB in Éirinn. Tá an Plean Forbartha 
Náisiúnta tiomanta do líonra d'Ionaid Barr Feabhais réigiúnacha NZEB a chur i gcrích ar fud na 

hÉireann.  Tionscnamh ar leith in 2026 is ea iniúchadh gníomhach a dhéanamh ar athlonnú áitreabh 
sealadach reatha an NZEB in Inis Córthaidh agus i bPort Láirge in aon saoráid amháin in Inis 

Córthaidh. Chuirfeadh sé seo cur chuige níos straitéisí ar fáil chun aghaidh a thabhairt ar éileamh 
méadaitheach ar scileanna san earnáil tógála agus scileanna glasa, agus ag an am céanna tairiscint 

oiliúna WWETB a chomhdhlúthú i réimsí cóngaracha éilimh atá ag fás amhail Foirgnimh Astaíochtaí 

Nialasacha (ZEB), Modhanna Nua-Aimseartha Tógála (MMC), fuinneamh gréine, fuinneamh in-
athnuaite amach ón gcósta, fóntais uisce, etc. atá i gcomhréir le straitéis solas Scileanna Glasa 2030.  
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	1. 
	Teachtaireacht ó Chathaoirleach Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman 

	 
	 

	Figure
	P
	Mar Chathaoirleach ar Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch 
	Garman (WWETB), tá lúcháir orm Plean Seirbhíse WWETB don bhliain 2026 a chur 
	i láthair. Le bliain anuas, lean ár mBord, ag obair go dlúth leis an 
	bhFeidhmeannas, de threoir sheasta a sholáthar agus na tosaíochtaí atá leagtha 
	amach inár Ráiteas Straitéise 2023 -2027 á gcur chun cinn againn. Chabhraigh 
	an cheannaireacht seo lena chinntiú go bhfuil WWETB dírithe ar an obair i gcónaí, 
	go bhfuil sé comhsheasmhach ó thaobh cuspóra de, agus go bhfuil sé in áit mhaith 
	chun tacú le foghlaimeoirí agus le pobail ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. 

	 
	P
	Leagtar béim láidir i bPlean Seirbhíse 2026 ar sheachadadh. Tugann sé breac-
	chuntas ar na príomhghníomhartha atá againn don bhliain amach romhainn agus sinn fós tiomanta do 
	dheiseanna oideachais agus oiliúna atá ar ardchaighdeán, cuimsitheach agus nuálach a chur ar fáil ar 
	fud Phort Láirge agus Loch Garman. Cé go soláthraíonn an plean treo soiléir, tá WWETB lúfar agus 
	freagrúil i gcónaí, rud a chinntíonn gur féidir leis leanúint ar aghaidh ag freastal ar riachtanais 
	athraitheacha ár bhfoghlaimeoirí, ár bpobal agus an réigiúin i gcoitinne. 

	 
	P
	Ba mhaith liom aitheantas a thabhairt do thiomantas an Bhoird, a dtacaíonn a cheannaireacht leanúnach 
	lenár n-uaillmhian agus lenár ndul chun cinn. Gabhaim buíochas ó chroí chomh maith lenár bhfoireann 
	agus leis an iliomad comhpháirtithe agus páirtithe leasmhara a chuireann gan stad gan staonadh lenár 
	gcuid oibre. Le chéile, táimid dírithe i gcónaí ar sheirbhísí oideachais fiúntacha ardtionchair a sholáthar 
	a thacaíonn leis an bhfoghlaim, leis an bhfás agus leis an deis ar fud ár bpobail. 
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	Tá áthas orm Plean Seirbhíse WWETB 2026  a chur i láthair. Cé go leanann an Plean Seirbhíse de cheanglais reachtúla Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna 2013 a chomhlíonadh, tá ról ríthábhachtach aige chomh maith agus sinn ag díriú ar chur i bhfeidhm ár Ráiteas Straitéise cúig bliana (2023-2027). 
	Tá áthas orm Plean Seirbhíse WWETB 2026  a chur i láthair. Cé go leanann an Plean Seirbhíse de cheanglais reachtúla Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna 2013 a chomhlíonadh, tá ról ríthábhachtach aige chomh maith agus sinn ag díriú ar chur i bhfeidhm ár Ráiteas Straitéise cúig bliana (2023-2027). 

	Foghlaim Dh
	Agus an straitéis ag bogadh go céim aibí anois, beidh comhdhlúthú, seachadadh agus dul chun cinn infheicthe i gceist le 2026 ar fud ár réimsí tosaíochta go léir: Cáilíocht, Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí, Cumarsáid agus Margaíocht, Sláinte agus Folláine, Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/
	igiteach. Tá na colúin seo leabaithe go daingean anois i bpleanáil agus i gcultúr oibríochtúil na heagraíochta, ag treorú na gcinntí agus na bhforbairtí a mhúnlóidh ár dtodhchaí. 

	Tá ár mBord, atá i bhfeidhm ó 2024 i leith, seanbhunaithe anois agus leanann sé de mhaoirseacht, treoir agus tacaíocht láidir a sholáthar agus sinn ag obair le chéile chun ár n-uaillmhianta straitéiseacha a bhaint amach. 
	Tá ár mBord, atá i bhfeidhm ó 2024 i leith, seanbhunaithe anois agus leanann sé de mhaoirseacht, treoir agus tacaíocht láidir a sholáthar agus sinn ag obair le chéile chun ár n-uaillmhianta straitéiseacha a bhaint amach. 

	g
	Le bliain anuas, tháinig athruithe ar ár bhfoireann cheannaireachta shinsearach chomh maith. Táim buíoch as an méid a rinne Alan Quirke agus Lindsay Malone a d'imigh in 2025 tar éis dóibh tacú le forbairt agus claochlú suntasach eagraíochtúil. Chuir a gcuid oibre go léir leis an mbunsraith láidir lena 
	cuirimid anois. 

	Ag féachaint chun cinn, cuireann 2026 deiseanna nua spreagúla i láthair. Ina measc, tá ár gcuid oibre comhoibríoch le hOllscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt maidir le campas treasach nua a fhorbairt do Loch Garman- tionscadal a bhfuil sé de chumas aige rochtain oideachais, píblínte scileanna réigiúnacha agus forbairt eacnamaíoch a athrú ar fud an oirdheiscirt. Leanfaimid ar aghaidh ag cur an tionscnaimh seo chun cinn i rith na bliana, ag cinntiú go bhfuil pleanáil, comhairliúchán agus struchtúir chomhphá
	Ag féachaint chun cinn, cuireann 2026 deiseanna nua spreagúla i láthair. Ina measc, tá ár gcuid oibre comhoibríoch le hOllscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt maidir le campas treasach nua a fhorbairt do Loch Garman- tionscadal a bhfuil sé de chumas aige rochtain oideachais, píblínte scileanna réigiúnacha agus forbairt eacnamaíoch a athrú ar fud an oirdheiscirt. Leanfaimid ar aghaidh ag cur an tionscnaimh seo chun cinn i rith na bliana, ag cinntiú go bhfuil pleanáil, comhairliúchán agus struchtúir chomhphá

	Tá ár gcroíluachanna - Meas, Cuntasacht, Cáilíocht, Inbhuanaitheacht agus Dírithe ar an bhFoghlaimeoir - fós lárnach sa chultúr atá á chothú againn. Treoraíonn siad an chaoi a n-oibrímid, an chaoi a dtreoraímid, agus an chaoi a ndéanaimid seachadadh dár bhfoghlaimeoirí agus dár bpobail. 
	Tá ár gcroíluachanna - Meas, Cuntasacht, Cáilíocht, Inbhuanaitheacht agus Dírithe ar an bhFoghlaimeoir - fós lárnach sa chultúr atá á chothú againn. Treoraíonn siad an chaoi a n-oibrímid, an chaoi a dtreoraímid, agus an chaoi a ndéanaimid seachadadh dár bhfoghlaimeoirí agus dár bpobail. 

	Is mian liom buíochas ó chroí a ghabháil le foireann uile WWETB as a dtiomantas, a ngairmiúlacht agus a dtiomantas do shármhaitheas ar fud ár seirbhísí go léir. Neartaítear ár gcuid oibre leis na comhpháirtíochtaí luachmhara a choinnímid le heagraíochtaí, pobail agus páirtithe leasmhara ar fud Phort Láirge agus Loch Garman, agus táimid ag tnúth leis na comhoibrithe sin a dhoimhniú sa bhliain amach romhainn. 
	Is mian liom buíochas ó chroí a ghabháil le foireann uile WWETB as a dtiomantas, a ngairmiúlacht agus a dtiomantas do shármhaitheas ar fud ár seirbhísí go léir. Neartaítear ár gcuid oibre leis na comhpháirtíochtaí luachmhara a choinnímid le heagraíochtaí, pobail agus páirtithe leasmhara ar fud Phort Láirge agus Loch Garman, agus táimid ag tnúth leis na comhoibrithe sin a dhoimhniú sa bhliain amach romhainn. 

	Agus sinn ag dul isteach in 2026 le straitéis aibí, le struchtúr láidir rialachais, agus le heagraíocht atá dírithe go hiomlán ar sheachadadh agus ar dhul chun cinn, táim muiníneach go leanfaimid ar aghaidh ag cur lenár n-éachtaí agus ag tapú na ndeiseanna atá romhainn. 
	Agus sinn ag dul isteach in 2026 le straitéis aibí, le struchtúr láidir rialachais, agus le heagraíocht atá dírithe go hiomlán ar sheachadadh agus ar dhul chun cinn, táim muiníneach go leanfaimid ar aghaidh ag cur lenár n-éachtaí agus ag tapú na ndeiseanna atá romhainn. 
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	Próifíl/Cúlra WWETB 

	Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman (WWETB) ar an 1ú Iúil 2013. Rinne sé Ionaid Oiliúna SOLAS i bPort Láirge agus i Loch Garman a ghlacadh go hoifigiúil isteach ina chuid seirbhísí an 1ú Iúil 2014. Tá raon cuimsitheach seirbhísí oideachais agus oiliúna á soláthar ag WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman ó shin i leith agus tá sé ar an soláthraí oideachais agus oiliúna is mó ar fud an dá chontae, ag gníomhú dó trí Bhunscoileanna, trí Choláistí Dara Leibhéal, trí Choláistí
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	Bhí an chéad chruinniú ag Bord reatha WWETB i Meán Fómhair 2024 tar éis 21 ball a bheith tofa, ionadaithe ó Chomhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge san áireamh mar aon le hionadaithe ó Chomhairle Contae Loch Garman, ionadaithe foirne agus tuimitheora agus roinnt ionadaithe ó chomhlachtaí leagtha síos ag an Roinn Oideachais. Tar éis don Bhord nua a bheith tofa, cuireadh tús le hoiliúint maidir le rialachas do gach ball den Bhord nua agus do bhaill de na Coistí Alt 44 agus 45. 
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	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chúirt Durand, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chúirt Durand, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chúirt Durand, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chúirt Durand, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh, Loch Garman 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 



	,Inis 
	,Inis 
	,Inis 
	An tSaotharlann Déantúsaíochta
	 
	Córthaidh, Loch Garman 



	,
	,
	,
	An tSaotharlann Déantúsaíochta
	 Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Choill Mhic Thomáisín, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Choill Mhic Thomáisín, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Choill Mhic Thomáisín, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Choill Mhic Thomáisín, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Lios Mór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Lios Mór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Lios Mór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Lios Mór, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Naomh Mícheál, Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Naomh Mícheál, Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Naomh Mícheál, Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Naomh Mícheál, Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 



	An Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh, Inis Córthaidh, Loch Garman Inis Córthaidh, Loch Garman 
	An Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh, Inis Córthaidh, Loch Garman Inis Córthaidh, Loch Garman 
	An Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh, Inis Córthaidh, Loch Garman Inis Córthaidh, Loch Garman 
	An Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh, Inis Córthaidh, Loch Garman Inis Córthaidh, Loch Garman 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Shráid Ozanam, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Shráid Ozanam, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Shráid Ozanam, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Shráid Ozanam, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chearnóg an Iarnróid, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chearnóg an Iarnróid, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chearnóg an Iarnróid, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Chearnóg an Iarnróid, Port Láirge 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Sheandún, Dún Garbhán, Port Láirge  
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Sheandún, Dún Garbhán, Port Láirge  
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Sheandún, Dún Garbhán, Port Láirge  
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Sheandún, Dún Garbhán, Port Láirge  



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Thrá Mhór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Thrá Mhór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Thrá Mhór, Port Láirge 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Thrá Mhór, Port Láirge 



	Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman, An Muileann Bán, Loch Garman 
	Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman, An Muileann Bán, Loch Garman 
	Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman, An Muileann Bán, Loch Garman 
	Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman, An Muileann Bán, Loch Garman 



	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Ghuaire, Loch Garman 



	TR
	TH
	P
	Ionaid Oiliúna 



	Ionad Oiliúna Chill Chuacháin, Port Láirge 
	Ionad Oiliúna Chill Chuacháin, Port Láirge 
	Ionad Oiliúna Chill Chuacháin, Port Láirge 
	Ionad Oiliúna Chill Chuacháin, Port Láirge 



	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 



	Ionad Oiliúna Loch Garman, Loch Garman 
	Ionad Oiliúna Loch Garman, Loch Garman 
	Ionad Oiliúna Loch Garman, Loch Garman 
	Ionad Oiliúna Loch Garman, Loch Garman 



	TR
	TH
	P
	Oideachas agus Oiliúint Allamuigh 



	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Bhun Clóidí, Mol Eachtraíochta, Loch Garman   
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Bhun Clóidí, Mol Eachtraíochta, Loch Garman   
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Bhun Clóidí, Mol Eachtraíochta, Loch Garman   
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Bhun Clóidí, Mol Eachtraíochta, Loch Garman   



	Mol Eachtraíochta WWETB Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Mol Eachtraíochta WWETB Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Mol Eachtraíochta WWETB Dhún Garbhán, Port Láirge 
	Mol Eachtraíochta WWETB Dhún Garbhán, Port Láirge 



	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin, Loch Garman 
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin, Loch Garman 
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin, Loch Garman 
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin, Loch Garman 



	la 
	la 
	la 
	Ionaid Ógtheagmhá



	Ógtheagmháil Dhún Garbháin, Port Láirge 
	Ógtheagmháil Dhún Garbháin, Port Láirge 
	Ógtheagmháil Dhún Garbháin, Port Láirge 
	Ógtheagmháil Dhún Garbháin, Port Láirge 



	Ógtheagmháil Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Inis Córthaidh, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Inis Córthaidh, Loch Garman 



	Ógtheagmháil Ghuaire, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ghuaire, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ghuaire, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ghuaire, Loch Garman 



	Ógtheagmháil Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 
	Ógtheagmháil Ros Mhic Thriúin, Loch Garman 



	Ionad Ógtheagmhála Subla, Cathair Phort Láirge 
	Ionad Ógtheagmhála Subla, Cathair Phort Láirge 
	Ionad Ógtheagmhála Subla, Cathair Phort Láirge 
	Ionad Ógtheagmhála Subla, Cathair Phort Láirge 



	Ionad Ógtheagmhála Thrá Mhór 
	Ionad Ógtheagmhála Thrá Mhór 
	Ionad Ógtheagmhála Thrá Mhór 
	Ionad Ógtheagmhála Thrá Mhór 



	Ógtheagmháil Phort Láirge 
	Ógtheagmháil Phort Láirge 
	Ógtheagmháil Phort Láirge 
	Ógtheagmháil Phort Láirge 



	Ógtheagmháil Loch Garman 
	Ógtheagmháil Loch Garman 
	Ógtheagmháil Loch Garman 
	Ógtheagmháil Loch Garman 



	TR
	TH
	P
	Oifigí Riaracháin 



	Ard Chaomháin, Loch Garman 
	Ard Chaomháin, Loch Garman 
	Ard Chaomháin, Loch Garman 
	Ard Chaomháin, Loch Garman 



	Dún Garbhán, Port Láirge 
	Dún Garbhán, Port Láirge 
	Dún Garbhán, Port Láirge 
	Dún Garbhán, Port Láirge 



	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 
	Ionad Oiliúna Phort Láirge 



	TR
	TH
	P
	Pobalscoileanna (a bhfuil WWETB mar chomhphátrún 
	orthu) 



	Scoil Phobail na hAbhann Duibhe, An Lios Mór, Port Láirge 
	Scoil Phobail na hAbhann Duibhe, An Lios Mór, Port Láirge 
	Scoil Phobail na hAbhann Duibhe, An Lios Mór, Port Láirge 
	Scoil Phobail na hAbhann Duibhe, An Lios Mór, Port Láirge 



	Scoil Phobail Ghuaire, Loch Garman 
	Scoil Phobail Ghuaire, Loch Garman 
	Scoil Phobail Ghuaire, Loch Garman 
	Scoil Phobail Ghuaire, Loch Garman 



	Scoil Phobail na Gráinsí, Loch Garman 
	Scoil Phobail na Gráinsí, Loch Garman 
	Scoil Phobail na Gráinsí, Loch Garman 
	Scoil Phobail na Gráinsí, Loch Garman 





	* Is féidir go n-áireofar le hIonaid Bhreisoideachais agus Oiliúna cláir de chuid na Scéime Deiseanna Oiliúna Gairmoideachais (VTOS) agus an Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachas (BTEI), cláir Litearthachta Aosach, cláir Oideachais Pobail agus cláir do Dhídeanaithe/Iarrthóirí tearmainn 
	* Is féidir go n-áireofar le hIonaid Bhreisoideachais agus Oiliúna cláir de chuid na Scéime Deiseanna Oiliúna Gairmoideachais (VTOS) agus an Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachas (BTEI), cláir Litearthachta Aosach, cláir Oideachais Pobail agus cláir do Dhídeanaithe/Iarrthóirí tearmainn 

	 
	 

	3.3 An tEolas is deireanaí ar an Staid Réigiúnach  
	3.3 An tEolas is deireanaí ar an Staid Réigiúnach  

	 
	 

	a  
	Sa Ráiteas Straitéise WWETB 2023-2027 leagtar amach ár dtosaíochtaí don fhorbairt. D'éirigh linn maoiniú a fháil do mhórthionscadail bhonneagair i bPort Láirge agus i Loch Garman, lena n-áirítear foirgneamh nua le haghaidh cearpantóire
	chta agus siúinéireachta i gcampas Ionad Oiliúna Phort Láirge atá le críochnú in 2026. In 2025 chomh maith, d'oscail WWETB céim 2 d'fhoirgneamh 2 ar Champas Ionad Oiliúna Phort Láirge. Freastalóidh na foirgnimh seo ar líon méadaithe cúrsaí agus foghlaimeoirí i
	bprintíseachtaí, cúrsaí oiliúna, iarfheistiú agus go leor cúrsaí eile chun tacú le huasoiliúint réigiúnach.
	Beidh caighdeán na n-áiseanna a chuirtear ar fáil dár mic léinn agus dár bhfoghlaimeoirí ag feabhsú i gcónaí agus sinn ag infheistiú inár mbonneagar.           

	 
	 

	Tá WWETB tiomanta dá fhreagrachtaí maidir le fuinneamh agus laghdú carbóin faoi 2030 agus tá maoiniú faighte aige do roinnt tionscadal éifeachtúlachta fuinnimh in 2026. 
	Tá WWETB tiomanta dá fhreagrachtaí maidir le fuinneamh agus laghdú carbóin faoi 2030 agus tá maoiniú faighte aige do roinnt tionscadal éifeachtúlachta fuinnimh in 2026. 

	 
	 

	ir
	In 2025 sheol Port Láirge a stádas mar Chathair Foghlama UNESCO go hoifigiúil, rud a léiríonn céim mhór i dtiomantas seanbhunaithe an réigiúin d'fhoghlaim ar feadh an tsaoil agus do chuimsiú oideachais. Tá WWETB bródúil as comhoibriú a dhéanamh ar an tionscnamh seo le príomhpháirtithe, Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge, a stiú
	 an tionscnamh le chéile. Oibríonn an Bord Oideachais agus Oiliúna i 
	gcomhpháirt lena lán tionscal sa

	 
	réigiún freisin, agus tá na comhpháirtíochtaí sin ag dul ó neart go neart. 

	 
	 

	 
	 

	Tá na mórthionscadail oideachais agus bhreisoideachais agus oiliúna seo a leanas mar thosaíocht ag WWETB go fóill: 
	Tá na mórthionscadail oideachais agus bhreisoideachais agus oiliúna seo a leanas mar thosaíocht ag WWETB go fóill: 

	 
	 

	•
	•
	•
	 
	Campas nua oideachais i mBaile na Gaoithe, Baile Loch Garman agus scoil ionaid nua 1,000 dalta do Choláiste Sheilsceire agus bunscoil Ag Foghlaim Le Chéile ina mbeidh 16 sheomra ranga, agus sainsaoráidí Riachtanas Speisialta Oideachais sa dá scoil. 


	•
	•
	 
	Mórshíntí a chur le Gairmcholáiste Bhun Clóidí agus le Coláiste Bhaile an Droichid. 


	•
	•
	 
	Tionscadail chóiríochta mhórscála nua do Choláiste Abbáin i Maigh Arnaí, do Choláiste an Átha i gCill Mhucraise, do Choláiste Pobail Naomh Déaglán i gCoill Mhic Thomáisín, do Choláiste Pobail Naomh Pól i gCathair Phort Láirge, do Mheánscoil San Nioclás ar an Rinn agus do Choláiste Dhún Garbhán. 


	•
	•
	 
	Pleanáil do Choláiste Breisoideachais agus Oiliúna i gCathair Phort Láirge. Beidh sé lonnaithe ag an láithreán reatha de chuid Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD) ar Bhóthar an Choláiste nuair a bheidh Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt imithe ón láithreán. 


	•
	•
	 
	Pleanáil chun ionad úrscothach d’Fhoirgnimh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh agus cláir eile scileanna glasa – e.g. scileanna teaschaidéil agus aerála – i gcomhar le Comhairle Contae Loch Garman agus leis an gComhghuaillíocht um Fhoirgnimh Ardfheidhmíochta. 


	•
	•
	 
	Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Shíol Beagáin a athlonnú go dtí Sliabh Fhothart do ghníomhaíochtaí agus oiliúint uiscebhunaithe. 


	•
	•
	 
	Pleananna a chur chun cinn chun campas treasach nua a fhorbairt le OTOD ar champas comhroinnte ag Baile na Gaoithe, Loch Garman.  



	 
	 

	4. 
	Ráiteas Straitéise 

	 
	 

	4.1 Misean
	Fís agus 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 

	FÍS 
	FÍS 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	MISEAN 
	MISEAN 

	 
	 




	Is í aidhm Bhord Oideachais 
	Is í aidhm Bhord Oideachais 
	Is í aidhm Bhord Oideachais 
	Is í aidhm Bhord Oideachais 
	Is í aidhm Bhord Oideachais 

	agus Oiliúna Phort Láirge agus  
	agus Oiliúna Phort Láirge agus  

	Loch Garman an fhoghlaim a 
	Loch Garman an fhoghlaim a 

	threorú trí sheirbhísí 
	threorú trí sheirbhísí 

	oiliúna ardchaighdeáin, ionchuimsitheach, freagrach  
	oiliúna ardchaighdeáin, ionchuimsitheach, freagrach  

	agus nuálaíoch a  
	agus nuálaíoch a  

	sholáthar dár bpobal. 
	sholáthar dár bpobal. 


	Is é misean WWETB réimse  
	Is é misean WWETB réimse  
	Is é misean WWETB réimse  

	clár oideachais agus oiliúna, seirbhísí agus tacaíochtaí  
	clár oideachais agus oiliúna, seirbhísí agus tacaíochtaí  

	a sholáthar do pháistí, do  
	a sholáthar do pháistí, do  

	dhaoine óga agus fásta  
	dhaoine óga agus fásta  

	ar fud réigiún  
	ar fud réigiún  

	Phort Láirge-Loch Garman. 
	Phort Láirge-Loch Garman. 

	 
	 





	 
	 

	 
	 

	4.2 Spriocanna Straitéiseacha WWETB 
	4.2 Spriocanna Straitéiseacha WWETB 

	Sa Ráiteas Straitéise seo, leagtar amach 6 phríomhsprioc straitéise agus réimse tosaíochtaí agus gníomhartha a bheidh ina dtreoir d’obair na heagraíochta chun fís agus misean na heagraíochta a fhíorú.  
	Sa Ráiteas Straitéise seo, leagtar amach 6 phríomhsprioc straitéise agus réimse tosaíochtaí agus gníomhartha a bheidh ina dtreoir d’obair na heagraíochta chun fís agus misean na heagraíochta a fhíorú.  

	Agus ár spriocanna straitéiseacha á gcur le chéile againn, bhreathnaíomar níos faide ná tréimhse feidhme an Ráitis Straitéise seo. Chomhaontaíomar ráitis intinne - is é sin le rá, an riocht ba mhaith linn a bheith orainn faoin mbliain 2030. Is uaillmhianach agus indéanta araon iad na pleananna atá againn. 
	Agus ár spriocanna straitéiseacha á gcur le chéile againn, bhreathnaíomar níos faide ná tréimhse feidhme an Ráitis Straitéise seo. Chomhaontaíomar ráitis intinne - is é sin le rá, an riocht ba mhaith linn a bheith orainn faoin mbliain 2030. Is uaillmhianach agus indéanta araon iad na pleananna atá againn. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 1: Cáilíocht 
	Sprioc Straitéiseach 1: Cáilíocht 

	Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an oiliúint a sholáthar agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a fhios againn go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhach
	Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an oiliúint a sholáthar agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a fhios againn go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhach

	Cén fáth? Tá an cháil atá ar WWETB bunaithe ar cháilíocht ár soláthair oideachais agus oiliúna. Féachaimid leis an gcáil atá orainn a fheabhsú trí bhearta a chur i bhfeidhm chun a léiriú go bhfuil cáilíocht leabaithe i ngach rud a ndéanaimid – ár soláthar oideachais agus oiliúna, an dóigh a n-earcaímid baill foirne, ár gcórais tacaíochta, agus ár leibhéil seirbhíse do chustaiméirí. 
	Cén fáth? Tá an cháil atá ar WWETB bunaithe ar cháilíocht ár soláthair oideachais agus oiliúna. Féachaimid leis an gcáil atá orainn a fheabhsú trí bhearta a chur i bhfeidhm chun a léiriú go bhfuil cáilíocht leabaithe i ngach rud a ndéanaimid – ár soláthar oideachais agus oiliúna, an dóigh a n-earcaímid baill foirne, ár gcórais tacaíochta, agus ár leibhéil seirbhíse do chustaiméirí. 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 2: Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí 
	Sprioc Straitéiseach 2: Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí 

	Faoin mbliain 2030, beidh saoráidí úrscothacha i bhfeidhm ag WWETB dár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha. Beidh obair déanta ag WWETB go dlúth leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta chun a chinntiú go ndéantar infheistíocht chuí shuntasach inár mbonneagar fisiciúil. Beidh saoráidí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman againn anois a bhfuil ár mbaill foirne bródúil astu agus ina spreagtar ár gcuid mac 
	Faoin mbliain 2030, beidh saoráidí úrscothacha i bhfeidhm ag WWETB dár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha. Beidh obair déanta ag WWETB go dlúth leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta chun a chinntiú go ndéantar infheistíocht chuí shuntasach inár mbonneagar fisiciúil. Beidh saoráidí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman againn anois a bhfuil ár mbaill foirne bródúil astu agus ina spreagtar ár gcuid mac 

	 
	 

	Cén fáth? Is é an uaillmhian atá againn ná timpeallachtaí optamacha foghlama agus conairí solúbtha trínár gcláir agus don saol ina ndiaidh a chruthú. Is eol dúinn go gcuireann saoráidí ar ardchaighdeán le cáilíocht na foghlama. 
	Cén fáth? Is é an uaillmhian atá againn ná timpeallachtaí optamacha foghlama agus conairí solúbtha trínár gcláir agus don saol ina ndiaidh a chruthú. Is eol dúinn go gcuireann saoráidí ar ardchaighdeán le cáilíocht na foghlama. 

	Sprioc Straitéiseach 3: Cumarsáid agus Margaíocht 
	Sprioc Straitéiseach 3: Cumarsáid agus Margaíocht 

	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as na cláir oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthraímid do dhaoine de gach aois. Beidh íomhá branda atá pearsanta agus spéisiúil againn, ar íomhá í atá so-aitheanta agus gairmiúil freisin. Beidh sé éasca do mhic léinn ionchasacha/foghlaimeoirí aosacha ionchasacha teacht ar an bhfaisnéis bheacht atá á lorg acu. Beidh naisc an-láidir ag WWETB le comhpháirtithe ar fud Phort Láirge agus Loch Garman agus, thar aon rud eile,
	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as na cláir oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthraímid do dhaoine de gach aois. Beidh íomhá branda atá pearsanta agus spéisiúil againn, ar íomhá í atá so-aitheanta agus gairmiúil freisin. Beidh sé éasca do mhic léinn ionchasacha/foghlaimeoirí aosacha ionchasacha teacht ar an bhfaisnéis bheacht atá á lorg acu. Beidh naisc an-láidir ag WWETB le comhpháirtithe ar fud Phort Láirge agus Loch Garman agus, thar aon rud eile,

	 
	 

	Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a threorú san oirdheisceart. 
	Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a threorú san oirdheisceart. 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 4: Sláinte agus Folláine 
	Sprioc Straitéiseach 4: Sláinte agus Folláine 

	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as a bheith ina áit iontach chun obair agus chun foghlaim ann. Ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad uile, beidh baill foirne agus mic léinn/foghlaimeoirí aosacha ar aon intinn maidir le WWETB – feicfear iad, éistfear leo agus beidh meas orthu. A luaithe a rachaidh siad isteach i bpobal WWETB braithfidh ár mbaill foirne go dtacaítear leo – tuigfidh a n-ionad nó a scoil cé atá iontu, beidh meas aige nó aici ar na láidreachtaí atá acu agus tacóidh sé nó sí leis na laigí 
	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as a bheith ina áit iontach chun obair agus chun foghlaim ann. Ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad uile, beidh baill foirne agus mic léinn/foghlaimeoirí aosacha ar aon intinn maidir le WWETB – feicfear iad, éistfear leo agus beidh meas orthu. A luaithe a rachaidh siad isteach i bpobal WWETB braithfidh ár mbaill foirne go dtacaítear leo – tuigfidh a n-ionad nó a scoil cé atá iontu, beidh meas aige nó aici ar na láidreachtaí atá acu agus tacóidh sé nó sí leis na laigí 

	 
	 

	Cén fáth? Is áit oibre ghnóthach éagsúil é WWETB agus tá sé de dhualgas air freastal ar a lán grúpaí geallsealbhóirí. Trí dhul i gcomhairle leo, is eol dúinn go bhfuil ár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha ag iarraidh a bheith ina gcuid de phobal a thacaíonn le hindibhidiúlacht, a cheiliúrann éachtaí agus a thugann tacaíocht le linn amanna deacra. Chun pobal den sórt sin a chruthú, is gá comhbhá agus éirim mhothúchánach a bheith leabaithe isteach inár n-eagraíocht. Is eol dúinn freisin g
	Cén fáth? Is áit oibre ghnóthach éagsúil é WWETB agus tá sé de dhualgas air freastal ar a lán grúpaí geallsealbhóirí. Trí dhul i gcomhairle leo, is eol dúinn go bhfuil ár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha ag iarraidh a bheith ina gcuid de phobal a thacaíonn le hindibhidiúlacht, a cheiliúrann éachtaí agus a thugann tacaíocht le linn amanna deacra. Chun pobal den sórt sin a chruthú, is gá comhbhá agus éirim mhothúchánach a bheith leabaithe isteach inár n-eagraíocht. Is eol dúinn freisin g

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 5: Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht 
	Sprioc Straitéiseach 5: Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht 

	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus ár saoráidí breisoideachais agus oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a theagascaimid agus sa dóigh a ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Beimid inbhuanaithe i ndáil leis an dóigh a ngníomhaímid. Beidh bród orainn as ár n-éachtaí agus beidh bród orainn iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabharfaidh ár mbaill foirne ai
	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus ár saoráidí breisoideachais agus oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a theagascaimid agus sa dóigh a ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Beimid inbhuanaithe i ndáil leis an dóigh a ngníomhaímid. Beidh bród orainn as ár n-éachtaí agus beidh bród orainn iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabharfaidh ár mbaill foirne ai

	 
	 

	Cén fáth? Tá fianaise ann mórthimpeall orainn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar ábhar práinne, agus bíonn an phráinn ag méadú i gcónaí. Bíonn an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú agus, ar fud an domhain, bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag 
	Cén fáth? Tá fianaise ann mórthimpeall orainn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar ábhar práinne, agus bíonn an phráinn ag méadú i gcónaí. Bíonn an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú agus, ar fud an domhain, bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag 
	éirí níos láidre i gcónaí. Níl de rogha againn ach gníomhú. Tá níos mó agus níos mó daoine ag 
	iarraidh obair in áiteanna ina dtugtar tús áite don chomhshaol. Anois díreach táimid ag déileáil 
	le géarchéim fuinnimh faoi láthair. Cé gur féidir gur géarchéim g
	hearrthéarmach í an 
	ghéarchéim sin, léiríonn sí dúinn an riosca méadaithe a bhaineann lena bheith spleách ar 
	bhreoslaí iontaise.
	 


	 
	 

	Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a thuiscint agus a rochtain. Mar gheall ar an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le daoine billí a laghdú agus, ag an am céanna, faoi conas is féidir linn an brú ar an gcomhshaol a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a chea
	Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a thuiscint agus a rochtain. Mar gheall ar an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le daoine billí a laghdú agus, ag an am céanna, faoi conas is féidir linn an brú ar an gcomhshaol a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a chea

	Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú 
	Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú 

	– idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a sholáthraímid agus tríd an dóigh a dteagascaimid. 
	– idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a sholáthraímid agus tríd an dóigh a dteagascaimid. 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 6: Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 
	Sprioc Straitéiseach 6: Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 

	Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an tírdhreach a thuar. Tá fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh ar phaindéim Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint
	Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an tírdhreach a thuar. Tá fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh ar phaindéim Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint

	 
	 

	Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá straitéis fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh de WWETB. 
	Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá straitéis fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh de WWETB. 

	 
	 

	4.3 Forálacha maidir le Cur i bhFeidhm agus Faireachán 
	4.3 Forálacha maidir le Cur i bhFeidhm agus Faireachán 

	 
	 

	Forbraíodh an Plean Seirbhíse seo chun tacú le Ráiteas Straitéise WWETB don tréimhse 2023-2027 a chur chun feidhme. Cé go leagtar amach sa Ráiteas Straitéise na tosaíochtaí agus na haidhmeanna a bheidh againn thar thréimhse 5 bliana, tá sé tábhachtach go mbeadh próiseas i bhfeidhm chun tacú leis na tosaíochtaí agus na haidhmeanna sin a chomhlíonadh. Agus an straitéis á cur chun feidhme aici, tacaítear le hobair Fhoireann Ardbhainistíochta WWETB trí thimthriall bliantúil pleanála agus buiséadaithe a chur i g
	Forbraíodh an Plean Seirbhíse seo chun tacú le Ráiteas Straitéise WWETB don tréimhse 2023-2027 a chur chun feidhme. Cé go leagtar amach sa Ráiteas Straitéise na tosaíochtaí agus na haidhmeanna a bheidh againn thar thréimhse 5 bliana, tá sé tábhachtach go mbeadh próiseas i bhfeidhm chun tacú leis na tosaíochtaí agus na haidhmeanna sin a chomhlíonadh. Agus an straitéis á cur chun feidhme aici, tacaítear le hobair Fhoireann Ardbhainistíochta WWETB trí thimthriall bliantúil pleanála agus buiséadaithe a chur i g

	 
	 

	Tá an Plean Cur Chun Feidhme miondealaithe ina cheithre chéim: 
	Tá an Plean Cur Chun Feidhme miondealaithe ina cheithre chéim: 
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	Céim 1
	 Céim na Pleanála 

	Is éard atá i gceist le céim na Pleanála ná an struchtúr a bhunú chun a chinntiú go mbíonn Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman ag comhlíonadh na gcuspóirí atá leagtha amach sa Ráiteas Straitéise. Déanfar é sin tríd an struchtúr seo a leanas: 
	Is éard atá i gceist le céim na Pleanála ná an struchtúr a bhunú chun a chinntiú go mbíonn Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman ag comhlíonadh na gcuspóirí atá leagtha amach sa Ráiteas Straitéise. Déanfar é sin tríd an struchtúr seo a leanas: 

	 
	 

	 
	 

	Oibríonn an Foireann Ardbhainistíochta (SMT) trí na struchtúir rialachais atá ann cheana chun foghníomhartha, amlínte gaolmhara agus méadrachtaí ratha a shainaithint. Áirítear le struchtúr rialachais feidhmiúcháin WWETB na grúpaí seo a leanas a rachfar i dteagmháil leo: 
	Oibríonn an Foireann Ardbhainistíochta (SMT) trí na struchtúir rialachais atá ann cheana chun foghníomhartha, amlínte gaolmhara agus méadrachtaí ratha a shainaithint. Áirítear le struchtúr rialachais feidhmiúcháin WWETB na grúpaí seo a leanas a rachfar i dteagmháil leo: 

	 
	 

	Cuirtear céim na Pleanála i gcrích ar bhonn bliantúil. 
	Cuirtear céim na Pleanála i gcrích ar bhonn bliantúil. 
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	Céim 2
	 Céim an Athbhreithniúcháin 

	Le linn chéim an Athbhreithniúcháin, cabhraítear leis an bhFoireann Ardbhainistíochta tuiscint a ghnóthú ar cé acu a bhíonn nó nach mbíonn ag éirí léi na gníomhartha agus na tosaíochtaí sainaitheanta a bhaint amach agus cén dóigh a mbíonn siad ag déanamh amhlaidh. Déanfar aon ghníomh feabhais a phleanáil, de réir mar is cuí, tar éis chéim an Athbhreithniúcháin. 
	Le linn chéim an Athbhreithniúcháin, cabhraítear leis an bhFoireann Ardbhainistíochta tuiscint a ghnóthú ar cé acu a bhíonn nó nach mbíonn ag éirí léi na gníomhartha agus na tosaíochtaí sainaitheanta a bhaint amach agus cén dóigh a mbíonn siad ag déanamh amhlaidh. Déanfar aon ghníomh feabhais a phleanáil, de réir mar is cuí, tar éis chéim an Athbhreithniúcháin. 

	 
	 

	Beidh an struchtúr seo a leanas ar chéim an Athbhreithniúcháin: 
	Beidh an struchtúr seo a leanas ar chéim an Athbhreithniúcháin: 
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	(Is féidir leis na cruinnithe pleanála bliantúla, mar atá leagtha amach thuas, forluí le cuid de na cruinnithe athbhreithniúcháin) 
	(Is féidir leis na cruinnithe pleanála bliantúla, mar atá leagtha amach thuas, forluí le cuid de na cruinnithe athbhreithniúcháin) 

	 
	 

	Céim 3: Céim na Meastóireachta 
	Céim 3: Céim na Meastóireachta 

	 
	 

	Is é an cuspóir atá le céim na Meastóireachta ná tátail a bhaint as céim an Athbhreithniúcháin agus a shainaithint cé acu atá nó nach bhfuilimid ar an mbóthar ceart maidir leis na spriocanna agus na tosaíochtaí atá againn a chomhlíonadh agus maidir le torthaí a bhaint amach laistigh de na creataí ama atá leagtha amach. Déantar athbhreithniú i gcéim na Meastóireachta freisin ar cé acu a bhíonn nó nach mbíonn ár bPríomhtháscairí Feidhmíochta á mbaint amach. Tá an Fhoireann Ardbhainistíochta freagrach as céim 
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	Tuairiscíonn WWETB don Aire gach bliain, de réir na n-oibleagáidí atá orainn faoin Acht um Boird Oideachais agus Oiliúna, 2013, agus faoin gCód Cleachtais chun Boird Oideachais agus Oiliúna a Rialú. Áirítear leis an Tuarascáil Bhliantúil an t-eolas is deireanaí ar an dul chun cinn a rinneadh ar na cuspóirí atá leagtha amach sa Ráiteas Straitéise. Mar Ghrúpa Cur Chun Feidhme don Ráiteas Straitéise, tuairiscíonn an Fhoireann Ardbhainistíochta don Bhord gach bliain freisin ar an dul chun cinn a rinneadh ar na 
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	, Teastas ,
	5.1 Bunscoileanna, Iar-bhunscoileanna
	Iar-Ardteistiméireachta san áireamh
	 agus Scoileanna Speisialta 

	 
	 

	Is é WWETB an pátrún agus an t-údarás bainistíochta ar Phobalscoil Náisiúnta amháin, ar 12 iar-bhunscoil agus ar scoil speisialta amháin. Leanfaidh WWETB le comhairle agus tacaíocht oideachais, airgeadais, acmhainní daonna, TFC agus tógála a thabhairt do gach ceann de na scoileanna sin, mar aon le tacú lena rialachas foriomlán agus lena mbainistíocht fhoriomlán. Tá WWETB ina chomhphátrún chomh maith ar thrí scoil phobail i bPort Láirge agus i Loch Garman. 
	Is é WWETB an pátrún agus an t-údarás bainistíochta ar Phobalscoil Náisiúnta amháin, ar 12 iar-bhunscoil agus ar scoil speisialta amháin. Leanfaidh WWETB le comhairle agus tacaíocht oideachais, airgeadais, acmhainní daonna, TFC agus tógála a thabhairt do gach ceann de na scoileanna sin, mar aon le tacú lena rialachas foriomlán agus lena mbainistíocht fhoriomlán. Tá WWETB ina chomhphátrún chomh maith ar thrí scoil phobail i bPort Láirge agus i Loch Garman. 

	 
	 

	Le linn 2026, leanfar de thacaíocht a thabhairt do gach scoil de chuid WWETB tríd an gClár um Oideachas Speisialta Cuimsitheach (RISE) a bhaint amach, arna chomhordú go náisiúnta trí BOOÉ. Cuireann an tacaíocht leanúnach seo ar chumas scoileanna cur chuige atá bunaithe ar shonraí, córasach agus comhoibritheach a fhorbairt chun freastal ar raon éagsúil riachtanas scoláirí agus tugann sé rochtain do scoileanna ar threoir, ar acmhainní, ar cheardlanna agus ar fhoghlaim ghairmiúil chun cur ar a gcumas sonraí a 
	Le linn 2026, leanfar de thacaíocht a thabhairt do gach scoil de chuid WWETB tríd an gClár um Oideachas Speisialta Cuimsitheach (RISE) a bhaint amach, arna chomhordú go náisiúnta trí BOOÉ. Cuireann an tacaíocht leanúnach seo ar chumas scoileanna cur chuige atá bunaithe ar shonraí, córasach agus comhoibritheach a fhorbairt chun freastal ar raon éagsúil riachtanas scoláirí agus tugann sé rochtain do scoileanna ar threoir, ar acmhainní, ar cheardlanna agus ar fhoghlaim ghairmiúil chun cur ar a gcumas sonraí a 

	 
	 

	Polasaí
	Ag teacht leis an bpróiseas RISE, tacaíodh le scoileanna WWETB chun beartais shuntasacha scoile a chur chun cinn lena n-áirítear an Plean Treorach agus an Clár don Scoil Uile agus an 
	 um Chuimsiú don Scoil Uile trí theimpléid bheartais ar ardchaighdeán a fhorbairt i gcomhar le chéile.  In 2026, forbrófar teimpléad beartais Teagaisc, Foghlama, Measúnaithe agus Tuairiscithe ag baint úsáide as cur chuige comhoibritheach den chineál céanna. 

	 
	 

	In 2025, bhunaigh WWETB Pobal Cleachtais nua um Theagasc, Foghlaim, Measúnú agus Tuairisciú (TFMT).  D'ainmnigh gach scoil ceannaire TFMT, agus tá sé beartaithe teacht le chéile trí huaire in aghaidh na bliana acadúla chun comhoibriú ar phlean forbartha 3-5 bliana.  Déantar réimsí tosaíochta arna sainaithint ag an ngrúpa seo agus ceannairí sinsearacha scoile a chomhtháthú le réimsí le haghaidh feabhsúcháin a shainaithnítear tríd an bpróiseas mapála soláthair RISE.   
	In 2025, bhunaigh WWETB Pobal Cleachtais nua um Theagasc, Foghlaim, Measúnú agus Tuairisciú (TFMT).  D'ainmnigh gach scoil ceannaire TFMT, agus tá sé beartaithe teacht le chéile trí huaire in aghaidh na bliana acadúla chun comhoibriú ar phlean forbartha 3-5 bliana.  Déantar réimsí tosaíochta arna sainaithint ag an ngrúpa seo agus ceannairí sinsearacha scoile a chomhtháthú le réimsí le haghaidh feabhsúcháin a shainaithnítear tríd an bpróiseas mapála soláthair RISE.   

	 
	 

	Ag eascairt as Ceannaireacht Scoile WWETB don Idirbhliain 2025 agus Comhordaitheoirí na hArdteistiméireachta Feidhmí, bunaíodh pobail chleachtais don dá ghrúpa.  Forbraíodh foireann uirlisí chun tacú le scoileanna athbhreithniú a dhéanamh ar a gCláir don Idirbhliain (IB) agus don Ardteistiméireacht Fheidhmeach (ATF) de réir ráitis nuashonraithe chláir na Roinne Oideachais agus Óige.  Leanfaidh an tacaíocht seo in 2026.  
	Ag eascairt as Ceannaireacht Scoile WWETB don Idirbhliain 2025 agus Comhordaitheoirí na hArdteistiméireachta Feidhmí, bunaíodh pobail chleachtais don dá ghrúpa.  Forbraíodh foireann uirlisí chun tacú le scoileanna athbhreithniú a dhéanamh ar a gCláir don Idirbhliain (IB) agus don Ardteistiméireacht Fheidhmeach (ATF) de réir ráitis nuashonraithe chláir na Roinne Oideachais agus Óige.  Leanfaidh an tacaíocht seo in 2026.  

	 
	 

	Leanann Comhordaitheoir Éiteas WWETB ag obair le foirne ceannaireachta Éiteas chun na croíluachanna a leabú tuilleadh i scoileanna WWETB.  
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	Tabharfar deis chun páirt a ghlacadh i gclár prionsabal The Magenta do mhúinteoirí in 2026.  Tá pobal cleachtais múinteoirí ealaíne tar éis deiseanna chun oiliúint idir piaraí a chur ar fáil laistigh den ghrúpa.  Cuirfear oiliúint ar fáil do threoirmhúinteoirí agus do Mhúinteoirí Oideachais Speisialta maidir le scagthástáil agus tástáil dhiagnóiseach ar leith.  Comhoibreoidh múinteoirí ceoil chun seó a léiriú san Áras Náisiúnta Ceoldrámaíochta i mí an Mhárta 2026. Tá Pobal Cleachtais Béarla mar Theanga Bhre
	Tabharfar deis chun páirt a ghlacadh i gclár prionsabal The Magenta do mhúinteoirí in 2026.  Tá pobal cleachtais múinteoirí ealaíne tar éis deiseanna chun oiliúint idir piaraí a chur ar fáil laistigh den ghrúpa.  Cuirfear oiliúint ar fáil do threoirmhúinteoirí agus do Mhúinteoirí Oideachais Speisialta maidir le scagthástáil agus tástáil dhiagnóiseach ar leith.  Comhoibreoidh múinteoirí ceoil chun seó a léiriú san Áras Náisiúnta Ceoldrámaíochta i mí an Mhárta 2026. Tá Pobal Cleachtais Béarla mar Theanga Bhre

	 
	 

	. 
	In 2026, tabharfar deiseanna do mhic léinn páirt a ghlacadh i raon imeachtaí tras-choláiste, ar nós comhchruinnitheoirí, comórtais fichille agus trastíre, chomh maith le bheith ag seinm san Áras Náisiúnta Ceoldrámaíochta
	Tá sé beartaithe é a chur in ionad ról an Chomhordaitheora Foghlama Digití in 2026. 
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	Soláthraítear Breisoideachas agus Oiliúint i bPort Láirge agus i Loch Garman trínár gcláir a sheachad
	 ar 40 suíomh de chuid WWETB, agus i dtimpeallachtaí pobail chomh maith.  

	 
	 

	Leanfaidh an rannóg Breisoideachais agus Oiliúna i WWETB le feabhas a chur ar cháilíocht na seirbhísí atá aige cheana féin, soláthróidh sé soláthar breise i bpobail ina dtagann riachtanais chun cinn agus feabhsóidh sé an bonneagar ina gcuirtear a chuid seirbhísí ar fáil.  
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	Is eagraíocht atá dírithe ar fhoghlaimeoirí é WWETB atá tiomanta do chláir a chur ar fáil a dhíríonn ar scileanna a thógáil don todhchaí, cuimsiú a chothú agus conairí a chruthú do gach foghlaimeoir. Féachann WWETB le seirbhísí ardchaighdeáin a sholáthar agus tá sé tiomanta d'fheabhsú leanúnach. Tá sé mar aidhm ag ár gcláir ar fad an leas is fearr is féidir a bhaint as na hacmhainní atá ar fáil agus luach ar airgead a thabhairt.  
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	Coinneoidh WWETB ag díriú ar a sholáthar printíseachtaí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. Leanfaidh WWETB ag cur leis an mbreisoideachas lánaimseartha agus páirtaimseartha a sholáthraíonn sé. Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag leathnú a sholáthar tacaíochta d'fhoghlaimeoirí trí thacaíocht níos comhsheasmhaí a sholáthar d'fhoghlaimeoirí. Leanfaidh WWETB ag tacú le daoine óga trína Ógtheagmháil, Ionad Oiliúna Pobail agus Soláthar Gnóthaí Óige. Tá WWETB tiomanta don straitéis Litearthacht d’Aosaigh ar feadh an 
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	5.3 Gnóthaí O
	 

	 
	 

	Is seirbhís tacaíochta d'eagraíochtaí oibre óige í an fhoireann Gnóthaí Oibre don Aos Óg i WWETB. Is é an sprioc ná tionscadail agus seirbhísí oideachais neamhfhoirmeálta ar ardchaighdeán a chur chun cinn agus tacú leo do dhaoine óga ar fud an dá chontae. 
	Is seirbhís tacaíochta d'eagraíochtaí oibre óige í an fhoireann Gnóthaí Oibre don Aos Óg i WWETB. Is é an sprioc ná tionscadail agus seirbhísí oideachais neamhfhoirmeálta ar ardchaighdeán a chur chun cinn agus tacú leo do dhaoine óga ar fud an dá chontae. 

	 
	 

	Tá triúr oifigeach óige lánaimseartha ann faoi láthair, foireann tacaíochta riaracháin lánaimseartha agus páirtaimseartha amháin laistigh de WWETB a dtacaíonn an tOifigeach Oideachais do Dhaoine Fásta le gach duine acu atá freagrach as Seirbhísí Óige. Bainistítear an fhoireann oibre don aos óg go príomha ar fhormáid cheantarbhunaithe le hOifigigh Óige atá lonnaithe i gCathair Phort Láirge, i gContae Phort Láirge agus i gContae Loch Garman. 
	Tá triúr oifigeach óige lánaimseartha ann faoi láthair, foireann tacaíochta riaracháin lánaimseartha agus páirtaimseartha amháin laistigh de WWETB a dtacaíonn an tOifigeach Oideachais do Dhaoine Fásta le gach duine acu atá freagrach as Seirbhísí Óige. Bainistítear an fhoireann oibre don aos óg go príomha ar fhormáid cheantarbhunaithe le hOifigigh Óige atá lonnaithe i gCathair Phort Láirge, i gContae Phort Láirge agus i gContae Loch Garman. 

	 
	 

	Is é UBU D’Áit, Do Spás an croí-chlár arna mhaoiniú ag WWETB. Is é bunchuspóir UBU, D’Áit, Do Spás ná tacaí lasmuigh den scoil a sholáthar do dhaoine óga (idir 10 mbliana d’aois agus 24 bliana d’aois) atá imeallaithe, faoi mhíbhuntáiste nó soghonta agus an méid sin a dhéanamh ina bpobal féin chun gur féidir leo imthosca dochracha a shárú agus barr a gcumais a bhaint amach. Ní mór na tacaíochtaí sin a sholáthar ar aon dul le luachanna, spriocanna, cuspóirí agus rialacha na scéime agus mar fhreagairt do na ri
	Is é UBU D’Áit, Do Spás an croí-chlár arna mhaoiniú ag WWETB. Is é bunchuspóir UBU, D’Áit, Do Spás ná tacaí lasmuigh den scoil a sholáthar do dhaoine óga (idir 10 mbliana d’aois agus 24 bliana d’aois) atá imeallaithe, faoi mhíbhuntáiste nó soghonta agus an méid sin a dhéanamh ina bpobal féin chun gur féidir leo imthosca dochracha a shárú agus barr a gcumais a bhaint amach. Ní mór na tacaíochtaí sin a sholáthar ar aon dul le luachanna, spriocanna, cuspóirí agus rialacha na scéime agus mar fhreagairt do na ri

	 
	 

	Leanann WWETB le hobair na ngrúpaí óige atá faoi stiúir ag oibrithe deonacha a thacú trí phróiseas caighdeán na Roinne Leanaí, Comhionannais, Míchumais, Lánpháirtíochta agus Óige (RLCMLÓ) agus trí chistiú a sholáthar tríd an Scéim Deontais le haghaidh Clubanna Óige Áitiúla (SDCÓÁ) agus trí scéimeanna deontais eile nuair a chuirtear iad ar fáil.  
	Leanann WWETB le hobair na ngrúpaí óige atá faoi stiúir ag oibrithe deonacha a thacú trí phróiseas caighdeán na Roinne Leanaí, Comhionannais, Míchumais, Lánpháirtíochta agus Óige (RLCMLÓ) agus trí chistiú a sholáthar tríd an Scéim Deontais le haghaidh Clubanna Óige Áitiúla (SDCÓÁ) agus trí scéimeanna deontais eile nuair a chuirtear iad ar fáil.  

	 
	 

	I measc na bpríomhghníomhartha atá mar bhonn agus taca ag Gnóthaí Oibre don Aos Óg tá: 
	I measc na bpríomhghníomhartha atá mar bhonn agus taca ag Gnóthaí Oibre don Aos Óg tá: 

	•
	•
	•
	 Deontais a riar chun obair óige a sholáthar lena n-áirítear UBU D’Áit, Do Spás, Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla, Deontas um Threalamh Caipitil, agus Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht Fostaíochta don Aos Óg, Scéim Miondeontais, Deontas um Lánpháirtíocht agus Ionaid Eolais don Aos Óg.  
	 Deontais a riar chun obair óige a sholáthar lena n-áirítear UBU D’Áit, Do Spás, Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla, Deontas um Threalamh Caipitil, agus Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht Fostaíochta don Aos Óg, Scéim Miondeontais, Deontas um Lánpháirtíocht agus Ionaid Eolais don Aos Óg.  


	•
	•
	 Rialachas agus formhaoirseacht a dhéanamh ar an dóigh a riartar cistiú le haghaidh obair óige. 
	 Rialachas agus formhaoirseacht a dhéanamh ar an dóigh a riartar cistiú le haghaidh obair óige. 


	•
	•
	 Na cistí a sholáthraíonn an Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais (RLCMLÓ) le haghaidh tionscadail a sheoladh a bhainistiú agus a riar ar bhealach éifeachtúil tráthúil. 
	 Na cistí a sholáthraíonn an Roinn Leanaí, Míchumais agus Comhionannais (RLCMLÓ) le haghaidh tionscadail a sheoladh a bhainistiú agus a riar ar bhealach éifeachtúil tráthúil. 


	•
	•
	 Iniúchadh a dhéanamh ar bhealaí inar féidir éifeachtúlachtaí a thabhairt isteach i bpróisis tuairiscithe ar mhaithe le húsáid acmhainní a uasmhéadú agus córais tuairiscithe ar líne atá níos so-úsáidte a chruthú do thionscadail atá faoi stiúir ag baill foirne agus do chlubanna atá faoi stiúir ag oibrithe deonacha araon. 
	 Iniúchadh a dhéanamh ar bhealaí inar féidir éifeachtúlachtaí a thabhairt isteach i bpróisis tuairiscithe ar mhaithe le húsáid acmhainní a uasmhéadú agus córais tuairiscithe ar líne atá níos so-úsáidte a chruthú do thionscadail atá faoi stiúir ag baill foirne agus do chlubanna atá faoi stiúir ag oibrithe deonacha araon. 


	•
	•
	 Iniúchadh a dhéanamh go seasta ar na deiseanna atá ann freastal ar na riachtanais shainaitheanta atá ag daoine óga tríd an obair óige in áiteanna a bhfuil seirbhísí teoranta ar fáil. 
	 Iniúchadh a dhéanamh go seasta ar na deiseanna atá ann freastal ar na riachtanais shainaitheanta atá ag daoine óga tríd an obair óige in áiteanna a bhfuil seirbhísí teoranta ar fáil. 


	•
	•
	 Tacú le Caighdeáin Cháilíochta Náisiúnta do chlubanna óige agus do thionscadail a sholáthraíonn obair óige. 
	 Tacú le Caighdeáin Cháilíochta Náisiúnta do chlubanna óige agus do thionscadail a sholáthraíonn obair óige. 


	•
	•
	 Oibrithe óige agus oibrithe deonacha i réimse na hoibre óige a threorú i dtreo acmhainní don obair óige agus i dtreo ábhar cláir. 
	 Oibrithe óige agus oibrithe deonacha i réimse na hoibre óige a threorú i dtreo acmhainní don obair óige agus i dtreo ábhar cláir. 



	 
	 

	5.4 Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta  
	5.4 Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta  

	 
	 

	Is í an fheidhm atá ag Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta ag WWETB ná córais agus struchtúir a chur i bhfeidhm chun tacú le seirbhísí agus cláir oideachais agus oiliúna WWETB a sheachadadh. Déantar é sin trí chultúr feabhais leanúnaigh a chothú. De réir an Ráitis Straitéise nua don tréimhse 2023-2027, forbrófar roinnt clár oibre nua chun cabhrú leis an straitéis a chomhlíonadh. Cuimseoidh na cláir oibre sin na feidhmeanna seo a leanas: 
	Is í an fheidhm atá ag Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochta ag WWETB ná córais agus struchtúir a chur i bhfeidhm chun tacú le seirbhísí agus cláir oideachais agus oiliúna WWETB a sheachadadh. Déantar é sin trí chultúr feabhais leanúnaigh a chothú. De réir an Ráitis Straitéise nua don tréimhse 2023-2027, forbrófar roinnt clár oibre nua chun cabhrú leis an straitéis a chomhlíonadh. Cuimseoidh na cláir oibre sin na feidhmeanna seo a leanas: 

	 
	 

	1.
	1.
	1.
	 
	Acmhainní Daonna 


	2.
	2.
	 
	Airgeadas 


	3.
	3.
	 
	Seirbhísí Corparáideacha 


	4.
	4.
	 
	Music Generation 



	 
	 

	1. 
	Acmhainní Daonna 

	 
	In 2026, díreoidh Oibríochtaí Acmhainní Daonna ar an gcóras bainistíochta iarrthóirí nuafheidhmithe (ríomh-earcaíochta) a leabú agus a bharrfheabhsú chun glacadh iomlán agus an éifeachtúlacht is mó is féidir a chinntiú ar fud na heagraíochta. Leanfaimid le próisis chaighdeánaithe AD a bheachtú, le béim ar leith ar cháilíocht sonraí a fheabhsú, ar chomhlíonadh a neartú agus ar chumais tuairiscithe a fheabhsú. Príomhthosaíocht don bhliain is ea feabhas leanúnach a chur ar ionduchtú agus ar ionduchtú, lena n-á
	In 2026, díreoidh Oibríochtaí Acmhainní Daonna ar an gcóras bainistíochta iarrthóirí nuafheidhmithe (ríomh-earcaíochta) a leabú agus a bharrfheabhsú chun glacadh iomlán agus an éifeachtúlacht is mó is féidir a chinntiú ar fud na heagraíochta. Leanfaimid le próisis chaighdeánaithe AD a bheachtú, le béim ar leith ar cháilíocht sonraí a fheabhsú, ar chomhlíonadh a neartú agus ar chumais tuairiscithe a fheabhsú. Príomhthosaíocht don bhliain is ea feabhas leanúnach a chur ar ionduchtú agus ar ionduchtú, lena n-á

	 
	 

	2. 
	Airgeadas  

	 
	Leanfaidh an fhoireann airgeadais agus soláthair le seirbhís ardchaighdeáin a sholáthar do gach réimse, ag baint úsáide as córais tuairiscithe agus sonraí nua - aimseartha nuair is féidir. Forbrófar na córais tuairiscithe seo i gcomhar le ESBS agus BOOnna go náisiúnta. 
	Leanfaidh an fhoireann airgeadais agus soláthair le seirbhís ardchaighdeáin a sholáthar do gach réimse, ag baint úsáide as córais tuairiscithe agus sonraí nua - aimseartha nuair is féidir. Forbrófar na córais tuairiscithe seo i gcomhar le ESBS agus BOOnna go náisiúnta. 

	 
	Coinneoidh an t-airgeadas teagmháil leanúnach le ESBS chomh maith maidir le himirce phleanáilte ár n-íocaíochtaí creidiúnaí chuig seirbhísí comhroinnte, a mheastar a bheidh ar siúl in 2026. 
	Coinneoidh an t-airgeadas teagmháil leanúnach le ESBS chomh maith maidir le himirce phleanáilte ár n-íocaíochtaí creidiúnaí chuig seirbhísí comhroinnte, a mheastar a bheidh ar siúl in 2026. 

	 
	Ar deireadh, mar fhoireann táimid tiomanta i gcónaí ár bpróisis a chuíchóiriú ar aon dul leis an gcleachtas is fearr agus le moltaí Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (C&AG) agus an Aonaid Iniúchóireachta Inmheánaí (AII). 
	Ar deireadh, mar fhoireann táimid tiomanta i gcónaí ár bpróisis a chuíchóiriú ar aon dul leis an gcleachtas is fearr agus le moltaí Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (C&AG) agus an Aonaid Iniúchóireachta Inmheánaí (AII). 

	 
	 

	3. 
	Seirbhísí Corparáideacha 

	 
	 

	Beidh an fhoireann seirbhísí corparáideacha dírithe ar: 
	Beidh an fhoireann seirbhísí corparáideacha dírithe ar: 

	• Straitéis Teicneolaíochta Faisnéise agus Cumarsáide (TFC) a fhorbairt in 2026, a chuimsíonn an straitéis foghlama feabhsaithe teicneolaíochta agus an straitéis foghlama digití inár scoileanna. 
	• Straitéis Teicneolaíochta Faisnéise agus Cumarsáide (TFC) a fhorbairt in 2026, a chuimsíonn an straitéis foghlama feabhsaithe teicneolaíochta agus an straitéis foghlama digití inár scoileanna. 

	• Córas Bainistíochta Slándála Faisnéise a bhunú agus na beartais agus na nósanna imeachta a bhaineann leis a chur i bhfeidhm ar fud na heagraíochta. 
	• Córas Bainistíochta Slándála Faisnéise a bhunú agus na beartais agus na nósanna imeachta a bhaineann leis a chur i bhfeidhm ar fud na heagraíochta. 

	 
	 

	Tá roinnt clár bonneagair tosaíochta ar siúl inár scoileanna agus inár soláthar breisoideachais agus oiliúna araon faoi láthair. Tá sé mar thosaíocht ag an bhfoireann foirgneamh an struchtúr atá i bhfeidhm aici a ailíniú agus obair go dlúth leis an Roinn Oideachais agus le SOLAS chun freastal ar na riachtanais atá ag na cláir fhairsinge foirgneamh sin. Tá ár gcláir bhonneagair go léir do 2026 tar éis riachtanais ár spriocanna comhshaoil do 2030 a ionchorprú mar phríomhspriocanna insoláthartha.  
	Tá roinnt clár bonneagair tosaíochta ar siúl inár scoileanna agus inár soláthar breisoideachais agus oiliúna araon faoi láthair. Tá sé mar thosaíocht ag an bhfoireann foirgneamh an struchtúr atá i bhfeidhm aici a ailíniú agus obair go dlúth leis an Roinn Oideachais agus le SOLAS chun freastal ar na riachtanais atá ag na cláir fhairsinge foirgneamh sin. Tá ár gcláir bhonneagair go léir do 2026 tar éis riachtanais ár spriocanna comhshaoil do 2030 a ionchorprú mar phríomhspriocanna insoláthartha.  

	 
	 

	Fanann suíomh gréasáin corparáideach WWETB ina bhealach ríthábhachtach chun dul i dteagmháil le foghlaimeoirí ionchasacha agus lenár bpobail reatha. In 2026, tabharfaimid tús áite d'eispéireas feabhsaithe úsáideora a sholáthar tríd an suíomh a dhéanamh níos iomasaí, agus níos éasca le nascleanúint a dhéanamh air. Neartóimid ár rannpháirtíocht sna meáin shóisialta freisin trí íomhánna láidre agus ábhar dinimiciúil físe a ghiaráil, ag obair i gcomhar le húinéirí ábhair ar fud na heagraíochta. Ina theannta sin
	Fanann suíomh gréasáin corparáideach WWETB ina bhealach ríthábhachtach chun dul i dteagmháil le foghlaimeoirí ionchasacha agus lenár bpobail reatha. In 2026, tabharfaimid tús áite d'eispéireas feabhsaithe úsáideora a sholáthar tríd an suíomh a dhéanamh níos iomasaí, agus níos éasca le nascleanúint a dhéanamh air. Neartóimid ár rannpháirtíocht sna meáin shóisialta freisin trí íomhánna láidre agus ábhar dinimiciúil físe a ghiaráil, ag obair i gcomhar le húinéirí ábhair ar fud na heagraíochta. Ina theannta sin

	 
	 

	4. 
	Music Generation  

	 
	 

	Ceapadh comhairleoirí chun forbairt straitéise cúig bliana a éascú do Music Generation Loch Garman, agus ceann do Music Generation Phort Láirge, ag tosú in 2026. Chun tacú leis na straitéisí sin a fhorbairt, bunófar Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil i Loch Garman agus i bPort Láirge araon, agus iad comhdhéanta d’ionadaithe ó ghrúpaí éagsúla páirtithe leasmhara. Cuideoidh na Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil le hoideachas agus taibhiú ceoil a threorú agus tacóidh siad le teagmháil agus tion
	Ceapadh comhairleoirí chun forbairt straitéise cúig bliana a éascú do Music Generation Loch Garman, agus ceann do Music Generation Phort Láirge, ag tosú in 2026. Chun tacú leis na straitéisí sin a fhorbairt, bunófar Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil i Loch Garman agus i bPort Láirge araon, agus iad comhdhéanta d’ionadaithe ó ghrúpaí éagsúla páirtithe leasmhara. Cuideoidh na Comhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil le hoideachas agus taibhiú ceoil a threorú agus tacóidh siad le teagmháil agus tion
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	6. Ráiteas faoi Sheirbhísí sa bhliain 202

	 
	 

	 
	 

	h: 
	De réir théarmaí an Chomhaontaithe um Sholáthar Feidhmíochta leis an Roinn Oideachais agus Óige agus WWETB, sainaithníodh na spriocanna agus tosaíochtaí seo a leanas. Is iad seo a leanas na sainbhearta a theastaíonn chun na tosaíochtaí thuas a chur i bhfeidhm, mar aon leis na táscairí feidhmíochta agus na spriocanna gaolmhara atá le baint amac
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	Eispéireas an Mhic Léinn/an Fhoghlaimeora a bharrfheabhsú 
	Eispéireas an Mhic Léinn/an Fhoghlaimeora a bharrfheabhsú 
	Eispéireas an Mhic Léinn/an Fhoghlaimeora a bharrfheabhsú 
	Eispéireas an Mhic Léinn/an Fhoghlaimeora a bharrfheabhsú 
	Eispéireas an Mhic Léinn/an Fhoghlaimeora a bharrfheabhsú 

	 
	 

	 
	 


	Eispéireas dearfach foghlama a sholáthar do gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó ghrúpaí imeallaithe. 
	Eispéireas dearfach foghlama a sholáthar do gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó ghrúpaí imeallaithe. 
	Eispéireas dearfach foghlama a sholáthar do gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó ghrúpaí imeallaithe. 


	Tacófar le hobair na comhairle foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Tacófar le hobair na comhairle foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Tacófar le hobair na comhairle foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Leathnófar an clár ambasadóirí éiteas chuig gach iar-bhunscoil. 
	Leathnófar an clár ambasadóirí éiteas chuig gach iar-bhunscoil. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Déanfaidh an comhordaitheoir sláinte agus folláine laistigh den aonad tacaíochta d'fhoghlaimeoirí sraith tionscnamh a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm 
	Déanfaidh an comhordaitheoir sláinte agus folláine laistigh den aonad tacaíochta d'fhoghlaimeoirí sraith tionscnamh a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm 

	 
	 

	 
	 


	Cruinnithe rialta den Chomhairle Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Cruinnithe rialta den Chomhairle Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Cruinnithe rialta den Chomhairle Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna. 

	 
	 

	 
	 

	Roinnt scoileanna ag glacadh páirte. 
	Roinnt scoileanna ag glacadh páirte. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Foghlaimeoirí a ghlacann páirt i dtionscnaimh. 
	Foghlaimeoirí a ghlacann páirt i dtionscnaimh. 


	Cruinnithe de chuid an Fhóraim Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna a bheith tionólta go rialta i 2026. 
	Cruinnithe de chuid an Fhóraim Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna a bheith tionólta go rialta i 2026. 
	Cruinnithe de chuid an Fhóraim Foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna a bheith tionólta go rialta i 2026. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Deich scoil atá ag glacadh páirte sa chlár. 
	Deich scoil atá ag glacadh páirte sa chlár. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Tionscnaimh nua sláinte agus folláine a fhorbairt. 
	Tionscnaimh nua sláinte agus folláine a fhorbairt. 

	 
	 



	TR
	 
	 
	Tacú le mic léinn/
	foghlaimeoirí atá i mbaol míbhuntáiste oideachasúil, ar aon dul leis an mbeartas náisiúnta reatha. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Pobal Cleachtais na gComhordaitheoirí Riachtanas Speisialta Oideachais – forbrófar teimpléid chomhroinnte le haghaidh Pleananna Tacaíochta Mic Léinn. Leanfaidh an Fhoireann Foghlama Digití le hionchur a sholáthar maidir le huirlisí inrochtaineachta i Sraith MS. 
	Pobal Cleachtais na gComhordaitheoirí Riachtanas Speisialta Oideachais – forbrófar teimpléid chomhroinnte le haghaidh Pleananna Tacaíochta Mic Léinn. Leanfaidh an Fhoireann Foghlama Digití le hionchur a sholáthar maidir le huirlisí inrochtaineachta i Sraith MS. 
	Pobal Cleachtais na gComhordaitheoirí Riachtanas Speisialta Oideachais – forbrófar teimpléid chomhroinnte le haghaidh Pleananna Tacaíochta Mic Léinn. Leanfaidh an Fhoireann Foghlama Digití le hionchur a sholáthar maidir le huirlisí inrochtaineachta i Sraith MS. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Soláthrófar tuilleadh forbartha gairmiúla leanúnaí/oiliúna i scagadh agus i dtástáil dhiagnóiseach. 
	Soláthrófar tuilleadh forbartha gairmiúla leanúnaí/oiliúna i scagadh agus i dtástáil dhiagnóiseach. 

	 
	 


	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE).  
	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE).  
	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE).  

	 
	 

	Príomhtháscairí Feidhmíochta  
	Príomhtháscairí Feidhmíochta  

	 
	 


	Múinteoirí a chur i mbeirteanna bunaithe ar riachtanais/taithí.  
	Múinteoirí a chur i mbeirteanna bunaithe ar riachtanais/taithí.  
	Múinteoirí a chur i mbeirteanna bunaithe ar riachtanais/taithí.  

	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach (FGL) a Fhoinsiú ar thástálacha ar leith nuair is gá.  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach (FGL) a Fhoinsiú ar thástálacha ar leith nuair is gá.  

	 
	 

	Céim an athbhreithnithe sonraí do gach scoil. 
	Céim an athbhreithnithe sonraí do gach scoil. 

	 
	 

	Cuairteanna scoile ón gComhordaitheoir Oideachais/Ionchuimsithe de réir mar is gá.  
	Cuairteanna scoile ón gComhordaitheoir Oideachais/Ionchuimsithe de réir mar is gá.  

	 
	 

	FGL a sheachadadh de réir mar a iarrann an fhoireann.  
	FGL a sheachadadh de réir mar a iarrann an fhoireann.  



	TR
	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Tionscnamh Mapála Soláthair BOOÉ a bhuanú laistigh de gach iar-bhunscoil mar chuid den chlár RISE.  
	Tionscnamh Mapála Soláthair BOOÉ a bhuanú laistigh de gach iar-bhunscoil mar chuid den chlár RISE.  

	 
	 

	 
	 

	Ceann foghlama digití a earcú chun tacú le huirlisí inrochtaineachta a leabú laistigh dár bPobail Cleachtais, de réir mar a iarradh.  
	Ceann foghlama digití a earcú chun tacú le huirlisí inrochtaineachta a leabú laistigh dár bPobail Cleachtais, de réir mar a iarradh.  

	 
	 

	 
	 

	Éascú agus fás leanúnach ar an bPobal Cleachtais do mhúinteoirí Béarla mar Theanga Bhreise (EAL).  
	Éascú agus fás leanúnach ar an bPobal Cleachtais do mhúinteoirí Béarla mar Theanga Bhreise (EAL).  

	 
	 

	 
	 


	Méadú ar líon na tacaíochta a thairgtear. 
	Méadú ar líon na tacaíochta a thairgtear. 
	Méadú ar líon na tacaíochta a thairgtear. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Sliotáin tacaíochta foghlama digití a thairgtear de réir mar is gá.  
	Sliotáin tacaíochta foghlama digití a thairgtear de réir mar is gá.  

	 
	 

	 
	 

	Bunú oifigiúil de Phobal Cleachtais Béarla mar Theanga Bhreise agus beidh an chéad chruinniú ann i R1 2025.  
	Bunú oifigiúil de Phobal Cleachtais Béarla mar Theanga Bhreise agus beidh an chéad chruinniú ann i R1 2025.  

	 
	 

	Monatóireacht/uaslódú 
	Monatóireacht/uaslódú 

	d’fhaisnéis ábhartha agus treoirlínte don EAL CoP ar líne, é seo curtha ar fáil ag an gComhordaitheoir REALT, Comhordaitheoir um Fhoghlaim Dhigiteach agus an Comhordaitheoir Oideachais. 
	d’fhaisnéis ábhartha agus treoirlínte don EAL CoP ar líne, é seo curtha ar fáil ag an gComhordaitheoir REALT, Comhordaitheoir um Fhoghlaim Dhigiteach agus an Comhordaitheoir Oideachais. 
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	um 
	um 
	A chinntiú go bhfuil na bearta uile 
	chumhdach leanaí i bhfeidhm, de réir na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do 


	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 
	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 
	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 

	 
	 

	Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 
	Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 

	 
	 


	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  
	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  
	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  

	 
	 

	Cigireachtaí cumhdaigh a bheith ar siúl i scoileanna  
	Cigireachtaí cumhdaigh a bheith ar siúl i scoileanna  

	 
	 

	 
	 


	 ar bun. 
	 ar bun. 
	Na caighdeáin atá i bhfeidhm a choinneáil

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	a bheith 
	Cigireachtaí cumhdaigh 
	déanta.  
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	Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna.  
	Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna.  
	Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna.  


	 
	 
	 

	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i gcrích ag príomhoidí scoile. 
	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i gcrích ag príomhoidí scoile. 


	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bhainistíochta déanta. 
	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bhainistíochta déanta. 
	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bhainistíochta déanta. 


	 
	 
	 

	Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta déanta. 
	Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta déanta. 



	 
	 
	 
	 


	A chinntiú go gcomhlíontar go hiomlán na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna (Leasaithe 2025) 
	A chinntiú go gcomhlíontar go hiomlán na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna (Leasaithe 2025) 
	A chinntiú go gcomhlíontar go hiomlán na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-bhunscoileanna (Leasaithe 2025) 


	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 
	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 
	Déanfar athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil ar an ráiteas um chumhdach leanaí agus cuirfear measúnuithe riosca gaolmhara i gcrích. 

	Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 
	Déanfar cigireachtaí cumhdaigh leanaí, lena gcabhrófar le faireachán a dhéanamh ar an bpróiseas atá i bhfeidhm i scoileanna 

	 
	 

	 
	 

	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i gcrích ag príomhoidí scoile. 
	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bainistíochta curtha i gcrích ag príomhoidí scoile. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	A chinntiú go bhfuil na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 glactha agus curtha i bhfeidhm ag gach scoil WWETB agus go bhfuil socruithe cuí maidir le cosaint agus coimirce leanaí i bhfeidhm de réir na riachtanas náisiúnta. 
	A chinntiú go bhfuil na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 glactha agus curtha i bhfeidhm ag gach scoil WWETB agus go bhfuil socruithe cuí maidir le cosaint agus coimirce leanaí i bhfeidhm de réir na riachtanas náisiúnta. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  
	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  
	Athbhreithniú agus iniúchadh bliantúil á ndéanamh ag Boird Bhainistíochta.  

	 
	 

	Cigireachtaí cumhdaigh a dhéanamh i scoileanna  
	Cigireachtaí cumhdaigh a dhéanamh i scoileanna  

	 
	 

	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bhainistíochta déanta. 
	Oiliúint ar Thuarascáil Mhaoirseachta um Chosaint Leanaí do Bhoird Bhainistíochta déanta. 

	 
	 

	 
	 

	Líon na scoileanna WWETB a chomhlíonann na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 
	Líon na scoileanna WWETB a chomhlíonann na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 


	Na caighdeáin atá i bhfeidhm a choinneáil.  
	Na caighdeáin atá i bhfeidhm a choinneáil.  
	Na caighdeáin atá i bhfeidhm a choinneáil.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Cigireachtaí cumhdaigh déanta.  
	Cigireachtaí cumhdaigh déanta.  

	 
	 

	 
	 

	Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta déanta. 
	Oiliúint do Bhoird Bhainistíochta déanta. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Faoi dheireadh 2026, beidh na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 glactha go foirmiúil ag gach scoil WWETB agus deimhneoidh siad go bhfuil na nósanna imeachta cuí maidir le cosaint agus coimirce leanaí i bhfeidhm de réir na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025. 
	Faoi dheireadh 2026, beidh na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025 glactha go foirmiúil ag gach scoil WWETB agus deimhneoidh siad go bhfuil na nósanna imeachta cuí maidir le cosaint agus coimirce leanaí i bhfeidhm de réir na Nósanna Imeachta um Chosaint Leanaí do Scoileanna 2025. 



	Cláir Chosanta 
	Cláir Chosanta 
	Cláir Chosanta 
	Cláir Chosanta 

	 
	 


	Cúnamh a thabhairt don Roinn Oideachais, de réir mar is gá, freastal ar na riachtanais a eascróidh as Clár Cosanta Dídeanaithe na hÉireann agus ar an soláthar d’iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta  
	Cúnamh a thabhairt don Roinn Oideachais, de réir mar is gá, freastal ar na riachtanais a eascróidh as Clár Cosanta Dídeanaithe na hÉireann agus ar an soláthar d’iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta  
	Cúnamh a thabhairt don Roinn Oideachais, de réir mar is gá, freastal ar na riachtanais a eascróidh as Clár Cosanta Dídeanaithe na hÉireann agus ar an soláthar d’iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta  


	bpolasaithe
	bpolasaithe
	Leanfaidh na scoileanna le mic léinn IRPP agus iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta a chur ar an rolla de réir na 
	 iontrála atá acu. 

	 
	 

	Leanfaidh WWETB ar aghaidh le comhordaitheoir REALT a fhostú.  
	Leanfaidh WWETB ar aghaidh le comhordaitheoir REALT a fhostú.  

	 
	 

	Spreagfar na scoileanna a bheith ina mbaill de na Scoileanna Tearmainn. 
	Spreagfar na scoileanna a bheith ina mbaill de na Scoileanna Tearmainn. 


	Déanann scoileanna dul chun cinn chun stádas Scoile um Churadh Scoileanna Tearmainn a bhaint amach. 
	Déanann scoileanna dul chun cinn chun stádas Scoile um Churadh Scoileanna Tearmainn a bhaint amach. 
	Déanann scoileanna dul chun cinn chun stádas Scoile um Churadh Scoileanna Tearmainn a bhaint amach. 


	Méadú ar líon na scoileanna a bhfuil stádas Curadh Scoileanna Tearmainn acu. 
	Méadú ar líon na scoileanna a bhfuil stádas Curadh Scoileanna Tearmainn acu. 
	Méadú ar líon na scoileanna a bhfuil stádas Curadh Scoileanna Tearmainn acu. 

	 
	 



	Rialachas 
	Rialachas 
	Rialachas 
	Rialachas 


	freastail
	freastail
	Rátaí 
	 ar chruinnithe boird 


	Cuirfear béim an athuair ar an gceanglas go bhfreastalófaí ar gach cruinniú Boird, de réir an Chóid Cleachtais chun Boird Oideachais agus Oiliúna a Rialú. 
	Cuirfear béim an athuair ar an gceanglas go bhfreastalófaí ar gach cruinniú Boird, de réir an Chóid Cleachtais chun Boird Oideachais agus Oiliúna a Rialú. 
	Cuirfear béim an athuair ar an gceanglas go bhfreastalófaí ar gach cruinniú Boird, de réir an Chóid Cleachtais chun Boird Oideachais agus Oiliúna a Rialú. 


	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 
	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 
	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 


	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 
	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 
	Baineadh córam amach do gach cruinniú de Bhord WWETB. 
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	-
	-
	Féin
	mheasúnuithe Boird 


	Ba chóir do gach Bord leas a bhaint as ceistneoir féinmheasúnaithe, ag baint úsáide as an gceistneoir atá san áireamh sa Chód Cleachtais, chun sainaithint a dhéanamh ar réimsí ina bhfuil feabhsuithe ag teastáil. 
	Ba chóir do gach Bord leas a bhaint as ceistneoir féinmheasúnaithe, ag baint úsáide as an gceistneoir atá san áireamh sa Chód Cleachtais, chun sainaithint a dhéanamh ar réimsí ina bhfuil feabhsuithe ag teastáil. 
	Ba chóir do gach Bord leas a bhaint as ceistneoir féinmheasúnaithe, ag baint úsáide as an gceistneoir atá san áireamh sa Chód Cleachtais, chun sainaithint a dhéanamh ar réimsí ina bhfuil feabhsuithe ag teastáil. 


	Ceistneoir féinmheasúnaithe a rinne baill an Bhoird ina n-aonar agus aontaíodh ar thuarascáil ilchodach. 
	Ceistneoir féinmheasúnaithe a rinne baill an Bhoird ina n-aonar agus aontaíodh ar thuarascáil ilchodach. 
	Ceistneoir féinmheasúnaithe a rinne baill an Bhoird ina n-aonar agus aontaíodh ar thuarascáil ilchodach. 


	Ceistneoir féinmheasúnaithe curtha i gcrích go bliantúil. 
	Ceistneoir féinmheasúnaithe curtha i gcrích go bliantúil. 
	Ceistneoir féinmheasúnaithe curtha i gcrích go bliantúil. 



	TR
	Saineolas airgeadais ar choistí iniúchóireachta agus airgeadais 
	Saineolas airgeadais ar choistí iniúchóireachta agus airgeadais 
	Saineolas airgeadais ar choistí iniúchóireachta agus airgeadais 


	Déanfaidh an bord ceapacháin chuig coistí iniúchóireachta agus airgeadais i gcomhairle le cathaoirligh na gcoistí. Roghnófar comhaltaí seachtracha de choistí chun na scileanna agus 
	Déanfaidh an bord ceapacháin chuig coistí iniúchóireachta agus airgeadais i gcomhairle le cathaoirligh na gcoistí. Roghnófar comhaltaí seachtracha de choistí chun na scileanna agus 
	Déanfaidh an bord ceapacháin chuig coistí iniúchóireachta agus airgeadais i gcomhairle le cathaoirligh na gcoistí. Roghnófar comhaltaí seachtracha de choistí chun na scileanna agus 

	an taithí iniúchóireachta agus airgeadais a theastaíonn a chur leis an ról. 
	an taithí iniúchóireachta agus airgeadais a theastaíonn a chur leis an ról. 


	Comhdhéanamh dea-chleachtais na gCoistí Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca. 
	Comhdhéanamh dea-chleachtais na gCoistí Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca. 
	Comhdhéanamh dea-chleachtais na gCoistí Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca. 


	Comhdhéanamh an choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca a bheith ag teacht leis an dea-chleachtas. 
	Comhdhéanamh an choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca a bheith ag teacht leis an dea-chleachtas. 
	Comhdhéanamh an choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca a bheith ag teacht leis an dea-chleachtas. 
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	Breithmheas an Bhoird ar obair an Choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 
	Breithmheas an Bhoird ar obair an Choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 
	Breithmheas an Bhoird ar obair an Choiste Airgeadais agus an Choiste Iniúchóireachta agus Riosca 


	Ba chóir don chathaoirleach ar gach bord a chinntiú go dtugtar tuarascálacha scríofa do gach ball den bhord maidir leis an obair a dhéanann na coistí airgeadais, agus iniúchóireachta & riosca mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 
	Ba chóir don chathaoirleach ar gach bord a chinntiú go dtugtar tuarascálacha scríofa do gach ball den bhord maidir leis an obair a dhéanann na coistí airgeadais, agus iniúchóireachta & riosca mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 
	Ba chóir don chathaoirleach ar gach bord a chinntiú go dtugtar tuarascálacha scríofa do gach ball den bhord maidir leis an obair a dhéanann na coistí airgeadais, agus iniúchóireachta & riosca mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 


	Tuarascálacha a chuirtear ar fáil don Bhord de ghnáth ó Choistí Airgeadais agus ó Choistí Iniúchóireachta agus Riosca. 
	Tuarascálacha a chuirtear ar fáil don Bhord de ghnáth ó Choistí Airgeadais agus ó Choistí Iniúchóireachta agus Riosca. 
	Tuarascálacha a chuirtear ar fáil don Bhord de ghnáth ó Choistí Airgeadais agus ó Choistí Iniúchóireachta agus Riosca. 


	Tuarascálacha curtha ar fáil don Bhord go tráthúil. 
	Tuarascálacha curtha ar fáil don Bhord go tráthúil. 
	Tuarascálacha curtha ar fáil don Bhord go tráthúil. 
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	Féinmheasúnú ag an gCoiste 
	Féinmheasúnú ag an gCoiste 
	Féinmheasúnú ag an gCoiste 


	irtear
	irtear
	Ba chóir don chathaoirleach ar an dá choiste a chinntiú go gcu
	 cleachtadh 


	Cleachtadh féinmheasúnaithe a 
	Cleachtadh féinmheasúnaithe a 
	Cleachtadh féinmheasúnaithe a 


	Cleachtaí féinmheasúnaithe curtha i gcrích gach bliain. 
	Cleachtaí féinmheasúnaithe curtha i gcrích gach bliain. 
	Cleachtaí féinmheasúnaithe curtha i gcrích gach bliain. 



	TR
	Airgeadais agus ag an gCoiste Iniúchóireachta & Riosca 
	Airgeadais agus ag an gCoiste Iniúchóireachta & Riosca 
	Airgeadais agus ag an gCoiste Iniúchóireachta & Riosca 


	féinmheasúnaithe i gcrích go bliantúil mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 
	féinmheasúnaithe i gcrích go bliantúil mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 
	féinmheasúnaithe i gcrích go bliantúil mar a éilítear faoin gCód Cleachtais le haghaidh rialachas na BOOanna. 


	dhéanann an Coiste Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca gach bliain. 
	dhéanann an Coiste Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca gach bliain. 
	dhéanann an Coiste Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca gach bliain. 
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	Forbairt Foirne* 
	Forbairt Foirne* 
	Forbairt Foirne* 


	Ba chóir don Phríomhfheidhmeannach na nithe seo a leanas a chinntiú:   
	Ba chóir don Phríomhfheidhmeannach na nithe seo a leanas a chinntiú:   
	Ba chóir don Phríomhfheidhmeannach na nithe seo a leanas a chinntiú:   

	- go gceapfar ball foirne mar bhainisteoir oiliúna   
	- go gceapfar ball foirne mar bhainisteoir oiliúna   

	- go ndéantar anailís ar riachtanais oiliúna i mbainistíocht airgeadais ar bhonn bliantúil - go ndéantar clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm. 
	- go ndéantar anailís ar riachtanais oiliúna i mbainistíocht airgeadais ar bhonn bliantúil - go ndéantar clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm. 


	Bainisteoir Airgeadais ag comhlíonadh an róil mar bhainisteoir oiliúna don fhoireann Airgeadais agus clár oiliúna scóipeáilte agus curtha i bhfeidhm.  
	Bainisteoir Airgeadais ag comhlíonadh an róil mar bhainisteoir oiliúna don fhoireann Airgeadais agus clár oiliúna scóipeáilte agus curtha i bhfeidhm.  
	Bainisteoir Airgeadais ag comhlíonadh an róil mar bhainisteoir oiliúna don fhoireann Airgeadais agus clár oiliúna scóipeáilte agus curtha i bhfeidhm.  


	Bainisteoir Oiliúna ceaptha agus clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais curtha i bhfeidhm.  
	Bainisteoir Oiliúna ceaptha agus clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais curtha i bhfeidhm.  
	Bainisteoir Oiliúna ceaptha agus clár oiliúna ar bhainistíocht airgeadais curtha i bhfeidhm.  
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	Tuairisceáin na Roinne agus spriocdhátaí tuairiscithe 
	Tuairisceáin na Roinne agus spriocdhátaí tuairiscithe 
	Tuairisceáin na Roinne agus spriocdhátaí tuairiscithe 


	Comhlíonfar na spriocdhátaí tuairiscithe arna leagan síos ag an Roinn agus beidh na tuarascálacha cruinn. 
	Comhlíonfar na spriocdhátaí tuairiscithe arna leagan síos ag an Roinn agus beidh na tuarascálacha cruinn. 
	Comhlíonfar na spriocdhátaí tuairiscithe arna leagan síos ag an Roinn agus beidh na tuarascálacha cruinn. 


	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 
	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 
	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 


	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 
	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 
	Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne Oideachais comhlíonta. 



	 
	 
	 
	 


	Beartas 
	Beartas 
	Bainistíochta Riosca 


	o
	o
	Ba cheart do Bhord gach BOO a chinntiú go bhfuil próiseas leanúnach i bhfeidhm a dearadh chun na rioscaí suntasacha a bhaineann le torthaí aonáin a aithint agus aghaidh a thabhairt orthu. Ba cheart don Choiste Iniúchóireachta agus Riosca tacú leis an mb
	rd sa ról seo. 


	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 
	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 
	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 


	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 
	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 
	Plean gnó agus Bainistíochta Riosca a bheith curtha chun feidhme agus próiseas a bheith comhaontaithe le haghaidh aon rioscaí a shainaithint agus le haghaidh aghaidh a thabhairt orthu. 



	 
	 
	 
	 


	Rialuithe Inmheánacha 
	Rialuithe Inmheánacha 
	Rialuithe Inmheánacha 


	Ba cheart do bhord gach BOO a chinntiú go bhfaigheann sé dearbhú leordhóthanach go bhfuil rialuithe sonraithe ag feidhmiú mar is ceart. 
	Ba cheart do bhord gach BOO a chinntiú go bhfaigheann sé dearbhú leordhóthanach go bhfuil rialuithe sonraithe ag feidhmiú mar is ceart. 
	Ba cheart do bhord gach BOO a chinntiú go bhfaigheann sé dearbhú leordhóthanach go bhfuil rialuithe sonraithe ag feidhmiú mar is ceart. 


	Dearbhú a bheith faighte ag an mBord á rá go bhfuil rialuithe sonraithe i bhfeidhm. 
	Dearbhú a bheith faighte ag an mBord á rá go bhfuil rialuithe sonraithe i bhfeidhm. 
	Dearbhú a bheith faighte ag an mBord á rá go bhfuil rialuithe sonraithe i bhfeidhm. 


	. 
	. 
	Rialuithe inmheánacha a bheith i bhfeidhm agus Ráiteas faoi Rialuithe Inmheánacha a bheith ceadaithe ag an mBord





	* Tagraíonn sé seo do BOO ag cinntiú go bhfuil freagracht fhoriomlán sannta ar bhall foirne reatha maidir leis an oiliúint a chur i bhfeidhm agus maoirsiú a dhéanamh uirthi ar fud an BOO, agus é mar aidhm cur chuige straitéiseach, soiléir agus éifeachtach a chur i bhfeidhm maidir le hoiliúint ar fud na réimsí feidhmeacha go léir. Is féidir le ról mar seo teacht leis na struchtúir agus socruithe reatha atá i bhfeidhm ar fud an BOO agus ní gá gur ról lánaimseartha é. Is é an príomhrud ná go mbeidh ball foirne
	* Tagraíonn sé seo do BOO ag cinntiú go bhfuil freagracht fhoriomlán sannta ar bhall foirne reatha maidir leis an oiliúint a chur i bhfeidhm agus maoirsiú a dhéanamh uirthi ar fud an BOO, agus é mar aidhm cur chuige straitéiseach, soiléir agus éifeachtach a chur i bhfeidhm maidir le hoiliúint ar fud na réimsí feidhmeacha go léir. Is féidir le ról mar seo teacht leis na struchtúir agus socruithe reatha atá i bhfeidhm ar fud an BOO agus ní gá gur ról lánaimseartha é. Is é an príomhrud ná go mbeidh ball foirne

	 
	 

	Chomh maith leis na spriocanna agus na tosaíochtaí a comhaontaíodh go náisiúnta thuasluaite, cuirfear tús leis na tosaíochtaí straitéiseacha seo a leanas do WWETB le linn 2026, nó seachadfar iad, chun a chinntiú go gcuirfear an Ráiteas Straitéise foriomlán chun cinn. 
	Chomh maith leis na spriocanna agus na tosaíochtaí a comhaontaíodh go náisiúnta thuasluaite, cuirfear tús leis na tosaíochtaí straitéiseacha seo a leanas do WWETB le linn 2026, nó seachadfar iad, chun a chinntiú go gcuirfear an Ráiteas Straitéise foriomlán chun cinn. 

	 
	 

	*Nóta: Tagraíonn na huimhreacha thíos don ghníomh straitéiseach gaolmhar sa Ráiteas Straitéise 2023-2027. Níl na huimhreacha in ord croineolaíoch i ngach cás. 
	*Nóta: Tagraíonn na huimhreacha thíos don ghníomh straitéiseach gaolmhar sa Ráiteas Straitéise 2023-2027. Níl na huimhreacha in ord croineolaíoch i ngach cás. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 1:  
	Sprioc Straitéiseach 1:  

	Cáilíocht 
	Cáilíocht 

	 
	 

	Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an oiliúint a sholáthar agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a fhios againn go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhach
	Faoin mbliain 2030, beidh Cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid. Beidh struchtúr láidir agus samhail rialachais láidir i bhfeidhm ag WWETB chun cáilíocht a bhainistiú ar fud gach réimse. Earcóimid baill foirne atá ardcháilithe agus atá cáilithe go cuí chun an t-oideachas agus an oiliúint a sholáthar agus tabharfaimid rochtain dóibh ar dheiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla chun cur lena gcleachtas gairmiúil. Trí chomhairliúchán, beidh a fhios againn go mbraitheann ár bhfoireann go bhfuil sé tábhach

	 
	-
	Cén fáth? Tá an cháil atá ar WWETB bunaithe ar cháilíocht a sholáthair i gcúrsaí oideachais agus oiliúna. Féachaimid leis an gcáil atá orainn a fheabhsú trí bhearta a chur i bhfeidhm chun a léiriú go bhfuil cáilíocht leabaithe i ngach a ndéanaimid – ár soláthar teagaisc agus oiliúna, an dóigh a n
	earcaímid baill foirne, ár gcórais tacaíochta, agus ár leibhéil seirbhíse do chustaiméirí. 
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	Cur le sainchúram na hOifige Cáilíochta in WWETB chun an cháilíocht a bhainistiú agus tacaíocht a sholáthar ar fud na heagraíochta go léir – lena n-áirítear monatóireacht agus athbhreithniú a dhéanamh ar chláir 
	Cur le sainchúram na hOifige Cáilíochta in WWETB chun an cháilíocht a bhainistiú agus tacaíocht a sholáthar ar fud na heagraíochta go léir – lena n-áirítear monatóireacht agus athbhreithniú a dhéanamh ar chláir 
	Cur le sainchúram na hOifige Cáilíochta in WWETB chun an cháilíocht a bhainistiú agus tacaíocht a sholáthar ar fud na heagraíochta go léir – lena n-áirítear monatóireacht agus athbhreithniú a dhéanamh ar chláir 

	eanna/aonaid. 
	agus ar scoil


	Samplaí dea-chleachtais a aithint agus a roinnt i measc na foirne breisoideachais agus oiliúna agus scoileanna. 
	Samplaí dea-chleachtais a aithint agus a roinnt i measc na foirne breisoideachais agus oiliúna agus scoileanna. 
	Samplaí dea-chleachtais a aithint agus a roinnt i measc na foirne breisoideachais agus oiliúna agus scoileanna. 

	 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghníomh agus ar chéimeanna straitéiseacha.  
	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghníomh agus ar chéimeanna straitéiseacha.  

	 
	 
	 


	Tá treoirthionscadail ag feidhmiú go hiomlán. 
	Tá treoirthionscadail ag feidhmiú go hiomlán. 
	Tá treoirthionscadail ag feidhmiú go hiomlán. 

	 
	 

	Tá cur i láthair déanta ar shamplaí den dea-chleachtas. 
	Tá cur i láthair déanta ar shamplaí den dea-chleachtas. 


	Feabhas a chur ar spriocanna agus cuspóirí cáilíochta níos leithne agus iad a shainiú, a thomhas agus a léiriú.  
	Feabhas a chur ar spriocanna agus cuspóirí cáilíochta níos leithne agus iad a shainiú, a thomhas agus a léiriú.  
	Feabhas a chur ar spriocanna agus cuspóirí cáilíochta níos leithne agus iad a shainiú, a thomhas agus a léiriú.  

	 
	 

	Rinneadh dhá chur i láthair 
	Rinneadh dhá chur i láthair 

	 
	 

	Tá an sprioc nuashonraithe agus soiléirithe. 
	Tá an sprioc nuashonraithe agus soiléirithe. 

	 
	 



	TR
	TH
	P
	1.1.2 


	Ráiteas maidir le Tiomantas Bhord Oideachais agus 
	Ráiteas maidir le Tiomantas Bhord Oideachais agus 
	Ráiteas maidir le Tiomantas Bhord Oideachais agus 


	Ráiteas Cáilíochta foilsithe  
	Ráiteas Cáilíochta foilsithe  
	Ráiteas Cáilíochta foilsithe  

	 
	 


	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 
	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 
	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 


	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 
	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 
	Ráiteas le feiceáil i ngach scoil agus ionad WWETB. 

	 
	 



	TR
	Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman do Cháilíocht a fhorbairt agus a fhoilsiú, rud a bheidh le feiceáil i ngach Scoil 
	Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman do Cháilíocht a fhorbairt agus a fhoilsiú, rud a bheidh le feiceáil i ngach Scoil 
	Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman do Cháilíocht a fhorbairt agus a fhoilsiú, rud a bheidh le feiceáil i ngach Scoil 

	agus Ionad. 
	agus Ionad. 
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	Oifig um Fhorbairt Chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna a bhunú, rud a ailíneoidh leis an straitéis atá i bhfeidhm ag SOLAS chun tacú le poist agus le conairí foghlama, chun cuimsiú a éascú, chun daoine a uasoiliúint tríd an saol agus trí ghairmeacha, agus chun díríú go sonrach ar phríomhriachtanais scileanna. Cuirfear de dhualgas ar an Oifig cláir a bhailíochtú agus a athbhreithniú agus torthaí foghlama a athbhreithniú, ar aon dul leis an straitéis fhoriomlán atá i bhfeidhm ag SOLAS agus ag WWETB. 
	Oifig um Fhorbairt Chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna a bhunú, rud a ailíneoidh leis an straitéis atá i bhfeidhm ag SOLAS chun tacú le poist agus le conairí foghlama, chun cuimsiú a éascú, chun daoine a uasoiliúint tríd an saol agus trí ghairmeacha, agus chun díríú go sonrach ar phríomhriachtanais scileanna. Cuirfear de dhualgas ar an Oifig cláir a bhailíochtú agus a athbhreithniú agus torthaí foghlama a athbhreithniú, ar aon dul leis an straitéis fhoriomlán atá i bhfeidhm ag SOLAS agus ag WWETB. 
	Oifig um Fhorbairt Chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna a bhunú, rud a ailíneoidh leis an straitéis atá i bhfeidhm ag SOLAS chun tacú le poist agus le conairí foghlama, chun cuimsiú a éascú, chun daoine a uasoiliúint tríd an saol agus trí ghairmeacha, agus chun díríú go sonrach ar phríomhriachtanais scileanna. Cuirfear de dhualgas ar an Oifig cláir a bhailíochtú agus a athbhreithniú agus torthaí foghlama a athbhreithniú, ar aon dul leis an straitéis fhoriomlán atá i bhfeidhm ag SOLAS agus ag WWETB. 

	 
	 

	 
	 


	Le ceapachán Oifigigh Forbartha Cláir in 2025, déan Oifig Forbartha Cláir a bhunú, atá ailínithe le forbairt clár céime treasach. 
	Le ceapachán Oifigigh Forbartha Cláir in 2025, déan Oifig Forbartha Cláir a bhunú, atá ailínithe le forbairt clár céime treasach. 
	Le ceapachán Oifigigh Forbartha Cláir in 2025, déan Oifig Forbartha Cláir a bhunú, atá ailínithe le forbairt clár céime treasach. 

	 
	 

	Tuilleadh clár treasach a iniúchadh agus a chur chun cinn in 2026, ag tógáil ar ár dtairiscintí treasacha maidir le Gnó agus Altranas Míchumais Intleachtúil.  
	Tuilleadh clár treasach a iniúchadh agus a chur chun cinn in 2026, ag tógáil ar ár dtairiscintí treasacha maidir le Gnó agus Altranas Míchumais Intleachtúil.  

	 
	 


	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  
	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  
	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  

	 
	 

	 
	 

	I Meán Fómhair 2026, cuirfear leis an gclár treasach. 
	I Meán Fómhair 2026, cuirfear leis an gclár treasach. 

	 
	 

	Iarratas curtha isteach ar fhaomhadh foghlama cumaisc i mBreisoideachas agus Oiliúint. 
	Iarratas curtha isteach ar fhaomhadh foghlama cumaisc i mBreisoideachas agus Oiliúint. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  
	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  
	Oifig Forbartha Cláir bunaithe.  

	 
	 

	 
	 

	Leanfaidh WWETB ag obair le OTOD chun na cláir threasacha a fhorbairt agus a leathnú.  
	Leanfaidh WWETB ag obair le OTOD chun na cláir threasacha a fhorbairt agus a leathnú.  

	 
	 

	Iarratas curtha isteach ar fhaomhadh foghlama cumaisc i mBreisoideachas agus Oiliúint. 
	Iarratas curtha isteach ar fhaomhadh foghlama cumaisc i mBreisoideachas agus Oiliúint. 
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	Feabhas a chur ar chaidrimh agus naisc chriticiúla le ranna ábhartha rialtais, le húdaráis áitiúla agus le gníomhaireachtaí eile agus meastóireacht a dhéanamh ar a éifeachtaí is atá na caidrimh sin, go háirithe caidrimh le comhlachtaí tionscail. 
	Feabhas a chur ar chaidrimh agus naisc chriticiúla le ranna ábhartha rialtais, le húdaráis áitiúla agus le gníomhaireachtaí eile agus meastóireacht a dhéanamh ar a éifeachtaí is atá na caidrimh sin, go háirithe caidrimh le comhlachtaí tionscail. 
	Feabhas a chur ar chaidrimh agus naisc chriticiúla le ranna ábhartha rialtais, le húdaráis áitiúla agus le gníomhaireachtaí eile agus meastóireacht a dhéanamh ar a éifeachtaí is atá na caidrimh sin, go háirithe caidrimh le comhlachtaí tionscail. 

	 
	 


	Leanúint ar aghaidh ag plé ar bhonn foirmiúil le príomhranna rialtais, údaráis áitiúla, comhlachtaí tionscail agus eile, lena n-áirítear an Fóram Réigiúnach Scileanna, Comhpháirtíochtaí Áitiúla Spóirt agus Comhpháirtíochtaí Sábháilteachta Pobail. 
	Leanúint ar aghaidh ag plé ar bhonn foirmiúil le príomhranna rialtais, údaráis áitiúla, comhlachtaí tionscail agus eile, lena n-áirítear an Fóram Réigiúnach Scileanna, Comhpháirtíochtaí Áitiúla Spóirt agus Comhpháirtíochtaí Sábháilteachta Pobail. 
	Leanúint ar aghaidh ag plé ar bhonn foirmiúil le príomhranna rialtais, údaráis áitiúla, comhlachtaí tionscail agus eile, lena n-áirítear an Fóram Réigiúnach Scileanna, Comhpháirtíochtaí Áitiúla Spóirt agus Comhpháirtíochtaí Sábháilteachta Pobail. 

	 
	 

	 
	 

	Rannpháirtíocht ghníomhach leis an tionscal agus le foghlaimeoirí ionchasacha ag an aonad Seirbhís go Gnó le linn 2026 le himeachtaí beartaithe. 
	Rannpháirtíocht ghníomhach leis an tionscal agus le foghlaimeoirí ionchasacha ag an aonad Seirbhís go Gnó le linn 2026 le himeachtaí beartaithe. 

	 
	 

	 
	 

	Athbhreithniú a dhéanamh ar bhallraíocht na gcomhlachtaí seachtracha ag baill d'fhoireann WWETB chun a chinntiú go bhfuil an pearsanra ceart fostaithe agus go bhfuil gach gealltanas seachtrach ag teacht le haidhmeanna straitéiseacha WWETB agus ag tacú leo. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar bhallraíocht na gcomhlachtaí seachtracha ag baill d'fhoireann WWETB chun a chinntiú go bhfuil an pearsanra ceart fostaithe agus go bhfuil gach gealltanas seachtrach ag teacht le haidhmeanna straitéiseacha WWETB agus ag tacú leo. 

	 
	 


	Aiseolas foirmiúil rialta agus scaipeadh faisnéise chuig an bhFoireann Bainistíochta Sinsearaí agus chuig na foirne ceannaireachta sinsearaí (nuair is ábhartha). 
	Aiseolas foirmiúil rialta agus scaipeadh faisnéise chuig an bhFoireann Bainistíochta Sinsearaí agus chuig na foirne ceannaireachta sinsearaí (nuair is ábhartha). 
	Aiseolas foirmiúil rialta agus scaipeadh faisnéise chuig an bhFoireann Bainistíochta Sinsearaí agus chuig na foirne ceannaireachta sinsearaí (nuair is ábhartha). 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Líon na n-imeachtaí 
	Líon na n-imeachtaí 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Athbhreithniú déanta ar roinnt ballraíochtaí. 
	Athbhreithniú déanta ar roinnt ballraíochtaí. 

	 
	 

	 
	 


	Rannpháirtíocht ghníomhach i bhfoirne/coistí ilghníomhaireachta.  
	Rannpháirtíocht ghníomhach i bhfoirne/coistí ilghníomhaireachta.  
	Rannpháirtíocht ghníomhach i bhfoirne/coistí ilghníomhaireachta.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Pleanáladh agus eagraíodh imeachtaí d'fhoghlaimeoirí féideartha agus do chomhpháirtithe tionscail le linn 2026. 
	Pleanáladh agus eagraíodh imeachtaí d'fhoghlaimeoirí féideartha agus do chomhpháirtithe tionscail le linn 2026. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Athbhreithniú déanta ar bhallraíochtaí fhoireann WWETB i gcomhlachtaí seachtracha. 
	Athbhreithniú déanta ar bhallraíochtaí fhoireann WWETB i gcomhlachtaí seachtracha. 
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	Cur chuige uile-chórais a ghlacadh i leith Bainistíocht Riosca agus bainistíocht Rialuithe Inmheánacha – ar fud gach réimse agus leibhéal den eagraíocht. Áirítear leis sin comhpháirtíochtaí féideartha (m.sh., conraitheoirí, soláthraithe tríú páirtí) a thomhas ó thaobh riosca 
	Cur chuige uile-chórais a ghlacadh i leith Bainistíocht Riosca agus bainistíocht Rialuithe Inmheánacha – ar fud gach réimse agus leibhéal den eagraíocht. Áirítear leis sin comhpháirtíochtaí féideartha (m.sh., conraitheoirí, soláthraithe tríú páirtí) a thomhas ó thaobh riosca 
	Cur chuige uile-chórais a ghlacadh i leith Bainistíocht Riosca agus bainistíocht Rialuithe Inmheánacha – ar fud gach réimse agus leibhéal den eagraíocht. Áirítear leis sin comhpháirtíochtaí féideartha (m.sh., conraitheoirí, soláthraithe tríú páirtí) a thomhas ó thaobh riosca 


	 
	 
	 

	Ráiteas Bainistíochta Riosca uasdátaithe. 
	Ráiteas Bainistíochta Riosca uasdátaithe. 

	 
	 

	 
	 

	Polasaí
	 Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Athbhreithniú déanta ar Phlean Gnó Bainistíochta Riosca. 
	Athbhreithniú déanta ar Phlean Gnó Bainistíochta Riosca. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Clár Rioscaí Corparáide a fhorbairt. 
	Clár Rioscaí Corparáide a fhorbairt. 


	 
	 
	 

	t
	Plean Gnó Bainistíochta Riosca uasdá
	aithe. 

	 
	 

	Ráiteas Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 
	Ráiteas Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 

	 
	 

	 
	 

	Polasaí
	 Bainistíochta Riosca i bhfeidhm agus athbhreithnithe. 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	Plean Gnó Bainistíochta Riosca i bhfeidhm. 
	Plean Gnó Bainistíochta Riosca i bhfeidhm. 

	 
	 

	Ráiteas Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 
	Ráiteas Inghlacthachta Riosca uasdátaithe. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Polasaí
	 Bainistíochta Riosca i bhfeidhm agus athbhreithnithe. 

	 
	 

	 
	 



	TR
	de agus comhaontuithe seirbhíse agus comhaontuithe eile a chur i bhfeidhm le gach geallsealbhóir. 
	de agus comhaontuithe seirbhíse agus comhaontuithe eile a chur i bhfeidhm le gach geallsealbhóir. 
	de agus comhaontuithe seirbhíse agus comhaontuithe eile a chur i bhfeidhm le gach geallsealbhóir. 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 
	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 
	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 


	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 
	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 
	Clár Riosca Corparáideach i bhfeidhm. 
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	Comhaltas de gach Bord agus Coiste de chuid WWETB a athbhreithniú, lena n-áirítear Téarmaí Tagartha gach Boird, Coiste agus líonra inmheánaigh. Déanfar féinmheasúnuithe ar Bhoird/Coistí ar bhonn bliantúil. Forbrófar teimpléid do chláir oibre chaighdeánaithe agus do mhiontuairiscí caighdeánaithe. 
	Comhaltas de gach Bord agus Coiste de chuid WWETB a athbhreithniú, lena n-áirítear Téarmaí Tagartha gach Boird, Coiste agus líonra inmheánaigh. Déanfar féinmheasúnuithe ar Bhoird/Coistí ar bhonn bliantúil. Forbrófar teimpléid do chláir oibre chaighdeánaithe agus do mhiontuairiscí caighdeánaithe. 
	Comhaltas de gach Bord agus Coiste de chuid WWETB a athbhreithniú, lena n-áirítear Téarmaí Tagartha gach Boird, Coiste agus líonra inmheánaigh. Déanfar féinmheasúnuithe ar Bhoird/Coistí ar bhonn bliantúil. Forbrófar teimpléid do chláir oibre chaighdeánaithe agus do mhiontuairiscí caighdeánaithe. 


	Déanfar athbhreithniú ar bhallraíocht na mBord Bainistíochta agus na gcoistí chun a chinntiú go gcomhlíonann siad na treoirlínte ábhartha.  
	Déanfar athbhreithniú ar bhallraíocht na mBord Bainistíochta agus na gcoistí chun a chinntiú go gcomhlíonann siad na treoirlínte ábhartha.  
	Déanfar athbhreithniú ar bhallraíocht na mBord Bainistíochta agus na gcoistí chun a chinntiú go gcomhlíonann siad na treoirlínte ábhartha.  

	 
	 

	 
	 

	Déanfar athbhreithniú ar théarmaí tagartha coistí. 
	Déanfar athbhreithniú ar théarmaí tagartha coistí. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Déanfar féinmheastóireacht bhliantúil ar an mBord agus ar a choistí. 
	Déanfar féinmheastóireacht bhliantúil ar an mBord agus ar a choistí. 

	 
	 

	Déanfar clár oibre caighdeánach agus teimpléad miontuairiscí do chruinnithe bhord bainistíochta na scoile a fhorbairt agus cuirfear oiliúint ar fáil 
	Déanfar clár oibre caighdeánach agus teimpléad miontuairiscí do chruinnithe bhord bainistíochta na scoile a fhorbairt agus cuirfear oiliúint ar fáil 

	 
	 


	Beidh an comhdhéanamh ceart ag Bord Bainistíochta agus ag coistí gach scoil.  
	Beidh an comhdhéanamh ceart ag Bord Bainistíochta agus ag coistí gach scoil.  
	Beidh an comhdhéanamh ceart ag Bord Bainistíochta agus ag coistí gach scoil.  

	 
	 

	Déanfar athbhreithniú ar théarmaí tagartha coistí. 
	Déanfar athbhreithniú ar théarmaí tagartha coistí. 

	 
	 

	 
	 

	Féinmheasúnuithe curtha i gcrích 
	Féinmheasúnuithe curtha i gcrích 

	 
	 

	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 
	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 

	 
	 

	 
	 

	Teimpléid forbartha agus in úsáid. 
	Teimpléid forbartha agus in úsáid. 


	Gach scoil ag comhlíonadh na riachtanais BB. Gach coiste ag comhlíonadh na téarmaí tagartha atá acu. 
	Gach scoil ag comhlíonadh na riachtanais BB. Gach coiste ag comhlíonadh na téarmaí tagartha atá acu. 
	Gach scoil ag comhlíonadh na riachtanais BB. Gach coiste ag comhlíonadh na téarmaí tagartha atá acu. 

	 
	 

	Athbhreithniú bliantúil ar théarmaí tagartha an Bhoird agus a choistí. 
	Athbhreithniú bliantúil ar théarmaí tagartha an Bhoird agus a choistí. 

	 
	 

	a
	Déanfaidh an Bord agus na coistí féinmheasúnacht
	. 

	 
	 

	Oiliúint curtha ar fáil do Bhoird Bhainistíochta 
	Oiliúint curtha ar fáil do Bhoird Bhainistíochta 

	 
	 

	Teimpléid forbartha. 
	Teimpléid forbartha. 
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	Athbhreithniú a dhéanamh ar obair Bhord agus Choistí Alt 45 (an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca agus an Coiste Airgeadais) WWETB agus a chinneadh conas a leanfaidh siad le ról straitéiseach a imirt sa todhchaí. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar obair Bhord agus Choistí Alt 45 (an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca agus an Coiste Airgeadais) WWETB agus a chinneadh conas a leanfaidh siad le ról straitéiseach a imirt sa todhchaí. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar obair Bhord agus Choistí Alt 45 (an Coiste Iniúchóireachta agus Riosca agus an Coiste Airgeadais) WWETB agus a chinneadh conas a leanfaidh siad le ról straitéiseach a imirt sa todhchaí. 


	Déanfaidh an Bord measúnú ar a fheidhmíocht féin agus ar fheidhmíocht na gcoistí a ghabhann leis.  
	Déanfaidh an Bord measúnú ar a fheidhmíocht féin agus ar fheidhmíocht na gcoistí a ghabhann leis.  
	Déanfaidh an Bord measúnú ar a fheidhmíocht féin agus ar fheidhmíocht na gcoistí a ghabhann leis.  


	Measúnú curtha i gcrích do Bhord WWETB, don choiste Iniúchóireachta agus Riosca, agus don Choiste Airgeadais. 
	Measúnú curtha i gcrích do Bhord WWETB, don choiste Iniúchóireachta agus Riosca, agus don Choiste Airgeadais. 
	Measúnú curtha i gcrích do Bhord WWETB, don choiste Iniúchóireachta agus Riosca, agus don Choiste Airgeadais. 


	Measúnuithe curtha i gcrích faoi dheireadh 2026. 
	Measúnuithe curtha i gcrích faoi dheireadh 2026. 
	Measúnuithe curtha i gcrích faoi dheireadh 2026. 
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	 1.1.9 

	P
	  

	P
	  

	P
	  

	P
	  

	P
	  


	TD
	P
	Guth an mhic léinn/an 
	fhoghlaimeora a neartú 
	ar fud struchtúir 
	rialachais WWETB. 


	TD
	P
	Tacóidh na feidhmeanna tacaíochta foghlaimeora agus 
	dearbhaithe cáilíochta le Comhairle na bhFoghlaimeoirí 
	Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh feachtas le 
	canbhasáil do bhaill nua agus le glacadh leo. 

	P
	  

	P
	I gcomhréir le gealltanas cáilíochta (gníomh athbhreithnithe 
	sheachtraigh DCCÉ), déanfar athbhreithniú foirmiúil ar 
	mheicníocht na comhairle foghlaimeoirí in 2026. (Tá an 
	plean athbhreithnithe curtha i gcrích). 

	P
	  

	P
	Suirbhé deireadh cúrsa an fhoghlaimeora a chur i 
	bhfeidhm. Rinneadh an suirbhé a reáchtáil ar bhonn 
	píolótach le foghlaimeoirí in 2025. 

	P
	  


	TD
	P
	Feachtas póstaer do bhaill 
	nua curtha i gcrích. 

	P
	  

	P
	Cruinnithe rialta den 
	Chomhairle Foghlaimeoirí 
	Breisoideachais agus 
	Oiliúna. 

	P
	  

	P
	Athbhreithniú ar an 
	gComhairle 
	Breisoideachais agus 
	Oiliúna agus comhairlí 
	mac léinn curtha i gcrích. 


	TD
	P
	Feasacht mhéadaithe ar 
	Chomhairle na bhFoghlaimeoirí 
	agus ar bhallraíocht nua. 

	P
	  

	P
	Cuireann an t-athbhreithniú ar an 
	gComhairle bonn eolais faoina 
	héifeachtacht agus ar a tionchar. 

	P
	  

	P
	Cruinnithe éifeachtacha de 
	Chomhairle Foghlaimeoirí 
	Breisoideachais agus Oiliúna le 
	reáchtáil go rialta in 2026. 

	P
	  

	P
	Tacaítear le rannpháirtíocht guth 
	foghlaimeoirí ar fud struchtúir 
	rialachais WWETB 
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	Cur chuige aclaí a chur i bhfeidhm don cháilíocht – barr feabhais, feabhas leanúnach agus bunathrú gnó a chur chun cinn. 
	Cur chuige aclaí a chur i bhfeidhm don cháilíocht – barr feabhais, feabhas leanúnach agus bunathrú gnó a chur chun cinn. 
	Cur chuige aclaí a chur i bhfeidhm don cháilíocht – barr feabhais, feabhas leanúnach agus bunathrú gnó a chur chun cinn. 


	Cur le hobair an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta a thug isteach treoirthionscadail feabhsúcháin cáilíochta i bpríomhréimsí ar fud na heagraíochta. 
	Cur le hobair an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta a thug isteach treoirthionscadail feabhsúcháin cáilíochta i bpríomhréimsí ar fud na heagraíochta. 
	Cur le hobair an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta a thug isteach treoirthionscadail feabhsúcháin cáilíochta i bpríomhréimsí ar fud na heagraíochta. 

	 
	 
	 


	Tionscnaimh feabhsúcháin seolta. 
	Tionscnaimh feabhsúcháin seolta. 
	Tionscnaimh feabhsúcháin seolta. 

	 
	 


	Tionscnaimh feabhsúcháin bunaithe ar fud na heagraíochta. 
	Tionscnaimh feabhsúcháin bunaithe ar fud na heagraíochta. 
	Tionscnaimh feabhsúcháin bunaithe ar fud na heagraíochta. 



	TR
	TH
	P
	1.1.11 


	TD
	P
	Creat Nuálaíochta a 
	fhorbairt agus foireann Nuálaíochta a bhunú. Córais athbhreithnithe agus meastóireachta a fhorbairt chun tacú le nuálaíocht ar fud na heagraíochta. 


	Feabhas a chur ar na creataí a forbraíodh in 2025 chun soláthar foirne agus eastáit a chur san áireamh. 
	Feabhas a chur ar na creataí a forbraíodh in 2025 chun soláthar foirne agus eastáit a chur san áireamh. 
	Feabhas a chur ar na creataí a forbraíodh in 2025 chun soláthar foirne agus eastáit a chur san áireamh. 


	Tá creat bunaithe agus ag feidhmiú mar uirlis chumarsáide agus nuálaíochta. 
	Tá creat bunaithe agus ag feidhmiú mar uirlis chumarsáide agus nuálaíochta. 
	Tá creat bunaithe agus ag feidhmiú mar uirlis chumarsáide agus nuálaíochta. 

	 
	 


	Creat nuálaíochta bunaithe agus ag feidhmiú ar fud na gclár agus na bhforálacha uile. 
	Creat nuálaíochta bunaithe agus ag feidhmiú ar fud na gclár agus na bhforálacha uile. 
	Creat nuálaíochta bunaithe agus ag feidhmiú ar fud na gclár agus na bhforálacha uile. 
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	Cur i bhfeidhm iomlán Chairt Chustaiméirí WWETB i ngach réimse. 
	Cur i bhfeidhm iomlán Chairt Chustaiméirí WWETB i ngach réimse. 
	Cur i bhfeidhm iomlán Chairt Chustaiméirí WWETB i ngach réimse. 


	Leanfar le Cairt Chustaiméirí WWETB a chur chun cinn ar fud WWETB. 
	Leanfar le Cairt Chustaiméirí WWETB a chur chun cinn ar fud WWETB. 
	Leanfar le Cairt Chustaiméirí WWETB a chur chun cinn ar fud WWETB. 


	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 
	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 
	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 


	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 
	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 
	Cuirtear an Chairt do Chustaiméirí chun cinn agus taispeántar go feiceálach í i ngach scoil agus ionad ar fud WWETB. 
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	Foireann Feabhais Leanúnaigh a bhunú – Maoirsiú eagraíochtúil a dhéanamh ar an 
	Foireann Feabhais Leanúnaigh a bhunú – Maoirsiú eagraíochtúil a dhéanamh ar an 
	Foireann Feabhais Leanúnaigh a bhunú – Maoirsiú eagraíochtúil a dhéanamh ar an 


	Leanann obair 2026 an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta ag cur le tionscnaimh 2025 maidir le feabhsú cáilíochta, thar phríomhréimsí na heagraíochta. 
	Leanann obair 2026 an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta ag cur le tionscnaimh 2025 maidir le feabhsú cáilíochta, thar phríomhréimsí na heagraíochta. 
	Leanann obair 2026 an Ghrúpa Stiúrtha Cáilíochta ag cur le tionscnaimh 2025 maidir le feabhsú cáilíochta, thar phríomhréimsí na heagraíochta. 

	 
	 
	 


	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do 
	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do 
	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do 


	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do WWETB. 
	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do WWETB. 
	Déantar feabhsuithe a shainiú agus a thomhas i gcoinne an chláir oibre cáilíochta níos leithne do WWETB. 



	TR
	bhfeabhas leanúnach agus ar an gcáilíocht, lena n-áirítear ó thaobh seirbhís do chustaiméirí a sheachadadh. 
	bhfeabhas leanúnach agus ar an gcáilíocht, lena n-áirítear ó thaobh seirbhís do chustaiméirí a sheachadadh. 
	bhfeabhas leanúnach agus ar an gcáilíocht, lena n-áirítear ó thaobh seirbhís do chustaiméirí a sheachadadh. 


	WWETB. 
	WWETB. 
	WWETB. 
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	Clár a fhorbairt chun cleachtais Athmhachnamhacha agus cleachtais Aisiríocha a chur chun feidhme ar fud gach 
	Clár a fhorbairt chun cleachtais Athmhachnamhacha agus cleachtais Aisiríocha a chur chun feidhme ar fud gach 
	Clár a fhorbairt chun cleachtais Athmhachnamhacha agus cleachtais Aisiríocha a chur chun feidhme ar fud gach 

	réimse de WWETB. 
	réimse de WWETB. 


	Déanfar athbhreithniú ar an ngíomh straitéiseach chun idirdhealú a dhéanamh idir cur i bhfeidhm na gcleachtas aisiríocha agus na gcleachtas athmhachnamhacha. 
	Déanfar athbhreithniú ar an ngíomh straitéiseach chun idirdhealú a dhéanamh idir cur i bhfeidhm na gcleachtas aisiríocha agus na gcleachtas athmhachnamhacha. 
	Déanfar athbhreithniú ar an ngíomh straitéiseach chun idirdhealú a dhéanamh idir cur i bhfeidhm na gcleachtas aisiríocha agus na gcleachtas athmhachnamhacha. 

	 
	 

	Dírigh ar an Modúl Cleachtais Aisiríoch DCCÉ5 forbartha a ghlacadh.  
	Dírigh ar an Modúl Cleachtais Aisiríoch DCCÉ5 forbartha a ghlacadh.  

	 
	 

	Deiseanna a aithint chun oiliúint a chur ar sheachadadh mhúnla an oiliúnóra i gceantair roghnaithe in 2026, agus é mar aidhm acu é a rolladh amach.  
	Deiseanna a aithint chun oiliúint a chur ar sheachadadh mhúnla an oiliúnóra i gceantair roghnaithe in 2026, agus é mar aidhm acu é a rolladh amach.  

	 
	 

	 
	 


	Bunófar grúpa oibre scoile don chleachtas athmhachnamhacha amháin. 
	Bunófar grúpa oibre scoile don chleachtas athmhachnamhacha amháin. 
	Bunófar grúpa oibre scoile don chleachtas athmhachnamhacha amháin. 


	Faoi dheireadh na bliana acadúla 2025/26, tá measúnú ar chur i bhfeidhm reatha an chleachtais aisiríoch i scoileanna beartaithe. 
	Faoi dheireadh na bliana acadúla 2025/26, tá measúnú ar chur i bhfeidhm reatha an chleachtais aisiríoch i scoileanna beartaithe. 
	Faoi dheireadh na bliana acadúla 2025/26, tá measúnú ar chur i bhfeidhm reatha an chleachtais aisiríoch i scoileanna beartaithe. 
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	Clár breisithe Sábháilteachta, Sláinte agus Leasa a chur chun
	feidhme, áit a ndéanfar iniúchtaí agus athbhreithnithe, a gcuirfear sceideal oiliúna chun feidhme agus a bhforbrófar foirmeacha teimpléadacha.


	Soláthrófar oiliúint bhreise Sláinte agus Sábháilteachta mar is gá chun go mbeidh daoine cáilithe i gcónaí. Áireofar leis seo garchabhair, láimhsiú sábháilte, bheith ag obair in airde, feasacht maidir le ceimiceáin, cógas a riar, othair a láimhseáil go sábháilte agus oiliúint eile más gá. 
	Soláthrófar oiliúint bhreise Sláinte agus Sábháilteachta mar is gá chun go mbeidh daoine cáilithe i gcónaí. Áireofar leis seo garchabhair, láimhsiú sábháilte, bheith ag obair in airde, feasacht maidir le ceimiceáin, cógas a riar, othair a láimhseáil go sábháilte agus oiliúint eile más gá. 
	Soláthrófar oiliúint bhreise Sláinte agus Sábháilteachta mar is gá chun go mbeidh daoine cáilithe i gcónaí. Áireofar leis seo garchabhair, láimhsiú sábháilte, bheith ag obair in airde, feasacht maidir le ceimiceáin, cógas a riar, othair a láimhseáil go sábháilte agus oiliúint eile más gá. 

	 
	 

	 
	 

	. 
	Déanfar feasacht sláinte agus sábháilteachta, ar a fhreagrachtaí dlíthiúla agus rialála, a sheachadadh ar an bhfoireann bainistíochta sinsearaí

	 
	 

	Forbrófar aon teimpléid measúnaithe riosca do ghníomhaíochtaí nach bhfuil san áireamh sa ráiteas sláinte agus sábháilteachta nuair is gá. 
	Forbrófar aon teimpléid measúnaithe riosca do ghníomhaíochtaí nach bhfuil san áireamh sa ráiteas sláinte agus sábháilteachta nuair is gá. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Oiliúint curtha ar 100 duine ar a laghad. 
	Oiliúint curtha ar 100 duine ar a laghad. 
	Oiliúint curtha ar 100 duine ar a laghad. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Oiliúint Foirne Ardbhainistíochta curtha i gcrích. 
	Oiliúint Foirne Ardbhainistíochta curtha i gcrích. 

	 
	 

	 
	 

	Forbraíodh líon na dteimpléad measúnaithe riosca. 
	Forbraíodh líon na dteimpléad measúnaithe riosca. 

	 
	 


	Tá deimhniú sláinte agus sábháilteachta cothrom le dáta do gach ball foirne. 
	Tá deimhniú sláinte agus sábháilteachta cothrom le dáta do gach ball foirne. 
	Tá deimhniú sláinte agus sábháilteachta cothrom le dáta do gach ball foirne. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Oiliúint Sláinte agus Sábháilteachta curtha i gcrích. 
	Oiliúint Sláinte agus Sábháilteachta curtha i gcrích. 

	 
	 

	 
	 

	Teimpléid mheasúnaithe riosca forbartha mar is gá. 
	Teimpléid mheasúnaithe riosca forbartha mar is gá. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	TR
	TH
	P
	1.1.18 


	Cur i bhfeidhm cur chuige struchtúrtha i leith forbartha, cur i bhfeidhm agus athbhreithniú beartais.  
	Cur i bhfeidhm cur chuige struchtúrtha i leith forbartha, cur i bhfeidhm agus athbhreithniú beartais.  
	Cur i bhfeidhm cur chuige struchtúrtha i leith forbartha, cur i bhfeidhm agus athbhreithniú beartais.  


	polasaí
	polasaí
	Déanfar córas Dearg Ómra Glas a fhorbairt chun 
	 scoile a fhorbairt agus athbhreithniú a dhéanamh air. 

	 
	pholasaí
	Cuirfear teimpléid 
	 atá forbartha go lárnach ar fáil do bheartais scoile nuair is féidir. 

	 
	Breisoideachas gus Oiliúint a
	Leanúint ar aghaidh ag obair chun beartais agus nósanna imeachta coiteanna atá ann cheana ag 
	a
	 shoiléiriú. 


	Beartais forbartha nó athbhreithnithe. 
	Beartais forbartha nó athbhreithnithe. 
	Beartais forbartha nó athbhreithnithe. 


	polasaí 
	polasaí 
	Déanfar na teimpléid 
	 scoile seo a leanas a athbhreithniú agus/nó a fhorbairt le linn na bliana acadúla 2025/26 nó 2026/27 i gcásanna áirithe, ag brath ar fhoilsiú treoirlínte náisiúnta ábhartha:   

	 
	 

	Polasaí
	 um Chuimsiú Scoile Uile 



	TR
	Polasaí
	Polasaí
	(ina gcuimsítear Béarla mar Theanga Bhreise (EAL)), 
	 Teagaisc, Foghlama agus Measúnaithe, teimpléad Beartais Duine le Duine, Cód Iompair ina gcuimsítear Iompraíochtaí Imní agus Ráiteas um Chumhdach Leanaí. 
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	Caighdeáin Ghaeilge a chur chun feidhme ar fud WWETB trí chláir a fhorbairt agus trí oiliúint a chur i bhfeidhm do bhaill foirne. 
	Caighdeáin Ghaeilge a chur chun feidhme ar fud WWETB trí chláir a fhorbairt agus trí oiliúint a chur i bhfeidhm do bhaill foirne. 
	Caighdeáin Ghaeilge a chur chun feidhme ar fud WWETB trí chláir a fhorbairt agus trí oiliúint a chur i bhfeidhm do bhaill foirne. 


	Déanfar suirbhé maidir le cumas sa Ghaeilge ar fud na heagraíochta agus úsáidfear é seo mar thagarmharc do riachtanais oiliúna a bhunú. 
	Déanfar suirbhé maidir le cumas sa Ghaeilge ar fud na heagraíochta agus úsáidfear é seo mar thagarmharc do riachtanais oiliúna a bhunú. 
	Déanfar suirbhé maidir le cumas sa Ghaeilge ar fud na heagraíochta agus úsáidfear é seo mar thagarmharc do riachtanais oiliúna a bhunú. 

	 
	 

	 
	 


	Suirbhé a chur i gcrích 
	Suirbhé a chur i gcrích 
	Suirbhé a chur i gcrích 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Suirbhé curtha i gcrích. 
	Suirbhé curtha i gcrích. 
	Suirbhé curtha i gcrích. 
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	Comhoibriú le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais chun cabhrú le samhail um sheirbhísí comhroinnte a sholáthar amach anseo le haghaidh oibríochtaí airgeadais 
	Comhoibriú le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais chun cabhrú le samhail um sheirbhísí comhroinnte a sholáthar amach anseo le haghaidh oibríochtaí airgeadais 
	Comhoibriú le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais chun cabhrú le samhail um sheirbhísí comhroinnte a sholáthar amach anseo le haghaidh oibríochtaí airgeadais 

	agus chun pleanáil don tsamhail sin. 
	agus chun pleanáil don tsamhail sin. 


	Rachaidh WWETB i dteagmháil le Seirbhísí Airgeadais Comhroinnte ESBS chun rolladh amach réitigh seirbhíse comhroinnte a phleanáil don todhchaí. 
	Rachaidh WWETB i dteagmháil le Seirbhísí Airgeadais Comhroinnte ESBS chun rolladh amach réitigh seirbhíse comhroinnte a phleanáil don todhchaí. 
	Rachaidh WWETB i dteagmháil le Seirbhísí Airgeadais Comhroinnte ESBS chun rolladh amach réitigh seirbhíse comhroinnte a phleanáil don todhchaí. 


	Réitigh nua curtha i gcrích go rathúil. 
	Réitigh nua curtha i gcrích go rathúil. 
	Réitigh nua curtha i gcrích go rathúil. 


	Cuir aon réitigh a shainaithnítear don bhliain i bhfeidhm. 
	Cuir aon réitigh a shainaithnítear don bhliain i bhfeidhm. 
	Cuir aon réitigh a shainaithnítear don bhliain i bhfeidhm. 
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	Cur leis an gcumas atá ag an bhfeidhm tuairiscithe deaise airgeadais, agus leis an úsáid a bhaintear aisti, chun faisnéis airgeadais atá suas chun dáta a thabhairt don lucht ardbhainistíochta chun 
	Cur leis an gcumas atá ag an bhfeidhm tuairiscithe deaise airgeadais, agus leis an úsáid a bhaintear aisti, chun faisnéis airgeadais atá suas chun dáta a thabhairt don lucht ardbhainistíochta chun 
	Cur leis an gcumas atá ag an bhfeidhm tuairiscithe deaise airgeadais, agus leis an úsáid a bhaintear aisti, chun faisnéis airgeadais atá suas chun dáta a thabhairt don lucht ardbhainistíochta chun 

	cabhrú leis an gcinnteoireacht. 
	cabhrú leis an gcinnteoireacht. 


	Déanfar athbhreithniú ar an úsáid a bhaintear as faisnéis airgeadais chun cuidiú le cinnteoireacht san ardbhainistíocht. 
	Déanfar athbhreithniú ar an úsáid a bhaintear as faisnéis airgeadais chun cuidiú le cinnteoireacht san ardbhainistíocht. 
	Déanfar athbhreithniú ar an úsáid a bhaintear as faisnéis airgeadais chun cuidiú le cinnteoireacht san ardbhainistíocht. 

	 
	 

	 
	 


	Deais airgeadais láidir i bhfeidhm. 
	Deais airgeadais láidir i bhfeidhm. 
	Deais airgeadais láidir i bhfeidhm. 


	Úsáid a baint as sonraí airgeadais sa chinnteoireacht.  
	Úsáid a baint as sonraí airgeadais sa chinnteoireacht.  
	Úsáid a baint as sonraí airgeadais sa chinnteoireacht.  
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	Buiséadú láraithe a chur i bhfeidhm don Bhreisoideachas agus Oiliúint atá ailínithe do riachtanais an samhla maoinithe nua SOLAS chun acmhainní leordhóthanacha a sholáthar do chláir, freastal ar riachtanais foghlaimeoirí, agus buiséadú agus tuairisciú feabhsaithe a sholáthar don Bhreisoideachas agus Oiliúint. 
	Buiséadú láraithe a chur i bhfeidhm don Bhreisoideachas agus Oiliúint atá ailínithe do riachtanais an samhla maoinithe nua SOLAS chun acmhainní leordhóthanacha a sholáthar do chláir, freastal ar riachtanais foghlaimeoirí, agus buiséadú agus tuairisciú feabhsaithe a sholáthar don Bhreisoideachas agus Oiliúint. 
	Buiséadú láraithe a chur i bhfeidhm don Bhreisoideachas agus Oiliúint atá ailínithe do riachtanais an samhla maoinithe nua SOLAS chun acmhainní leordhóthanacha a sholáthar do chláir, freastal ar riachtanais foghlaimeoirí, agus buiséadú agus tuairisciú feabhsaithe a sholáthar don Bhreisoideachas agus Oiliúint. 


	Leanann solas lena riachtanais bhuiséadaithe a athbhreithniú, agus tá teimpléad caighdeánach nua á fhorbairt faoi láthair i gcomhar le ESBS agus solas le haghaidh tuairisciú Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh an teimpléad seo le buiséadú agus tuairisciú níos cruinne, ag cinntiú go bhfuil ár bpróisis ag teacht le riachtanais mhaoinithe. 
	Leanann solas lena riachtanais bhuiséadaithe a athbhreithniú, agus tá teimpléad caighdeánach nua á fhorbairt faoi láthair i gcomhar le ESBS agus solas le haghaidh tuairisciú Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh an teimpléad seo le buiséadú agus tuairisciú níos cruinne, ag cinntiú go bhfuil ár bpróisis ag teacht le riachtanais mhaoinithe. 
	Leanann solas lena riachtanais bhuiséadaithe a athbhreithniú, agus tá teimpléad caighdeánach nua á fhorbairt faoi láthair i gcomhar le ESBS agus solas le haghaidh tuairisciú Breisoideachais agus Oiliúna. Tacóidh an teimpléad seo le buiséadú agus tuairisciú níos cruinne, ag cinntiú go bhfuil ár bpróisis ag teacht le riachtanais mhaoinithe. 

	 
	 


	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 
	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 
	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 


	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 
	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 
	Buiséadú láraithe a chur chun feidhme don bhreisoideachas agus oiliúint, ar buiséad é a bheidh ailínithe le ceanglais shamhail nua cistiúcháin SOLAS. 
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	Ceanglais reachtúla tuairiscithe pinsean a chur chun feidhme i gcomhar le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais, leis an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte agus le Tascghrúpa Pinsean Bhoird Oideachais agus Oiliúna Éireann. 
	Ceanglais reachtúla tuairiscithe pinsean a chur chun feidhme i gcomhar le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais, leis an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte agus le Tascghrúpa Pinsean Bhoird Oideachais agus Oiliúna Éireann. 
	Ceanglais reachtúla tuairiscithe pinsean a chur chun feidhme i gcomhar le Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais, leis an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte agus le Tascghrúpa Pinsean Bhoird Oideachais agus Oiliúna Éireann. 


	I gceannas ar an obair seo tá ESBS agus an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte chomh maith leis an Tascghrúpa Pinsin de chuid na mBOOnna. Chun tacú leis an obair seo i 2026, beidh WWETB ag lorg luacháil achtúireach iomlán, lena n-áirítear ráitis sochair bliantúla do bhaill, agus déanfar stair seirbhíse fostaithe a uasdátú.  
	I gceannas ar an obair seo tá ESBS agus an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte chomh maith leis an Tascghrúpa Pinsin de chuid na mBOOnna. Chun tacú leis an obair seo i 2026, beidh WWETB ag lorg luacháil achtúireach iomlán, lena n-áirítear ráitis sochair bliantúla do bhaill, agus déanfar stair seirbhíse fostaithe a uasdátú.  
	I gceannas ar an obair seo tá ESBS agus an Oifig Náisiúnta um Sheirbhísí Comhroinnte chomh maith leis an Tascghrúpa Pinsin de chuid na mBOOnna. Chun tacú leis an obair seo i 2026, beidh WWETB ag lorg luacháil achtúireach iomlán, lena n-áirítear ráitis sochair bliantúla do bhaill, agus déanfar stair seirbhíse fostaithe a uasdátú.  

	 
	 

	 
	 


	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 


	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
	Sroicheadh garspriocanna ESBS. 
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	Tacú le scoileanna agus iad ag cur i bhfeidhm na straitéise 2022 Ag Féachaint ar ár Scoileanna trí phróiseas féinmheastóireachata na scoile.. 
	Tacú le scoileanna agus iad ag cur i bhfeidhm na straitéise 2022 Ag Féachaint ar ár Scoileanna trí phróiseas féinmheastóireachata na scoile.. 
	Tacú le scoileanna agus iad ag cur i bhfeidhm na straitéise 2022 Ag Féachaint ar ár Scoileanna trí phróiseas féinmheastóireachata na scoile.. 


	Leanfar le ham a thabhairt i gcruinnithe na bPríomhoidí/Leas-Phríomhoidí chun an clár Ag Féachaint ar ár Scoileanna a phlé (LAOS) (2022), chomh maith le Féinmheasúnú Scoile /pleanáil do Chomhionannas Deiseanna i Scoileanna a Sheachadadh (DEIS). Ag gach cruinniú de Phobal Cleachtais WWETB, nascann múinteoirí an ghníomhaíocht nó an tionscnamh go sainráite le LAOS/Féinmheasúnú Scoile. 
	Leanfar le ham a thabhairt i gcruinnithe na bPríomhoidí/Leas-Phríomhoidí chun an clár Ag Féachaint ar ár Scoileanna a phlé (LAOS) (2022), chomh maith le Féinmheasúnú Scoile /pleanáil do Chomhionannas Deiseanna i Scoileanna a Sheachadadh (DEIS). Ag gach cruinniú de Phobal Cleachtais WWETB, nascann múinteoirí an ghníomhaíocht nó an tionscnamh go sainráite le LAOS/Féinmheasúnú Scoile. 
	Leanfar le ham a thabhairt i gcruinnithe na bPríomhoidí/Leas-Phríomhoidí chun an clár Ag Féachaint ar ár Scoileanna a phlé (LAOS) (2022), chomh maith le Féinmheasúnú Scoile /pleanáil do Chomhionannas Deiseanna i Scoileanna a Sheachadadh (DEIS). Ag gach cruinniú de Phobal Cleachtais WWETB, nascann múinteoirí an ghníomhaíocht nó an tionscnamh go sainráite le LAOS/Féinmheasúnú Scoile. 


	Athbhreithnithe déanta ar bhonn rialta. 
	Athbhreithnithe déanta ar bhonn rialta. 
	Athbhreithnithe déanta ar bhonn rialta. 


	Athbhreithnithe ar bhonn rialta maidir le dul chun cinn ag gach cruinniú Pobal Cleachtais. 
	Athbhreithnithe ar bhonn rialta maidir le dul chun cinn ag gach cruinniú Pobal Cleachtais. 
	Athbhreithnithe ar bhonn rialta maidir le dul chun cinn ag gach cruinniú Pobal Cleachtais. 
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	Éiteas Scoileanna Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman a chur chun feidhme ar fud na scoileanna uile. 
	Éiteas Scoileanna Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman a chur chun feidhme ar fud na scoileanna uile. 
	Éiteas Scoileanna Bhord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman a chur chun feidhme ar fud na scoileanna uile. 


	Tuilleadh leabaithe a dhéanamh i scoileanna ar Chreat na bPátrún ar bhealach struchtúrtha de réir a bplean áitiúil um Fheabhsú Scoile/Comhionannas Deiseanna a Sheachadadh i Scoileanna (DEIS).   
	Tuilleadh leabaithe a dhéanamh i scoileanna ar Chreat na bPátrún ar bhealach struchtúrtha de réir a bplean áitiúil um Fheabhsú Scoile/Comhionannas Deiseanna a Sheachadadh i Scoileanna (DEIS).   
	Tuilleadh leabaithe a dhéanamh i scoileanna ar Chreat na bPátrún ar bhealach struchtúrtha de réir a bplean áitiúil um Fheabhsú Scoile/Comhionannas Deiseanna a Sheachadadh i Scoileanna (DEIS).   

	 
	Cur leis na gníomhaíochtaí agus na himeachtaí ó 2025. 
	Cur leis na gníomhaíochtaí agus na himeachtaí ó 2025. 

	Tacófar le scoileanna Curaclam na bPátrún a thabhairt 
	Tacófar le scoileanna Curaclam na bPátrún a thabhairt 


	Cruinnithe rialta Pobail Cleachtais agus cruinnithe scoile aonair a reáchtáil.   
	Cruinnithe rialta Pobail Cleachtais agus cruinnithe scoile aonair a reáchtáil.   
	Cruinnithe rialta Pobail Cleachtais agus cruinnithe scoile aonair a reáchtáil.   


	Beidh cuid dá spriocanna leagtha amach ina bhFeabhsú Scoile bainte amach ag scoileanna   
	Beidh cuid dá spriocanna leagtha amach ina bhFeabhsú Scoile bainte amach ag scoileanna   
	Beidh cuid dá spriocanna leagtha amach ina bhFeabhsú Scoile bainte amach ag scoileanna   

	 
	 

	Clár/plean DEIS ag baint le héiteas. Éiteas agus Comhordaitheoirí Cuimsithe 
	Clár/plean DEIS ag baint le héiteas. Éiteas agus Comhordaitheoirí Cuimsithe 



	TR
	isteach mar is cuí.  
	isteach mar is cuí.  
	isteach mar is cuí.  

	 
	Spreagfar forbairt na Foirne Éiteas Scoile, an clár ceannaireachta LIFT do mhic léinn agus Ambasadóirí Éiteas. 
	Spreagfar forbairt na Foirne Éiteas Scoile, an clár ceannaireachta LIFT do mhic léinn agus Ambasadóirí Éiteas. 


	WWETB chun freastal ar imeacht foghlama comhroinnte BOOÉ.  
	WWETB chun freastal ar imeacht foghlama comhroinnte BOOÉ.  
	WWETB chun freastal ar imeacht foghlama comhroinnte BOOÉ.  
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	ETIM/ETIEM a chur chun cinn ar fud ár scoileanna – iarracht a dhéanamh rannpháirtíocht a mhéadú. 
	ETIM/ETIEM a chur chun cinn ar fud ár scoileanna – iarracht a dhéanamh rannpháirtíocht a mhéadú. 
	ETIM/ETIEM a chur chun cinn ar fud ár scoileanna – iarracht a dhéanamh rannpháirtíocht a mhéadú. 


	Leanúint ar aghaidh ag cur maoiniú Deontais Taighde Eolaíochta WWETB ar fáil do Scoileanna chun tionscadail taighde in ábhair ETIM a spreagadh. 
	Leanúint ar aghaidh ag cur maoiniú Deontais Taighde Eolaíochta WWETB ar fáil do Scoileanna chun tionscadail taighde in ábhair ETIM a spreagadh. 
	Leanúint ar aghaidh ag cur maoiniú Deontais Taighde Eolaíochta WWETB ar fáil do Scoileanna chun tionscadail taighde in ábhair ETIM a spreagadh. 

	  
	  

	Leanfar le rolladh amach na Modúl Bithéagsúlachta (Eolaíocht na Saoránach agus Fálta Sceach) do gach scoil agus d'ionaid ábhartha. 
	Leanfar le rolladh amach na Modúl Bithéagsúlachta (Eolaíocht na Saoránach agus Fálta Sceach) do gach scoil agus d'ionaid ábhartha. 

	  
	  


	Scaipfear eolas agus cuirfear chun cinn é chuig gach scoil. 
	Scaipfear eolas agus cuirfear chun cinn é chuig gach scoil. 
	Scaipfear eolas agus cuirfear chun cinn é chuig gach scoil. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Líon na n-iarratas ar dheontas i scoileanna a mhéadú ó sheacht go naoi gcinn.  
	Líon na n-iarratas ar dheontas i scoileanna a mhéadú ó sheacht go naoi gcinn.  
	Líon na n-iarratas ar dheontas i scoileanna a mhéadú ó sheacht go naoi gcinn.  
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	Clár Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB a fhorbairt, i gcomhréir leis an bhfís don tsaoráid nua den scoth ag Sliabh Fhothart, Loch Garman. 
	Clár Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB a fhorbairt, i gcomhréir leis an bhfís don tsaoráid nua den scoth ag Sliabh Fhothart, Loch Garman. 
	Clár Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB a fhorbairt, i gcomhréir leis an bhfís don tsaoráid nua den scoth ag Sliabh Fhothart, Loch Garman. 


	Oibreoidh WWETB le Comhairle Contae Loch Garman chun 
	Oibreoidh WWETB le Comhairle Contae Loch Garman chun 
	Oibreoidh WWETB le Comhairle Contae Loch Garman chun 

	teach bád nua a fhorbairt ag Sliabh Fhothart chun Oideachas agus Oiliúint Allamuigh atá bunaithe ar uisce a sheachadadh.  
	teach bád nua a fhorbairt ag Sliabh Fhothart chun Oideachas agus Oiliúint Allamuigh atá bunaithe ar uisce a sheachadadh.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Tús a chur le hobair ar an bPlean Straitéiseach d'Oideachas agus Oiliúint Allamuigh WWETB. 
	Tús a chur le hobair ar an bPlean Straitéiseach d'Oideachas agus Oiliúint Allamuigh WWETB. 


	Saoráid i bhfeidhm agus ag oibriú. 
	Saoráid i bhfeidhm agus ag oibriú. 
	Saoráid i bhfeidhm agus ag oibriú. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	Is léir go bhfuil an tsaoráid
	agus gníomhaíochtaí Oideachas agus Oiliúint Allamuigh Shliabh Fhothart faoi lán seoil.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Plean Straitéiseach 
	Plean Straitéiseach 

	 
	 


	Saoráid teach bád oibríochtúil ina mol le haghaidh gníomhaíochtaí uiscebhunaithe méadaithe agus naisc le heagraíochtaí eile. 
	Saoráid teach bád oibríochtúil ina mol le haghaidh gníomhaíochtaí uiscebhunaithe méadaithe agus naisc le heagraíochtaí eile. 
	Saoráid teach bád oibríochtúil ina mol le haghaidh gníomhaíochtaí uiscebhunaithe méadaithe agus naisc le heagraíochtaí eile. 

	 
	 

	Cúrsaí faoi lán seoil roimh Samhradh 2026 ag Sliabh Fhothart. 
	Cúrsaí faoi lán seoil roimh Samhradh 2026 ag Sliabh Fhothart. 

	 
	 

	Rinneadh obair a éascú le heagraíochtaí comhpháirtíochta Fómhar 2026. 
	Rinneadh obair a éascú le heagraíochtaí comhpháirtíochta Fómhar 2026. 

	 
	 

	Plean Straitéiseach 
	Plean Straitéiseach 
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	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur chun feidhme do Ghiniúint Ceoil Loch Garman, ar aon dul le cuspóirí na straitéise náisiúnta um Ghiniúint Ceoil agus comhpháirtíocht um Oideachas Ceoil a thabhairt isteach chun 
	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur chun feidhme do Ghiniúint Ceoil Loch Garman, ar aon dul le cuspóirí na straitéise náisiúnta um Ghiniúint Ceoil agus comhpháirtíocht um Oideachas Ceoil a thabhairt isteach chun 
	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur chun feidhme do Ghiniúint Ceoil Loch Garman, ar aon dul le cuspóirí na straitéise náisiúnta um Ghiniúint Ceoil agus comhpháirtíocht um Oideachas Ceoil a thabhairt isteach chun 

	tacú leis an glcár. 
	tacú leis an glcár. 


	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 
	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 
	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 

	 
	 

	Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a éascú agus a thacú. 
	Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a éascú agus a thacú. 


	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 
	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 
	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 

	 
	 

	 
	 

	Freastal maith ar chruinnithe Comhpháirtíochta Áitiúla Oideachais Ceoil.  
	Freastal maith ar chruinnithe Comhpháirtíochta Áitiúla Oideachais Ceoil.  


	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 
	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 
	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 

	 
	 

	 
	 

	Téarmaí Tagartha comhaontaithe agus Comhpháirtíocht Oideachais Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
	Téarmaí Tagartha comhaontaithe agus Comhpháirtíocht Oideachais Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
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	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm do Music Generation Phort Láirge, i gcomhréir le cuspóirí na straitéise náisiúnta Music Generation agus Comhpháirtíocht Áitiúil Oideachais Ceoil a chur i bhfeidhm chun tacú leis an gclár. 
	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm do Music Generation Phort Láirge, i gcomhréir le cuspóirí na straitéise náisiúnta Music Generation agus Comhpháirtíocht Áitiúil Oideachais Ceoil a chur i bhfeidhm chun tacú leis an gclár. 
	Straitéis cúig bliana a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm do Music Generation Phort Láirge, i gcomhréir le cuspóirí na straitéise náisiúnta Music Generation agus Comhpháirtíocht Áitiúil Oideachais Ceoil a chur i bhfeidhm chun tacú leis an gclár. 


	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 
	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 
	Straitéis cúig bliana a chomhlánú agus a sheoladh do Music Generation Loch Garman le tacaíocht ó Chomhpháirtíochtaí Áitiúla Oideachais Ceoil. 

	 
	 

	Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a éascú agus a thacú. 
	Déan obair na Comhpháirtíochta Oideachais Ceoil Áitiúil a éascú agus a thacú. 


	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 
	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 
	Comhairliúchán críochnaithe agus straitéis seolta. 

	 
	 

	 
	 

	Freastal maith ar chruinnithe Comhpháirtíochta Áitiúla Oideachais Ceoil.  
	Freastal maith ar chruinnithe Comhpháirtíochta Áitiúla Oideachais Ceoil.  


	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 
	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 
	Téarmaí Tagartha a fhorbairt don Chomhpháirtíocht 

	 
	 

	 
	 

	Téarmaí Tagartha comhaontaithe agus Comhpháirtíocht Oideachais Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
	Téarmaí Tagartha comhaontaithe agus Comhpháirtíocht Oideachais Ceoil Áitiúil i bhfeidhm. 
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	Trí chomórtais agus trí thaispeántais, deiseanna a fhorbairt do mhic léinn/foghlaimeoirí WWETB chun cur leis an gcoincheap a bhaineann le pobal comhleanúnach a bheith ann laistigh de 
	Trí chomórtais agus trí thaispeántais, deiseanna a fhorbairt do mhic léinn/foghlaimeoirí WWETB chun cur leis an gcoincheap a bhaineann le pobal comhleanúnach a bheith ann laistigh de 
	Trí chomórtais agus trí thaispeántais, deiseanna a fhorbairt do mhic léinn/foghlaimeoirí WWETB chun cur leis an gcoincheap a bhaineann le pobal comhleanúnach a bheith ann laistigh de 

	WWETB. 
	WWETB. 


	Gníomhaíochtaí trascholáiste a phleanáil agus a sheachadadh lena n-áirítear In Harmony 2026, imeacht Cluiche Corr WWETB, imeacht fichille WWETB, imeacht trastíre WWETB, foirne CLG WWETB, imeachtaí WWETB GAEL. 
	Gníomhaíochtaí trascholáiste a phleanáil agus a sheachadadh lena n-áirítear In Harmony 2026, imeacht Cluiche Corr WWETB, imeacht fichille WWETB, imeacht trastíre WWETB, foirne CLG WWETB, imeachtaí WWETB GAEL. 
	Gníomhaíochtaí trascholáiste a phleanáil agus a sheachadadh lena n-áirítear In Harmony 2026, imeacht Cluiche Corr WWETB, imeacht fichille WWETB, imeacht trastíre WWETB, foirne CLG WWETB, imeachtaí WWETB GAEL. 

	 
	 

	 
	 


	Reáchtáladh imeachtaí rathúla. 
	Reáchtáladh imeachtaí rathúla. 
	Reáchtáladh imeachtaí rathúla. 


	In Harmony, Márta 2026. 
	In Harmony, Márta 2026. 
	In Harmony, Márta 2026. 

	Imeacht Cluiche Corr WWETB, Bealtaine 2026. Imeacht Fichille WWETB, Aibreán 2026 
	Imeacht Cluiche Corr WWETB, Bealtaine 2026. Imeacht Fichille WWETB, Aibreán 2026 

	Imeacht trastíre WWETB, Samhain 2026. 
	Imeacht trastíre WWETB, Samhain 2026. 

	Foirne CLG fhoireann WWETB. 
	Foirne CLG fhoireann WWETB. 

	Imeachtaí WWETB GAEL - le linn na scoilbhliana 2025-26 agus na scoilbhliana 2026-27 ag brath ar athbhreithniú 2025-26. 
	Imeachtaí WWETB GAEL - le linn na scoilbhliana 2025-26 agus na scoilbhliana 2026-27 ag brath ar athbhreithniú 2025-26. 





	 
	 

	 
	1.2 Tosaíocht Straitéiseach: Teagasc agus Foghlaim Ardcháilíochta 
	1.2 Tosaíocht Straitéiseach: Teagasc agus Foghlaim Ardcháilíochta 
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	1.2.1 


	Cur chuige cuimsitheach a ionchorprú i leith oideachais agus oiliúna agus straitéisí a fhorbairt chun bacainní ar rannpháirtíocht a laghdú. 
	Cur chuige cuimsitheach a ionchorprú i leith oideachais agus oiliúna agus straitéisí a fhorbairt chun bacainní ar rannpháirtíocht a laghdú. 
	Cur chuige cuimsitheach a ionchorprú i leith oideachais agus oiliúna agus straitéisí a fhorbairt chun bacainní ar rannpháirtíocht a laghdú. 


	Leanfaidh pobal cleachtais na gcomhordaitheoirí riachtanas speisialta oideachais de bheith ag forbairt agus ag athbhreithniú teimpléad comhroinnte le haghaidh tacaíocht do dhaltaí, lena n-áirítear teimpléid laistigh d’ardán píolótach AI. 
	Leanfaidh pobal cleachtais na gcomhordaitheoirí riachtanas speisialta oideachais de bheith ag forbairt agus ag athbhreithniú teimpléad comhroinnte le haghaidh tacaíocht do dhaltaí, lena n-áirítear teimpléid laistigh d’ardán píolótach AI. 
	Leanfaidh pobal cleachtais na gcomhordaitheoirí riachtanas speisialta oideachais de bheith ag forbairt agus ag athbhreithniú teimpléad comhroinnte le haghaidh tacaíocht do dhaltaí, lena n-áirítear teimpléid laistigh d’ardán píolótach AI. 

	 
	Soláthrófar tuilleadh forbartha gairmiúla leanúnaí/oiliúna i scagadh agus i dtástáil  
	Soláthrófar tuilleadh forbartha gairmiúla leanúnaí/oiliúna i scagadh agus i dtástáil  

	 
	 

	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE). 
	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE). 
	Leanúint de ghníomhaíochtaí pobail cleachtais amhail piara - go - piara/ scáthú le haghaidh scagthástála/tástála diagnóiseacha /(Socruithe Réasúnta ag Scrúduithe Teastais - RACE). 

	 
	 

	 
	 


	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach a úsáid ar thástálacha ar leith nuair is gá.  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach a úsáid ar thástálacha ar leith nuair is gá.  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach a úsáid ar thástálacha ar leith nuair is gá.  

	 
	 

	Céim bailithe sonraí do 10 scoil ar siúl.  
	Céim bailithe sonraí do 10 scoil ar siúl.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	TR
	 
	 
	 
	Leanúint de thionscnamh Oideachas Speisialta Cuimsitheach (RISE) BOOÉ a chur i bhfeidhm i ngach iar-bhunscoil WWETB.  Tacú le scoileanna leis an athbhreithniú ar an gcéad chéim agus ar an socrú spriocanna don timthriall reatha nó don chéad timthriall eile i gcomhthéacs treoirlínte náisiúnta nuashonraithe. 
	Leanúint de thionscnamh Oideachas Speisialta Cuimsitheach (RISE) BOOÉ a chur i bhfeidhm i ngach iar-bhunscoil WWETB.  Tacú le scoileanna leis an athbhreithniú ar an gcéad chéim agus ar an socrú spriocanna don timthriall reatha nó don chéad timthriall eile i gcomhthéacs treoirlínte náisiúnta nuashonraithe. 

	 
	 
	 
	Forbairt agus fás leanúnach ar an bPobal Cleachtais do mhúinteoirí Béarla mar Theanga Bhreise (EAL).  
	Forbairt agus fás leanúnach ar an bPobal Cleachtais do mhúinteoirí Béarla mar Theanga Bhreise (EAL).  

	 
	 
	 

	A chinntiú go mbaintear úsáid chuí as gach maoiniú, leithdháileadh múinteoirí agus tacaíochtaí eile a chuireann an Roinn Meánscoil San Nioclás ar fáil faoin Scéim Aitheantais Scoileanna Gaeltachta.   
	A chinntiú go mbaintear úsáid chuí as gach maoiniú, leithdháileadh múinteoirí agus tacaíochtaí eile a chuireann an Roinn Meánscoil San Nioclás ar fáil faoin Scéim Aitheantais Scoileanna Gaeltachta.   

	 (CÉI). 
	A chinntiú go bhfuil rochtain ag foghlaimeoirí Breisoideachais agus Oiliúna ar shainaithint Riachtanais Foghlaimeoirí agus ar thacaíochtaí arna dtreorú ag seirbhísí tacaíochta d'fhoghlaimeoirí Comhionannais, Éagsúlachta agus Cuimsithe

	Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an Roinn Oideachais agus Óige, le Seirbhísí Tacaíochta Oideachais Tusla (TESS) agus le BOOÉ chun tacú le creat nua fostaíochta agus seachadta a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm don Chlár Críochnaithe Scolaíochta, mar ullmhúchán don aistriú chuig samhail choimisiúnaithe seirbhíse Alt 56 laistigh den earnáil BOO. 
	Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an Roinn Oideachais agus Óige, le Seirbhísí Tacaíochta Oideachais Tusla (TESS) agus le BOOÉ chun tacú le creat nua fostaíochta agus seachadta a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm don Chlár Críochnaithe Scolaíochta, mar ullmhúchán don aistriú chuig samhail choimisiúnaithe seirbhíse Alt 56 laistigh den earnáil BOO. 

	 
	 


	Príomhtháscairí Feidhmíochta  
	Príomhtháscairí Feidhmíochta  
	Príomhtháscairí Feidhmíochta  

	 
	 

	Méadaigh an líon daoine a ghlacann leis an tacaíocht a chuirtear ar fáil.  
	Méadaigh an líon daoine a ghlacann leis an tacaíocht a chuirtear ar fáil.  

	 
	 

	BOOÉ
	Leanúint ar aghaidh ag spreagadh Meánscoil San Nioclás chun leas a bhaint as deiseanna a chuireann 
	 ar fáil do scoileanna lán-Ghaeilge. 

	Tháinig méadú ar choinneáil agus ar ghnóthachtáil foghlaimeora. Tacaíocht a aithint trí shuirbhéanna ar fhoghlaimeoirí. 
	Tháinig méadú ar choinneáil agus ar ghnóthachtáil foghlaimeora. Tacaíocht a aithint trí shuirbhéanna ar fhoghlaimeoirí. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	polasaí
	Fianaise ar rannpháirtíocht agus ullmhacht WWETB chun an creat náisiúnta um 
	 agus coimisiúnú an Chláir Críochnaithe Scolaíochta atá ag teacht chun cinn a chur chun feidhme. 


	 
	 
	 

	Cuairteanna scoile ón gComhordaitheoir Oideachais/Ionchuimsithe de réir mar is gá.  
	Cuairteanna scoile ón gComhordaitheoir Oideachais/Ionchuimsithe de réir mar is gá.  

	 
	 

	 
	 

	FGL a sheachadadh de réir mar a iarrann an fhoireann.  
	FGL a sheachadadh de réir mar a iarrann an fhoireann.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Déantar measúnú ar gach foghlaimeoir ar iontráil agus comhlíontar a riachtanais tacaíochta nuair a cheadaíonn acmhainní.  
	Déantar measúnú ar gach foghlaimeoir ar iontráil agus comhlíontar a riachtanais tacaíochta nuair a cheadaíonn acmhainní.  

	 
	 

	Rannpháirtíocht WWETB i ngach próiseas rannpháirtíochta agus comhairliúcháin ábhartha leis an Roinn Oideachais agus Óige/ TESS / BOOÉ. 
	Rannpháirtíocht WWETB i ngach próiseas rannpháirtíochta agus comhairliúcháin ábhartha leis an Roinn Oideachais agus Óige/ TESS / BOOÉ. 
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	Struchtúr a fhorbairt chun tacú leis an anailís ar ghnóthachtáil acadúil 
	Struchtúr a fhorbairt chun tacú leis an anailís ar ghnóthachtáil acadúil 
	Struchtúr a fhorbairt chun tacú leis an anailís ar ghnóthachtáil acadúil 

	ar fud scoileanna WWETB. 
	ar fud scoileanna WWETB. 


	Ag tagairt do 1.1.1 – Próiseas athbhreithniú a fhorbairt ar ghnóthachtáil i scoileanna. 
	Ag tagairt do 1.1.1 – Próiseas athbhreithniú a fhorbairt ar ghnóthachtáil i scoileanna. 
	Ag tagairt do 1.1.1 – Próiseas athbhreithniú a fhorbairt ar ghnóthachtáil i scoileanna. 


	Forbairt déanta ar phróiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna. 
	Forbairt déanta ar phróiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna. 
	Forbairt déanta ar phróiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna. 


	Próiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna a fhorbairt. 
	Próiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna a fhorbairt. 
	Próiseas chun athbhreithniú a dhéanamh ar ghnóthachtáil acadúil i scoileanna a fhorbairt. 
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	Polasaí institiúideach a fhorbairt maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc ar fud chláir 
	Polasaí institiúideach a fhorbairt maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc ar fud chláir 
	Polasaí institiúideach a fhorbairt maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc ar fud chláir 

	bhreisoideachais WWETB. 
	bhreisoideachais WWETB. 


	Coiste Stiúrtha bunaithe chun Plean Gníomhaíochta WWETB maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc a chur chun cinn (nasctha le Gníomh 6.1.1). 
	Coiste Stiúrtha bunaithe chun Plean Gníomhaíochta WWETB maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc a chur chun cinn (nasctha le Gníomh 6.1.1). 
	Coiste Stiúrtha bunaithe chun Plean Gníomhaíochta WWETB maidir leis an bhFoghlaim Chumaisc a chur chun cinn (nasctha le Gníomh 6.1.1). 

	 
	 

	Polasaí
	Straitéis Foghlama Cumaisc um Breisoideachais agus Oiliúna, 
	 agus Nós Imeachta faofa agus i bhfeidhm. 

	 
	 

	 
	 


	Raon Soláthair na Foghlama Cumaisc ceadaithe. 
	Raon Soláthair na Foghlama Cumaisc ceadaithe. 
	Raon Soláthair na Foghlama Cumaisc ceadaithe. 


	Na cláir chumaisc tosaigh a bhailíochtú. 
	Na cláir chumaisc tosaigh a bhailíochtú. 
	Na cláir chumaisc tosaigh a bhailíochtú. 

	 
	 

	Méadú ar acmhainn an tsoláthair foghlama cumaisc. 
	Méadú ar acmhainn an tsoláthair foghlama cumaisc. 
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	Modhanna teagaisc, foghlama agus measúnaithe atá nua-aimseartha agus forásach a leabú, lena n-áirítear modheolaíochtaí agus teicneolaíochtaí foghlama cumaisc. 
	Modhanna teagaisc, foghlama agus measúnaithe atá nua-aimseartha agus forásach a leabú, lena n-áirítear modheolaíochtaí agus teicneolaíochtaí foghlama cumaisc. 
	Modhanna teagaisc, foghlama agus measúnaithe atá nua-aimseartha agus forásach a leabú, lena n-áirítear modheolaíochtaí agus teicneolaíochtaí foghlama cumaisc. 


	polasaí
	polasaí
	Forbrófar go comhoibríoch 
	 measúnachta don mhúinteoireacht agus don fhoghlaim in iarbhunscoileanna ar fud WWETB. 

	 
	 

	 
	 


	Forbairt an dréachtbheartais. 
	Forbairt an dréachtbheartais. 
	Forbairt an dréachtbheartais. 

	 
	 

	Teagasc, Foghlaim, Measúnú agus Tuairisciú (TFMT) bunaithe le déanaí chun dréachtbheartas a fhorbairt. 
	Teagasc, Foghlaim, Measúnú agus Tuairisciú (TFMT) bunaithe le déanaí chun dréachtbheartas a fhorbairt. 

	 
	 


	pholasaí
	pholasaí
	Dréacht
	 múinteoireachta, foghlama agus measúnaithe faoi dheireadh na bliana acadúla 2025/26. 
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	Cur le rannpháirtíocht bhaineann ar fud cláir oiliúna agus phrintíseachta WWETB. 
	Cur le rannpháirtíocht bhaineann ar fud cláir oiliúna agus phrintíseachta WWETB. 
	Cur le rannpháirtíocht bhaineann ar fud cláir oiliúna agus phrintíseachta WWETB. 


	Scoláireacht ceardaíochta baineann WWETB amháin a chur chun cinn. 
	Scoláireacht ceardaíochta baineann WWETB amháin a chur chun cinn. 
	Scoláireacht ceardaíochta baineann WWETB amháin a chur chun cinn. 

	Déan físeán gairid le teistiméireachtaí /scéalaíocht reatha na bprintíseach mná a léiriú. 
	Déan físeán gairid le teistiméireachtaí /scéalaíocht reatha na bprintíseach mná a léiriú. 

	 
	 

	Cuairteanna banphrintíseach ar iar-bhunscoil roimhe seo a éascú. 
	Cuairteanna banphrintíseach ar iar-bhunscoil roimhe seo a éascú. 

	 
	 


	Ábhar Promóisin 2026 ullmhaithe. 
	Ábhar Promóisin 2026 ullmhaithe. 
	Ábhar Promóisin 2026 ullmhaithe. 

	Bogsheoladh físeán bolscaireachta. 
	Bogsheoladh físeán bolscaireachta. 

	 
	 

	 
	 

	Chuaigh A.O in éineacht le printíseach chun cainteanna scoile. 
	Chuaigh A.O in éineacht le printíseach chun cainteanna scoile. 


	Ábhar bolscaireachta a dháiltear ar gach scoil, ionad Breisoideachais agus Oiliúna, seirbhís óige agus fostóir ar an eolas faoi scoláireacht. Foilsigh chuig gach cainéal meán sóisialta de chuid WWETB. 
	Ábhar bolscaireachta a dháiltear ar gach scoil, ionad Breisoideachais agus Oiliúna, seirbhís óige agus fostóir ar an eolas faoi scoláireacht. Foilsigh chuig gach cainéal meán sóisialta de chuid WWETB. 
	Ábhar bolscaireachta a dháiltear ar gach scoil, ionad Breisoideachais agus Oiliúna, seirbhís óige agus fostóir ar an eolas faoi scoláireacht. Foilsigh chuig gach cainéal meán sóisialta de chuid WWETB. 

	  
	  

	Thugamar cuairt ar fhormhór na scoileanna baineanna agus comhoideachais ar fad ina ndearna na printísigh baineanna staidéar. 
	Thugamar cuairt ar fhormhór na scoileanna baineanna agus comhoideachais ar fad ina ndearna na printísigh baineanna staidéar. 
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	Struchtúr láidir a fhorbairt le haghaidh teagmháil le fostóirí i ndáil le taithí oibre agus socrúcháin oibre, 
	Struchtúr láidir a fhorbairt le haghaidh teagmháil le fostóirí i ndáil le taithí oibre agus socrúcháin oibre, 
	Struchtúr láidir a fhorbairt le haghaidh teagmháil le fostóirí i ndáil le taithí oibre agus socrúcháin oibre, 


	Beartais don taithí oibre a uasdátú agus iad a chur i bhfeidhm chun comhsheasmhacht a chruthú ar fud ár scoileanna. 
	Beartais don taithí oibre a uasdátú agus iad a chur i bhfeidhm chun comhsheasmhacht a chruthú ar fud ár scoileanna. 
	Beartais don taithí oibre a uasdátú agus iad a chur i bhfeidhm chun comhsheasmhacht a chruthú ar fud ár scoileanna. 

	 
	 

	pholasaí
	pholasaí
	Athbhreithniú a dhéanamh ar 
	 agus nósanna imeachta reatha. 

	Grúpa oibre le bunú faoi stiúir Seirbhísí 
	Grúpa oibre le bunú faoi stiúir Seirbhísí 


	Polasaí
	Polasaí
	 nua i bhfeidhm in am don bhliain acadúil 2025/26. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	TR
	lena n-áirítear athbhreithnithe comhsheasmhacha ar shocrúcháin oibre/taithí oibre. A chinntiú go gcuirfear an polasaí um thaithí oibre chun 
	lena n-áirítear athbhreithnithe comhsheasmhacha ar shocrúcháin oibre/taithí oibre. A chinntiú go gcuirfear an polasaí um thaithí oibre chun 
	lena n-áirítear athbhreithnithe comhsheasmhacha ar shocrúcháin oibre/taithí oibre. A chinntiú go gcuirfear an polasaí um thaithí oibre chun 

	feidhme go comhsheasmhach ar fud 
	feidhme go comhsheasmhach ar fud 

	gach Coláiste agus Ionaid. 
	gach Coláiste agus Ionaid. 


	 
	 
	 
	Iniúchadh a dhéanamh ar Chóras Bainistíochta Caidrimh Cliant a thabhairt isteach chun rannpháirtíocht éifeachtach le fostóirí a bhainistiú.  
	Iniúchadh a dhéanamh ar Chóras Bainistíochta Caidrimh Cliant a thabhairt isteach chun rannpháirtíocht éifeachtach le fostóirí a bhainistiú.  

	 
	 
	 


	Corparáideacha. 
	Corparáideacha. 
	Corparáideacha. 

	 
	 

	Córas bunaithe chun cumarsáid le príomhfhostóirí a bhainistiú. 
	Córas bunaithe chun cumarsáid le príomhfhostóirí a bhainistiú. 

	 
	 

	Foghlaimeoirí WWETB ag baint tairbhe as acmhainneacht an chórais.  
	Foghlaimeoirí WWETB ag baint tairbhe as acmhainneacht an chórais.  


	 
	 
	 

	Tá córas chun dul i ngleic le raon leathan fostóirí á thriail. 
	Tá córas chun dul i ngleic le raon leathan fostóirí á thriail. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 





	 
	 
	 
	1.3 Tosaíocht Straitéiseach: Earcaíocht agus Ionduchtú 
	1.3 Tosaíocht Straitéiseach: Earcaíocht agus Ionduchtú 
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	Gach próiseas agus doiciméad earcaíochta a chaighdeánú ar aon dul leis an dea-chleachtas san earnáil phoiblí. 
	Gach próiseas agus doiciméad earcaíochta a chaighdeánú ar aon dul leis an dea-chleachtas san earnáil phoiblí. 
	Gach próiseas agus doiciméad earcaíochta a chaighdeánú ar aon dul leis an dea-chleachtas san earnáil phoiblí. 


	Taighde á dhéanamh ar dhea-chleachtas in earcaíocht san earnáil phoiblí, lena n-áirítear riachtanais dhlíthiúla, agus caighdeáin éagsúlachta, comhionannais agus ionchuimsitheachta.  Príomhréimsí a shainaithint don fheabhas agus nuálaíocht. 
	Taighde á dhéanamh ar dhea-chleachtas in earcaíocht san earnáil phoiblí, lena n-áirítear riachtanais dhlíthiúla, agus caighdeáin éagsúlachta, comhionannais agus ionchuimsitheachta.  Príomhréimsí a shainaithint don fheabhas agus nuálaíocht. 
	Taighde á dhéanamh ar dhea-chleachtas in earcaíocht san earnáil phoiblí, lena n-áirítear riachtanais dhlíthiúla, agus caighdeáin éagsúlachta, comhionannais agus ionchuimsitheachta.  Príomhréimsí a shainaithint don fheabhas agus nuálaíocht. 


	Próisis iarratais a chur i bhfeidhm atá oiriúnach do dhaoine faoi mhíchumas. 
	Próisis iarratais a chur i bhfeidhm atá oiriúnach do dhaoine faoi mhíchumas. 
	Próisis iarratais a chur i bhfeidhm atá oiriúnach do dhaoine faoi mhíchumas. 

	Plean fógraíochta a chur i bhfeidhm chun lucht saothair éagsúil a mhealladh. 
	Plean fógraíochta a chur i bhfeidhm chun lucht saothair éagsúil a mhealladh. 


	Taighde ar an dea-chleachtas agus príomhréimsí feabhais a shainaithint. 
	Taighde ar an dea-chleachtas agus príomhréimsí feabhais a shainaithint. 
	Taighde ar an dea-chleachtas agus príomhréimsí feabhais a shainaithint. 
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	Bainistíocht ar an aistriú chuig an R-Earcaíocht i ngach comórtas earcaíochta. 
	Bainistíocht ar an aistriú chuig an R-Earcaíocht i ngach comórtas earcaíochta. 
	Bainistíocht ar an aistriú chuig an R-Earcaíocht i ngach comórtas earcaíochta. 


	Déanfaidh an fhoireann Acmhainní Daonna iniúchadh ar an úsáid a bhaintear as an gcóras nua Ríomhearcaíochta chun an úsáid is fearr is féidir a bhaint as, ag bogadh chuig tuairisciú ar mhéadrachtaí earcaíochta, ag uathoibriú sreafaí oibre a nascadh agus ag giniúint tuarascálacha chun tacú le cinnteoireacht atá bunaithe ar shonraí. 
	Déanfaidh an fhoireann Acmhainní Daonna iniúchadh ar an úsáid a bhaintear as an gcóras nua Ríomhearcaíochta chun an úsáid is fearr is féidir a bhaint as, ag bogadh chuig tuairisciú ar mhéadrachtaí earcaíochta, ag uathoibriú sreafaí oibre a nascadh agus ag giniúint tuarascálacha chun tacú le cinnteoireacht atá bunaithe ar shonraí. 
	Déanfaidh an fhoireann Acmhainní Daonna iniúchadh ar an úsáid a bhaintear as an gcóras nua Ríomhearcaíochta chun an úsáid is fearr is féidir a bhaint as, ag bogadh chuig tuairisciú ar mhéadrachtaí earcaíochta, ag uathoibriú sreafaí oibre a nascadh agus ag giniúint tuarascálacha chun tacú le cinnteoireacht atá bunaithe ar shonraí. 

	 
	 

	 
	 


	Cumas tuairiscithe ríomhearcaíochta. 
	Cumas tuairiscithe ríomhearcaíochta. 
	Cumas tuairiscithe ríomhearcaíochta. 

	Úsáid ríomhearcaíochta a úsáid ar phainéil gníomhaireachta agus fo-phainéil. 
	Úsáid ríomhearcaíochta a úsáid ar phainéil gníomhaireachta agus fo-phainéil. 


	Tá an córas iarratais ríomhearcaíochta i bhfeidhm. Rachaidh sé ar aghaidh anois chun leas a bhaint as an gcumas is fearr atá aige. 
	Tá an córas iarratais ríomhearcaíochta i bhfeidhm. Rachaidh sé ar aghaidh anois chun leas a bhaint as an gcumas is fearr atá aige. 
	Tá an córas iarratais ríomhearcaíochta i bhfeidhm. Rachaidh sé ar aghaidh anois chun leas a bhaint as an gcumas is fearr atá aige. 
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	Tríd an bpróiseas earcaíochta, cinnte a dhéanamh de go bhfuil an cumas agus solúbthacht ag an bhfoireann tascanna a dhéanamh in áit oibre nua-aimseartha (m.sh., scileanna TF, tras-scileanna), agus go léiríonn an fhoireann a earcaítear meas ar luachanna WWETB sa 
	Tríd an bpróiseas earcaíochta, cinnte a dhéanamh de go bhfuil an cumas agus solúbthacht ag an bhfoireann tascanna a dhéanamh in áit oibre nua-aimseartha (m.sh., scileanna TF, tras-scileanna), agus go léiríonn an fhoireann a earcaítear meas ar luachanna WWETB sa 
	Tríd an bpróiseas earcaíochta, cinnte a dhéanamh de go bhfuil an cumas agus solúbthacht ag an bhfoireann tascanna a dhéanamh in áit oibre nua-aimseartha (m.sh., scileanna TF, tras-scileanna), agus go léiríonn an fhoireann a earcaítear meas ar luachanna WWETB sa 

	Ráiteas Straitéise. 
	Ráiteas Straitéise. 


	Leanfar leis an struchtúr agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí. Tabharfar tús áite d’iarrthóirí a shainaithint a bhfuil inniúlachtaí TF láidre acu, agus tras-scileanna ar nós fadhbanna a réiteach, scileanna comhoibrithe agus cumarsáide chun freastal ar riachtanais áit oibre nua-aimseartha.  
	Leanfar leis an struchtúr agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí. Tabharfar tús áite d’iarrthóirí a shainaithint a bhfuil inniúlachtaí TF láidre acu, agus tras-scileanna ar nós fadhbanna a réiteach, scileanna comhoibrithe agus cumarsáide chun freastal ar riachtanais áit oibre nua-aimseartha.  
	Leanfar leis an struchtúr agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí. Tabharfar tús áite d’iarrthóirí a shainaithint a bhfuil inniúlachtaí TF láidre acu, agus tras-scileanna ar nós fadhbanna a réiteach, scileanna comhoibrithe agus cumarsáide chun freastal ar riachtanais áit oibre nua-aimseartha.  

	 
	 

	 
	 


	Mealladh agus coinneáil foirne ag a bhfuil na scileanna riachtanacha chun tacú le seachadadh thosaíochtaí straitéiseacha WWETB. 
	Mealladh agus coinneáil foirne ag a bhfuil na scileanna riachtanacha chun tacú le seachadadh thosaíochtaí straitéiseacha WWETB. 
	Mealladh agus coinneáil foirne ag a bhfuil na scileanna riachtanacha chun tacú le seachadadh thosaíochtaí straitéiseacha WWETB. 

	 
	 


	Oiliúint maidir le hagallaimh bunaithe ar inniúlachtaí curtha ar chomhlachtaí Boird. 
	Oiliúint maidir le hagallaimh bunaithe ar inniúlachtaí curtha ar chomhlachtaí Boird. 
	Oiliúint maidir le hagallaimh bunaithe ar inniúlachtaí curtha ar chomhlachtaí Boird. 
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	Cur leis an bpainéal agallaimh, chun a chinntiú go mbeidh réimse leathan saineolais ann. Oiliúint agallaimh i bhfeidhm do bhaill foirne a bhfuil baint acu le painéil agallaimh. Áireofar leis seo– oiliúint bunaithe ar inniúlachtaí, oiliúint sa Chomhionannas, Éagsúlacht agus Ionchuimsiú, oiliúint sa Chlaontacht Neamh-chomhfhiosach agus i gcúrsaí Rochtana. 
	Cur leis an bpainéal agallaimh, chun a chinntiú go mbeidh réimse leathan saineolais ann. Oiliúint agallaimh i bhfeidhm do bhaill foirne a bhfuil baint acu le painéil agallaimh. Áireofar leis seo– oiliúint bunaithe ar inniúlachtaí, oiliúint sa Chomhionannas, Éagsúlacht agus Ionchuimsiú, oiliúint sa Chlaontacht Neamh-chomhfhiosach agus i gcúrsaí Rochtana. 
	Cur leis an bpainéal agallaimh, chun a chinntiú go mbeidh réimse leathan saineolais ann. Oiliúint agallaimh i bhfeidhm do bhaill foirne a bhfuil baint acu le painéil agallaimh. Áireofar leis seo– oiliúint bunaithe ar inniúlachtaí, oiliúint sa Chomhionannas, Éagsúlacht agus Ionchuimsiú, oiliúint sa Chlaontacht Neamh-chomhfhiosach agus i gcúrsaí Rochtana. 


	Neartófar an próiseas earcaíochta agus roghnúcháin tríd an bpainéal agallaimh a éagsúlú chun daoine a bhfuil saineolas agus léargas faoi leith acu a thabhairt isteach.  
	Neartófar an próiseas earcaíochta agus roghnúcháin tríd an bpainéal agallaimh a éagsúlú chun daoine a bhfuil saineolas agus léargas faoi leith acu a thabhairt isteach.  
	Neartófar an próiseas earcaíochta agus roghnúcháin tríd an bpainéal agallaimh a éagsúlú chun daoine a bhfuil saineolas agus léargas faoi leith acu a thabhairt isteach.  

	 
	 

	Cuirfear clár oiliúna struchtúrtha i bhfeidhm don fhoireann go léir a bheidh ag glacadh páirte i bpainéil agallaimh. Clúdófar réimsí ar nós teicnicí agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí, Comhionannas, Éagsúlacht agus Ionchuimsiú, oiliúint sa chlaontacht neamh-chomhfhiosach, etc.  
	Cuirfear clár oiliúna struchtúrtha i bhfeidhm don fhoireann go léir a bheidh ag glacadh páirte i bpainéil agallaimh. Clúdófar réimsí ar nós teicnicí agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí, Comhionannas, Éagsúlacht agus Ionchuimsiú, oiliúint sa chlaontacht neamh-chomhfhiosach, etc.  

	 
	 


	Líon leordhóthanach daoine oilte in agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí agus claontacht neamh-chomhfhiosach. 
	Líon leordhóthanach daoine oilte in agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí agus claontacht neamh-chomhfhiosach. 
	Líon leordhóthanach daoine oilte in agallaimh bunaithe ar inniúlachtaí agus claontacht neamh-chomhfhiosach. 


	Baill nua faighte do phainéil agallaimh agus oiliúint curtha orthu. 
	Baill nua faighte do phainéil agallaimh agus oiliúint curtha orthu. 
	Baill nua faighte do phainéil agallaimh agus oiliúint curtha orthu. 

	 
	 

	 
	 

	Cur leis na modúil oiliúna agallaimh chun go gclúdófar claontacht neamh-chomhfhiosach agus rochtain. 
	Cur leis na modúil oiliúna agallaimh chun go gclúdófar claontacht neamh-chomhfhiosach agus rochtain. 
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	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB do bhail foirne nua. 
	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB do bhail foirne nua. 
	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB do bhail foirne nua. 


	E
	E
	Clár ionduchtaithe corparáideach agus ionduchtaithe áitiúil cuimsitheach a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm ar fud WW
	TB chun tacú le baill foirne imeascadh gan stró san eagraíocht agus tacú leo ailíniú le luachanna, misean agus spriocanna na heagraíochta.  

	 
	 
	 


	Beartais agus seicliostaí ionduchtúcháin a thabhairt chun críche. 
	Beartais agus seicliostaí ionduchtúcháin a thabhairt chun críche. 
	Beartais agus seicliostaí ionduchtúcháin a thabhairt chun críche. 

	 
	 

	Seicliostaí ionduchtúcháin curtha i bhfeidhm. 
	Seicliostaí ionduchtúcháin curtha i bhfeidhm. 

	 
	 

	Polasaí
	 ionduchtúcháin curtha i bhfeidhm. 

	 
	 

	Ionduchtúchán corparáideach curtha chun críche agus réidh le cur i bhfeidhm. 
	Ionduchtúchán corparáideach curtha chun críche agus réidh le cur i bhfeidhm. 


	Clár ionduchtúcháin forbartha agus curtha chun feidhme 
	Clár ionduchtúcháin forbartha agus curtha chun feidhme 
	Clár ionduchtúcháin forbartha agus curtha chun feidhme 
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	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht dhírithe d’fhostaithe nua agus córas meantóireachta a fhorbairt. 
	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht dhírithe d’fhostaithe nua agus córas meantóireachta a fhorbairt. 
	Clár Ionduchtúcháin a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht dhírithe d’fhostaithe nua agus córas meantóireachta a fhorbairt. 


	Forbrófar agus cuirfear i bhfeidhm clár ionduchtúcháin ar fud WWETB a thacaíonn le fostaithe nua agus iad ag teacht isteach san eagraíocht trí threoir struchtúrtha, acmhainní spriocdhírithe, agus tacaíocht piar le piar. 
	Forbrófar agus cuirfear i bhfeidhm clár ionduchtúcháin ar fud WWETB a thacaíonn le fostaithe nua agus iad ag teacht isteach san eagraíocht trí threoir struchtúrtha, acmhainní spriocdhírithe, agus tacaíocht piar le piar. 
	Forbrófar agus cuirfear i bhfeidhm clár ionduchtúcháin ar fud WWETB a thacaíonn le fostaithe nua agus iad ag teacht isteach san eagraíocht trí threoir struchtúrtha, acmhainní spriocdhírithe, agus tacaíocht piar le piar. 

	 
	 

	Bunófar córas ‘páirtíochta’ chun baill foirne nua a phéireáil le comhghleacaithe a bhfuil taithí acu ar féidir leo comhairle phraiticiúil a chur ar fáil, ceisteanna a fhreagairt, agus timpeallacht fháilteach a chothú.  
	Bunófar córas ‘páirtíochta’ chun baill foirne nua a phéireáil le comhghleacaithe a bhfuil taithí acu ar féidir leo comhairle phraiticiúil a chur ar fáil, ceisteanna a fhreagairt, agus timpeallacht fháilteach a chothú.  

	Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an bpróiseas ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé ábhartha agus éifeachtach agus é ag tacú le fostaithe nua. 
	Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an bpróiseas ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé ábhartha agus éifeachtach agus é ag tacú le fostaithe nua. 


	etc.polasaithe
	etc.polasaithe
	Leabhrán nua tosaithe a chur i bhfeidhm le príomhtheagmhálacha 
	 agus príomhleabhrán 
	 le seoladh ón bhfoireann ionduchtaithe acmhainní daonna.  

	 
	 

	 
	 

	Córas páirtíochta forbartha. 
	Córas páirtíochta forbartha. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Struchtúr meastóireachta agus aiseolais i bhfeidhm. 
	Struchtúr meastóireachta agus aiseolais i bhfeidhm. 


	Tabharfar faoi athbhreithniú chun míreanna eile a shainaithint atá le cur le ionduchtú. 
	Tabharfar faoi athbhreithniú chun míreanna eile a shainaithint atá le cur le ionduchtú. 
	Tabharfar faoi athbhreithniú chun míreanna eile a shainaithint atá le cur le ionduchtú. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Córas páirtíochta forbartha a chur i bhfeidhm le tosú. 
	Córas páirtíochta forbartha a chur i bhfeidhm le tosú. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Forbraíodh próiseas nua meastóireachta ionduchtúcháin tosaithe agus tá sé le cur i bhfeidhm agus le hathbhreithniú a dhéanamh ar aiseolas ar bhonn rialta. 
	Forbraíodh próiseas nua meastóireachta ionduchtúcháin tosaithe agus tá sé le cur i bhfeidhm agus le hathbhreithniú a dhéanamh ar aiseolas ar bhonn rialta. 
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	Cairt Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta WWETB a chur i bhfeidhm chun tacú le lucht saothair éagsúil. 
	Cairt Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta WWETB a chur i bhfeidhm chun tacú le lucht saothair éagsúil. 
	Cairt Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta WWETB a chur i bhfeidhm chun tacú le lucht saothair éagsúil. 


	Forbrófar straitéis Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta, agus tacófar leis an Oifigeach Rochtana agus Míchumais chun é seo a chur i bhfeidhm. 
	Forbrófar straitéis Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta, agus tacófar leis an Oifigeach Rochtana agus Míchumais chun é seo a chur i bhfeidhm. 
	Forbrófar straitéis Chomhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta, agus tacófar leis an Oifigeach Rochtana agus Míchumais chun é seo a chur i bhfeidhm. 

	 
	 


	Polasaí CÉI forbartha. 
	Polasaí CÉI forbartha. 
	Polasaí CÉI forbartha. 


	Polasaí CÉI curtha i bhfeidhm.   
	Polasaí CÉI curtha i bhfeidhm.   
	Polasaí CÉI curtha i bhfeidhm.   

	 
	 

	 
	 





	 
	 

	 
	 

	1.4 Tosaíocht Straitéiseach: Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil/Forbairt Ghairmiúil Leanúnach 
	1.4 Tosaíocht Straitéiseach: Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil/Forbairt Ghairmiúil Leanúnach 
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	Anailís a dhéanamh ar riachtanais scileanna do gach réimse feidhme, a bheidh mar thoradh uirthi ná go mbeidh cur chuige pleanáilte maidir le FFG. 
	Anailís a dhéanamh ar riachtanais scileanna do gach réimse feidhme, a bheidh mar thoradh uirthi ná go mbeidh cur chuige pleanáilte maidir le FFG. 
	Anailís a dhéanamh ar riachtanais scileanna do gach réimse feidhme, a bheidh mar thoradh uirthi ná go mbeidh cur chuige pleanáilte maidir le FFG. 


	Athbhreithniú FFG níos leithne le comhaontú don eagraíocht ar fad. 
	Athbhreithniú FFG níos leithne le comhaontú don eagraíocht ar fad. 
	Athbhreithniú FFG níos leithne le comhaontú don eagraíocht ar fad. 

	 
	 
	Sainaithneofar réimse FLG laistigh de gach Pobal Cleachtais scoile. 
	Sainaithneofar réimse FLG laistigh de gach Pobal Cleachtais scoile. 

	 
	 
	 
	 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar an mbeartais um Fhoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun riachtanais FFG na heagraíochta a aithint. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar an mbeartais um Fhoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun riachtanais FFG na heagraíochta a aithint. 

	 
	 

	Bainisteoir Oiliúna Airgeadais – anailís ar riachtanais scileanna don Ardbhainistíocht, Príomhoidí san áireamh. 
	Bainisteoir Oiliúna Airgeadais – anailís ar riachtanais scileanna don Ardbhainistíocht, Príomhoidí san áireamh. 

	 
	 


	Athbhreithniú iomlán ar struchtúr agus cur chuige FFG. 
	Athbhreithniú iomlán ar struchtúr agus cur chuige FFG. 
	Athbhreithniú iomlán ar struchtúr agus cur chuige FFG. 

	 
	FGL a fháil agus a eagrú nuair a aithnítear go bhfuil gá léi. 
	FGL a fháil agus a eagrú nuair a aithnítear go bhfuil gá léi. 

	 
	 

	 
	 


	Athbhreithniú ó bharr anuas ar FFG le déanamh ar son na heagraíochta. 
	Athbhreithniú ó bharr anuas ar FFG le déanamh ar son na heagraíochta. 
	Athbhreithniú ó bharr anuas ar FFG le déanamh ar son na heagraíochta. 

	 
	 

	 
	 

	Na chéad chéimeanna eile a comhaontaíodh maidir le cur chun feidhme. 
	Na chéad chéimeanna eile a comhaontaíodh maidir le cur chun feidhme. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Méadú ar líon na mball foirne a bhaineann úsáid as maoiniú FFG.  
	Méadú ar líon na mball foirne a bhaineann úsáid as maoiniú FFG.  
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	An tsamhail um Pobail Chleachtais atá ar bun ar fud na heagraíochta a fhorbairt tuilleadh chun feabhas a chur ar chleachtas comhoibríoch, lena n-áirítear chun líonraí tacúla a bhunú ar fud seirbhísí teagaisc agus riaracháin. 
	An tsamhail um Pobail Chleachtais atá ar bun ar fud na heagraíochta a fhorbairt tuilleadh chun feabhas a chur ar chleachtas comhoibríoch, lena n-áirítear chun líonraí tacúla a bhunú ar fud seirbhísí teagaisc agus riaracháin. 
	An tsamhail um Pobail Chleachtais atá ar bun ar fud na heagraíochta a fhorbairt tuilleadh chun feabhas a chur ar chleachtas comhoibríoch, lena n-áirítear chun líonraí tacúla a bhunú ar fud seirbhísí teagaisc agus riaracháin. 


	Forbairt leanúnach agus méadú ar fhoirne Múinteoireachta agus Foghlama i ngach scoil. 
	Forbairt leanúnach agus méadú ar fhoirne Múinteoireachta agus Foghlama i ngach scoil. 
	Forbairt leanúnach agus méadú ar fhoirne Múinteoireachta agus Foghlama i ngach scoil. 

	 
	 
	 
	 
	Tuilleadh forbartha/leanúint leis an gclár i 14 Pobal Cleachtais trascholáiste le Pobail Chleachtais, ábhair faoi leith agus comhordaitheoirí clár.  
	Tuilleadh forbartha/leanúint leis an gclár i 14 Pobal Cleachtais trascholáiste le Pobail Chleachtais, ábhair faoi leith agus comhordaitheoirí clár.  
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	Freastal ar/páirt a ghlacadh in imeachtaí aghaidh ar aghaidh agus ar líne ar MS 
	eams.  

	 
	 

	 
	 

	Méadú ar mhéid na n-acmhainní/smaointe a uaslódáiltear/roinntear san fhoireann Príomhchleachtóirí ar líne mar aon le foirne scoile aonair.  
	Méadú ar mhéid na n-acmhainní/smaointe a uaslódáiltear/roinntear san fhoireann Príomhchleachtóirí ar líne mar aon le foirne scoile aonair.  

	 
	 


	Foireann Teagaisc, Foghlama, Measúnaithe agus Tuairiscithe (TFMT) i ngach scoil faoi dheireadh na scoilbhliana 2025-26. 
	Foireann Teagaisc, Foghlama, Measúnaithe agus Tuairiscithe (TFMT) i ngach scoil faoi dheireadh na scoilbhliana 2025-26. 
	Foireann Teagaisc, Foghlama, Measúnaithe agus Tuairiscithe (TFMT) i ngach scoil faoi dheireadh na scoilbhliana 2025-26. 
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	Oiliúint rialachais a sholáthar do Choistí, do Bhord WWETB, do Bhainisteoirí agus do bhaill foirne a dhéanann ionadaíocht do WWETB 
	Oiliúint rialachais a sholáthar do Choistí, do Bhord WWETB, do Bhainisteoirí agus do bhaill foirne a dhéanann ionadaíocht do WWETB 
	Oiliúint rialachais a sholáthar do Choistí, do Bhord WWETB, do Bhainisteoirí agus do bhaill foirne a dhéanann ionadaíocht do WWETB 


	Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do bhoird bhainistíochta scoile. 
	Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do bhoird bhainistíochta scoile. 
	Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do bhoird bhainistíochta scoile. 

	 
	 

	Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do Choistí Ógtheagmhála agus Coistí um Obair don Aos Óg. 
	Cuirfear Oiliúint Rialachais ar fáil do Choistí Ógtheagmhála agus Coistí um Obair don Aos Óg. 


	Líon na ndaoine ag fáil na hoiliúna. 
	Líon na ndaoine ag fáil na hoiliúna. 
	Líon na ndaoine ag fáil na hoiliúna. 

	 
	 

	Líon na ndaoine ag fáil na hoiliúna. 
	Líon na ndaoine ag fáil na hoiliúna. 


	Oiliúint curtha ar fáil do bhoird bhainistíochta agus do choistí. 
	Oiliúint curtha ar fáil do bhoird bhainistíochta agus do choistí. 
	Oiliúint curtha ar fáil do bhoird bhainistíochta agus do choistí. 

	 
	 

	Oiliúint curtha ar fáil do chomhaltaí coiste. 
	Oiliúint curtha ar fáil do chomhaltaí coiste. 
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	ar Bhoird/Coistí rialachais agus formhaoirseachta. 
	ar Bhoird/Coistí rialachais agus formhaoirseachta. 
	ar Bhoird/Coistí rialachais agus formhaoirseachta. 
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	Leanfar leis an gcomhoibriú gníomhach le grúpaí oibre agus pobail chleachtais ó BOOÉ chun eolas a roinnt 
	Leanfar leis an gcomhoibriú gníomhach le grúpaí oibre agus pobail chleachtais ó BOOÉ chun eolas a roinnt 
	Leanfar leis an gcomhoibriú gníomhach le grúpaí oibre agus pobail chleachtais ó BOOÉ chun eolas a roinnt 

	agus don fhorbairt ghairmiúil. 
	agus don fhorbairt ghairmiúil. 


	Leanúint ar aghaidh ag déanamh ionadaíochta do scoileanna ar Thascghrúpa an Chomhordaitheora um Mapáil/Cuimsiú Soláthair BOOÉ. 
	Leanúint ar aghaidh ag déanamh ionadaíochta do scoileanna ar Thascghrúpa an Chomhordaitheora um Mapáil/Cuimsiú Soláthair BOOÉ. 
	Leanúint ar aghaidh ag déanamh ionadaíochta do scoileanna ar Thascghrúpa an Chomhordaitheora um Mapáil/Cuimsiú Soláthair BOOÉ. 

	 
	Stiúrthóir Scoileanna chun páirt a ghlacadh i bhfóraim agus/nó i meithleacha ábhartha/comhchathaoirligh. 
	Stiúrthóir Scoileanna chun páirt a ghlacadh i bhfóraim agus/nó i meithleacha ábhartha/comhchathaoirligh. 

	 
	Rannpháirtíocht le gach grúpa oibre BOOÉ a chinntiú lena n-áirítear Seirbhísí Corparáideacha, Foirgnimh, Saoráil Faisnéise/Cosaint Sonraí, líonraí TF agus Soláthair. 
	Rannpháirtíocht le gach grúpa oibre BOOÉ a chinntiú lena n-áirítear Seirbhísí Corparáideacha, Foirgnimh, Saoráil Faisnéise/Cosaint Sonraí, líonraí TF agus Soláthair. 

	 
	 
	 


	Freastal ar gach cruinniú. 
	Freastal ar gach cruinniú. 
	Freastal ar gach cruinniú. 

	 
	 


	Freastal rialta/Iomlán orthu seo ag an bhfoireann chuí a dhéanann ionadaíocht ar WWETB. 
	Freastal rialta/Iomlán orthu seo ag an bhfoireann chuí a dhéanann ionadaíocht ar WWETB. 
	Freastal rialta/Iomlán orthu seo ag an bhfoireann chuí a dhéanann ionadaíocht ar WWETB. 
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	Cur leis an gcaidreamh a 
	forbraíodh le hOllscoil 
	Teicneolaíochta an 
	Oirdheiscirt chun tacú le 
	forbairt ghairmiúil agus 
	chun bogadh i dtreo 
	oideachas treasach 
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	Leanfaidh WWETB air ag obair le OTOD chun tacú le baill 
	foirne forbairt ghairmiúil a bhaint amach trí chláir 
	creidiúnaithe le OTOD agus cead freastal ar sheimineáir 
	agus comhdhálacha ábhartha.  
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	Cláir chéime treasach a leathnú do 2026. 
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	Dul chun cinn a dhéanamh maidir le campas treasach a 
	fhorbairt i Loch Garman. 
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	Baill foirne cláraithe le 
	haghaidh clár forbartha 
	gairmiúla le OTOD agus 
	le freastal ar 
	chomhdhálacha agus 
	seimineáir. 
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	Comhoibriú láidir maidir 
	le deiseanna clár 
	treasach a aithint. 
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	Cás gnó tugtha chun 
	críche. 
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	Cláir forbartha gairmiúla leanúnacha 
	ábhartha tugtha chun críche  
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	Baill foirne cuí i láthair ag na 
	himeachtaí seo thar ceann WWETB.  
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	Cuireadh síneadh ama le tairiscint 
	chláir céime treasacha WWETB.  
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	Cás gnó a thabhairt chun críche don 
	champas treasach. 
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	Sásraí aiseolais agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt ar fud na heagraíochta, lena n-áirítear deiseanna chun dul i ngleic le guth na ndaltaí/na bhfoghlaimeoirí fásta. 
	Sásraí aiseolais agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt ar fud na heagraíochta, lena n-áirítear deiseanna chun dul i ngleic le guth na ndaltaí/na bhfoghlaimeoirí fásta. 
	Sásraí aiseolais agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt ar fud na heagraíochta, lena n-áirítear deiseanna chun dul i ngleic le guth na ndaltaí/na bhfoghlaimeoirí fásta. 


	Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a éascú. 
	Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a éascú. 
	Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a éascú. 

	 
	 

	 
	 

	Coiste Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. 
	Coiste Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. 

	 
	 

	 
	 

	Teagmháil a dhéanamh le AONTAS - Fóram Náisiúnta Foghlaimeoirí. 
	Teagmháil a dhéanamh le AONTAS - Fóram Náisiúnta Foghlaimeoirí. 


	Comhairle na bhFoghlaimeoirí ag feidhmiú go maith. 
	Comhairle na bhFoghlaimeoirí ag feidhmiú go maith. 
	Comhairle na bhFoghlaimeoirí ag feidhmiú go maith. 

	 
	 

	Guth méadaithe um míchumas. 
	Guth méadaithe um míchumas. 

	 
	 

	 
	 

	Freastal maith agus 
	Freastal maith agus 


	Tagann an Chomhairle le chéile ar bhonn rialta. 
	Tagann an Chomhairle le chéile ar bhonn rialta. 
	Tagann an Chomhairle le chéile ar bhonn rialta. 

	 
	 

	 
	 

	Coiste Comhairleach um Míchumas curtha ar bun. 
	Coiste Comhairleach um Míchumas curtha ar bun. 

	 
	 

	 
	 

	Ionadaíocht láidir ag an bhFóram ó 
	Ionadaíocht láidir ag an bhFóram ó 
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	Tacú le Suirbhé Cúrsa DC a thabhairt isteach. 
	Tacú le Suirbhé Cúrsa DC a thabhairt isteach. 

	 
	 

	Iniúchadh a dhéanamh ar fhorbairt aip WWETB d’fhoghlaimeoirí. 
	Iniúchadh a dhéanamh ar fhorbairt aip WWETB d’fhoghlaimeoirí. 

	 
	 


	éifeachtach ar imeachtaí Fhóram na bhFoghlaimeoirí. 
	éifeachtach ar imeachtaí Fhóram na bhFoghlaimeoirí. 
	éifeachtach ar imeachtaí Fhóram na bhFoghlaimeoirí. 

	 
	 

	Suirbhé é reáchtáil ag deireadh an chúrsa. 
	Suirbhé é reáchtáil ag deireadh an chúrsa. 

	 
	 

	Déantar aip WWETB d'fhoghlaimeoirí a thriail. 
	Déantar aip WWETB d'fhoghlaimeoirí a thriail. 

	 
	 


	gach réimse soláthair. 
	gach réimse soláthair. 
	gach réimse soláthair. 

	  
	  

	 
	 

	> Tuairisceán 30% ar shuirbhéanna ar fhoghlaimeoirí. 
	> Tuairisceán 30% ar shuirbhéanna ar fhoghlaimeoirí. 

	  
	  

	 
	 

	Déantar aip an fhoghlaimeora a dhearadh agus a thriail. 
	Déantar aip an fhoghlaimeora a dhearadh agus a thriail. 
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	Clár Ceannaireachta Scoileanna a chur chun feidhme ar fud gach Scoi
	 agus Coláiste. 


	Neadóidh ceannairí scoile sinsearacha an próiseas bliantúil maidir le machnamh, athbhreithniú agus pleanáil le ceannairí scoile meánleibhéil mar atá leagtha amach i gCiorclán 0003/2018. 
	Neadóidh ceannairí scoile sinsearacha an próiseas bliantúil maidir le machnamh, athbhreithniú agus pleanáil le ceannairí scoile meánleibhéil mar atá leagtha amach i gCiorclán 0003/2018. 
	Neadóidh ceannairí scoile sinsearacha an próiseas bliantúil maidir le machnamh, athbhreithniú agus pleanáil le ceannairí scoile meánleibhéil mar atá leagtha amach i gCiorclán 0003/2018. 

	 
	 

	 
	 

	Cuirfear chun cinn Scoil Samhraidh BOOÉ do cheannairí meánleibhéil. 
	Cuirfear chun cinn Scoil Samhraidh BOOÉ do cheannairí meánleibhéil. 

	 
	 

	  
	  

	 
	 


	Tuarascáil Bhliantúil ar cheannaireacht scoile curtha isteach ag deireadh na bliana acadúla 2025/26. 
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	Tuarascáil Bhliantúil ar cheannaireacht scoile curtha isteach ag deireadh na bliana acadúla 2025/26. 

	 
	 


	Tuarascáil Bhliantúil ar cheannaireacht scoile curtha isteach ag deireadh na bliana acadúla 2025/26. 
	Tuarascáil Bhliantúil ar cheannaireacht scoile curtha isteach ag deireadh na bliana acadúla 2025/26. 
	Tuarascáil Bhliantúil ar cheannaireacht scoile curtha isteach ag deireadh na bliana acadúla 2025/26. 

	 
	 

	 
	 

	Glacann meáncheannairí páirt i Scoil Samhraidh BOOÉ 2026. 
	Glacann meáncheannairí páirt i Scoil Samhraidh BOOÉ 2026. 

	 
	 





	 
	 
	Sprioc Straitéiseach 2:  
	Sprioc Straitéiseach 2:  

	Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí 
	Scoileanna agus Coláistí Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí 

	 
	dhnaí
	Faoi 2030, beidh saoráidí úrscothacha ag WWETB don fhoireann agus do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta. D’oibrigh WWETB go dlúth leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta chun a chinntiú go bhfuil infheistíocht shuntasach agus chuí á déanamh inár mbonneagar fisiciúil. Tá saoráidí againn anois ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as a bhfuil ag an bhfoireann agus a spreagann ár mic léinn/foghlaimeoirí fásta chun foghlama. Laist
	ochta maidir leis seo. 

	on
	Cén fáth? Tá sé mar aidhm againn timpeallachtaí foghlama optamacha a chruthú mar aon le conair sh
	lúbtha trínár gcláir agus níos faide ano
	n. Tá a fhios againn go gcuireann áiseanna ardchaighdeáin feabhas ar fhoghlaim ardchaighdeáin. 

	2.1 Tosaíocht Straitéiseach: Áiseanna 
	2.1 Tosaíocht Straitéiseach: Áiseanna 
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	Scoileanna agus ionaid atá beartaithe a sholáthar trí chaidreamh réamhghníomhach leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta maidir le tionscadail bhonneagair cheadaithe. Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta sa Bhreisoideachas agus Oiliúint: Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí i mBaile Loch Garman (an Muileann Bán), Ionad Oiliúna Phort Láirge (tionscadal Techniform), Coláiste Breisoideachais agus Oil
	Scoileanna agus ionaid atá beartaithe a sholáthar trí chaidreamh réamhghníomhach leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta maidir le tionscadail bhonneagair cheadaithe. Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta sa Bhreisoideachas agus Oiliúint: Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí i mBaile Loch Garman (an Muileann Bán), Ionad Oiliúna Phort Láirge (tionscadal Techniform), Coláiste Breisoideachais agus Oil
	Scoileanna agus ionaid atá beartaithe a sholáthar trí chaidreamh réamhghníomhach leis an Roinn Oideachais, le SOLAS agus leis an Roinn Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta maidir le tionscadail bhonneagair cheadaithe. Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta sa Bhreisoideachas agus Oiliúint: Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna na Todhchaí i mBaile Loch Garman (an Muileann Bán), Ionad Oiliúna Phort Láirge (tionscadal Techniform), Coláiste Breisoideachais agus Oil

	Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh in Inis Córthaidh, an tIonad Breisoideachais agus Oiliúna i dTrá Mhór agus Ionad na Saotharlainne Déantúsaíochta i Lios Mór, 
	Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh in Inis Córthaidh, an tIonad Breisoideachais agus Oiliúna i dTrá Mhór agus Ionad na Saotharlainne Déantúsaíochta i Lios Mór, 


	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 
	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 
	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 

	 
	 

	Cead a fháil chun dul ar aghaidh le Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh de (NZEB) a fhorbairt in Inis Córthaidh. 
	Cead a fháil chun dul ar aghaidh le Foirgneamh Nach Mór Neodrach ó Thaobh Fuinnimh de (NZEB) a fhorbairt in Inis Córthaidh. 

	 
	 

	 
	 

	Déanfaimid suíomh Shráid an Choláiste, Port Láirge, a mheas mar shuíomh ina bhféadfaí cuid den soláthar breisoideachais a dhéanann WWETB a lonnú i gcathair Phort Láirge. 
	Déanfaimid suíomh Shráid an Choláiste, Port Láirge, a mheas mar shuíomh ina bhféadfaí cuid den soláthar breisoideachais a dhéanann WWETB a lonnú i gcathair Phort Láirge. 

	 
	 


	Baineadh garspriocanna amach. 
	Baineadh garspriocanna amach. 
	Baineadh garspriocanna amach. 


	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 
	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 
	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 



	TR
	Port Láirge. 
	Port Láirge. 
	Port Láirge. 
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	Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta i scoileanna: Scoil nua 1,000 dalta do Choláiste Pobail Naomh Déaglán, Coill Mhic Thomáisín, Co. Phort Láirge; Síneadh mór agus athchumraíocht mhór ar Choláiste Pobail Naomh Pól, Cathair Phort Láirge, chun freastal ar 1,000 dalta; Síntí le Coláiste Dhún Garbhán agus le Meánscoil San Nioclás, an Rinn, Port Láirge; Campas Oideachais Bhaile Loch Garman, lena n-áirítear scoil athsholáthair 1,000 dalta do Choláiste Sheilsceire; Síntí móra le hiarbhunscoileanna
	Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta i scoileanna: Scoil nua 1,000 dalta do Choláiste Pobail Naomh Déaglán, Coill Mhic Thomáisín, Co. Phort Láirge; Síneadh mór agus athchumraíocht mhór ar Choláiste Pobail Naomh Pól, Cathair Phort Láirge, chun freastal ar 1,000 dalta; Síntí le Coláiste Dhún Garbhán agus le Meánscoil San Nioclás, an Rinn, Port Láirge; Campas Oideachais Bhaile Loch Garman, lena n-áirítear scoil athsholáthair 1,000 dalta do Choláiste Sheilsceire; Síntí móra le hiarbhunscoileanna
	Áirítear na nithe seo leis na tionscadail tosaíochta i scoileanna: Scoil nua 1,000 dalta do Choláiste Pobail Naomh Déaglán, Coill Mhic Thomáisín, Co. Phort Láirge; Síneadh mór agus athchumraíocht mhór ar Choláiste Pobail Naomh Pól, Cathair Phort Láirge, chun freastal ar 1,000 dalta; Síntí le Coláiste Dhún Garbhán agus le Meánscoil San Nioclás, an Rinn, Port Láirge; Campas Oideachais Bhaile Loch Garman, lena n-áirítear scoil athsholáthair 1,000 dalta do Choláiste Sheilsceire; Síntí móra le hiarbhunscoileanna


	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 
	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 
	Cuirfear na mórthionscadail go léir ar aghaidh tríd na céimeanna tionscadail ábhartha; 

	•
	•
	•
	 Coláiste Bhaile an Droichid – cead 2b a fháil; tairiscint agus conraitheoirí le ceapadh. 
	 Coláiste Bhaile an Droichid – cead 2b a fháil; tairiscint agus conraitheoirí le ceapadh. 


	•
	•
	 Pobalcholáiste Bhun Clóidí; cead 2b a fháil; tairiscint agus conraitheoirí le ceapadh. 
	 Pobalcholáiste Bhun Clóidí; cead 2b a fháil; tairiscint agus conraitheoirí le ceapadh. 


	•
	•
	 Baile na Gaoithe (Choláiste Seilsceire): Céim dearaidh a bhogadh ar aghaidh go dtí céim 2a (Dearadh mionsonraithe) 
	 Baile na Gaoithe (Choláiste Seilsceire): Céim dearaidh a bhogadh ar aghaidh go dtí céim 2a (Dearadh mionsonraithe) 


	•
	•
	 Pobalcholáiste Naomh Pól; Dearadh a bhogadh ar aghaidh go dtí céim 1 - faofa 
	 Pobalcholáiste Naomh Pól; Dearadh a bhogadh ar aghaidh go dtí céim 1 - faofa 


	•
	•
	obal
	 P
	choláiste Naomh Deaglán: Cuir isteach cás gnó le haghaidh foirgneamh scoile nua. 


	•
	•
	á
	 Tionscadail Cóiríochta Breise (Coláiste Abb
	in, Coláiste an Átha, Coláiste Uí Chinnéide) Céim 1 le bheith bainte amach 


	•
	•
	 Meánscoil San Nioclás – dul ar aghaidh chuig céim na tairisceana. 
	 Meánscoil San Nioclás – dul ar aghaidh chuig céim na tairisceana. 



	 
	 


	Baineadh garspriocanna amach. 
	Baineadh garspriocanna amach. 
	Baineadh garspriocanna amach. 


	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 
	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 
	Gach tionscadal a chur chun cinn leis na cuspóirí a bhaineann le garspriocanna a bhaint amach san achar ama is fearr is féidir. 



	TR
	na Manach chun freastal 
	na Manach chun freastal 
	na Manach chun freastal 

	ar rolluithe méadaithe. 
	ar rolluithe méadaithe. 
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	Straitéis SOLAS a chur i bhfeidhm chun Coláistí Breisoideachais na Todhchaí a fhorbairt i 
	Straitéis SOLAS a chur i bhfeidhm chun Coláistí Breisoideachais na Todhchaí a fhorbairt i 
	Straitéis SOLAS a chur i bhfeidhm chun Coláistí Breisoideachais na Todhchaí a fhorbairt i 

	bPort Láirge agus Loch Garman. 
	bPort Láirge agus Loch Garman. 


	Plean a fhorbairt chun athlonnú a dhéanamh ar Shráid an Choláiste i gcomhar le OTOD, Port Láirge mar shuíomh le haghaidh comhdhlúthú a dhéanamh ar chodanna de sholáthar WWETB i gcathair Phort Láirge, de réir na Straitéise Solas Coláiste na Todhchaí do chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna. 
	Plean a fhorbairt chun athlonnú a dhéanamh ar Shráid an Choláiste i gcomhar le OTOD, Port Láirge mar shuíomh le haghaidh comhdhlúthú a dhéanamh ar chodanna de sholáthar WWETB i gcathair Phort Láirge, de réir na Straitéise Solas Coláiste na Todhchaí do chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna. 
	Plean a fhorbairt chun athlonnú a dhéanamh ar Shráid an Choláiste i gcomhar le OTOD, Port Láirge mar shuíomh le haghaidh comhdhlúthú a dhéanamh ar chodanna de sholáthar WWETB i gcathair Phort Láirge, de réir na Straitéise Solas Coláiste na Todhchaí do chláir Bhreisoideachais agus Oiliúna. 


	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 
	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 
	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 


	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 
	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 
	Straitéis i bhfeidhm do chur chuige WWETB don soláthar cláir bhreisoideachais agus oiliúna ar fud chathair Phort Láirge. 
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	An fhoireann foirgneamh laistigh de WWETB a bhreisiú chun róil ghairmiúla amhail Suirbhéir Cainníochta cáilithe agus ailtire cáilithe a chur ar áireamh chun tacú leis an lucht bainistíochta leis an bpunann clár foirgneamh ar fud Ionaid 
	An fhoireann foirgneamh laistigh de WWETB a bhreisiú chun róil ghairmiúla amhail Suirbhéir Cainníochta cáilithe agus ailtire cáilithe a chur ar áireamh chun tacú leis an lucht bainistíochta leis an bpunann clár foirgneamh ar fud Ionaid 
	An fhoireann foirgneamh laistigh de WWETB a bhreisiú chun róil ghairmiúla amhail Suirbhéir Cainníochta cáilithe agus ailtire cáilithe a chur ar áireamh chun tacú leis an lucht bainistíochta leis an bpunann clár foirgneamh ar fud Ionaid 

	Bhreisoideachais agus Oiliúna agus Scoileanna. 
	Bhreisoideachais agus Oiliúna agus Scoileanna. 


	Tá foireann a fhostú curtha i gcrích anois. Díreofar ar an bhfoireann in 2026 tionscadail straitéiseacha a sheachadadh chun feabhas a chur ar an tseirbhís a chuirtear ar fáil ar nós córas bainistíochta áiseanna. 
	Tá foireann a fhostú curtha i gcrích anois. Díreofar ar an bhfoireann in 2026 tionscadail straitéiseacha a sheachadadh chun feabhas a chur ar an tseirbhís a chuirtear ar fáil ar nós córas bainistíochta áiseanna. 
	Tá foireann a fhostú curtha i gcrích anois. Díreofar ar an bhfoireann in 2026 tionscadail straitéiseacha a sheachadadh chun feabhas a chur ar an tseirbhís a chuirtear ar fáil ar nós córas bainistíochta áiseanna. 


	Próiseas bainistíochta saoráidí curtha i bhfeidhm. 
	Próiseas bainistíochta saoráidí curtha i bhfeidhm. 
	Próiseas bainistíochta saoráidí curtha i bhfeidhm. 


	Tús curtha leis an bpróiseas bainistíochta saoráidí. 
	Tús curtha leis an bpróiseas bainistíochta saoráidí. 
	Tús curtha leis an bpróiseas bainistíochta saoráidí. 
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	Treoirphlean a fhorbairt – pleanáil straitéiseach fhadtéarmach, lena n-áirítear athbhreithniú ar dheiseanna ceannaigh, tógála nó cíosa/léasa. 
	Treoirphlean a fhorbairt – pleanáil straitéiseach fhadtéarmach, lena n-áirítear athbhreithniú ar dheiseanna ceannaigh, tógála nó cíosa/léasa. 
	Treoirphlean a fhorbairt – pleanáil straitéiseach fhadtéarmach, lena n-áirítear athbhreithniú ar dheiseanna ceannaigh, tógála nó cíosa/léasa. 

	Déanfar athbhreithniú ar shuíomh gach coláiste 
	Déanfar athbhreithniú ar shuíomh gach coláiste 


	Cuirfear an doiciméad straitéise eastáit chun cinn. Bainfear an chéad chéim amach trí chlár sócmhainní mionsonraithe a bhunú ina mbeidh sonraí bunlíne.  
	Cuirfear an doiciméad straitéise eastáit chun cinn. Bainfear an chéad chéim amach trí chlár sócmhainní mionsonraithe a bhunú ina mbeidh sonraí bunlíne.  
	Cuirfear an doiciméad straitéise eastáit chun cinn. Bainfear an chéad chéim amach trí chlár sócmhainní mionsonraithe a bhunú ina mbeidh sonraí bunlíne.  

	 
	 

	 
	 


	Tacar sonraí i bhfeidhm. 
	Tacar sonraí i bhfeidhm. 
	Tacar sonraí i bhfeidhm. 


	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.  
	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.  
	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.  



	TR
	agus ionad, agus ar na modhanna iompair a 
	agus ionad, agus ar na modhanna iompair a 
	agus ionad, agus ar na modhanna iompair a 

	úsaidtear chun teacht orthu. 
	úsaidtear chun teacht orthu. 
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	Tacú le líonra feighlithe agus Cúntóirí Ginearálta a fhorbairt chun tuilleadh 
	Tacú le líonra feighlithe agus Cúntóirí Ginearálta a fhorbairt chun tuilleadh 
	Tacú le líonra feighlithe agus Cúntóirí Ginearálta a fhorbairt chun tuilleadh 

	comhoibrithe ar fud na láithreán a éascú. 
	comhoibrithe ar fud na láithreán a éascú. 


	Mar chuid den fhorbairt a dhéanfar ar thionscadal bainistíochta áiseanna, reáchtálfar cruinnithe/laethanta oiliúna go háirithe do na baill foirne seo. 
	Mar chuid den fhorbairt a dhéanfar ar thionscadal bainistíochta áiseanna, reáchtálfar cruinnithe/laethanta oiliúna go háirithe do na baill foirne seo. 
	Mar chuid den fhorbairt a dhéanfar ar thionscadal bainistíochta áiseanna, reáchtálfar cruinnithe/laethanta oiliúna go háirithe do na baill foirne seo. 


	Cruinnithe bunaithe. 
	Cruinnithe bunaithe. 
	Cruinnithe bunaithe. 


	Dhá chruinniú ar a laghad le reáchtáil i 2026. 
	Dhá chruinniú ar a laghad le reáchtáil i 2026. 
	Dhá chruinniú ar a laghad le reáchtáil i 2026. 
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	Deiseanna maoinithe a lorg chun infheistíocht a dhéanamh i dtrealamh 
	Deiseanna maoinithe a lorg chun infheistíocht a dhéanamh i dtrealamh 
	Deiseanna maoinithe a lorg chun infheistíocht a dhéanamh i dtrealamh 

	ardchaighdeáin sna coláistí agus sna hionaid. 
	ardchaighdeáin sna coláistí agus sna hionaid. 


	Leanfar le cláir mhaoinithe a ghiaráil ar fud an Bhreisoideachais agus na hOiliúna agus na Roinne Oideachais; deontais seachtracha freisin ar nós deontais trí Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun acmhainn a uasmhéadú sa réimse seo. 
	Leanfar le cláir mhaoinithe a ghiaráil ar fud an Bhreisoideachais agus na hOiliúna agus na Roinne Oideachais; deontais seachtracha freisin ar nós deontais trí Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun acmhainn a uasmhéadú sa réimse seo. 
	Leanfar le cláir mhaoinithe a ghiaráil ar fud an Bhreisoideachais agus na hOiliúna agus na Roinne Oideachais; deontais seachtracha freisin ar nós deontais trí Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun acmhainn a uasmhéadú sa réimse seo. 

	 
	 


	Roinnt tionscadail bhreise nua.  
	Roinnt tionscadail bhreise nua.  
	Roinnt tionscadail bhreise nua.  


	Dhá chlár bhreise arna maoiniú ag comhlachtaí seachtracha. 
	Dhá chlár bhreise arna maoiniú ag comhlachtaí seachtracha. 
	Dhá chlár bhreise arna maoiniú ag comhlachtaí seachtracha. 
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	Coláistí agus ionaid a iniúchadh ó thaobh rochtain do dhaoine faoi mhíchumas de agus plean a fhorbairt le haghaidh oibreacha feabhais, lena n-áirítear cistiú a lorg le haghaidh aon uasghráduithe a 
	Coláistí agus ionaid a iniúchadh ó thaobh rochtain do dhaoine faoi mhíchumas de agus plean a fhorbairt le haghaidh oibreacha feabhais, lena n-áirítear cistiú a lorg le haghaidh aon uasghráduithe a 
	Coláistí agus ionaid a iniúchadh ó thaobh rochtain do dhaoine faoi mhíchumas de agus plean a fhorbairt le haghaidh oibreacha feabhais, lena n-áirítear cistiú a lorg le haghaidh aon uasghráduithe a 

	theastaíonn 
	theastaíonn 


	Iniúchadh Míchumais le déanamh in 2026. 
	Iniúchadh Míchumais le déanamh in 2026. 
	Iniúchadh Míchumais le déanamh in 2026. 


	10 n-iniúchadh déanta. 
	10 n-iniúchadh déanta. 
	10 n-iniúchadh déanta. 


	Iniúchadh déanta ar 10 gcoláiste/ionad in 2026. 
	Iniúchadh déanta ar 10 gcoláiste/ionad in 2026. 
	Iniúchadh déanta ar 10 gcoláiste/ionad in 2026. 



	TR
	TH
	P
	2.1.11 


	Anailís ar athruithe sa soláthar páirtaimseartha vs soláthar lánaimseartha chun tacú le forbairt ar áiseanna, ag cur san áireamh athrú úsáide nó úsáid ilfheidhmeach thar tréimse ama.Déanfar freisin Timpeallachtaí Foghlama Forásacha a mheas do mhúinteoireacht 
	Anailís ar athruithe sa soláthar páirtaimseartha vs soláthar lánaimseartha chun tacú le forbairt ar áiseanna, ag cur san áireamh athrú úsáide nó úsáid ilfheidhmeach thar tréimse ama.Déanfar freisin Timpeallachtaí Foghlama Forásacha a mheas do mhúinteoireacht 
	Anailís ar athruithe sa soláthar páirtaimseartha vs soláthar lánaimseartha chun tacú le forbairt ar áiseanna, ag cur san áireamh athrú úsáide nó úsáid ilfheidhmeach thar tréimse ama.Déanfar freisin Timpeallachtaí Foghlama Forásacha a mheas do mhúinteoireacht 

	grúpa i gcoláistí agus in ionaid. 
	grúpa i gcoláistí agus in ionaid. 


	Déanfar é seo mar chuid dár straitéis eastáit mar atá leagtha amach i mír 2.1.5.   
	Déanfar é seo mar chuid dár straitéis eastáit mar atá leagtha amach i mír 2.1.5.   
	Déanfar é seo mar chuid dár straitéis eastáit mar atá leagtha amach i mír 2.1.5.   


	Tacar sonraí i bhfeidhm. 
	Tacar sonraí i bhfeidhm. 
	Tacar sonraí i bhfeidhm. 


	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.   
	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.   
	Straitéis eastáit agus sonraí gaolmhara á n-úsáid mar uirlis sa phróiseas cinnteoireachta.   



	TR
	TH
	P
	2.1.13 


	Trealamh closamhairc ardchaighdeáin i seomraí 
	Trealamh closamhairc ardchaighdeáin i seomraí 
	Trealamh closamhairc ardchaighdeáin i seomraí 


	Déanfar áiseanna a uasghrádú ag brath ar mhaoiniú. 
	Déanfar áiseanna a uasghrádú ag brath ar mhaoiniú. 
	Déanfar áiseanna a uasghrádú ag brath ar mhaoiniú. 


	Feabhas closamhairc san áireamh ar gach 
	Feabhas closamhairc san áireamh ar gach 
	Feabhas closamhairc san áireamh ar gach 


	Uasghráduithe de réir an mhaoinithe a leithdháiltear. 
	Uasghráduithe de réir an mhaoinithe a leithdháiltear. 
	Uasghráduithe de réir an mhaoinithe a leithdháiltear. 



	TR
	ranga mar áis don 
	ranga mar áis don 
	ranga mar áis don 

	fhoghlaim optamach. 
	fhoghlaim optamach. 


	tionscadal. 
	tionscadal. 
	tionscadal. 
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	2.1.16 


	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach ionad agus ag gach oifig. 
	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach ionad agus ag gach oifig. 
	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach ionad agus ag gach oifig. 


	Na tosaíochtaí a shainaithnítear a chur i gcrích chun na pointí luchtaithe atá ar fáil a shuiteáil agus a úsáid. 
	Na tosaíochtaí a shainaithnítear a chur i gcrích chun na pointí luchtaithe atá ar fáil a shuiteáil agus a úsáid. 
	Na tosaíochtaí a shainaithnítear a chur i gcrích chun na pointí luchtaithe atá ar fáil a shuiteáil agus a úsáid. 


	Pointí luchtaithe i bhfeidhm. 
	Pointí luchtaithe i bhfeidhm. 
	Pointí luchtaithe i bhfeidhm. 


	Pointí luchtaithe i bhfeidhm i gcúig shuíomh Breisoideachais agus Oiliúna le roghanna aitheanta ag suíomhanna eile. 
	Pointí luchtaithe i bhfeidhm i gcúig shuíomh Breisoideachais agus Oiliúna le roghanna aitheanta ag suíomhanna eile. 
	Pointí luchtaithe i bhfeidhm i gcúig shuíomh Breisoideachais agus Oiliúna le roghanna aitheanta ag suíomhanna eile. 
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	Feabhas a chur ar chórais 
	Feabhas a chur ar chórais 
	Feabhas a chur ar chórais 

	aerála ar fud gach Coláiste, ionad agus oifig. 
	aerála ar fud gach Coláiste, ionad agus oifig. 


	Déanfar athbhreithniú ar chórais aerála mar chuid den chlár cothabhála reatha. 
	Déanfar athbhreithniú ar chórais aerála mar chuid den chlár cothabhála reatha. 
	Déanfar athbhreithniú ar chórais aerála mar chuid den chlár cothabhála reatha. 


	Athbhreithniú déanta ar roinnt suíomhanna. 
	Athbhreithniú déanta ar roinnt suíomhanna. 
	Athbhreithniú déanta ar roinnt suíomhanna. 


	Déanfar athbhreithniú ar chórais i sé shuíomh ar a laghad. 
	Déanfar athbhreithniú ar chórais i sé shuíomh ar a laghad. 
	Déanfar athbhreithniú ar chórais i sé shuíomh ar a laghad. 
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	Obair i ndlúthchomhar le Comhairle Contae Loch Garman ar Ionad úrscothach Oideachais agus Oiliúna Allamuigh a fhorbairt ag Sliabh Fhothart agus ar an gclár 
	Obair i ndlúthchomhar le Comhairle Contae Loch Garman ar Ionad úrscothach Oideachais agus Oiliúna Allamuigh a fhorbairt ag Sliabh Fhothart agus ar an gclár 
	Obair i ndlúthchomhar le Comhairle Contae Loch Garman ar Ionad úrscothach Oideachais agus Oiliúna Allamuigh a fhorbairt ag Sliabh Fhothart agus ar an gclár 

	gaolmhar gníomhaíochtaí sa láthair nua a fhorbairt. 
	gaolmhar gníomhaíochtaí sa láthair nua a fhorbairt. 


	Teach bád nua ag Sliabh Fhothart chun gníomhaíochtaí bunaithe ar uisce a sholáthar ag an suíomh nua. 
	Teach bád nua ag Sliabh Fhothart chun gníomhaíochtaí bunaithe ar uisce a sholáthar ag an suíomh nua. 
	Teach bád nua ag Sliabh Fhothart chun gníomhaíochtaí bunaithe ar uisce a sholáthar ag an suíomh nua. 


	Áis ag feidhmiú 
	Áis ag feidhmiú 
	Áis ag feidhmiú 

	Cúrsaí sceidealta don suíomh ag Sliabh Fhothart. 
	Cúrsaí sceidealta don suíomh ag Sliabh Fhothart. 


	Áis ag feidhmiú 
	Áis ag feidhmiú 
	Áis ag feidhmiú 

	Cúrsaí faoi lánseol do Shamhradh 2026 ag Sliabh Fhothart. 
	Cúrsaí faoi lánseol do Shamhradh 2026 ag Sliabh Fhothart. 
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	Dul sa tóir ar dheiseanna do choláistí agus d’ionaid chun tacú leis an bpobal áitiúil trí úsáid a bhaint, lasmuigh d’uaireanta gnó, as foirgneamh agus áiseanna de chuid na 
	Dul sa tóir ar dheiseanna do choláistí agus d’ionaid chun tacú leis an bpobal áitiúil trí úsáid a bhaint, lasmuigh d’uaireanta gnó, as foirgneamh agus áiseanna de chuid na 
	Dul sa tóir ar dheiseanna do choláistí agus d’ionaid chun tacú leis an bpobal áitiúil trí úsáid a bhaint, lasmuigh d’uaireanta gnó, as foirgneamh agus áiseanna de chuid na 

	gcoláistí. 
	gcoláistí. 


	Ag baint úsáide as an eolas a fuarthas i suirbhéanna le déanaí, déanfar iniúchadh ar na deiseanna a aithníodh i ngach suíomh agus úsáidfear iad chun acmhainneacht ár n-áiseanna a uasmhéadú. 
	Ag baint úsáide as an eolas a fuarthas i suirbhéanna le déanaí, déanfar iniúchadh ar na deiseanna a aithníodh i ngach suíomh agus úsáidfear iad chun acmhainneacht ár n-áiseanna a uasmhéadú. 
	Ag baint úsáide as an eolas a fuarthas i suirbhéanna le déanaí, déanfar iniúchadh ar na deiseanna a aithníodh i ngach suíomh agus úsáidfear iad chun acmhainneacht ár n-áiseanna a uasmhéadú. 

	 
	 

	 
	 


	Roinnt gníomhartha curtha i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 
	Roinnt gníomhartha curtha i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 
	Roinnt gníomhartha curtha i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 


	Tionscnaimh a cuireadh i bhfeidhm go céimneach i gcúig scoil/ionad. 
	Tionscnaimh a cuireadh i bhfeidhm go céimneach i gcúig scoil/ionad. 
	Tionscnaimh a cuireadh i bhfeidhm go céimneach i gcúig scoil/ionad. 
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	Dul go gníomhach sa tóir ar dheiseanna chun dul i dteagmháil leis an bpobal chun WWETB a chur chun cinn mar phátrún ar Phobalscoileanna Náisiúnta ar fud an 
	Dul go gníomhach sa tóir ar dheiseanna chun dul i dteagmháil leis an bpobal chun WWETB a chur chun cinn mar phátrún ar Phobalscoileanna Náisiúnta ar fud an 
	Dul go gníomhach sa tóir ar dheiseanna chun dul i dteagmháil leis an bpobal chun WWETB a chur chun cinn mar phátrún ar Phobalscoileanna Náisiúnta ar fud an 

	réigiúin. 
	réigiúin. 


	TD
	P
	Freagróidh WWETB ar cheisteanna ó Phobalscoileanna Náisiúnta 
	agus beidh teagmháil ann le pátrúin eile sa dá chontae. Táthar ag 
	súil go bhfoilseofar torthaí suirbhé náisiúnta ar phátrúnacht scoile, a 
	rinne an Roinn Oideachais agus Óige in 2025 in 2026 agus go 
	rachaidh WWETB i dteagmháil le páirtithe leasmhara nuair a 
	eiseofar torthaí an tsuirbhé. 

	P
	 

	P
	 

	P
	 

	 
	 


	TD
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	Sainaithneofar 
	PTFanna nuair a 
	bheidh an suirbhé 
	curtha i gcrích. 


	TD
	P
	Sainaithneofar spriocanna 
	nuair a bheidh an suirbhé 
	curtha i gcrích. 





	 
	 
	An 
	2.2 Tosaíocht Straitéiseach: 
	Clár Oibre Glas 
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	2.2.1 


	Coiste Campais Ghlais a bhunú ar fud na heagraíochta, rud lena n-áireofar mic léinn/foghlaimeoirí agus daoine den phobal, agus é nasctha le struchtúir atá ann cheana i gColáistí agus in Ionaid. 
	Coiste Campais Ghlais a bhunú ar fud na heagraíochta, rud lena n-áireofar mic léinn/foghlaimeoirí agus daoine den phobal, agus é nasctha le struchtúir atá ann cheana i gColáistí agus in Ionaid. 
	Coiste Campais Ghlais a bhunú ar fud na heagraíochta, rud lena n-áireofar mic léinn/foghlaimeoirí agus daoine den phobal, agus é nasctha le struchtúir atá ann cheana i gColáistí agus in Ionaid. 


	Cuirfear coistí glasa i bhfeidhm ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad go léir, i gcásanna ina bhfuil sé sin indéanta.  
	Cuirfear coistí glasa i bhfeidhm ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad go léir, i gcásanna ina bhfuil sé sin indéanta.  
	Cuirfear coistí glasa i bhfeidhm ar fud ár scoileanna agus ár n-ionad go léir, i gcásanna ina bhfuil sé sin indéanta.  


	Líon na gcoistí a bunaíodh. 
	Líon na gcoistí a bunaíodh. 
	Líon na gcoistí a bunaíodh. 


	Cuireadh 10 gcoiste nua glas ar a laghad ar bun. 
	Cuireadh 10 gcoiste nua glas ar a laghad ar bun. 
	Cuireadh 10 gcoiste nua glas ar a laghad ar bun. 
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	2.2.2 


	Páirt a ghlacadh i dtionscadail fionnachtana Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun réitigh inbhuanaithe a sholáthar agus chun feidhmíocht 
	Páirt a ghlacadh i dtionscadail fionnachtana Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun réitigh inbhuanaithe a sholáthar agus chun feidhmíocht 
	Páirt a ghlacadh i dtionscadail fionnachtana Údarás Fuinnimh Inmharthana na hÉireann chun réitigh inbhuanaithe a sholáthar agus chun feidhmíocht 

	fuinnimh a fheabhsú, lena n-áirítear grianphainéil a shuiteáil ar dhíon aon fhoirgneamh atá faoi úinéireacht WWETB 
	fuinnimh a fheabhsú, lena n-áirítear grianphainéil a shuiteáil ar dhíon aon fhoirgneamh atá faoi úinéireacht WWETB 

	agus ar dhíon aon fhoirgneamh a bhfuil léasanna fada orthu, mar aon le teaschaidéil a 
	agus ar dhíon aon fhoirgneamh a bhfuil léasanna fada orthu, mar aon le teaschaidéil a 

	shuiteáil. 
	shuiteáil. 


	 Trí thionscadal curtha i gcrích i scoileanna WWETB. 
	 Trí thionscadal curtha i gcrích i scoileanna WWETB. 
	 Trí thionscadal curtha i gcrích i scoileanna WWETB. 

	•
	•
	•
	 Bithmhais an Oirdheiscirt 
	 Bithmhais an Oirdheiscirt 


	•
	•
	 Uasghrádú teasa 
	 Uasghrádú teasa 


	•
	•
	 Uasghrádú ar fhabraic réigiúnach 
	 Uasghrádú ar fhabraic réigiúnach 
	5.1
	5.1
	5.1
	 5.8 Tosaíocht Straitéiseach: An curaclam a bheith comhtháite leis an inbhuanaitheacht le haghaidh measúnuithe atá bunaithe sa seomra ranga 
	 5.8 Tosaíocht Straitéiseach: An curaclam a bheith comhtháite leis an inbhuanaitheacht le haghaidh measúnuithe atá bunaithe sa seomra ranga 






	 
	grianph
	Suiteálacha 
	ainéil le comhlánú ag trí shuíomh Breisoideachais agus Oiliúna. Le tuilleadh suíomhanna le haithint in 2026. 

	 
	 


	Tionscadail curtha i gcrích 
	Tionscadail curtha i gcrích 
	Tionscadail curtha i gcrích 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Tionscadail curtha i gcrích. 
	Tionscadail curtha i gcrích. 


	Cuireadh trí thionscadal i gcrích do scoileanna WWETB. 
	Cuireadh trí thionscadal i gcrích do scoileanna WWETB. 
	Cuireadh trí thionscadal i gcrích do scoileanna WWETB. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Uasmhéadaigh na suíomhanna inar féidir cumhacht na gréine a shuiteáil. 
	Uasmhéadaigh na suíomhanna inar féidir cumhacht na gréine a shuiteáil. 





	 
	 
	 

	An 
	2.3 Tosaíocht Straitéiseach: 
	Clár Cothabhála  
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	Córas láraithe bainistíochta saoráidí agus struchtúr straitéiseach cothabhála a fhorbairt chun freastal ar gach coláiste agus ar gach ionad, agus iad a bheith faoi bhainistiú ag an bhfoireann Foirgneamh agus Saoráidí, ag obair di i ndlúthchomhar le feighlithe, le cúntóirí ginearálta agus le baill foirne tacaíochta 
	Córas láraithe bainistíochta saoráidí agus struchtúr straitéiseach cothabhála a fhorbairt chun freastal ar gach coláiste agus ar gach ionad, agus iad a bheith faoi bhainistiú ag an bhfoireann Foirgneamh agus Saoráidí, ag obair di i ndlúthchomhar le feighlithe, le cúntóirí ginearálta agus le baill foirne tacaíochta 
	Córas láraithe bainistíochta saoráidí agus struchtúr straitéiseach cothabhála a fhorbairt chun freastal ar gach coláiste agus ar gach ionad, agus iad a bheith faoi bhainistiú ag an bhfoireann Foirgneamh agus Saoráidí, ag obair di i ndlúthchomhar le feighlithe, le cúntóirí ginearálta agus le baill foirne tacaíochta 

	eile atá freagrach as foirgnimh atá faoi úinéireacht ag WWETB nó atá léasaithe aige a chothabháil. Cothabháil choisctheach pleananna caighdeánacha a chur ar áireamh ansin. 
	eile atá freagrach as foirgnimh atá faoi úinéireacht ag WWETB nó atá léasaithe aige a chothabháil. Cothabháil choisctheach pleananna caighdeánacha a chur ar áireamh ansin. 


	Cur chuige struchtúrtha a chinntiú maidir le hinfreastruchtúr fisiciúil scoileanna, ionad oiliúna agus foirgneamh riaracháin a chothabháil agus a fheabhsú; forbairt ar chóras bainistíochta áiseanna le seachadadh. Cuimseofar sa tionscadal seo cothabháil phleanáilte, bainistíocht ar shócmhainní, comhlíonadh sláinte agus sábháilteachta, tionscnaimh inbhuanaitheachta agus pleanáil don fhreagairt i gcás éigeandála. 
	Cur chuige struchtúrtha a chinntiú maidir le hinfreastruchtúr fisiciúil scoileanna, ionad oiliúna agus foirgneamh riaracháin a chothabháil agus a fheabhsú; forbairt ar chóras bainistíochta áiseanna le seachadadh. Cuimseofar sa tionscadal seo cothabháil phleanáilte, bainistíocht ar shócmhainní, comhlíonadh sláinte agus sábháilteachta, tionscnaimh inbhuanaitheachta agus pleanáil don fhreagairt i gcás éigeandála. 
	Cur chuige struchtúrtha a chinntiú maidir le hinfreastruchtúr fisiciúil scoileanna, ionad oiliúna agus foirgneamh riaracháin a chothabháil agus a fheabhsú; forbairt ar chóras bainistíochta áiseanna le seachadadh. Cuimseofar sa tionscadal seo cothabháil phleanáilte, bainistíocht ar shócmhainní, comhlíonadh sláinte agus sábháilteachta, tionscnaimh inbhuanaitheachta agus pleanáil don fhreagairt i gcás éigeandála. 


	Measúnú déanta ar scóip an tionscadail agus tús curtha leis. 
	Measúnú déanta ar scóip an tionscadail agus tús curtha leis. 
	Measúnú déanta ar scóip an tionscadail agus tús curtha leis. 


	Plean tionscadail i bhfeidhm. 
	Plean tionscadail i bhfeidhm. 
	Plean tionscadail i bhfeidhm. 





	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 3: 
	Sprioc Straitéiseach 3: 

	Cumarsáid agus Margaíocht 
	Cumarsáid agus Margaíocht 

	 
	  
	Faoi 2030, beidh cáil ar WWETB ar fud Phort Láirge agus Loch Garman as na cláir oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthraímid do dhaoine de gach aois. Tá íomhá branda pearsanta agus tarraingteach againn atá inaitheanta go héasca agus gairmiúil. Tá sé éasca do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta ionchasacha an t-eolas cruinn atá á lorg acu a aimsiú. Nuair a luafar Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman, smaoineoidh daoine faoi cháilíocht, faoi roghanna, faoi phobal agus faoi dheisea
	infheicthe atá ár gcuid scoileanna agus Ionad Breisoideachais agus Oiliúna mar thoradh ar mhargaíocht spriocdhírithe agus mar thoradh ar ár dtairiscint a thaispeáint – foirgnimh nua-aimseartha agus oideachas sármhaith agus oiliúint shármhaith a soláthraíonn múinteoirí agus teagascóirí ar ardchaighdeán iad agus a
	dtacaíonn cuid mhór bainisteoirí agus ball foirne leo. Ag an gcroílár, samhlaítear WWETB le cáilíocht, roghanna, pobal agus deis dóibh siúd a thosaíonn amach nó a thosaíonn os a chionn. 

	 
	 

	Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a threorú san Oirdheisceart. 
	Cén fáth? Tá sé tábhachtach branda láidir a fhorbairt do WWETB ar aon dul leis na hardaidhmeanna atá againn soláthar oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a threorú san Oirdheisceart. 
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	Stór inneachair, grianghrafadóireachta agus scéalta a fhorbairt lena úsáid ar fud na 
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	Cén fáth? Is áit oibre ghnóthach éagsúil é WWETB agus tá sé de dhualgas air freastal ar a lán grúpaí geallsealbhóirí. Trí dhul i gcomhairle leo, is eol dúinn go bhfuil ár gcuid ball foirne agus mac léinn/foghlaimeoirí aosacha ag iarraidh a bheith ina gcuid de phobal a thacaíonn le hindibhidiúlacht, a cheiliúrann éachtaí agus a thugann tacaíocht le linn amanna deacra. Éilíonn sé seo go mbeadh comhbhá agus faisnéis mhothúchánach leabaithe inár n-eagraíocht. Ina theannta sin, tá a fhios againn go gcabhraíonn s
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	Coiste Sláinte agus Folláine a bhunú in WWETB, le hionadaíocht ó mhic léinn/foghlaimeoirí fásta agus ó bhaill foirne. 
	Coiste Sláinte agus Folláine a bhunú in WWETB, le hionadaíocht ó mhic léinn/foghlaimeoirí fásta agus ó bhaill foirne. 
	Coiste Sláinte agus Folláine a bhunú in WWETB, le hionadaíocht ó mhic léinn/foghlaimeoirí fásta agus ó bhaill foirne. 


	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 
	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 
	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 


	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Sheachtain Feasachta Sláinte agus Folláine agus cuireadh a ghlacadh. 
	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Sheachtain Feasachta Sláinte agus Folláine agus cuireadh a ghlacadh. 
	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Sheachtain Feasachta Sláinte agus Folláine agus cuireadh a ghlacadh. 


	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 
	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 
	Seachtain Feasachta Sláinte agus Folláine le bheith ar siúl. 
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	4.1.2 


	An Clár Cúnaimh 
	An Clár Cúnaimh 
	An Clár Cúnaimh 

	d’Fhostaithe a chur chun cinn do gach ball foirne ar bhonn tráthrialta, agus a 
	d’Fhostaithe a chur chun cinn do gach ball foirne ar bhonn tráthrialta, agus a 

	shoiléiriú go mbíonn an tseirbhís ar fáil dá dteaghlach freisin. 
	shoiléiriú go mbíonn an tseirbhís ar fáil dá dteaghlach freisin. 


	Cuirfear Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn trí iliomad bealaí cumarsáide. 
	Cuirfear Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn trí iliomad bealaí cumarsáide. 
	Cuirfear Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn trí iliomad bealaí cumarsáide. 


	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Chúnamh d'Fhostaithe.  
	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Chúnamh d'Fhostaithe.  
	Gach ball foirne a bheith ar an eolas faoi Chúnamh d'Fhostaithe.  

	 
	 


	Cuirtear an Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn go rialta trí bhealaí éagsúla lena n-áirítear trí ríomhphost, nuachtlitir agus mol foirne. 
	Cuirtear an Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn go rialta trí bhealaí éagsúla lena n-áirítear trí ríomhphost, nuachtlitir agus mol foirne. 
	Cuirtear an Clár Cúnaimh d'Fhostaithe chun cinn go rialta trí bhealaí éagsúla lena n-áirítear trí ríomhphost, nuachtlitir agus mol foirne. 
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	Cultúr um fholláine ag an obair a chur chun cinn trí struchtúir rialachais atá ann cheana.. 
	Cultúr um fholláine ag an obair a chur chun cinn trí struchtúir rialachais atá ann cheana.. 
	Cultúr um fholláine ag an obair a chur chun cinn trí struchtúir rialachais atá ann cheana.. 


	Mhairc
	Mhairc
	Cuirfear Sláinte agus Folláine chun cinn trí thionscnamh an 
	 ‘Bí Sláintiúil’. Leanúint ar aghaidh ag cur folláine chun cinn mar mhír bhuan ar an gclár oibre ar fud struchtúir rialachais atá ann cheana féin, e.g. an Fhoireann Ardbhainistíochta, an fhoireann Oibríochtaí, cruinnithe na Bainistíochta Breisoideachais agus Oiliúna agus cruinnithe le Príomhoidí. 


	Sláinte agus Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 
	Sláinte agus Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 
	Sláinte agus Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 


	Sláinte & Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 
	Sláinte & Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 
	Sláinte & Folláine san áireamh mar mhír ar an gclár oibre ag cruinnithe. 
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	An marc ‘Bí Sláintiúil’ a chur i bhfeidhm i WWETB le tacaíocht ó 
	An marc ‘Bí Sláintiúil’ a chur i bhfeidhm i WWETB le tacaíocht ó 
	An marc ‘Bí Sláintiúil’ a chur i bhfeidhm i WWETB le tacaíocht ó 


	Cruinnithe deiridh le bheith ar siúl le IBEC tar éis an creidiúnú a dhaingniú. 
	Cruinnithe deiridh le bheith ar siúl le IBEC tar éis an creidiúnú a dhaingniú. 
	Cruinnithe deiridh le bheith ar siúl le IBEC tar éis an creidiúnú a dhaingniú. 


	Measúnú ar fholláine laistigh de thrí shuíomh 
	Measúnú ar fholláine laistigh de thrí shuíomh 
	Measúnú ar fholláine laistigh de thrí shuíomh 


	Marc
	Marc
	Tús curtha leis an 
	 ‘Bí Sláintiúil’. 



	TR
	IBEC. 
	IBEC. 
	IBEC. 


	phíolótacha faoi na hocht gcolún. 
	phíolótacha faoi na hocht gcolún. 
	phíolótacha faoi na hocht gcolún. 
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	Beartais uile WWETB a bhaineann le Sláinte agus Folláine a uasdhátú agus a scaipeadh. 
	Beartais uile WWETB a bhaineann le Sláinte agus Folláine a uasdhátú agus a scaipeadh. 
	Beartais uile WWETB a bhaineann le Sláinte agus Folláine a uasdhátú agus a scaipeadh. 


	Athbhreithniú ar aon bheartais Sláinte agus Folláine de réir mar is gá. 
	Athbhreithniú ar aon bheartais Sláinte agus Folláine de réir mar is gá. 
	Athbhreithniú ar aon bheartais Sláinte agus Folláine de réir mar is gá. 


	Polasaithe
	Polasaithe
	 Sláinte agus Folláine nuashonraithe agus curtha ar fáil don fhoireann ar fad. 


	polasaí
	polasaí
	Tá baill foirne ar an eolas faoi gach 
	 Sláinte agus Folláine agus tá rochtain éasca acu orthu. 
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	Cairt Comhionannais, 
	Cairt Comhionannais, 
	Cairt Comhionannais, 

	Éagsúlachta 
	Éagsúlachta 

	agus Ionchuimsitheachta 
	agus Ionchuimsitheachta 

	a chur chun feidhme ar fud WWETB chun tacú le fórsa saothair éagsúil. 
	a chur chun feidhme ar fud WWETB chun tacú le fórsa saothair éagsúil. 


	bpolasaí
	bpolasaí
	Feasacht foirne ar an 
	 um Chomhionannas, Éagsúlacht agus Cuimsiú (CÉI) tar éis a fhorbartha. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Feasacht na foirne ar an Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta. 
	Feasacht na foirne ar an Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta. 
	Feasacht na foirne ar an Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta. 


	Foireann ar an eolas faoin Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta atá curtha i bhfeidhm. 
	Foireann ar an eolas faoin Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta atá curtha i bhfeidhm. 
	Foireann ar an eolas faoin Straitéis Comhionannais, Éagsúlachta agus Ionchuimsitheachta atá curtha i bhfeidhm. 
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	Meicníocht a fhorbairt chun go n-aithneofar an obair a dhéanann an fhoireann ar fud gach réimse mar chuid den chultúr (e.g. duais Barrfeabhais sa tSeirbhís do Chustaiméirí), lena n-áirítear searmanas dámhachtainí 
	Meicníocht a fhorbairt chun go n-aithneofar an obair a dhéanann an fhoireann ar fud gach réimse mar chuid den chultúr (e.g. duais Barrfeabhais sa tSeirbhís do Chustaiméirí), lena n-áirítear searmanas dámhachtainí 
	Meicníocht a fhorbairt chun go n-aithneofar an obair a dhéanann an fhoireann ar fud gach réimse mar chuid den chultúr (e.g. duais Barrfeabhais sa tSeirbhís do Chustaiméirí), lena n-áirítear searmanas dámhachtainí 

	bliantúla agus duaiseanna fadseirbhíse 
	bliantúla agus duaiseanna fadseirbhíse 


	Cuireadh Creat Dámhachtainí Aitheantais Luachanna WWETB i bhfeidhm go céimneach i mí na Bealtaine 2025 agus arís eile i mí na Nollag 2025. Tá dhá fhuinneog ainmniúcháin le bheith ann in 2026. 
	Cuireadh Creat Dámhachtainí Aitheantais Luachanna WWETB i bhfeidhm go céimneach i mí na Bealtaine 2025 agus arís eile i mí na Nollag 2025. Tá dhá fhuinneog ainmniúcháin le bheith ann in 2026. 
	Cuireadh Creat Dámhachtainí Aitheantais Luachanna WWETB i bhfeidhm go céimneach i mí na Bealtaine 2025 agus arís eile i mí na Nollag 2025. Tá dhá fhuinneog ainmniúcháin le bheith ann in 2026. 


	Buaiteoirí gradaim breise a roghnaíodh i mí na Bealtaine agus i mí na Nollag 2026. 
	Buaiteoirí gradaim breise a roghnaíodh i mí na Bealtaine agus i mí na Nollag 2026. 
	Buaiteoirí gradaim breise a roghnaíodh i mí na Bealtaine agus i mí na Nollag 2026. 

	 
	 


	Aithnítear cé chomh luachmhar is atá an fhoireann. 
	Aithnítear cé chomh luachmhar is atá an fhoireann. 
	Aithnítear cé chomh luachmhar is atá an fhoireann. 
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	Leanúint le Cairt Custaiméirí WWETB a chur chun cinn, agus a chinntiú go scaipfear an 
	Leanúint le Cairt Custaiméirí WWETB a chur chun cinn, agus a chinntiú go scaipfear an 
	Leanúint le Cairt Custaiméirí WWETB a chur chun cinn, agus a chinntiú go scaipfear an 

	Chairt ar gach ball foirne agus go dtuigfidh siad í. 
	Chairt ar gach ball foirne agus go dtuigfidh siad í. 


	Cuirfear chun cinn Cairt do Chustaiméirí WWETB ar fud WWETB le cur i bhfeidhm ag an bhfoireann go léir.  
	Cuirfear chun cinn Cairt do Chustaiméirí WWETB ar fud WWETB le cur i bhfeidhm ag an bhfoireann go léir.  
	Cuirfear chun cinn Cairt do Chustaiméirí WWETB ar fud WWETB le cur i bhfeidhm ag an bhfoireann go léir.  


	Feasacht ar an gCairt do Chustaiméirí ar fud WWETB.  
	Feasacht ar an gCairt do Chustaiméirí ar fud WWETB.  
	Feasacht ar an gCairt do Chustaiméirí ar fud WWETB.  


	Cairt do Chustaiméirí WWETB scaipthe ar fud WWETB. 
	Cairt do Chustaiméirí WWETB scaipthe ar fud WWETB. 
	Cairt do Chustaiméirí WWETB scaipthe ar fud WWETB. 
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	Tacú le hionduchtú, le tosú ag obair agus le foghlaim ó theagascóirí mar bhaill foirne páirtaimseartha trí WWETB agus na teagascóirí a chumhachtú agus a spreagadh go gníomhach chun gníomhú mar ambasadóirí do WWETB. 
	Tacú le hionduchtú, le tosú ag obair agus le foghlaim ó theagascóirí mar bhaill foirne páirtaimseartha trí WWETB agus na teagascóirí a chumhachtú agus a spreagadh go gníomhach chun gníomhú mar ambasadóirí do WWETB. 
	Tacú le hionduchtú, le tosú ag obair agus le foghlaim ó theagascóirí mar bhaill foirne páirtaimseartha trí WWETB agus na teagascóirí a chumhachtú agus a spreagadh go gníomhach chun gníomhú mar ambasadóirí do WWETB. 


	Tar éis tiontú an Teagascóra chuig Oideachasóir Aosach in 2025, léireofar faisnéis ar an mol foirne a bhaineann le beartais, lámhleabhar fostaithe, ionduchtú foirne, etc. 
	Tar éis tiontú an Teagascóra chuig Oideachasóir Aosach in 2025, léireofar faisnéis ar an mol foirne a bhaineann le beartais, lámhleabhar fostaithe, ionduchtú foirne, etc. 
	Tar éis tiontú an Teagascóra chuig Oideachasóir Aosach in 2025, léireofar faisnéis ar an mol foirne a bhaineann le beartais, lámhleabhar fostaithe, ionduchtú foirne, etc. 


	Príomhfhaisnéis ar fáil ar an mol foirne. 
	Príomhfhaisnéis ar fáil ar an mol foirne. 
	Príomhfhaisnéis ar fáil ar an mol foirne. 


	Faisnéis a scaipeadh trí mhol foirne 
	Faisnéis a scaipeadh trí mhol foirne 
	Faisnéis a scaipeadh trí mhol foirne 
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	Polasaí oibre chumaisc/chianoibre a chur i bfheidhm ar fud WWETB. 
	Polasaí oibre chumaisc/chianoibre a chur i bfheidhm ar fud WWETB. 
	Polasaí oibre chumaisc/chianoibre a chur i bfheidhm ar fud WWETB. 


	Déanfar athbhreithniú ar an mbeartas don obair chumaisc/chianobair ar aon dul le cód nua an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre. Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe breise ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre a d'fhéadfadh tarlú in 2026. 
	Déanfar athbhreithniú ar an mbeartas don obair chumaisc/chianobair ar aon dul le cód nua an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre. Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe breise ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre a d'fhéadfadh tarlú in 2026. 
	Déanfar athbhreithniú ar an mbeartas don obair chumaisc/chianobair ar aon dul le cód nua an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre. Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe breise ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre a d'fhéadfadh tarlú in 2026. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Polasaí 
	Polasaí 
	oibre don chianobair/obair chumaisc ag feidhmiú go héifeachtach ar fud WWETB. 


	Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre sa todhchaí. 
	Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre sa todhchaí. 
	Monatóireacht a dhéanamh ar aon athruithe ar chód an Choiste um Chaidreamh san Áit Oibre sa todhchaí. 
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	Foghlaim agus forbairt ghairmiúil i maoirseacht agus i gceannaireacht a bheith á ngabháil de láimh ag gach bainisteoir. 
	Foghlaim agus forbairt ghairmiúil i maoirseacht agus i gceannaireacht a bheith á ngabháil de láimh ag gach bainisteoir. 
	Foghlaim agus forbairt ghairmiúil i maoirseacht agus i gceannaireacht a bheith á ngabháil de láimh ag gach bainisteoir. 


	Deiseanna oiliúna éagsúla Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil (FFG) a chur chun cinn go leanúnach. Tacaíocht leanúnach do bhainisteoirí chun freastal ar chomhdhálacha náisiúnta éagsúla ag cruthú deiseanna d'fhoghlaim chomhoibríoch agus do smaointe nua. 
	Deiseanna oiliúna éagsúla Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil (FFG) a chur chun cinn go leanúnach. Tacaíocht leanúnach do bhainisteoirí chun freastal ar chomhdhálacha náisiúnta éagsúla ag cruthú deiseanna d'fhoghlaim chomhoibríoch agus do smaointe nua. 
	Deiseanna oiliúna éagsúla Foghlaim agus Forbairt Ghairmiúil (FFG) a chur chun cinn go leanúnach. Tacaíocht leanúnach do bhainisteoirí chun freastal ar chomhdhálacha náisiúnta éagsúla ag cruthú deiseanna d'fhoghlaim chomhoibríoch agus do smaointe nua. 

	 
	 

	Leanfar le polasaí foghlama agus forbartha gairmiúil a chur chun cinn. 
	Leanfar le polasaí foghlama agus forbartha gairmiúil a chur chun cinn. 

	 
	 


	Líon na mbainisteoirí atá ag gabháil do FFG. 
	Líon na mbainisteoirí atá ag gabháil do FFG. 
	Líon na mbainisteoirí atá ag gabháil do FFG. 

	 
	 


	Tacú le leibhéal bainistíochta ina bhforbairt ghairmiúil. 
	Tacú le leibhéal bainistíochta ina bhforbairt ghairmiúil. 
	Tacú le leibhéal bainistíochta ina bhforbairt ghairmiúil. 
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	Iniúchadh comhshaoil ar gach saoráid ó thaobh sláinte agus folláine – criosanna saor ó thobac, athnuachan ceaintín, spásanna céadfacha, spásanna idirghníomhaíochta sóisialta, limistéir siúil, dathanna, solas nádúrtha agus aeráil.  
	Iniúchadh comhshaoil ar gach saoráid ó thaobh sláinte agus folláine – criosanna saor ó thobac, athnuachan ceaintín, spásanna céadfacha, spásanna idirghníomhaíochta sóisialta, limistéir siúil, dathanna, solas nádúrtha agus aeráil.  
	Iniúchadh comhshaoil ar gach saoráid ó thaobh sláinte agus folláine – criosanna saor ó thobac, athnuachan ceaintín, spásanna céadfacha, spásanna idirghníomhaíochta sóisialta, limistéir siúil, dathanna, solas nádúrtha agus aeráil.  


	Tar éis an tsuirbhé fhisiciúil ar fhoirgnimh a rinneadh in 2025, tá suirbhé le cur i bhfeidhm ar gach foirgneamh chun measúnú a dhéanamh ar an gcaoi a mbainistítear spásanna den sórt sin.  
	Tar éis an tsuirbhé fhisiciúil ar fhoirgnimh a rinneadh in 2025, tá suirbhé le cur i bhfeidhm ar gach foirgneamh chun measúnú a dhéanamh ar an gcaoi a mbainistítear spásanna den sórt sin.  
	Tar éis an tsuirbhé fhisiciúil ar fhoirgnimh a rinneadh in 2025, tá suirbhé le cur i bhfeidhm ar gach foirgneamh chun measúnú a dhéanamh ar an gcaoi a mbainistítear spásanna den sórt sin.  


	Líon na n-aschur suirbhé do gach foirgneamh. 
	Líon na n-aschur suirbhé do gach foirgneamh. 
	Líon na n-aschur suirbhé do gach foirgneamh. 


	Sonraí a bhailiú maidir le húsáid spáis ó thaobh sláinte agus folláine de. 
	Sonraí a bhailiú maidir le húsáid spáis ó thaobh sláinte agus folláine de. 
	Sonraí a bhailiú maidir le húsáid spáis ó thaobh sláinte agus folláine de. 
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	Próiseas a fhorbairt le haghaidh agallaimh fágála a dhéanamh do bhaill foirne 
	Próiseas a fhorbairt le haghaidh agallaimh fágála a dhéanamh do bhaill foirne 
	Próiseas a fhorbairt le haghaidh agallaimh fágála a dhéanamh do bhaill foirne 

	chun tacú le WWETB feabhas a chur ar an tacaíocht a thugann sé do bhaill foirne. 
	chun tacú le WWETB feabhas a chur ar an tacaíocht a thugann sé do bhaill foirne. 


	Leanúint ar aghaidh leis an gcleachtas is fearr maidir le hagallaimh scoir a dhéanamh do gach ball foirne a fhágann an eagraíocht in 2026 agus athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí d'aon fheabhsuithe féideartha is féidir a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 
	Leanúint ar aghaidh leis an gcleachtas is fearr maidir le hagallaimh scoir a dhéanamh do gach ball foirne a fhágann an eagraíocht in 2026 agus athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí d'aon fheabhsuithe féideartha is féidir a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 
	Leanúint ar aghaidh leis an gcleachtas is fearr maidir le hagallaimh scoir a dhéanamh do gach ball foirne a fhágann an eagraíocht in 2026 agus athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí d'aon fheabhsuithe féideartha is féidir a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Roinnt agallamh éalaithe déanta agus athbhreithniú déanta orthu. 
	Roinnt agallamh éalaithe déanta agus athbhreithniú déanta orthu. 
	Roinnt agallamh éalaithe déanta agus athbhreithniú déanta orthu. 


	Agallaimh éalaithe a chur i bhfeidhm don fhoireann atá ag fágáil slán leis an eagraíocht.  
	Agallaimh éalaithe a chur i bhfeidhm don fhoireann atá ag fágáil slán leis an eagraíocht.  
	Agallaimh éalaithe a chur i bhfeidhm don fhoireann atá ag fágáil slán leis an eagraíocht.  



	TR
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	4.1.14 


	Sonraí teagmhála inlín agus 
	Sonraí teagmhála inlín agus 
	Sonraí teagmhála inlín agus 

	faisnéis ‘Aithne ar an bhfoireann’ do gach ball foirne 
	faisnéis ‘Aithne ar an bhfoireann’ do gach ball foirne 

	a nuashonrú chun 
	a nuashonrú chun 

	feasacht a thógáil ar na foirne agus an struchtúr 
	feasacht a thógáil ar na foirne agus an struchtúr 

	foirne i WWETB. 
	foirne i WWETB. 


	 Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 
	 Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 
	 Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 
	Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 
	Tabharfar sonraí teagmhála foirne suas chun dáta ar an mol foirne. 


	Sonraí teagmhála ar an mol foirne a nuashonrú. 
	Sonraí teagmhála ar an mol foirne a nuashonrú. 
	Sonraí teagmhála ar an mol foirne a nuashonrú. 
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	Cláir ionduchtaithe a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht shaincheaptha d’fhostaithe nua agus córas páirtíochta a fhorbairt. 
	Cláir ionduchtaithe a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht shaincheaptha d’fhostaithe nua agus córas páirtíochta a fhorbairt. 
	Cláir ionduchtaithe a fhorbairt ar fud WWETB, lena n-áirítear tacaíocht shaincheaptha d’fhostaithe nua agus córas páirtíochta a fhorbairt. 


	Athbhreithniú agus cur chun feidhme an chláir ionduchtúcháin chorparáidigh. 
	Athbhreithniú agus cur chun feidhme an chláir ionduchtúcháin chorparáidigh. 
	Athbhreithniú agus cur chun feidhme an chláir ionduchtúcháin chorparáidigh. 

	Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an bpróiseas ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé ábhartha agus éifeachtach agus é ag tacú le fostaithe nua. 
	Baileofar aiseolas go rialta chun feabhas a chur ar an bpróiseas ionduchtúcháin, chun a chinntiú go mbeidh sé ábhartha agus éifeachtach agus é ag tacú le fostaithe nua. 

	 
	 

	 
	 


	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh a chur chun feidhme.  
	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh a chur chun feidhme.  
	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh a chur chun feidhme.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh i bhfeidhm d'fhostaithe nua a ndéantar athbhreithniú air go tréimhsiúil. 
	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh i bhfeidhm d'fhostaithe nua a ndéantar athbhreithniú air go tréimhsiúil. 
	Clár ionduchtúcháin chorparáidigh i bhfeidhm d'fhostaithe nua a ndéantar athbhreithniú air go tréimhsiúil. 
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	Iarracht ghníomhach a dhéanamh chun baill foirne a spreagadh chun páirt a ghlacadh i bhFoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun tacú leo i réimsí ina bhfuil fás ag teastáil. 
	Iarracht ghníomhach a dhéanamh chun baill foirne a spreagadh chun páirt a ghlacadh i bhFoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun tacú leo i réimsí ina bhfuil fás ag teastáil. 
	Iarracht ghníomhach a dhéanamh chun baill foirne a spreagadh chun páirt a ghlacadh i bhFoghlaim agus Forbairt Ghairmiúil chun tacú leo i réimsí ina bhfuil fás ag teastáil. 


	Deiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla (FFG) atá ar fáil don fhoireann a roinnt go leanúnach.  
	Deiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla (FFG) atá ar fáil don fhoireann a roinnt go leanúnach.  
	Deiseanna Foghlama agus Forbartha Gairmiúla (FFG) atá ar fáil don fhoireann a roinnt go leanúnach.  

	 
	 


	Méadú ar líon na mball foirne ag glacadh páirte san FFG. 
	Méadú ar líon na mball foirne ag glacadh páirte san FFG. 
	Méadú ar líon na mball foirne ag glacadh páirte san FFG. 

	 
	 

	 
	 


	Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an bhfoireann. 
	Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an bhfoireann. 
	Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an bhfoireann. 
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	Beartas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine a chur chun feidhme ar fud WWETB, 
	Beartas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine a chur chun feidhme ar fud WWETB, 
	Beartas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine a chur chun feidhme ar fud WWETB, 

	agus oiliúint a éascú do bhaill foirne. 
	agus oiliúint a éascú do bhaill foirne. 


	TD
	P
	Déanfar measúnú ar shaincheisteanna cearta daonna agus comhionannais. 
	Déanfar beartais, pleananna agus gníomhartha a shainaithint chun dul i 
	ngleic le riachtanais de réir dhualgas na hearnála poiblí maidir le 
	comhionannas agus cearta daonna. Meitheal Choimisiún na hÉireann um 
	Chearta an Duine agus Comhionannas (IHREC) ar fud na rannóga éagsúla 
	atá le bunú chun na míreanna seo a chur chun cinn. 

	 
	 


	Meitheal IHREC i bhfeidhm chun maoirseacht a dhéanamh ar an tuarascáil. 
	Meitheal IHREC i bhfeidhm chun maoirseacht a dhéanamh ar an tuarascáil. 
	Meitheal IHREC i bhfeidhm chun maoirseacht a dhéanamh ar an tuarascáil. 


	Tuarascáil um chearta an duine agus comhionannas le moltaí.  
	Tuarascáil um chearta an duine agus comhionannas le moltaí.  
	Tuarascáil um chearta an duine agus comhionannas le moltaí.  
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	Clár a fhorbairt chun cleachtais athmhachnamhacha agus cleachtais aisiríocha a chur chun feidhme ar fud 
	Clár a fhorbairt chun cleachtais athmhachnamhacha agus cleachtais aisiríocha a chur chun feidhme ar fud 
	Clár a fhorbairt chun cleachtais athmhachnamhacha agus cleachtais aisiríocha a chur chun feidhme ar fud 

	gach réimse de WWETB. 
	gach réimse de WWETB. 


	Leanadh le seachadadh an chúrsa um chleachtas aisiríoch don fhoireann laistigh de WWETB. An chéad chúrsa eile sceidealta do mhí Feabhra 2026. 
	Leanadh le seachadadh an chúrsa um chleachtas aisiríoch don fhoireann laistigh de WWETB. An chéad chúrsa eile sceidealta do mhí Feabhra 2026. 
	Leanadh le seachadadh an chúrsa um chleachtas aisiríoch don fhoireann laistigh de WWETB. An chéad chúrsa eile sceidealta do mhí Feabhra 2026. 

	 
	 


	Foireann atá ag freastal ar an gcúrsa cleachtaidh aisiríoch. 
	Foireann atá ag freastal ar an gcúrsa cleachtaidh aisiríoch. 
	Foireann atá ag freastal ar an gcúrsa cleachtaidh aisiríoch. 


	Oiliúint a chur ar an bhfoireann maidir le cleachtas aisiríoch. 
	Oiliúint a chur ar an bhfoireann maidir le cleachtas aisiríoch. 
	Oiliúint a chur ar an bhfoireann maidir le cleachtas aisiríoch. 
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	Clár réamhghníomhach a fhorbairt chun tacú le baill foirne atá ag obair i dtimpeallachtaí oibre gnóthacha. 
	Clár réamhghníomhach a fhorbairt chun tacú le baill foirne atá ag obair i dtimpeallachtaí oibre gnóthacha. 
	Clár réamhghníomhach a fhorbairt chun tacú le baill foirne atá ag obair i dtimpeallachtaí oibre gnóthacha. 


	Mhairciúil
	Mhairciúil
	Leanadh ar aghaidh ag díriú ar na colúin laistigh de thionscnamh an 
	 'Bí Sláint
	', áit ar daingníodh creidiúnú in 2025. 

	 
	 

	 
	 


	Mharciúil
	Mharciúil
	Leanadh ar aghaidh ag díriú ar na colúin laistigh de 
	 'Bí Sláint
	'. 


	Mhairciúil
	Mhairciúil
	Dírigh ar cholúin an 
	 'Bí Sláint
	' tar éis an creidiúnú a dhaingniú. 
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	Tacú le baill foirne atá ag druidim le scor trí ghnáthsheimineáir 
	Tacú le baill foirne atá ag druidim le scor trí ghnáthsheimineáir 
	Tacú le baill foirne atá ag druidim le scor trí ghnáthsheimineáir 

	phleanála scoir a eagrú, agus aitheantas a 
	phleanála scoir a eagrú, agus aitheantas a 

	t
	habhairt dá rannchuidiú tábhachtach leis an eagraíocht trí shearmanas bliantúil scoir a óstáil do bhaill foirne atá ag dul ar 

	scor. 
	scor. 


	Eagrófar seisiúin phleanála scoir go rialta agus cuirfear chun cinn iad.  
	Eagrófar seisiúin phleanála scoir go rialta agus cuirfear chun cinn iad.  
	Eagrófar seisiúin phleanála scoir go rialta agus cuirfear chun cinn iad.  

	Eagrófar imeacht bliantúil scoir chun rannchuidiú ball foirne a aithint agus iad ag dul ar scor.  
	Eagrófar imeacht bliantúil scoir chun rannchuidiú ball foirne a aithint agus iad ag dul ar scor.  


	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus faisnéis a bheith comhroinnte le baill foirne. 
	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus faisnéis a bheith comhroinnte le baill foirne. 
	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus faisnéis a bheith comhroinnte le baill foirne. 

	 
	 

	Imeacht bliantúil scoir a bheith pleanáilte. 
	Imeacht bliantúil scoir a bheith pleanáilte. 

	 
	 


	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus imeacht scoir bhliantúil a bheith reáchtáilte. 
	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus imeacht scoir bhliantúil a bheith reáchtáilte. 
	Seisiúin phleanála scoir a bheith eagraithe agus imeacht scoir bhliantúil a bheith reáchtáilte. 
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	Féilire tionscnamh agus imeachtaí folláine a fhorbairt do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta. 
	Féilire tionscnamh agus imeachtaí folláine a fhorbairt do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta. 
	Féilire tionscnamh agus imeachtaí folláine a fhorbairt do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta. 


	Forbrófar féilire le haghaidh imeachtaí folláine agus foilseofar í ar an mol foirne. 
	Forbrófar féilire le haghaidh imeachtaí folláine agus foilseofar í ar an mol foirne. 
	Forbrófar féilire le haghaidh imeachtaí folláine agus foilseofar í ar an mol foirne. 

	 
	 


	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine eagraithe don fhoireann. 
	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine eagraithe don fhoireann. 
	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine eagraithe don fhoireann. 


	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine le forbairt agus le foilsiú ar an mol foirne. 
	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine le forbairt agus le foilsiú ar an mol foirne. 
	Féilire le haghaidh imeachtaí agus tionscnaimh folláine le forbairt agus le foilsiú ar an mol foirne. 
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	Lámhleabhar ionduchtúcháin/aip a fhorbairt do gach dalta/foghlaimeoir fásta agus gach ball foirne nua. 
	Lámhleabhar ionduchtúcháin/aip a fhorbairt do gach dalta/foghlaimeoir fásta agus gach ball foirne nua. 
	Lámhleabhar ionduchtúcháin/aip a fhorbairt do gach dalta/foghlaimeoir fásta agus gach ball foirne nua. 


	Leanfar de lámhleabhar ionduchtúcháin d'fhostaithe a seoladh in 2025 a nuashonrú de réir mar is gá.   
	Leanfar de lámhleabhar ionduchtúcháin d'fhostaithe a seoladh in 2025 a nuashonrú de réir mar is gá.   
	Leanfar de lámhleabhar ionduchtúcháin d'fhostaithe a seoladh in 2025 a nuashonrú de réir mar is gá.   

	 
	 


	Lámhleabhar ar fáil do bhaill foirne nua. 
	Lámhleabhar ar fáil do bhaill foirne nua. 
	Lámhleabhar ar fáil do bhaill foirne nua. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Lámhleabhar suas chun dáta do bhaill foirne nua. 
	Lámhleabhar suas chun dáta do bhaill foirne nua. 
	Lámhleabhar suas chun dáta do bhaill foirne nua. 
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	ET
	ET
	Straitéis a fhorbairt chun seirbhísí treorach a sholáthar do mhic léinn/foghlaimeoirí ar fud WW
	B. 


	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa straitéis treorach. 
	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa straitéis treorach. 
	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa straitéis treorach. 


	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 
	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 
	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 


	Straitéis treorach a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
	Straitéis treorach a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
	Straitéis treorach a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
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	Riachtanais na mac léinn/na bhfoghlaimeoirí a athbhreithniú maidir le tacaíocht gairmthreorach, 
	Riachtanais na mac léinn/na bhfoghlaimeoirí a athbhreithniú maidir le tacaíocht gairmthreorach, 
	Riachtanais na mac léinn/na bhfoghlaimeoirí a athbhreithniú maidir le tacaíocht gairmthreorach, 

	agus plean a fhorbairt chun an tacaíocht, a shaincheapadh chun freastal ar riachtanais na mac léinn/na bhfoghlaimeoirí aosacha, a 
	agus plean a fhorbairt chun an tacaíocht, a shaincheapadh chun freastal ar riachtanais na mac léinn/na bhfoghlaimeoirí aosacha, a 

	chur in oiriúint. 
	chur in oiriúint. 


	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa phlean gairmthreorach. 
	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa phlean gairmthreorach. 
	Anailís a dhéanamh ar thorthaí ón suirbhé a cuireadh i bhfeidhm in 2025 agus a ionchorprú sa phlean gairmthreorach. 


	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 
	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 
	Straitéis a chuimsíonn pointí aiseolais ón suirbhé. 


	Plean treorach gairme a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
	Plean treorach gairme a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
	Plean treorach gairme a fhorbairt tar éis athbhreithniú a dhéanamh ar thorthaí an tsuirbhé. 
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	Obair i gcomhar le Giniúint Ceoil Loch Garman agus le Giniúint Ceoil Phort Láirge chun coláistí, ionaid agus cláir a chumasú gabháil do chlár Ghiniúint Ceoil ar mhaithe lena mic léinn/lena bhfoghlaimeoirí 
	Obair i gcomhar le Giniúint Ceoil Loch Garman agus le Giniúint Ceoil Phort Láirge chun coláistí, ionaid agus cláir a chumasú gabháil do chlár Ghiniúint Ceoil ar mhaithe lena mic léinn/lena bhfoghlaimeoirí 
	Obair i gcomhar le Giniúint Ceoil Loch Garman agus le Giniúint Ceoil Phort Láirge chun coláistí, ionaid agus cláir a chumasú gabháil do chlár Ghiniúint Ceoil ar mhaithe lena mic léinn/lena bhfoghlaimeoirí 


	Music Generation agus cláir a chur chun cinn i scoileanna agus an clár a thabhairt isteach i réimsí chun tacú le hoideachas neamhfhoirmiúil, más tairbheach.  
	Music Generation agus cláir a chur chun cinn i scoileanna agus an clár a thabhairt isteach i réimsí chun tacú le hoideachas neamhfhoirmiúil, más tairbheach.  
	Music Generation agus cláir a chur chun cinn i scoileanna agus an clár a thabhairt isteach i réimsí chun tacú le hoideachas neamhfhoirmiúil, más tairbheach.  


	Rannpháirtíocht scoileanna agus ionaid le Music Generation Loch Garman agus Phort Láirge. 
	Rannpháirtíocht scoileanna agus ionaid le Music Generation Loch Garman agus Phort Láirge. 
	Rannpháirtíocht scoileanna agus ionaid le Music Generation Loch Garman agus Phort Láirge. 


	m
	m
	Music Generation ag feidh
	iú i roinnt scoileanna agus ionaid WWETB. 



	TR
	aosacha. 
	aosacha. 
	aosacha. 
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	Obair i gcomhar le CLG Loch Garman chun Coláistí a chumasú páirt a 
	Obair i gcomhar le CLG Loch Garman chun Coláistí a chumasú páirt a 
	Obair i gcomhar le CLG Loch Garman chun Coláistí a chumasú páirt a 

	ghlacadh sa Chlár ‘Ag Dul go Maith’ de chuid CLG ar mhaithe lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí 
	ghlacadh sa Chlár ‘Ag Dul go Maith’ de chuid CLG ar mhaithe lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí 

	aosacha. 
	aosacha. 


	Leanfar leis an gcomhpháirtíocht le CLG Loch Garman chun tacú le gach ceann de na hocht n-iar-bhunscoil maidir le rannpháirteachas daltaí, dul chun cinn agus feidhmíocht sa spórt ar aon dul leis an gComhaontú Seirbhíse.   
	Leanfar leis an gcomhpháirtíocht le CLG Loch Garman chun tacú le gach ceann de na hocht n-iar-bhunscoil maidir le rannpháirteachas daltaí, dul chun cinn agus feidhmíocht sa spórt ar aon dul leis an gComhaontú Seirbhíse.   
	Leanfar leis an gcomhpháirtíocht le CLG Loch Garman chun tacú le gach ceann de na hocht n-iar-bhunscoil maidir le rannpháirteachas daltaí, dul chun cinn agus feidhmíocht sa spórt ar aon dul leis an gComhaontú Seirbhíse.   

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Scoileanna ag glacadh páirte sa tionscnamh seo agus tacaíocht á thabhairt do dhaltaí. 
	Scoileanna ag glacadh páirte sa tionscnamh seo agus tacaíocht á thabhairt do dhaltaí. 
	Scoileanna ag glacadh páirte sa tionscnamh seo agus tacaíocht á thabhairt do dhaltaí. 


	Beidh roinnt tacaíochta ar fáil do gach scoil i WWETB ón gCLG. 
	Beidh roinnt tacaíochta ar fáil do gach scoil i WWETB ón gCLG. 
	Beidh roinnt tacaíochta ar fáil do gach scoil i WWETB ón gCLG. 
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	Páirt a bheith á glacadh ag gach coláiste i dtionscnamh na Brataí Ómraí chun feasacht a thógáil ar an leibhéal áitiúil ar an tábhacht a 
	Páirt a bheith á glacadh ag gach coláiste i dtionscnamh na Brataí Ómraí chun feasacht a thógáil ar an leibhéal áitiúil ar an tábhacht a 
	Páirt a bheith á glacadh ag gach coláiste i dtionscnamh na Brataí Ómraí chun feasacht a thógáil ar an leibhéal áitiúil ar an tábhacht a 

	bhaineann le tacú le 
	bhaineann le tacú le 

	folláine mheabhrach i measc mac 
	folláine mheabhrach i measc mac 

	léinn/foghlaimeoirí. 
	léinn/foghlaimeoirí. 


	Ionaid/coláistí Breisoideachais agus Oiliúna chun páirt a ghlacadh i dtionscnamh na Brataí Ómra. 
	Ionaid/coláistí Breisoideachais agus Oiliúna chun páirt a ghlacadh i dtionscnamh na Brataí Ómra. 
	Ionaid/coláistí Breisoideachais agus Oiliúna chun páirt a ghlacadh i dtionscnamh na Brataí Ómra. 


	Líon na gcoláistí rannpháirteacha 
	Líon na gcoláistí rannpháirteacha 
	Líon na gcoláistí rannpháirteacha 


	Méadú ar líon na scoileanna rannpháirteacha. 
	Méadú ar líon na scoileanna rannpháirteacha. 
	Méadú ar líon na scoileanna rannpháirteacha. 
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	Díriú ar ár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí fásta mar chomhpháirtithe – meicníochtaí aiseolais ar fud na heagraíochta agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt. 
	Díriú ar ár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí fásta mar chomhpháirtithe – meicníochtaí aiseolais ar fud na heagraíochta agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt. 
	Díriú ar ár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí fásta mar chomhpháirtithe – meicníochtaí aiseolais ar fud na heagraíochta agus comhairliúchán struchtúrtha a fhorbairt. 


	Suirbhé ar chúrsaí dearbhaithe cáilíochta a rolladh amach d'fhoghlaimeoirí. Leanúint ar aghaidh le teagmháil a dhéanamh le hAontas, an Fóram Náisiúnta Foghlaimeoirí. Grúpa Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a bhuanú.  
	Suirbhé ar chúrsaí dearbhaithe cáilíochta a rolladh amach d'fhoghlaimeoirí. Leanúint ar aghaidh le teagmháil a dhéanamh le hAontas, an Fóram Náisiúnta Foghlaimeoirí. Grúpa Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a bhuanú.  
	Suirbhé ar chúrsaí dearbhaithe cáilíochta a rolladh amach d'fhoghlaimeoirí. Leanúint ar aghaidh le teagmháil a dhéanamh le hAontas, an Fóram Náisiúnta Foghlaimeoirí. Grúpa Comhairleach um Míchumas Mac Léinn a bhunú. Comhairle Foghlaimeoirí WWETB a bhuanú.  


	Meicníochtaí aiseolais i bhfeidhm. 
	Meicníochtaí aiseolais i bhfeidhm. 
	Meicníochtaí aiseolais i bhfeidhm. 


	Aiseolas ó fhoghlaimeoirí/scoláirí a ghabháil. 
	Aiseolas ó fhoghlaimeoirí/scoláirí a ghabháil. 
	Aiseolas ó fhoghlaimeoirí/scoláirí a ghabháil. 
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	Cur chuige uile-eagraíochta i leith searmanais bhronnta gradam bliantúla agus gnóthachtáil sóisialaithe mac léinn/foghlaimeoirí fásta. 
	Cur chuige uile-eagraíochta i leith searmanais bhronnta gradam bliantúla agus gnóthachtáil sóisialaithe mac léinn/foghlaimeoirí fásta. 
	Cur chuige uile-eagraíochta i leith searmanais bhronnta gradam bliantúla agus gnóthachtáil sóisialaithe mac léinn/foghlaimeoirí fásta. 


	Cad a tharlaíonn faoi láthair ar fud na gclár agus na scoileanna éagsúla Breisoideachais agus Oiliúna maidir lena searmanais bhronnta bhliantúla agus athbhreithniú ar aon athruithe beartaithe. 
	Cad a tharlaíonn faoi láthair ar fud na gclár agus na scoileanna éagsúla Breisoideachais agus Oiliúna maidir lena searmanais bhronnta bhliantúla agus athbhreithniú ar aon athruithe beartaithe. 
	Cad a tharlaíonn faoi láthair ar fud na gclár agus na scoileanna éagsúla Breisoideachais agus Oiliúna maidir lena searmanais bhronnta bhliantúla agus athbhreithniú ar aon athruithe beartaithe. 


	h
	h
	Scoileanna agus cláir B
	reisoideachais agus Oiliúna atá clúdaithe ag an athbhreithniú. 


	An t-athbhreithniú a chur i gcrích agus athruithe beartaithe a mholadh. 
	An t-athbhreithniú a chur i gcrích agus athruithe beartaithe a mholadh. 
	An t-athbhreithniú a chur i gcrích agus athruithe beartaithe a mholadh. 
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	Cláir folláine a fhorbairt a chuimsíonn sóisialú, aireachas, folláine, tógáil foirne, gníomhaíochtaí seach-churaclaim, sláinte agus folláine ar an láthair, agus sochaí do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta ar fud na gcoláistí agus na n-ionad uile. Tacú le coláistí agus ionaid chun an clár a chur i bhfeidhm go háitiúil. 
	Cláir folláine a fhorbairt a chuimsíonn sóisialú, aireachas, folláine, tógáil foirne, gníomhaíochtaí seach-churaclaim, sláinte agus folláine ar an láthair, agus sochaí do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta ar fud na gcoláistí agus na n-ionad uile. Tacú le coláistí agus ionaid chun an clár a chur i bhfeidhm go háitiúil. 
	Cláir folláine a fhorbairt a chuimsíonn sóisialú, aireachas, folláine, tógáil foirne, gníomhaíochtaí seach-churaclaim, sláinte agus folláine ar an láthair, agus sochaí do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta ar fud na gcoláistí agus na n-ionad uile. Tacú le coláistí agus ionaid chun an clár a chur i bhfeidhm go háitiúil. 


	Comhordóidh agus treoróidh an comhordaitheoir Sláinte agus Folláine nuacheaptha laistigh den aonad Tacaíochta Foghlaimeoirí roinnt tionscnamh sláinte agus folláine do na foghlaimeoirí. 
	Comhordóidh agus treoróidh an comhordaitheoir Sláinte agus Folláine nuacheaptha laistigh den aonad Tacaíochta Foghlaimeoirí roinnt tionscnamh sláinte agus folláine do na foghlaimeoirí. 
	Comhordóidh agus treoróidh an comhordaitheoir Sláinte agus Folláine nuacheaptha laistigh den aonad Tacaíochta Foghlaimeoirí roinnt tionscnamh sláinte agus folláine do na foghlaimeoirí. 


	 
	 
	Roinnt tionscnamh curtha i bhfeidhm ar bhonn
	céimneach, agus tionchar dearfach ag na tionscnaimh sin ar fhoghlaimeoirí.  


	Tá acmhainní tiomnaithe i bhfeidhm chun an mhír ghníomhaíochta seo a spreagadh. 
	Tá acmhainní tiomnaithe i bhfeidhm chun an mhír ghníomhaíochta seo a spreagadh. 
	Tá acmhainní tiomnaithe i bhfeidhm chun an mhír ghníomhaíochta seo a spreagadh. 
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	Blaschúrsaí á dtairiscint chun cabhrú le foghlaimeoirí fásta dul i mbun oideachais arís. 
	Blaschúrsaí á dtairiscint chun cabhrú le foghlaimeoirí fásta dul i mbun oideachais arís. 
	Blaschúrsaí á dtairiscint chun cabhrú le foghlaimeoirí fásta dul i mbun oideachais arís. 


	Pacáiste a chruthú ar féidir le hionaid é a úsáid chun cabhrú le cúrsaí a chur ar bun agus luach blaschúrsaí a reáchtáil a chur chun cinn. 
	Pacáiste a chruthú ar féidir le hionaid é a úsáid chun cabhrú le cúrsaí a chur ar bun agus luach blaschúrsaí a reáchtáil a chur chun cinn. 
	Pacáiste a chruthú ar féidir le hionaid é a úsáid chun cabhrú le cúrsaí a chur ar bun agus luach blaschúrsaí a reáchtáil a chur chun cinn. 


	Pacáiste curtha i gcrích. 
	Pacáiste curtha i gcrích. 
	Pacáiste curtha i gcrích. 


	Pacáiste a chur le chéile le úsáid ag ionaid. 
	Pacáiste a chur le chéile le úsáid ag ionaid. 
	Pacáiste a chur le chéile le úsáid ag ionaid. 
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	Dul ag lorg comhpháirtíochtaí chun tacú le straitéis Sláinte agus Sábhailteachta WWETB. Áirítear leis seo dul i gcomhar leis na tionscnaimh Contae Sláintiúil de chuid Chomhairle Contae Loch Garman agus Chomhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge. 
	Dul ag lorg comhpháirtíochtaí chun tacú le straitéis Sláinte agus Sábhailteachta WWETB. Áirítear leis seo dul i gcomhar leis na tionscnaimh Contae Sláintiúil de chuid Chomhairle Contae Loch Garman agus Chomhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge. 
	Dul ag lorg comhpháirtíochtaí chun tacú le straitéis Sláinte agus Sábhailteachta WWETB. Áirítear leis seo dul i gcomhar leis na tionscnaimh Contae Sláintiúil de chuid Chomhairle Contae Loch Garman agus Chomhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge. 


	Naisc bhreise le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge chun ligean dúinn ár Straitéis Sláinte agus Folláine a sheachadadh. 
	Naisc bhreise le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge chun ligean dúinn ár Straitéis Sláinte agus Folláine a sheachadadh. 
	Naisc bhreise le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge chun ligean dúinn ár Straitéis Sláinte agus Folláine a sheachadadh. 


	Naisc le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge.  
	Naisc le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge.  
	Naisc le Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Cathrach agus Contae Phort Láirge.  


	Deiseanna comhpháirtíochta a lorg. 
	Deiseanna comhpháirtíochta a lorg. 
	Deiseanna comhpháirtíochta a lorg. 





	 
	 
	 
	4.2 Tosaíocht Straitéiseach: Freagra – Tacaíochtaí agus Conair Bhreise 
	4.2 Tosaíocht Straitéiseach: Freagra – Tacaíochtaí agus Conair Bhreise 
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	Struchtúr a fhorbairt le haghaidh conairí soiléire sainithe chuig tacaíochtaí mothúchánacha, síceolaíocha agus síciteiripe do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta nuair is gá. 
	Struchtúr a fhorbairt le haghaidh conairí soiléire sainithe chuig tacaíochtaí mothúchánacha, síceolaíocha agus síciteiripe do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta nuair is gá. 
	Struchtúr a fhorbairt le haghaidh conairí soiléire sainithe chuig tacaíochtaí mothúchánacha, síceolaíocha agus síciteiripe do mhic léinn/foghlaimeoirí fásta nuair is gá. 


	Lean ar aghaidh le tacaíocht Spectrum Life in 2026 agus infheistíocht Garchabhrach Meabhairshláinte ar mhaithe lenár bhfoghlaimeoirí/mic léinn. 
	Lean ar aghaidh le tacaíocht Spectrum Life in 2026 agus infheistíocht Garchabhrach Meabhairshláinte ar mhaithe lenár bhfoghlaimeoirí/mic léinn. 
	Lean ar aghaidh le tacaíocht Spectrum Life in 2026 agus infheistíocht Garchabhrach Meabhairshláinte ar mhaithe lenár bhfoghlaimeoirí/mic léinn. 


	Líon na bhfoghlaimeoirí/mac léinn a bhaineann leas as tacaíochtaí meabhairshláinte. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí/mac léinn a bhaineann leas as tacaíochtaí meabhairshláinte. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí/mac léinn a bhaineann leas as tacaíochtaí meabhairshláinte. 

	Líon na mball foirne atá oilte i nGarchabhrach Meabhairshláinte. 
	Líon na mball foirne atá oilte i nGarchabhrach Meabhairshláinte. 


	Tacaíocht mheabhairshláinte a chur ar fáil d'fhoghlaimeoirí/do mhic léinn trí mhodhanna seachtracha agus inmheánacha. 
	Tacaíocht mheabhairshláinte a chur ar fáil d'fhoghlaimeoirí/do mhic léinn trí mhodhanna seachtracha agus inmheánacha. 
	Tacaíocht mheabhairshláinte a chur ar fáil d'fhoghlaimeoirí/do mhic léinn trí mhodhanna seachtracha agus inmheánacha. 





	 
	 
	 

	 
	 
	Sprioc Straitéiseach 5: 
	Sprioc Straitéiseach 5: 

	Gníomhú ar son na hAeráide agus na hInbhuanaitheachta 
	Gníomhú ar son na hAeráide agus na hInbhuanaitheachta 

	 
	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus ár saoráidí breisoideachais agus oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a theagascaimid agus sa dóigh a ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Táimid inbhuanaithe maidir leis an méid a mhúinimid agus leis an gcaoi a múinimid é. Beidh bród orainn as ár n-éachtaí agus beidh bród orainn iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabh
	Faoin mbliain 2030, beidh cáil ar WWETB as an gcultúr aeráide atá ar bun ann. Beidh athrú iompraíochta spreagtha againn ar fud ár scoileanna agus ár saoráidí breisoideachais agus oiliúna. Beidh an inbhuanaitheacht leabaithe sa dóigh a dteagascaimid, sna nithe a theagascaimid agus sa dóigh a ndéanaimid cumarsáid leis an mórphobal. Táimid inbhuanaithe maidir leis an méid a mhúinimid agus leis an gcaoi a múinimid é. Beidh bród orainn as ár n-éachtaí agus beidh bród orainn iad a chomhroinnt le daoine eile. Tabh

	 
	Cén fáth? Tá fianaise ann ar gach taobh dínn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar ábhar práinne, agus bíonn an phráinn ag méadú i gcónaí. Tá an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú agus, ar fud an domhain, bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag éirí níos láidre i gcónaí. Níl de rogha againn ach gníomhú. Anois, níos mó ná riamh, is mian le daoine dul i mbun oibre i réimsí ina dtugtar tús áite d
	Cén fáth? Tá fianaise ann ar gach taobh dínn ar an ngá atá ann le cónaí agus le hobair ar shlí inbhuanaithe. Is gá dúinn an méid sin a dhéanamh mar ábhar práinne, agus bíonn an phráinn ag méadú i gcónaí. Tá an reachtaíocht á hathrú chun iompraíocht mhíchuí a phionósú agus, ar fud an domhain, bíonn an argóint mhorálta ar son scriosadh córas nádúrtha a stad ag éirí níos láidre i gcónaí. Níl de rogha againn ach gníomhú. Anois, níos mó ná riamh, is mian le daoine dul i mbun oibre i réimsí ina dtugtar tús áite d

	Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a thuiscint agus rochtain a fháil orthu. Mar gheall ar an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le daoine billí a laghdú chomh maith leis an mbrú ar an gcomhshaol a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a cheannach. Is eol dúinn
	Oibrímid le daoine ó chuid mhór cúlraí difriúla, agus is gá dúinn cabhrú le daoine nach bhfuil chomh saibhir céanna roghanna saoil inbhuanaithe a thuiscint agus rochtain a fháil orthu. Mar gheall ar an ngné sin den cheartas aeráide, ní mór dúinn smaoineamh faoi conas is féidir linn cabhrú le daoine billí a laghdú chomh maith leis an mbrú ar an gcomhshaol a mhaolú. Mar chuid lárnach den chlár oideachais, is féidir díriú ar laghdú a dhéanamh ar an tomhaltachas agus ar an bhfonn rudaí a cheannach. Is eol dúinn

	Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú – idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a sholáthraímid agus tríd an dóigh a dteagascaimid. 
	Beidh poist na todhchaí dírithe ar stíleanna maireachtála inbhuanaithe a chruthú agus a chumasú – idir chruthaitheacht agus innealtóireacht. Dá bhrí sin, ní mór dúinn cabhrú lenár gcuid mac léinn/foghlaimeoirí aosacha na poist sin a rochtain trí iad a ullmhú dóibh trí na cúrsaí a sholáthraímid agus tríd an dóigh a dteagascaimid. 

	 
	 

	 
	5.1 Tosaíocht Straitéiseach: Bunchlocha/Struchtúr 
	5.1 Tosaíocht Straitéiseach: Bunchlocha/Struchtúr 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


	TH
	P
	Gníomhartha Straitéiseacha 


	TH
	P
	Gníomhartha don bhliain 2026 


	TH
	P
	Príomhtháscairí 
	Feidhmíochta  


	TH
	P
	Spriocanna 



	 
	 
	 
	 


	TH
	P
	Gníomhartha Straitéiseacha 


	TH
	P
	Gníomhartha don bhliain 2026 


	TH
	P
	Príomhtháscairí 
	Feidhmíochta  


	TH
	P
	Spriocanna 




	TBody
	TR
	TH
	P
	5.1.1 


	Struchtúr cuí a fhorbairt le haghaidh chur chun feidhme na straitéise um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht – mar atá, an Grúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus ionadaíocht ann ó ghrúpa mac léinn/foghlaimeoirí aosacha, ó bhaill foirne agus ó shaineolaithe seachtracha. Coistí Glasa áitiúla a fhorbairt i ngach coláiste, i ngach ionad agus i ngach oifig. Comhpháirtíochtaí a fhorbairt le grúpaí pobail chun tacú leis an gclár oibre straitéiseach. 
	Struchtúr cuí a fhorbairt le haghaidh chur chun feidhme na straitéise um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht – mar atá, an Grúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus ionadaíocht ann ó ghrúpa mac léinn/foghlaimeoirí aosacha, ó bhaill foirne agus ó shaineolaithe seachtracha. Coistí Glasa áitiúla a fhorbairt i ngach coláiste, i ngach ionad agus i ngach oifig. Comhpháirtíochtaí a fhorbairt le grúpaí pobail chun tacú leis an gclár oibre straitéiseach. 
	Struchtúr cuí a fhorbairt le haghaidh chur chun feidhme na straitéise um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht – mar atá, an Grúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus ionadaíocht ann ó ghrúpa mac léinn/foghlaimeoirí aosacha, ó bhaill foirne agus ó shaineolaithe seachtracha. Coistí Glasa áitiúla a fhorbairt i ngach coláiste, i ngach ionad agus i ngach oifig. Comhpháirtíochtaí a fhorbairt le grúpaí pobail chun tacú leis an gclár oibre straitéiseach. 


	Tacú le hoibre an Ghrúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus grúpaí oibre gaolmhara.  
	Tacú le hoibre an Ghrúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus grúpaí oibre gaolmhara.  
	Tacú le hoibre an Ghrúpa Stiúrtha um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht, agus grúpaí oibre gaolmhara.  

	 
	 

	Féachaint le comhpháirtíochtaí nua a chruthú chun tacú le clár oibre straitéiseach WWETB i réimse an ghnímh ar son na haeráide agus na hinbhuanaitheachta. 
	Féachaint le comhpháirtíochtaí nua a chruthú chun tacú le clár oibre straitéiseach WWETB i réimse an ghnímh ar son na haeráide agus na hinbhuanaitheachta. 

	 
	 

	Coistí glasa nua a fhorbairt agus coistí glasa atá ann cheana a leathnú i gcoláistí, ionaid agus oifigí. 
	Coistí glasa nua a fhorbairt agus coistí glasa atá ann cheana a leathnú i gcoláistí, ionaid agus oifigí. 


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Clár oibre curtha i bhfeidhm. 
	Clár oibre curtha i bhfeidhm. 


	Cruinnithe an ghrúpa stiúrtha á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026. 
	Cruinnithe an ghrúpa stiúrtha á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026. 
	Cruinnithe an ghrúpa stiúrtha á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Clár oibre curtha i bhfeidhm. 
	Clár oibre curtha i bhfeidhm. 
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	Oiliúint don Ghrúpa Stiúrtha, do Choistí Glasa, do Bhainisteoirí, d’feighlithe agus do bhaill foirne cothabhála – struchtúr bainistíochta tionscadal agus clár i leith cuspóirí a bhaint amach ar fud gach tosaíochta straitéisí. 
	Oiliúint don Ghrúpa Stiúrtha, do Choistí Glasa, do Bhainisteoirí, d’feighlithe agus do bhaill foirne cothabhála – struchtúr bainistíochta tionscadal agus clár i leith cuspóirí a bhaint amach ar fud gach tosaíochta straitéisí. 
	Oiliúint don Ghrúpa Stiúrtha, do Choistí Glasa, do Bhainisteoirí, d’feighlithe agus do bhaill foirne cothabhála – struchtúr bainistíochta tionscadal agus clár i leith cuspóirí a bhaint amach ar fud gach tosaíochta straitéisí. 


	Soláthrófar cláir oiliúna ar bhonn leanúnach do chatagóirí foirne, bunaithe ar riachtanais na ngrúpaí aonair. 
	Soláthrófar cláir oiliúna ar bhonn leanúnach do chatagóirí foirne, bunaithe ar riachtanais na ngrúpaí aonair. 
	Soláthrófar cláir oiliúna ar bhonn leanúnach do chatagóirí foirne, bunaithe ar riachtanais na ngrúpaí aonair. 


	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 
	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 
	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 


	Clár oiliúna i bhfeidhm. 
	Clár oiliúna i bhfeidhm. 
	Clár oiliúna i bhfeidhm. 



	TR
	TH
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	5.1.4 


	Deiseanna taighde do chomhpháirtíochtaí straitéiseach chun teagmháíl a dhéanamh le comhlachtaí ar féidir leo tacú le clár straitéiseach WWETB. 
	Deiseanna taighde do chomhpháirtíochtaí straitéiseach chun teagmháíl a dhéanamh le comhlachtaí ar féidir leo tacú le clár straitéiseach WWETB. 
	Deiseanna taighde do chomhpháirtíochtaí straitéiseach chun teagmháíl a dhéanamh le comhlachtaí ar féidir leo tacú le clár straitéiseach WWETB. 


	Déanfaidh an Príomhoifigeach Cúnta um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht deiseanna comhpháirtíochta a mheasúnú i gcomhar le príomhpháirtíochtaí ar nós ÚFIÉ, OTOD, an Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil agus eagraíochtaí taighde poiblí agus príobháideacha eile. 
	Déanfaidh an Príomhoifigeach Cúnta um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht deiseanna comhpháirtíochta a mheasúnú i gcomhar le príomhpháirtíochtaí ar nós ÚFIÉ, OTOD, an Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil agus eagraíochtaí taighde poiblí agus príobháideacha eile. 
	Déanfaidh an Príomhoifigeach Cúnta um Ghníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht deiseanna comhpháirtíochta a mheasúnú i gcomhar le príomhpháirtíochtaí ar nós ÚFIÉ, OTOD, an Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil agus eagraíochtaí taighde poiblí agus príobháideacha eile. 


	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 
	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 
	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 


	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 
	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 
	Clár na ndeiseanna agus na ndeiseanna maoinithe tionscadail le comhpháirtithe straitéiseacha. 



	TR
	TH
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	5.1.5 


	Acmhainn a aithint chun tacú leis an bpróiseas iarratais ar mhaoiniú agus dámhachtainí deontais chun 
	Acmhainn a aithint chun tacú leis an bpróiseas iarratais ar mhaoiniú agus dámhachtainí deontais chun 
	Acmhainn a aithint chun tacú leis an bpróiseas iarratais ar mhaoiniú agus dámhachtainí deontais chun 


	Tacóidh WWETB leis na hiarratais agus na dámhachtainí deontais seo. 
	Tacóidh WWETB leis na hiarratais agus na dámhachtainí deontais seo. 
	Tacóidh WWETB leis na hiarratais agus na dámhachtainí deontais seo. 


	Iarratais ar mhaoiniú curtha i gcrích. 
	Iarratais ar mhaoiniú curtha i gcrích. 
	Iarratais ar mhaoiniú curtha i gcrích. 


	Dámhachtainí deontais agus maoinithe rathúla. 
	Dámhachtainí deontais agus maoinithe rathúla. 
	Dámhachtainí deontais agus maoinithe rathúla. 



	TR
	tacú le clár oibre straitéiseach WWETB. 
	tacú le clár oibre straitéiseach WWETB. 
	tacú le clár oibre straitéiseach WWETB. 
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	5.1.6 


	Mionsonraí faoi aon tionscadail a ghabhtar de láimh, agus faoi na tairbhí a ghabhann leo, a chur in iúl do gach ball foirne agus do gach mac léinn/foghlaimeoir aosach. Suirbhé a dhéanamh ar bhaill foirne agus ar mhic léinn/foghlaimeoirí aosacha chun a fháil amach an bhfuil aon athrú i dtuiscint agus i ndearcthaí maidir le Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht. 
	Mionsonraí faoi aon tionscadail a ghabhtar de láimh, agus faoi na tairbhí a ghabhann leo, a chur in iúl do gach ball foirne agus do gach mac léinn/foghlaimeoir aosach. Suirbhé a dhéanamh ar bhaill foirne agus ar mhic léinn/foghlaimeoirí aosacha chun a fháil amach an bhfuil aon athrú i dtuiscint agus i ndearcthaí maidir le Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht. 
	Mionsonraí faoi aon tionscadail a ghabhtar de láimh, agus faoi na tairbhí a ghabhann leo, a chur in iúl do gach ball foirne agus do gach mac léinn/foghlaimeoir aosach. Suirbhé a dhéanamh ar bhaill foirne agus ar mhic léinn/foghlaimeoirí aosacha chun a fháil amach an bhfuil aon athrú i dtuiscint agus i ndearcthaí maidir le Gníomhú ar son na hAeráide agus Inbhuanaitheacht. 

	Béim a leagan ar scéalta ratha agus iad a chomhroinnt – an feachtas a bhrandáil. 
	Béim a leagan ar scéalta ratha agus iad a chomhroinnt – an feachtas a bhrandáil. 


	Scéalta faoi tionscadail ar éirigh leo le bheith mar chuid den obair chumarsáide i 2026. In 2026, cuirfear leis an suirbhé a rinneadh in 2025.  
	Scéalta faoi tionscadail ar éirigh leo le bheith mar chuid den obair chumarsáide i 2026. In 2026, cuirfear leis an suirbhé a rinneadh in 2025.  
	Scéalta faoi tionscadail ar éirigh leo le bheith mar chuid den obair chumarsáide i 2026. In 2026, cuirfear leis an suirbhé a rinneadh in 2025.  

	 
	 
	 


	Foilseofar airteagail/scéalta nua ar thionscadail ar éirigh leo agus a d’eascair ón obair um ghníomhú ar son na haeráide agus inbhuanaitheacht. 
	Foilseofar airteagail/scéalta nua ar thionscadail ar éirigh leo agus a d’eascair ón obair um ghníomhú ar son na haeráide agus inbhuanaitheacht. 
	Foilseofar airteagail/scéalta nua ar thionscadail ar éirigh leo agus a d’eascair ón obair um ghníomhú ar son na haeráide agus inbhuanaitheacht. 

	 
	 

	 
	 


	Díriú ar an dea-chleachtas agus mar thoradh leathnófar an dea-chleachtas amach ar fud na heagraíochta. 
	Díriú ar an dea-chleachtas agus mar thoradh leathnófar an dea-chleachtas amach ar fud na heagraíochta. 
	Díriú ar an dea-chleachtas agus mar thoradh leathnófar an dea-chleachtas amach ar fud na heagraíochta. 





	 
	5.2 Tosaíocht Straitéiseach: Fuinneamh In-athnuaite 
	5.2 Tosaíocht Straitéiseach: Fuinneamh In-athnuaite 
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	TBody
	TR
	TH
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	5.2.1 


	Tabharfar faoi thaighde deisce chun réitigh chuí a aimsiú ar fud suíomhanna WWETB. Sainaithneofar suíomhanna ionchasacha agus déanfar suirbhé – le tacaíocht ó mhúinteoirí agus saineolaithe seachtracha. Cuirfear na 
	Tabharfar faoi thaighde deisce chun réitigh chuí a aimsiú ar fud suíomhanna WWETB. Sainaithneofar suíomhanna ionchasacha agus déanfar suirbhé – le tacaíocht ó mhúinteoirí agus saineolaithe seachtracha. Cuirfear na 
	Tabharfar faoi thaighde deisce chun réitigh chuí a aimsiú ar fud suíomhanna WWETB. Sainaithneofar suíomhanna ionchasacha agus déanfar suirbhé – le tacaíocht ó mhúinteoirí agus saineolaithe seachtracha. Cuirfear na 

	moltaí i bhfeidhm. 
	moltaí i bhfeidhm. 


	s
	s
	Réitigh fuinnimh in-athnuaite le cur chun cinn i dtionscadail mhaoinithe ag an Roinn Oideachai
	 agus Óige agus Pathfinder na Roinne Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta agus SOLAS Cineachta Glas in 2026. 


	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 


	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
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	Cás gnó le cruthú ina n-áireofar costais agus ioncam, díláithriú san áireamh. 
	Cás gnó le cruthú ina n-áireofar costais agus ioncam, díláithriú san áireamh. 
	Cás gnó le cruthú ina n-áireofar costais agus ioncam, díláithriú san áireamh. 


	Forbrófar cásanna gnó le toradh ar infheistíocht agus leibhéil leordhóthanachta fuinnimh le ceanglas maoinithe Pathfinder agus Green Devolved do thionscadail in 2026. 
	Forbrófar cásanna gnó le toradh ar infheistíocht agus leibhéil leordhóthanachta fuinnimh le ceanglas maoinithe Pathfinder agus Green Devolved do thionscadail in 2026. 
	Forbrófar cásanna gnó le toradh ar infheistíocht agus leibhéil leordhóthanachta fuinnimh le ceanglas maoinithe Pathfinder agus Green Devolved do thionscadail in 2026. 


	Méadú ar líon na suíomhanna ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 


	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
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	Sainaithneofar sruthanna maoinithe ionchasacha (m.sh. aisíoc nó infheistiú) agus 
	Sainaithneofar sruthanna maoinithe ionchasacha (m.sh. aisíoc nó infheistiú) agus 
	Sainaithneofar sruthanna maoinithe ionchasacha (m.sh. aisíoc nó infheistiú) agus 


	Sainaithint a dhéanamh ar shruthanna maoinithe féideartha. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026. 
	Sainaithint a dhéanamh ar shruthanna maoinithe féideartha. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026. 
	Sainaithint a dhéanamh ar shruthanna maoinithe féideartha. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026. 


	Forbairt déanta ar roinnt iarratas maoinithe.   
	Forbairt déanta ar roinnt iarratas maoinithe.   
	Forbairt déanta ar roinnt iarratas maoinithe.   


	Rochtain faighte ar shruthanna maoinithe agus iarratas a dhéanamh ar dheontais. 
	Rochtain faighte ar shruthanna maoinithe agus iarratas a dhéanamh ar dheontais. 
	Rochtain faighte ar shruthanna maoinithe agus iarratas a dhéanamh ar dheontais. 



	TR
	iarratais a dhéanamh ar dheontais ábhartha. 
	iarratais a dhéanamh ar dheontais ábhartha. 
	iarratais a dhéanamh ar dheontais ábhartha. 
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	5.2.4 


	Grianphainéil a shuiteáil ar dhíon aon fhoirgneamh atá faoi úinéireacht WWETB agus ar dhíon aon fhoirgneamh a bhfuil léasanna fada orthu. 
	Grianphainéil a shuiteáil ar dhíon aon fhoirgneamh atá faoi úinéireacht WWETB agus ar dhíon aon fhoirgneamh a bhfuil léasanna fada orthu. 
	Grianphainéil a shuiteáil ar dhíon aon fhoirgneamh atá faoi úinéireacht WWETB agus ar dhíon aon fhoirgneamh a bhfuil léasanna fada orthu. 


	Aithneofar gach réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB a bhfuil poitéinseal ann do phainéil fhótavoltacha (PV). Fuarthas maoiniú agus cuireadh tionscadail chun cinn in 2026. 
	Aithneofar gach réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB a bhfuil poitéinseal ann do phainéil fhótavoltacha (PV). Fuarthas maoiniú agus cuireadh tionscadail chun cinn in 2026. 
	Aithneofar gach réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB a bhfuil poitéinseal ann do phainéil fhótavoltacha (PV). Fuarthas maoiniú agus cuireadh tionscadail chun cinn in 2026. 


	Laghdú ar úsáid fuinnimh. 
	Laghdú ar úsáid fuinnimh. 
	Laghdú ar úsáid fuinnimh. 

	 
	 


	Beidh córais (PV) suiteáilte ag cúig ionad Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Beidh córais (PV) suiteáilte ag cúig ionad Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Beidh córais (PV) suiteáilte ag cúig ionad Breisoideachais agus Oiliúna. 

	 
	 

	 
	 



	TR
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	5.2.5 


	Feachtas feasachta a fhorbairt agus a chur chun feidhme maidir le hiompraíochtaí atá tíosach ar fhuinneamh, agus úsáid á baint as an inlíon, an suíomh gréasáin agus na meáin shóisialta chun caidreamh a dhéanamh le baill foirne agus le mic 
	Feachtas feasachta a fhorbairt agus a chur chun feidhme maidir le hiompraíochtaí atá tíosach ar fhuinneamh, agus úsáid á baint as an inlíon, an suíomh gréasáin agus na meáin shóisialta chun caidreamh a dhéanamh le baill foirne agus le mic 
	Feachtas feasachta a fhorbairt agus a chur chun feidhme maidir le hiompraíochtaí atá tíosach ar fhuinneamh, agus úsáid á baint as an inlíon, an suíomh gréasáin agus na meáin shóisialta chun caidreamh a dhéanamh le baill foirne agus le mic 

	léinn/foghlaimeoirí aosacha. 
	léinn/foghlaimeoirí aosacha. 


	Spreagfar scoileanna agus ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna chun dul i mbun feachtais feasachta fuinnimh. Áirítear leis seo go laghdaíonn ÚFIÉ d'fheachtas úsáide agus tionscnaimh áitiúla coigilte fuinnimh. 
	Spreagfar scoileanna agus ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna chun dul i mbun feachtais feasachta fuinnimh. Áirítear leis seo go laghdaíonn ÚFIÉ d'fheachtas úsáide agus tionscnaimh áitiúla coigilte fuinnimh. 
	Spreagfar scoileanna agus ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna chun dul i mbun feachtais feasachta fuinnimh. Áirítear leis seo go laghdaíonn ÚFIÉ d'fheachtas úsáide agus tionscnaimh áitiúla coigilte fuinnimh. 


	Laghdú ar úsáid fuinnimh ó bhreoslaí iontaise. 
	Laghdú ar úsáid fuinnimh ó bhreoslaí iontaise. 
	Laghdú ar úsáid fuinnimh ó bhreoslaí iontaise. 


	m
	m
	Beidh ar chumas gach scoil agus ionad 
	onatóireacht a dhéanamh ar a n-úsáid fuinnimh agus a gcuid iompar a chur in oiriúint chun an úsáid sin a laghdú. 





	 
	5.3 Tosaíocht Straitéiseach: Éifeachtúlacht Fuinnimh 
	5.3 Tosaíocht Straitéiseach: Éifeachtúlacht Fuinnimh 
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	Déanfar iniúchtaí fuinnimh go rialta – iniúchtaí seachtainiúla/ iniúchtaí ráithiúla/suirbhéanna amhairc/siúl timpeall/iniúchadh aon uaire réamh-fuinnimh 
	Déanfar iniúchtaí fuinnimh go rialta – iniúchtaí seachtainiúla/ iniúchtaí ráithiúla/suirbhéanna amhairc/siúl timpeall/iniúchadh aon uaire réamh-fuinnimh 
	Déanfar iniúchtaí fuinnimh go rialta – iniúchtaí seachtainiúla/ iniúchtaí ráithiúla/suirbhéanna amhairc/siúl timpeall/iniúchadh aon uaire réamh-fuinnimh 


	Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 
	Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 
	Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 


	Roinnt iniúchtaí déanta. 
	Roinnt iniúchtaí déanta. 
	Roinnt iniúchtaí déanta. 


	Ceapadh comhairleoirí fuinnimh agus tá iniúchtaí le déanamh (ag tógáil córais láidre bainistithe fuinnimh) 
	Ceapadh comhairleoirí fuinnimh agus tá iniúchtaí le déanamh (ag tógáil córais láidre bainistithe fuinnimh) 
	Ceapadh comhairleoirí fuinnimh agus tá iniúchtaí le déanamh (ag tógáil córais láidre bainistithe fuinnimh) 

	 
	 



	TR
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	Bunófar bunlíne don úsáid fuinnimh do gach foirgneamh de chuid WWETB. 
	Bunófar bunlíne don úsáid fuinnimh do gach foirgneamh de chuid WWETB. 
	Bunófar bunlíne don úsáid fuinnimh do gach foirgneamh de chuid WWETB. 


	Fiosrófar na hiniúchtaí SI426 a rinneadh agus bunófar bunlíne ar gach foirgneamh ar a ndéanfar iniúchadh. 
	Fiosrófar na hiniúchtaí SI426 a rinneadh agus bunófar bunlíne ar gach foirgneamh ar a ndéanfar iniúchadh. 
	Fiosrófar na hiniúchtaí SI426 a rinneadh agus bunófar bunlíne ar gach foirgneamh ar a ndéanfar iniúchadh. 


	Torthaí na n-iniúchtaí a athbhreithníodh agus clár na ndeiseanna atá le forbairt. 
	Torthaí na n-iniúchtaí a athbhreithníodh agus clár na ndeiseanna atá le forbairt. 
	Torthaí na n-iniúchtaí a athbhreithníodh agus clár na ndeiseanna atá le forbairt. 


	Tá iniúchtaí nua le déanamh i scoileanna agus in áiteanna Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Tá iniúchtaí nua le déanamh i scoileanna agus in áiteanna Breisoideachais agus Oiliúna. 
	Tá iniúchtaí nua le déanamh i scoileanna agus in áiteanna Breisoideachais agus Oiliúna. 
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	Aisfheistiú a dhéanamh ar fhoirgnimh oiriúnacha chun iad a thabhairt suas go dtí leibhéal éifeachtachta cuí, lena 
	Aisfheistiú a dhéanamh ar fhoirgnimh oiriúnacha chun iad a thabhairt suas go dtí leibhéal éifeachtachta cuí, lena 
	Aisfheistiú a dhéanamh ar fhoirgnimh oiriúnacha chun iad a thabhairt suas go dtí leibhéal éifeachtachta cuí, lena 

	n-áirítear rialtáin téimh. 
	n-áirítear rialtáin téimh. 


	Cuirfear le chéile clár deiseanna agus sainaithneofar tosaíochtaí. Ullmhófar plean chun moltaí na n-iniúchtaí a chur i bhfeidhm. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026 dul i mbun oibre. 
	Cuirfear le chéile clár deiseanna agus sainaithneofar tosaíochtaí. Ullmhófar plean chun moltaí na n-iniúchtaí a chur i bhfeidhm. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026 dul i mbun oibre. 
	Cuirfear le chéile clár deiseanna agus sainaithneofar tosaíochtaí. Ullmhófar plean chun moltaí na n-iniúchtaí a chur i bhfeidhm. Tá iarratas déanta ar shruthanna maoinithe agus tuilleadh le lorg in 2026 dul i mbun oibre. 


	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. Feabhas a chur ar an dul chun cinn i dtreo ár spriocanna CO2 iontaise agus spriocanna iomlána 
	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. Feabhas a chur ar an dul chun cinn i dtreo ár spriocanna CO2 iontaise agus spriocanna iomlána 
	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. Feabhas a chur ar an dul chun cinn i dtreo ár spriocanna CO2 iontaise agus spriocanna iomlána 


	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. 
	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. 
	Pleananna i bhfeidhm ar leibhéal scoile agus cláir. 



	TR
	CO2. 
	CO2. 
	CO2. 
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	Déanfar infheistíocht in aipeanna amhairc éifeachtachta fuinnimh / scáileáin faisnéise 
	Déanfar infheistíocht in aipeanna amhairc éifeachtachta fuinnimh / scáileáin faisnéise 
	Déanfar infheistíocht in aipeanna amhairc éifeachtachta fuinnimh / scáileáin faisnéise 

	d’fhoirgnimh. 
	d’fhoirgnimh. 


	Fiosrófar cur i bhfeidhm na gcóras bainistíochta fuinnimh i stoc tógála WWETB. Suiteálfar méadrú Cliste nua ar gach suíomh córais leictreacha, téimh agus uisce le haghaidh monatóireachta láraithe. 
	Fiosrófar cur i bhfeidhm na gcóras bainistíochta fuinnimh i stoc tógála WWETB. Suiteálfar méadrú Cliste nua ar gach suíomh córais leictreacha, téimh agus uisce le haghaidh monatóireachta láraithe. 
	Fiosrófar cur i bhfeidhm na gcóras bainistíochta fuinnimh i stoc tógála WWETB. Suiteálfar méadrú Cliste nua ar gach suíomh córais leictreacha, téimh agus uisce le haghaidh monatóireachta láraithe. 


	Uirlisí measúnaithe bainistíochta fuinnimh. 
	Uirlisí measúnaithe bainistíochta fuinnimh. 
	Uirlisí measúnaithe bainistíochta fuinnimh. 


	Bainistiú níos fearr ar stoc tógála WWETB agus ar chur le chéile sonraí úsáide fuinnimh do gach suíomh WWETB. 
	Bainistiú níos fearr ar stoc tógála WWETB agus ar chur le chéile sonraí úsáide fuinnimh do gach suíomh WWETB. 
	Bainistiú níos fearr ar stoc tógála WWETB agus ar chur le chéile sonraí úsáide fuinnimh do gach suíomh WWETB. 
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	Tábla sraithe a chur i 
	Tábla sraithe a chur i 
	Tábla sraithe a chur i 

	bhfeidhm d’fhoirgnimh 
	bhfeidhm d’fhoirgnimh 

	WWETB. Teastais Fuinnimh ar taispeáint. 
	WWETB. Teastais Fuinnimh ar taispeáint. 


	Obair ar siúl go leanúnach ar theastais fuinnimh i bhfoirgnimh WWEWTB i 2026. Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 
	Obair ar siúl go leanúnach ar theastais fuinnimh i bhfoirgnimh WWEWTB i 2026. Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 
	Obair ar siúl go leanúnach ar theastais fuinnimh i bhfoirgnimh WWEWTB i 2026. Ceapadh Comhairleoir Fuinnimh chun gníomhú thar ceann WWETB do gach iniúchadh fuinnimh, deimhniúchán agus staidéar dearaidh atá tíosach ar fhuinneamh. 


	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 
	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 
	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 


	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 
	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 
	Cuir teastais fuinnimh ar taispeáint. 
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	5.3.7 


	Pleanáil le haghaidh gach solas gealbhruthach agus halaigine a dhíothú. 
	Pleanáil le haghaidh gach solas gealbhruthach agus halaigine a dhíothú. 
	Pleanáil le haghaidh gach solas gealbhruthach agus halaigine a dhíothú. 


	Tá feistis LED curtha in ionad soilse gealbhruthacha agus halaigine ag gach foirgneamh Breisoideachais agus Oiliúna atá faoi úinéireacht in 2025. Déanfar athbhreithniú air seo le SOLAS agus le tiarnaí talún. Déanfar suirbhé ar shoilse i ngach foirgneamh. 
	Tá feistis LED curtha in ionad soilse gealbhruthacha agus halaigine ag gach foirgneamh Breisoideachais agus Oiliúna atá faoi úinéireacht in 2025. Déanfar athbhreithniú air seo le SOLAS agus le tiarnaí talún. Déanfar suirbhé ar shoilse i ngach foirgneamh. 
	Tá feistis LED curtha in ionad soilse gealbhruthacha agus halaigine ag gach foirgneamh Breisoideachais agus Oiliúna atá faoi úinéireacht in 2025. Déanfar athbhreithniú air seo le SOLAS agus le tiarnaí talún. Déanfar suirbhé ar shoilse i ngach foirgneamh. 


	Roinnt soilse LED suiteáilte in ionad na soilse a bhí ann roimhe seo. Laghdú ar éilimh leictreacha ó sholáthraithe fuinnimh atá bunaithe ar bhreosla CO2. 
	Roinnt soilse LED suiteáilte in ionad na soilse a bhí ann roimhe seo. Laghdú ar éilimh leictreacha ó sholáthraithe fuinnimh atá bunaithe ar bhreosla CO2. 
	Roinnt soilse LED suiteáilte in ionad na soilse a bhí ann roimhe seo. Laghdú ar éilimh leictreacha ó sholáthraithe fuinnimh atá bunaithe ar bhreosla CO2. 


	Soilse LED le húsáid i ngach cás as seo amach. 
	Soilse LED le húsáid i ngach cás as seo amach. 
	Soilse LED le húsáid i ngach cás as seo amach. 
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	Feachtas feasachta fuinnimh a fhorbairt maidir le múchadh ríomhairí pearsanta i ngach Coláiste, i ngach Ionad agus i ngach Oifig – athrú iompraíochta ag daoine aonair. 
	Feachtas feasachta fuinnimh a fhorbairt maidir le múchadh ríomhairí pearsanta i ngach Coláiste, i ngach Ionad agus i ngach Oifig – athrú iompraíochta ag daoine aonair. 
	Feachtas feasachta fuinnimh a fhorbairt maidir le múchadh ríomhairí pearsanta i ngach Coláiste, i ngach Ionad agus i ngach Oifig – athrú iompraíochta ag daoine aonair. 


	Chuir an Príomhoifigeach Cúnta don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht feachtas i bhfeidhm go céimneach in 2024 agus 2025. Tá an feachtas seo le forbairt agus tá tuilleadh tionscnamh le brú amach do gach áit in 2026. 
	Chuir an Príomhoifigeach Cúnta don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht feachtas i bhfeidhm go céimneach in 2024 agus 2025. Tá an feachtas seo le forbairt agus tá tuilleadh tionscnamh le brú amach do gach áit in 2026. 
	Chuir an Príomhoifigeach Cúnta don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht feachtas i bhfeidhm go céimneach in 2024 agus 2025. Tá an feachtas seo le forbairt agus tá tuilleadh tionscnamh le brú amach do gach áit in 2026. 


	Feidhmiú céimneach an fheachtais. 
	Feidhmiú céimneach an fheachtais. 
	Feidhmiú céimneach an fheachtais. 


	Feachtas as ar tháinig tionchair iompraíochta. 
	Feachtas as ar tháinig tionchair iompraíochta. 
	Feachtas as ar tháinig tionchair iompraíochta. 
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	An clár Take 1 agus na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe a leabú isteach sa straitéis inbhuanaitheachta 
	An clár Take 1 agus na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe a leabú isteach sa straitéis inbhuanaitheachta 
	An clár Take 1 agus na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe a leabú isteach sa straitéis inbhuanaitheachta 

	. 
	do WWETB, agus scoileanna a spreagadh chun páirt a ghlacadh iontu sin


	Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB. Déanfar athbhreithniú ar an méid úsáid a bhaintear as an glcár i scoileanna. 
	Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB. Déanfar athbhreithniú ar an méid úsáid a bhaintear as an glcár i scoileanna. 
	Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB. Déanfar athbhreithniú ar an méid úsáid a bhaintear as an glcár i scoileanna. 


	Méadú ar líon na scoileanna atá ag baint úsáide as an ábhar. Nuair a bhaileofar sonraí bunlíne, leagfar síos  
	Méadú ar líon na scoileanna atá ag baint úsáide as an ábhar. Nuair a bhaileofar sonraí bunlíne, leagfar síos  
	Méadú ar líon na scoileanna atá ag baint úsáide as an ábhar. Nuair a bhaileofar sonraí bunlíne, leagfar síos  

	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghlacadh/úsáid an chláir i scoileanna. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghlacadh/úsáid an chláir i scoileanna. 


	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú. Nuair a bheidh sonraí bunlíne bailithe, socrófar spriocanna sonracha. 
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú. Nuair a bheidh sonraí bunlíne bailithe, socrófar spriocanna sonracha. 
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú. Nuair a bheidh sonraí bunlíne bailithe, socrófar spriocanna sonracha. 
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	Pleananna sonracha um Ghníomhú ar son na hAeráide a fhorbairt don Bhreisoideachas agus Oiliúint agus do scoileanna, ar aon dul le straitéisí na Roinne Oideachais/na Roinne Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta/SOLAS agus le mórstraitéisí rialtais. 
	Pleananna sonracha um Ghníomhú ar son na hAeráide a fhorbairt don Bhreisoideachas agus Oiliúint agus do scoileanna, ar aon dul le straitéisí na Roinne Oideachais/na Roinne Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta/SOLAS agus le mórstraitéisí rialtais. 
	Pleananna sonracha um Ghníomhú ar son na hAeráide a fhorbairt don Bhreisoideachas agus Oiliúint agus do scoileanna, ar aon dul le straitéisí na Roinne Oideachais/na Roinne Breisoideachais, Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta/SOLAS agus le mórstraitéisí rialtais. 


	Déanfar Plean reatha WWETB um Ghníomhú ar son na hAeráide a nuashonrú gach bliain i gcomhar le doiciméad WWETB 2025 um Beartas Aeráide. 
	Déanfar Plean reatha WWETB um Ghníomhú ar son na hAeráide a nuashonrú gach bliain i gcomhar le doiciméad WWETB 2025 um Beartas Aeráide. 
	Déanfar Plean reatha WWETB um Ghníomhú ar son na hAeráide a nuashonrú gach bliain i gcomhar le doiciméad WWETB 2025 um Beartas Aeráide. 


	Plean nuashonraithe WWETB 2026 um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 
	Plean nuashonraithe WWETB 2026 um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 
	Plean nuashonraithe WWETB 2026 um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 


	Plean 2026 nuashonraithe um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 
	Plean 2026 nuashonraithe um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 
	Plean 2026 nuashonraithe um Ghníomhú ar son na hAeráide forbartha. 





	 
	 
	5.4 Tosaíocht Straitéiseach: Taisteal 
	5.4 Tosaíocht Straitéiseach: Taisteal 
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	Gníomhartha Straitéiseacha 
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	Gníomhartha don bhliain 2026 
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	Feidhmíochta 
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	Spriocanna 




	TBody
	TR
	TH
	P
	5.4.1 


	raon
	raon
	Feachtas feasachta a fhorbairt maidir le siúl agus rothaíocht a spreagadh chuig Coláistí, Ionaid agus Oifigí, carr-roinnt agus úsáid mhéadaithe iompar scoile agus poiblí. Feachtas chun teagmháil a dhéanamh le tuismitheoirí freisin. Feachtas d'áiseanna páirceála agus rothaíochta a chur san áireamh i ndlúth
	 scoileanna ina bhfuil lánaí rothaíochta tiomnaithe. Cuir ceardlanna rothaíochta, leideanna sábháilteachta ar bhóithre, turais chuig an nGlasbhealach san áireamh chun rannpháirtíocht a spreagadh. Racaí rothar a shuiteáil i ngach suíomh WWETB. 


	 Déanfaidh an mheitheal taistil athbhreithniú air seo in 2026. 
	 Déanfaidh an mheitheal taistil athbhreithniú air seo in 2026. 
	 Déanfaidh an mheitheal taistil athbhreithniú air seo in 2026. 


	Cruinnithe an ghrúpa á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026.  
	Cruinnithe an ghrúpa á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026.  
	Cruinnithe an ghrúpa á reáchtáil ar bhonn rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
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	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach 
	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach 
	Soláthar a dhéanamh do phointí luchtaithe leictrigh ag gach coláiste, ag gach 

	ionad agus ag gach oifig. 
	ionad agus ag gach oifig. 


	Bunófar caighdeáin bhonnlíne ar gach foirgneamh nua agus forbrófar plean chun leibhéil chomhchosúla a thabhairt do gach ionad laistigh de chúig bliana. Tá tairiscint réime le heisiúint chun Comhaontú Leibhéal Seirbhíse a sholáthar le haghaidh próiseáil Cothabhála agus íocaíochta do gach pointe EV. 
	Bunófar caighdeáin bhonnlíne ar gach foirgneamh nua agus forbrófar plean chun leibhéil chomhchosúla a thabhairt do gach ionad laistigh de chúig bliana. Tá tairiscint réime le heisiúint chun Comhaontú Leibhéal Seirbhíse a sholáthar le haghaidh próiseáil Cothabhála agus íocaíochta do gach pointe EV. 
	Bunófar caighdeáin bhonnlíne ar gach foirgneamh nua agus forbrófar plean chun leibhéil chomhchosúla a thabhairt do gach ionad laistigh de chúig bliana. Tá tairiscint réime le heisiúint chun Comhaontú Leibhéal Seirbhíse a sholáthar le haghaidh próiseáil Cothabhála agus íocaíochta do gach pointe EV. 


	Plean i bhfeidhm chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad. 
	Plean i bhfeidhm chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad. 
	Plean i bhfeidhm chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad. 


	Plean comhaontaithe chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad de chuid WWETB. 
	Plean comhaontaithe chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad de chuid WWETB. 
	Plean comhaontaithe chun pointí luchtaithe leictreacha a sholáthar i ngach ionad de chuid WWETB. 
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	Feachtas feasachta a fhorbairt maidir leis an mbithéagsúlacht, lena n-áirítear modúl ríomhfhoghlama agus oiliúint réamhléiritheach a fhorbairt agus a chur chun feidhme do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí 
	Feachtas feasachta a fhorbairt maidir leis an mbithéagsúlacht, lena n-áirítear modúl ríomhfhoghlama agus oiliúint réamhléiritheach a fhorbairt agus a chur chun feidhme do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí 
	Feachtas feasachta a fhorbairt maidir leis an mbithéagsúlacht, lena n-áirítear modúl ríomhfhoghlama agus oiliúint réamhléiritheach a fhorbairt agus a chur chun feidhme do bhaill foirne agus do mhic léinn/foghlaimeoirí 

	aosacha. 
	aosacha. 


	Leanfaidh WWETB/an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta le modúil a chur chun cinn agus a rolladh amach ar Eolaíocht Saoránach agus Fál Sceach. Leanadh ar aghaidh le comhoibriú leis an Ionad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 
	Leanfaidh WWETB/an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta le modúil a chur chun cinn agus a rolladh amach ar Eolaíocht Saoránach agus Fál Sceach. Leanadh ar aghaidh le comhoibriú leis an Ionad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 
	Leanfaidh WWETB/an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta le modúil a chur chun cinn agus a rolladh amach ar Eolaíocht Saoránach agus Fál Sceach. Leanadh ar aghaidh le comhoibriú leis an Ionad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 


	É a scaipeadh i measc na bpobal agus na bhfóram ábhartha.  
	É a scaipeadh i measc na bpobal agus na bhfóram ábhartha.  
	É a scaipeadh i measc na bpobal agus na bhfóram ábhartha.  

	 
	 

	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghlacadh/úsáid an Mhodúil i scoileanna. 
	Athbhreithniú a dhéanamh ar ghlacadh/úsáid an Mhodúil i scoileanna. 


	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
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	Córas tras-eagraíochta a chruthú ina mbeidh ambasadóirí 
	Córas tras-eagraíochta a chruthú ina mbeidh ambasadóirí 
	Córas tras-eagraíochta a chruthú ina mbeidh ambasadóirí 

	bithéagsúlachta agus curadh laistigh den fhoireann Ardbhainistíochta. Saineofar freisin uaireanta breise don ról bithéagsúlachta (i.e. 
	bithéagsúlachta agus curadh laistigh den fhoireann Ardbhainistíochta. Saineofar freisin uaireanta breise don ról bithéagsúlachta (i.e. 

	comhordaitheoir). 
	comhordaitheoir). 


	Cuirfidh an Grúpa Oibre um Bhithéagsúlacht, an tOifigeach Clár Limistéir (APO) don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht, agus an Foireann Shinsearach Bainistíochta an obair seo chun cinn. 
	Cuirfidh an Grúpa Oibre um Bhithéagsúlacht, an tOifigeach Clár Limistéir (APO) don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht, agus an Foireann Shinsearach Bainistíochta an obair seo chun cinn. 
	Cuirfidh an Grúpa Oibre um Bhithéagsúlacht, an tOifigeach Clár Limistéir (APO) don Aeráid agus don Inbhuanaitheacht, agus an Foireann Shinsearach Bainistíochta an obair seo chun cinn. 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
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	Fóram Pobal Cleachtais a chur i bhfeidhm chun díriú ar an mBithéagsúlacht. 
	Fóram Pobal Cleachtais a chur i bhfeidhm chun díriú ar an mBithéagsúlacht. 
	Fóram Pobal Cleachtais a chur i bhfeidhm chun díriú ar an mBithéagsúlacht. 


	Cuirfidh an Grúpa Oibre Bithéagsúlachta an gníomh seo le chéile in 2026. 
	Cuirfidh an Grúpa Oibre Bithéagsúlachta an gníomh seo le chéile in 2026. 
	Cuirfidh an Grúpa Oibre Bithéagsúlachta an gníomh seo le chéile in 2026. 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
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	in
	in
	Ábhar a fhorbairt do gach scoil maidir leis an bhfócas straitéiseach ar an mBithéagsúlacht – ábhar léitheoireachta agus cláir ionduchtúchá
	 do bhaill foirne nua agus daltaí/foghlaimeoirí fásta.  


	Beidh an dea-chleachtas i mbithéagsúlacht mar chuid den fheachtas cumarsáide inmheánach WWETB.  
	Beidh an dea-chleachtas i mbithéagsúlacht mar chuid den fheachtas cumarsáide inmheánach WWETB.  
	Beidh an dea-chleachtas i mbithéagsúlacht mar chuid den fheachtas cumarsáide inmheánach WWETB.  


	Ábhar láidir i bhfeidhm – mar chuid de chláir ionduchtúcháin chomh maith. 
	Ábhar láidir i bhfeidhm – mar chuid de chláir ionduchtúcháin chomh maith. 
	Ábhar láidir i bhfeidhm – mar chuid de chláir ionduchtúcháin chomh maith. 


	Fócas straitéiseach bithéagsúlachta curtha in iúl go soiléir. 
	Fócas straitéiseach bithéagsúlachta curtha in iúl go soiléir. 
	Fócas straitéiseach bithéagsúlachta curtha in iúl go soiléir. 
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	Láithreáin choláiste, ionaid agus oifige a mheasúnú maidir lena n-oiriúnacht do chriosanna/limistéir fiadhúlra a bhunú, agus criosanna a bhunú i ngach 
	Láithreáin choláiste, ionaid agus oifige a mheasúnú maidir lena n-oiriúnacht do chriosanna/limistéir fiadhúlra a bhunú, agus criosanna a bhunú i ngach 
	Láithreáin choláiste, ionaid agus oifige a mheasúnú maidir lena n-oiriúnacht do chriosanna/limistéir fiadhúlra a bhunú, agus criosanna a bhunú i ngach 

	limistéar inar féidir. 
	limistéar inar féidir. 


	Tá an gníomh seo nasctha leis an suirbhé atá á dhéanamh ag an ngrúpa stiúrtha do Scoileanna agus Coláistí don Todhchaí.  Rachfar i mbun oibre chun suíomhanna ina bhfuil spás glas a chur le chéile agus a phleanáil i 2026. 
	Tá an gníomh seo nasctha leis an suirbhé atá á dhéanamh ag an ngrúpa stiúrtha do Scoileanna agus Coláistí don Todhchaí.  Rachfar i mbun oibre chun suíomhanna ina bhfuil spás glas a chur le chéile agus a phleanáil i 2026. 
	Tá an gníomh seo nasctha leis an suirbhé atá á dhéanamh ag an ngrúpa stiúrtha do Scoileanna agus Coláistí don Todhchaí.  Rachfar i mbun oibre chun suíomhanna ina bhfuil spás glas a chur le chéile agus a phleanáil i 2026. 


	Líon na n-ionad/scoileanna ina bhfuil limistéir fiadhúlra. 
	Líon na n-ionad/scoileanna ina bhfuil limistéir fiadhúlra. 
	Líon na n-ionad/scoileanna ina bhfuil limistéir fiadhúlra. 


	Limistéir fiadhúlra i roinnt scoileanna de chuid WWETB. 
	Limistéir fiadhúlra i roinnt scoileanna de chuid WWETB. 
	Limistéir fiadhúlra i roinnt scoileanna de chuid WWETB. 
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	Iniúchtaí bithéagsúlachta a dhéanamh go bliantúil agus pleananna pailneora a fhorbairt ag gach suíomh. 
	Iniúchtaí bithéagsúlachta a dhéanamh go bliantúil agus pleananna pailneora a fhorbairt ag gach suíomh. 
	Iniúchtaí bithéagsúlachta a dhéanamh go bliantúil agus pleananna pailneora a fhorbairt ag gach suíomh. 


	éile
	éile
	Cuirfidh an Grúpa Oibre Bith
	agsúlachta an gníomh seo le ché
	 in 2026. 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 



	TR
	TH
	P
	5.5.7 


	Obair i gcomhar le heagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, agus cuairteanna láithreáin a thabhairt ar láithreacha eile chun smaointe dea-chleachtais a bhailiú lena gcur chun 
	Obair i gcomhar le heagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, agus cuairteanna láithreáin a thabhairt ar láithreacha eile chun smaointe dea-chleachtais a bhailiú lena gcur chun 
	Obair i gcomhar le heagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, agus cuairteanna láithreáin a thabhairt ar láithreacha eile chun smaointe dea-chleachtais a bhailiú lena gcur chun 

	feidhme. 
	feidhme. 


	Athbhreithniú a dhéanamh go rialta ar an liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, lena n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge, agus an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 
	Athbhreithniú a dhéanamh go rialta ar an liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, lena n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge, agus an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 
	Athbhreithniú a dhéanamh go rialta ar an liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta a bhfuil saineolas acu ar chláir bhithéagsúlachta, lena n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman agus Comhairle Contae agus Cathrach Phort Láirge, agus an tIonad Náisiúnta le Sonraí Bithéagsúlachta. 


	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 
	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 
	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 


	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 
	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 
	Liosta d’eagraíochtaí comhpháirtíochta comhaontaithe agus na chéad chruinnithe a reáchtáladh. 
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	Gan fótachóipeáil a dhéanamh ach amháin chun críocha riachtanacha (e.g. scrúduithe) – acmhainní ar líne amhail Teams a úsáid chun doiciméid 
	Gan fótachóipeáil a dhéanamh ach amháin chun críocha riachtanacha (e.g. scrúduithe) – acmhainní ar líne amhail Teams a úsáid chun doiciméid 
	Gan fótachóipeáil a dhéanamh ach amháin chun críocha riachtanacha (e.g. scrúduithe) – acmhainní ar líne amhail Teams a úsáid chun doiciméid 

	a chomhroinnt. 
	a chomhroinnt. 


	Déanfar athbhreithniú ar an méid fótachóipeáil a dhéantar i ngach láthair agus cuirfear staitisticí ar fáil i bhfeachtas cumarsáide chun fótacóipeáil a laghdú, más féidir. Uimhreacha iniúchta fótachóipeála le ceistiú agus le pleanáil ar bhonn láithreáin. 
	Déanfar athbhreithniú ar an méid fótachóipeáil a dhéantar i ngach láthair agus cuirfear staitisticí ar fáil i bhfeachtas cumarsáide chun fótacóipeáil a laghdú, más féidir. Uimhreacha iniúchta fótachóipeála le ceistiú agus le pleanáil ar bhonn láithreáin. 
	Déanfar athbhreithniú ar an méid fótachóipeáil a dhéantar i ngach láthair agus cuirfear staitisticí ar fáil i bhfeachtas cumarsáide chun fótacóipeáil a laghdú, más féidir. Uimhreacha iniúchta fótachóipeála le ceistiú agus le pleanáil ar bhonn láithreáin. 


	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte. 
	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte. 
	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte. 


	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte agus laghdú bainte amach. 
	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte agus laghdú bainte amach. 
	Athbhreithniú déanta agus staitisticí comhroinnte agus laghdú bainte amach. 
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	Prótacal a fhorbairt chun bia nach n-úsáidtear a dheonú do bhainc bhia/charthanachtaí. 
	Prótacal a fhorbairt chun bia nach n-úsáidtear a dheonú do bhainc bhia/charthanachtaí. 
	Prótacal a fhorbairt chun bia nach n-úsáidtear a dheonú do bhainc bhia/charthanachtaí. 


	Déanfaidh an grúpa oibre chun dramhaíl a laghdú tuilleadh oibre i gcomhar le soláthróirí seirbhíse ar conradh. Ullmhóidh an grúpa oibre suirbhé trialach leis an soláthróir ceaintín atá faoi chonradh againn don Bhreisoideachais agus Oiliúna agus le gach soláthróir ceaintín inár scoileanna. Grúpa oibre chun nascadh le bainc bia/ carthanais áitiúla chun tuiscint a fháil ar na cineálacha agus na prótacail bhia atá i bhfeidhm acu a bhféadfadh WWETB nascadh leo agus a thabhairt dóibh más féidir. 
	Déanfaidh an grúpa oibre chun dramhaíl a laghdú tuilleadh oibre i gcomhar le soláthróirí seirbhíse ar conradh. Ullmhóidh an grúpa oibre suirbhé trialach leis an soláthróir ceaintín atá faoi chonradh againn don Bhreisoideachais agus Oiliúna agus le gach soláthróir ceaintín inár scoileanna. Grúpa oibre chun nascadh le bainc bia/ carthanais áitiúla chun tuiscint a fháil ar na cineálacha agus na prótacail bhia atá i bhfeidhm acu a bhféadfadh WWETB nascadh leo agus a thabhairt dóibh más féidir. 
	Déanfaidh an grúpa oibre chun dramhaíl a laghdú tuilleadh oibre i gcomhar le soláthróirí seirbhíse ar conradh. Ullmhóidh an grúpa oibre suirbhé trialach leis an soláthróir ceaintín atá faoi chonradh againn don Bhreisoideachais agus Oiliúna agus le gach soláthróir ceaintín inár scoileanna. Grúpa oibre chun nascadh le bainc bia/ carthanais áitiúla chun tuiscint a fháil ar na cineálacha agus na prótacail bhia atá i bhfeidhm acu a bhféadfadh WWETB nascadh leo agus a thabhairt dóibh más féidir. 

	 
	 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu 
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	Araidí múirín a 
	Araidí múirín a 
	Araidí múirín a 

	thabhairt isteach le haghaidh dramhaíl bia/fuinneamh 
	thabhairt isteach le haghaidh dramhaíl bia/fuinneamh 

	inathnuaite. 
	inathnuaite. 


	Boscaí bruscair múirín le tabhairt isteach ar fud scoileanna agus ionad, nuair is féidir, lena n-áirítear ceannoifig. Boscaí bruscair áitiúla curtha ar fáil agus déanfaidh siad cumarsáid le soláthraithe seirbhíse dramhaíola maidir le seirbhísí bailithe múirín a sholáthar. 
	Boscaí bruscair múirín le tabhairt isteach ar fud scoileanna agus ionad, nuair is féidir, lena n-áirítear ceannoifig. Boscaí bruscair áitiúla curtha ar fáil agus déanfaidh siad cumarsáid le soláthraithe seirbhíse dramhaíola maidir le seirbhísí bailithe múirín a sholáthar. 
	Boscaí bruscair múirín le tabhairt isteach ar fud scoileanna agus ionad, nuair is féidir, lena n-áirítear ceannoifig. Boscaí bruscair áitiúla curtha ar fáil agus déanfaidh siad cumarsáid le soláthraithe seirbhíse dramhaíola maidir le seirbhísí bailithe múirín a sholáthar. 


	Boscaí múirín a thug soláthraithe dramhaíola isteach go háitiúil agus seirbhísí bailithe múirín a sholáthar 
	Boscaí múirín a thug soláthraithe dramhaíola isteach go háitiúil agus seirbhísí bailithe múirín a sholáthar 
	Boscaí múirín a thug soláthraithe dramhaíola isteach go háitiúil agus seirbhísí bailithe múirín a sholáthar 


	Tús curtha le boscaí múirín a úsáid. 
	Tús curtha le boscaí múirín a úsáid. 
	Tús curtha le boscaí múirín a úsáid. 
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	A chinntiú go mbeidh ceaintíní coláiste ag úsáid coimeádáin inathúsáidte 
	A chinntiú go mbeidh ceaintíní coláiste ag úsáid coimeádáin inathúsáidte 
	A chinntiú go mbeidh ceaintíní coláiste ag úsáid coimeádáin inathúsáidte 

	i gcás gur 
	i gcás gur 

	féidir (níl coimeádáin in-athchúrsáilte agus 
	féidir (níl coimeádáin in-athchúrsáilte agus 

	inmhúirínithe chomh fabhrach céanna). 
	inmhúirínithe chomh fabhrach céanna). 


	Cumarsáid a dhéanamh le soláthraithe seirbhíse ceaintín maidir le coimeádáin in - athúsáidte a úsáid nuair is féidir. 
	Cumarsáid a dhéanamh le soláthraithe seirbhíse ceaintín maidir le coimeádáin in - athúsáidte a úsáid nuair is féidir. 
	Cumarsáid a dhéanamh le soláthraithe seirbhíse ceaintín maidir le coimeádáin in - athúsáidte a úsáid nuair is féidir. 


	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 
	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 
	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 


	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 
	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 
	Cumarsáid le gach soláthraí seirbhíse ceaintín maidir le cuspóir WWETB. 
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	Scéimeanna tionscnaimh a fhorbairt do choláistí, d’ionaid 
	Scéimeanna tionscnaimh a fhorbairt do choláistí, d’ionaid 
	Scéimeanna tionscnaimh a fhorbairt do choláistí, d’ionaid 

	agus d’oifigí chun tacú leo a spriocanna a bhaint amach maidir le ladhrú dramhaíola. 
	agus d’oifigí chun tacú leo a spriocanna a bhaint amach maidir le ladhrú dramhaíola. 


	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, 
	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, 
	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, 

	go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide inmheánaí. 
	go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide inmheánaí. 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026.  


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
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	Feachtais a fhorbairt agus oiliúint a sholáthar don fhoireann agus do dhaltaí/d’fhoghlaimeoirí fásta maidir le conas fáil réidh le dramhaíl i gceart chun rátaí 
	Feachtais a fhorbairt agus oiliúint a sholáthar don fhoireann agus do dhaltaí/d’fhoghlaimeoirí fásta maidir le conas fáil réidh le dramhaíl i gceart chun rátaí 
	Feachtais a fhorbairt agus oiliúint a sholáthar don fhoireann agus do dhaltaí/d’fhoghlaimeoirí fásta maidir le conas fáil réidh le dramhaíl i gceart chun rátaí 

	athchursála a uasmhéadú. 
	athchursála a uasmhéadú. 


	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide inmheánaí. 
	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide inmheánaí. 
	Déanfar tuilleadh machnaimh ar an obair sa Ghrúpa Oibre um Laghdú Dramhaíola, go háirithe trí úsáid fhéideartha a bhaint as feachtas cumarsáide inmheánaí. 


	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026. 
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026. 
	Cruinnithe grúpa le reáchtáil go rialta in 2026. 


	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
	Cruinnithe reáchtáilte go rialta agus gníomhartha ag eascairt astu. 
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	Ionchorpraítear baint uisce báistí i ngach foirgneamh nua agus athbhreithniú ar indéantacht chun uisce báistí a bhaint ag foirgnimh atá ann cheana féin. Saothrú uisce báistí a chur i bhfeidhm nuair is féidir. 
	Ionchorpraítear baint uisce báistí i ngach foirgneamh nua agus athbhreithniú ar indéantacht chun uisce báistí a bhaint ag foirgnimh atá ann cheana féin. Saothrú uisce báistí a chur i bhfeidhm nuair is féidir. 
	Ionchorpraítear baint uisce báistí i ngach foirgneamh nua agus athbhreithniú ar indéantacht chun uisce báistí a bhaint ag foirgnimh atá ann cheana féin. Saothrú uisce báistí a chur i bhfeidhm nuair is féidir. 


	Mar chuid de bhaint Uisce Báistí le Dearadh Éifeachtúil Comhshaoil (EED) mar fhoinse uisce ghlain le haghaidh leithris, gairdíní agus níocháin láithreáin le measúnú a dhéanamh orthu do gach tionscadal tógála nua. Sainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha chun ról EED a ghlacadh agus iad a chomhtháthú mar speisialtóir laistigh d'fhoirne deartha ag bogadh ar aghaidh i gcás inarb infheidhme.  
	Mar chuid de bhaint Uisce Báistí le Dearadh Éifeachtúil Comhshaoil (EED) mar fhoinse uisce ghlain le haghaidh leithris, gairdíní agus níocháin láithreáin le measúnú a dhéanamh orthu do gach tionscadal tógála nua. Sainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha chun ról EED a ghlacadh agus iad a chomhtháthú mar speisialtóir laistigh d'fhoirne deartha ag bogadh ar aghaidh i gcás inarb infheidhme.  
	Mar chuid de bhaint Uisce Báistí le Dearadh Éifeachtúil Comhshaoil (EED) mar fhoinse uisce ghlain le haghaidh leithris, gairdíní agus níocháin láithreáin le measúnú a dhéanamh orthu do gach tionscadal tógála nua. Sainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha chun ról EED a ghlacadh agus iad a chomhtháthú mar speisialtóir laistigh d'fhoirne deartha ag bogadh ar aghaidh i gcás inarb infheidhme.  


	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 
	Méadú ar líon na suíomhanna WWETB ina bhfuil fuinneamh inathnuaite. 


	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 
	Spriocanna aeráide na heagraíochta á gcomhlíonadh, laghdú ar úsáid fuinnimh breosla iontaise. 





	 
	 
	5.7 Tosaíocht Straitéiseach: Geilleagar Ciorclach 
	5.7 Tosaíocht Straitéiseach: Geilleagar Ciorclach 
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	a aistriú agus i dtreoa 
	a aistriú agus i dtreoa 
	Soláthar 
	ar shiúl ó chostas 
	 inbhuanaitheacht
	mar thomhas luacha. 


	Ullmhóidh an fhoireann soláthair doiciméid tairisceana chun aird a tharraingt ar bhogadh ar shiúl ó chostas amháin, go hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha de réir threoirlínte an tSoláthair Phoiblí Ghlais (SPG).  
	Ullmhóidh an fhoireann soláthair doiciméid tairisceana chun aird a tharraingt ar bhogadh ar shiúl ó chostas amháin, go hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha de réir threoirlínte an tSoláthair Phoiblí Ghlais (SPG).  
	Ullmhóidh an fhoireann soláthair doiciméid tairisceana chun aird a tharraingt ar bhogadh ar shiúl ó chostas amháin, go hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha de réir threoirlínte an tSoláthair Phoiblí Ghlais (SPG).  


	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 
	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 
	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 


	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 
	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 
	Cumarsáid nua le soláthraithe seirbhíse féideartha maidir leis an tábhacht a bhaineann le hinbhuanaitheacht mar thomhas luacha. 
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	TH
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	Prótacal a fhorbairt ar
	fud WWETB chun 

	 
	athúsáid éide scoile agus
	leabhar a spreagadh i 

	gcoláistí ar fud WWETB. 
	gcoláistí ar fud WWETB. 

	 
	 


	Déanfar athbhreithniú ar riachtanais maidir le míreanna cíor scoile, lena n - áirítear costáil éide scoile i ngach scoil le fócas ar inbhuanaitheacht/geilleagar ciorclach agus costas. 
	Déanfar athbhreithniú ar riachtanais maidir le míreanna cíor scoile, lena n - áirítear costáil éide scoile i ngach scoil le fócas ar inbhuanaitheacht/geilleagar ciorclach agus costas. 
	Déanfar athbhreithniú ar riachtanais maidir le míreanna cíor scoile, lena n - áirítear costáil éide scoile i ngach scoil le fócas ar inbhuanaitheacht/geilleagar ciorclach agus costas. 


	Beidh gach scoil tar éis páirt a ghlacadh sa phróiseas athbhreithnithe. 
	Beidh gach scoil tar éis páirt a ghlacadh sa phróiseas athbhreithnithe. 
	Beidh gach scoil tar éis páirt a ghlacadh sa phróiseas athbhreithnithe. 


	Costais laghdaithe éide agus athbhreithniú a dhéanamh ar úsáid aonair/ítimí nach féidir a chur ar aghaidh nó a bhronnadh.  
	Costais laghdaithe éide agus athbhreithniú a dhéanamh ar úsáid aonair/ítimí nach féidir a chur ar aghaidh nó a bhronnadh.  
	Costais laghdaithe éide agus athbhreithniú a dhéanamh ar úsáid aonair/ítimí nach féidir a chur ar aghaidh nó a bhronnadh.  
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	Feasacht a chruthú ar luach ‘dramhaíola'. 
	Feasacht a chruthú ar luach ‘dramhaíola'. 
	Feasacht a chruthú ar luach ‘dramhaíola'. 


	Is mór an fheasacht ar gheilleagar ciorclach WWETB a chur chun cinn agus a rolladh amach, de réir threoir na Gníomhaireachta um Chaomhnú Comhshaoil maidir leis an ngeilleagar ciorclach agus pointí gníomhaíochta ‘Athmhachnamh ar Thomhaltas '. 
	Is mór an fheasacht ar gheilleagar ciorclach WWETB a chur chun cinn agus a rolladh amach, de réir threoir na Gníomhaireachta um Chaomhnú Comhshaoil maidir leis an ngeilleagar ciorclach agus pointí gníomhaíochta ‘Athmhachnamh ar Thomhaltas '. 
	Is mór an fheasacht ar gheilleagar ciorclach WWETB a chur chun cinn agus a rolladh amach, de réir threoir na Gníomhaireachta um Chaomhnú Comhshaoil maidir leis an ngeilleagar ciorclach agus pointí gníomhaíochta ‘Athmhachnamh ar Thomhaltas '. 


	É a scaipeadh i measc na bpobal, na scoileanna, na n-ionad agus na n-oifigí ábhartha.  
	É a scaipeadh i measc na bpobal, na scoileanna, na n-ionad agus na n-oifigí ábhartha.  
	É a scaipeadh i measc na bpobal, na scoileanna, na n-ionad agus na n-oifigí ábhartha.  

	 
	 


	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
	Líon na scoileanna a úsáideann na hábhair a mhéadú.  
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	Plean a fhorbairt chun
	oiliúint i 

	mbunphrionsabail 
	mbunphrionsabail 

	Foirgneamh Nach 
	Foirgneamh Nach 


	Cuirfear an bunchúrsa NZEB chun cinn, lena n - áirítear laistigh de scoileanna do mhúinteoirí praiticiúla agus d'fhoireann WWETB.  
	Cuirfear an bunchúrsa NZEB chun cinn, lena n - áirítear laistigh de scoileanna do mhúinteoirí praiticiúla agus d'fhoireann WWETB.  
	Cuirfear an bunchúrsa NZEB chun cinn, lena n - áirítear laistigh de scoileanna do mhúinteoirí praiticiúla agus d'fhoireann WWETB.  


	Faisnéis a scaipeadh ag cruinnithe ceannairí scoile 
	Faisnéis a scaipeadh ag cruinnithe ceannairí scoile 
	Faisnéis a scaipeadh ag cruinnithe ceannairí scoile 


	Thug múinteoirí ar spéis leo an deis páirt a ghlacadh ann. 
	Thug múinteoirí ar spéis leo an deis páirt a ghlacadh ann. 
	Thug múinteoirí ar spéis leo an deis páirt a ghlacadh ann. 



	TR
	 
	 
	Mór
	Neodrach ó Thaobh 

	  
	Fuinnimh a sholáthar ar
	fud éagsúlacht leathan
	clár agus cúrsaí. An 

	 
	plean sin a leabú isteach
	i gcláir oiliúna agus i 

	modúil iar-bhunscoile 
	modúil iar-bhunscoile 

	nuair is indéanta. 
	nuair is indéanta. 


	agus ar fhoireann WWETB trí nuachtlitreacha, ríomhphost agus mol foirne. 
	agus ar fhoireann WWETB trí nuachtlitreacha, ríomhphost agus mol foirne. 
	agus ar fhoireann WWETB trí nuachtlitreacha, ríomhphost agus mol foirne. 
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	Fiosrú a dhéanamh ar an tsamhail measúnaithe atá bunaithe sa seomra ranga agus abhcóideacht leis an gComhairle Náisiúnta Curaclaim agus Measúnachta (CNCM), go háirithe in ábhair amhail Matamaitic, Tíreolaíocht agus na hEolaíochtaí. 
	Fiosrú a dhéanamh ar an tsamhail measúnaithe atá bunaithe sa seomra ranga agus abhcóideacht leis an gComhairle Náisiúnta Curaclaim agus Measúnachta (CNCM), go háirithe in ábhair amhail Matamaitic, Tíreolaíocht agus na hEolaíochtaí. 
	Fiosrú a dhéanamh ar an tsamhail measúnaithe atá bunaithe sa seomra ranga agus abhcóideacht leis an gComhairle Náisiúnta Curaclaim agus Measúnachta (CNCM), go háirithe in ábhair amhail Matamaitic, Tíreolaíocht agus na hEolaíochtaí. 

	Gníomhaíocht reatha i scoileanna a 
	Gníomhaíocht reatha i scoileanna a 

	mhapáil mar bhonnlíne. 
	mhapáil mar bhonnlíne. 


	Tacófar le hobair an ghrúpa oibre maidir leis an gcuraclam agus déanfar é a ailíniú leis an gclár Take 1. 
	Tacófar le hobair an ghrúpa oibre maidir leis an gcuraclam agus déanfar é a ailíniú leis an gclár Take 1. 
	Tacófar le hobair an ghrúpa oibre maidir leis an gcuraclam agus déanfar é a ailíniú leis an gclár Take 1. 


	a
	a
	Reáchtáladh cruinnithe ar bhonn rialt
	 in 2026.  


	Cruinnithe a tionóladh agus gníomhartha a comhaontaíodh lena gcur i bhfeidhm ar fud gach scoil WWETB. 
	Cruinnithe a tionóladh agus gníomhartha a comhaontaíodh lena gcur i bhfeidhm ar fud gach scoil WWETB. 
	Cruinnithe a tionóladh agus gníomhartha a comhaontaíodh lena gcur i bhfeidhm ar fud gach scoil WWETB. 
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	Rochtain a fháil ar acmhainní atá ann cheana féin agus comhpháirtíochtaí níos láidre a chothú chun críocha ar leith (e.g. an 
	Rochtain a fháil ar acmhainní atá ann cheana féin agus comhpháirtíochtaí níos láidre a chothú chun críocha ar leith (e.g. an 
	Rochtain a fháil ar acmhainní atá ann cheana féin agus comhpháirtíochtaí níos láidre a chothú chun críocha ar leith (e.g. an 


	 IBEC
	 IBEC
	Leanúint ar aghaidh lena chur chun cinn do scoileanna WWETB agus in ionaid Breisoideachais agus Oiliúna. Iniúchadh a dhéanamh ar bhreis comhoibrithe le
	, Líonra Inbhuanaitheachta Scoileanna na hÉireann, an Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil, an tIonad Náisiúnta Bithéagsúlachta agus údaráis áitiúla chun forbairt a dhéanamh ar an gcur i láthair agus ar na malartuithe faisnéise a tosaíodh in 2025.  


	Scaipeadh faisnéise trí na Pobail Chleachtais ábhartha. 
	Scaipeadh faisnéise trí na Pobail Chleachtais ábhartha. 
	Scaipeadh faisnéise trí na Pobail Chleachtais ábhartha. 

	 
	 


	Méadaigh líon na scoileanna agus na nIonad Breisoideachais agus Oiliúna atá ag baint úsáide as na hábhair.  
	Méadaigh líon na scoileanna agus na nIonad Breisoideachais agus Oiliúna atá ag baint úsáide as na hábhair.  
	Méadaigh líon na scoileanna agus na nIonad Breisoideachais agus Oiliúna atá ag baint úsáide as na hábhair.  



	TR
	Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil, an tIonad Náisiúnta Bithéagsúlachta, scoileanna glasa, gan aon fheachtas rian a fhágáil, údaráis áitiúla). 
	Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil, an tIonad Náisiúnta Bithéagsúlachta, scoileanna glasa, gan aon fheachtas rian a fhágáil, údaráis áitiúla). 
	Ghníomhaireacht um Chaomhnú Comhshaoil, an tIonad Náisiúnta Bithéagsúlachta, scoileanna glasa, gan aon fheachtas rian a fhágáil, údaráis áitiúla). 
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	Déanfar cúrsaí inbhuanaitheachta a chomhthátú ar fud roinnt clár breisoideachais agus oiliúna, lena n-áirítear an modúl 
	Déanfar cúrsaí inbhuanaitheachta a chomhthátú ar fud roinnt clár breisoideachais agus oiliúna, lena n-áirítear an modúl 
	Déanfar cúrsaí inbhuanaitheachta a chomhthátú ar fud roinnt clár breisoideachais agus oiliúna, lena n-áirítear an modúl 

	Scileanna Glasa. 
	Scileanna Glasa. 


	Leanfaidh WWETB de chláir inbhuanaithe a chomhtháthú ina sholáthar Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear modúl scileanna glasa solas agus Bunúsacha NZEB.  
	Leanfaidh WWETB de chláir inbhuanaithe a chomhtháthú ina sholáthar Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear modúl scileanna glasa solas agus Bunúsacha NZEB.  
	Leanfaidh WWETB de chláir inbhuanaithe a chomhtháthú ina sholáthar Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear modúl scileanna glasa solas agus Bunúsacha NZEB.  

	 
	 

	Leanfaidh WWETB ar aghaidh lena raon clár inbhuanaithe a chur chun cinn agus a sheachadadh lena n-áireofar Suiteáil Caidéil Teasa Tí, Bunriachtanais NZEB, Aeráil, Iarfheistiú, Leictreach, Pluiméireacht, Cearpantóireacht, Leagan Bríce agus Plástráil. 
	Leanfaidh WWETB ar aghaidh lena raon clár inbhuanaithe a chur chun cinn agus a sheachadadh lena n-áireofar Suiteáil Caidéil Teasa Tí, Bunriachtanais NZEB, Aeráil, Iarfheistiú, Leictreach, Pluiméireacht, Cearpantóireacht, Leagan Bríce agus Plástráil. 


	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 

	 
	 

	 
	 


	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 
	Líon na bhfoghlaimeoirí a chríochnaíonn na cláir oiliúna. 

	 
	 

	 
	 





	 
	 

	 
	 

	Sprioc Straitéiseach 6: 
	Sprioc Straitéiseach 6: 

	Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 
	Foghlaim le Cuidiú Teicneolaíochta/Foghlaim Dhigiteach 

	 
	Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an tírdhreach a thuar. Tá fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh ar phaindéim Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint
	Faoin mbliain 2030, beidh tionchar ollmhór imeartha ag an dul chun cinn i dteicneolaíocht faisnéise agus cumarsáide ar an dóigh a seolann WWETB a chuid teagaisc, oiliúna agus gnó. Toisc go mbíonn athruithe á ndéanamh chomh tapa sin, níl sé éasca an chuma a bheidh ar an tírdhreach a thuar. Tá fás ollmhór tagtha le blianta beaga anuas ar an úsáid a bhaintear as néalseirbhísí, as gléasanna móibíleacha agus as uirlisí teagaisc ar líne. Mar thoradh ar phaindéim Covid-19, leagadh béim mhéadaithe ar úsáid a bhaint

	 
	Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá straitéis fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh de WWETB. 
	Cén fáth? Úsáidtear an teicneolaíocht chun feidhm ‘gnó mar is gnách’ a chomhlíonadh laistigh de WWETB faoi láthair. Is teoranta, áfach, atá an acmhainn reatha atá ann sonraí a anailísiú go héifeachtúil agus próisis dhigiteacha agus teicneolaíochtaí nua a chur chun feidhme. Is gá straitéis fhoriomlán TF a chur i bhfeidhm agus an tsamhail oibriúcháin a athbhreithniú chun an bealach a réiteach le haghaidh TF a bhunathrú go hiomlán laistigh de WWETB. 

	 
	 
	6.1 Tosaíocht Straitéiseach: Rialachas 
	6.1 Tosaíocht Straitéiseach: Rialachas 
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	Bainistíocht agus rialachas rathúil na feidhme TF i WWETB, lena n-áirítear Coiste Stiúrtha TF atá comhdhéanta de cheannairí gnó agus TF 
	Bainistíocht agus rialachas rathúil na feidhme TF i WWETB, lena n-áirítear Coiste Stiúrtha TF atá comhdhéanta de cheannairí gnó agus TF 
	Bainistíocht agus rialachas rathúil na feidhme TF i WWETB, lena n-áirítear Coiste Stiúrtha TF atá comhdhéanta de cheannairí gnó agus TF 

	a bhunú. 
	a bhunú. 


	Bunófar coiste stiúrtha chun Plean Gníomhaíochta WWETB don Fhoghlaim Chumaisc a chur chun cinn.  
	Bunófar coiste stiúrtha chun Plean Gníomhaíochta WWETB don Fhoghlaim Chumaisc a chur chun cinn.  
	Bunófar coiste stiúrtha chun Plean Gníomhaíochta WWETB don Fhoghlaim Chumaisc a chur chun cinn.  

	 
	 

	Bunófar grúpa stiúrtha straitéise don TF chun clár teicneolaíochta WWETB a phleanáil don todhchaí. 
	Bunófar grúpa stiúrtha straitéise don TF chun clár teicneolaíochta WWETB a phleanáil don todhchaí. 


	Coiste i bhfeidhm. 
	Coiste i bhfeidhm. 
	Coiste i bhfeidhm. 

	 
	 

	 
	 

	Grúpa stiúrtha i bhfeidhm. 
	Grúpa stiúrtha i bhfeidhm. 


	Tús curtha leis an obair ar dhoiciméad straitéise don TF. 
	Tús curtha leis an obair ar dhoiciméad straitéise don TF. 
	Tús curtha leis an obair ar dhoiciméad straitéise don TF. 

	 
	 

	Cuirí/ainmniúcháin curtha amach agus sceideal cruinnithe réidh. 
	Cuirí/ainmniúcháin curtha amach agus sceideal cruinnithe réidh. 
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	Comhsheasmhacht 
	Comhsheasmhacht 
	Comhsheasmhacht 

	a chinntiú i dtacaíocht TF trí bheartais chuí agus nósanna imeachta cuí a chur chun feidhme. 
	a chinntiú i dtacaíocht TF trí bheartais chuí agus nósanna imeachta cuí a chur chun feidhme. 


	Leanfar le beartais a sheachadadh i gcomhréir leis an gcóras bainistíochta slándála faisnéise (ISMS) agus coinneofar ar bun iad in 2026. 
	Leanfar le beartais a sheachadadh i gcomhréir leis an gcóras bainistíochta slándála faisnéise (ISMS) agus coinneofar ar bun iad in 2026. 
	Leanfar le beartais a sheachadadh i gcomhréir leis an gcóras bainistíochta slándála faisnéise (ISMS) agus coinneofar ar bun iad in 2026. 

	 
	 

	 
	 

	Déanfar beartais agus nósanna imeachta atá ann cheana a athbhreithniú agus a nuashonrú ar bhealach leanúnach de réir mholtaí ISMS. 
	Déanfar beartais agus nósanna imeachta atá ann cheana a athbhreithniú agus a nuashonrú ar bhealach leanúnach de réir mholtaí ISMS. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Méadú ar líon na mbeartas a cheadaítear. 
	Méadú ar líon na mbeartas a cheadaítear. 
	Méadú ar líon na mbeartas a cheadaítear. 


	Sraith iomlán beartas chun tacú le riachtanais ISMS. 
	Sraith iomlán beartas chun tacú le riachtanais ISMS. 
	Sraith iomlán beartas chun tacú le riachtanais ISMS. 

	 
	 

	 
	 

	pholasaithe 
	Gach athbhreithniú ar 
	agus nósanna imeachta atá imithe in éag de réir sceideal 2026. 
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	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn trí nós imeachta 
	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn trí nós imeachta 
	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn trí nós imeachta 

	foirmiúil a fhorbairt don rialachas. Leis seo, déanfar an bealach a bhailítear agus a phróiseáltar sonraí laistigh de chórais inmheánacha a chaighdeánú. 
	foirmiúil a fhorbairt don rialachas. Leis seo, déanfar an bealach a bhailítear agus a phróiseáltar sonraí laistigh de chórais inmheánacha a chaighdeánú. 


	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint.  
	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint.  
	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint.  

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Déanfar próiseas aicmithe sonraí i gcúrsaí airgeadais a phíolótú 
	Déanfar próiseas aicmithe sonraí i gcúrsaí airgeadais a phíolótú 


	Aistríodh faisnéis dhigiteach go dtí an scairphointe. 
	Aistríodh faisnéis dhigiteach go dtí an scairphointe. 
	Aistríodh faisnéis dhigiteach go dtí an scairphointe. 

	 
	 

	 
	 

	Cruthúnas ar thionscadal coincheapa chun sonraí airgeadais a aistriú agus a chomhdhlúthú. 
	Cruthúnas ar thionscadal coincheapa chun sonraí airgeadais a aistriú agus a chomhdhlúthú. 

	 
	 

	 
	 


	Tionscadal cruthúnais choincheapa chun sonraí 
	Tionscadal cruthúnais choincheapa chun sonraí 
	Tionscadal cruthúnais choincheapa chun sonraí 

	 
	 

	 
	 

	Tionscadal Sonraí Airgeadais a chur i gcrích in 2026. 
	Tionscadal Sonraí Airgeadais a chur i gcrích in 2026. 





	 
	 
	Eagraíochtúil 
	6.2 Tosaíocht Straitéiseach: Struchtúr 
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	Foireann athraithe gnó a fhorbairt a bheidh freagrach as spriocanna, tascanna agus tionscadail faoi leith laistigh den fheidhm TF atá i WWETB. 
	Foireann athraithe gnó a fhorbairt a bheidh freagrach as spriocanna, tascanna agus tionscadail faoi leith laistigh den fheidhm TF atá i WWETB. 
	Foireann athraithe gnó a fhorbairt a bheidh freagrach as spriocanna, tascanna agus tionscadail faoi leith laistigh den fheidhm TF atá i WWETB. 


	Bunófar foireann athraithe gnó le haghaidh bainistiú tionscadail agus cóineasú feidhmeanna TF. 
	Bunófar foireann athraithe gnó le haghaidh bainistiú tionscadail agus cóineasú feidhmeanna TF. 
	Bunófar foireann athraithe gnó le haghaidh bainistiú tionscadail agus cóineasú feidhmeanna TF. 

	 
	 


	Foireann athraithe gnó i bhfeidhm. 
	Foireann athraithe gnó i bhfeidhm. 
	Foireann athraithe gnó i bhfeidhm. 


	Foireann i bhfeidhm do R4 2025. 
	Foireann i bhfeidhm do R4 2025. 
	Foireann i bhfeidhm do R4 2025. 
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	Díriú ar phleanáil chomhleantachta agus bainistíocht tallainne laistigh den fhoireann TF; an fhoireann TF a bheith páirteach san fhócas straitéiseach do 
	Díriú ar phleanáil chomhleantachta agus bainistíocht tallainne laistigh den fhoireann TF; an fhoireann TF a bheith páirteach san fhócas straitéiseach do 
	Díriú ar phleanáil chomhleantachta agus bainistíocht tallainne laistigh den fhoireann TF; an fhoireann TF a bheith páirteach san fhócas straitéiseach do 

	2023 agus ina dhiaidh sin. 
	2023 agus ina dhiaidh sin. 


	Sraith iomlán de dhoiciméid theicniúla agus stór eolais a chruthú le haghaidh oiliúint agus uasoiliúint foirne TF. Úsáid a bhaint as na doiciméid a cruthaíodh mar chuid den phróiseas ISMS. 
	Sraith iomlán de dhoiciméid theicniúla agus stór eolais a chruthú le haghaidh oiliúint agus uasoiliúint foirne TF. Úsáid a bhaint as na doiciméid a cruthaíodh mar chuid den phróiseas ISMS. 
	Sraith iomlán de dhoiciméid theicniúla agus stór eolais a chruthú le haghaidh oiliúint agus uasoiliúint foirne TF. Úsáid a bhaint as na doiciméid a cruthaíodh mar chuid den phróiseas ISMS. 

	 
	 


	Doiciméid theicniúla i bhfeidhm agus baill foirne uasoilte. 
	Doiciméid theicniúla i bhfeidhm agus baill foirne uasoilte. 
	Doiciméid theicniúla i bhfeidhm agus baill foirne uasoilte. 

	 
	 


	Doiciméid theicniúla a ullmhaíodh agus uasoiliúint foirne a rinneadh. 
	Doiciméid theicniúla a ullmhaíodh agus uasoiliúint foirne a rinneadh. 
	Doiciméid theicniúla a ullmhaíodh agus uasoiliúint foirne a rinneadh. 





	 
	6.3 Tosaíocht Straitéiseach: Múnla Seachadta 
	6.3 Tosaíocht Straitéiseach: Múnla Seachadta 
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	Seirbhísí slandala TF a fháil mar is gá chun athbhreithniú agus ailíniú neamhspleách a chinntiú mar chuid de 
	Seirbhísí slandala TF a fháil mar is gá chun athbhreithniú agus ailíniú neamhspleách a chinntiú mar chuid de 
	Seirbhísí slandala TF a fháil mar is gá chun athbhreithniú agus ailíniú neamhspleách a chinntiú mar chuid de 

	dhea-chleachtas. 
	dhea-chleachtas. 


	Seirbhísí slándála TF a fhoinsiú de réir mar is gá chun athbhreithniú neamhspleách agus ailíniú a chinntiú le dea-chleachtais slándála TF atá ag teacht chun cinn. Ina theannta sin, úsáidfear na hacmhainní seo chun tacú le forbairt an ISMS agus iad ailínithe le caighdeáin bhonnlíne Chibearshlándála an Ionaid Náisiúnta Chibearshlándála.  
	Seirbhísí slándála TF a fhoinsiú de réir mar is gá chun athbhreithniú neamhspleách agus ailíniú a chinntiú le dea-chleachtais slándála TF atá ag teacht chun cinn. Ina theannta sin, úsáidfear na hacmhainní seo chun tacú le forbairt an ISMS agus iad ailínithe le caighdeáin bhonnlíne Chibearshlándála an Ionaid Náisiúnta Chibearshlándála.  
	Seirbhísí slándála TF a fhoinsiú de réir mar is gá chun athbhreithniú neamhspleách agus ailíniú a chinntiú le dea-chleachtais slándála TF atá ag teacht chun cinn. Ina theannta sin, úsáidfear na hacmhainní seo chun tacú le forbairt an ISMS agus iad ailínithe le caighdeáin bhonnlíne Chibearshlándála an Ionaid Náisiúnta Chibearshlándála.  


	Seirbhísí breise a cuireadh leis in 2026 de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 
	Seirbhísí breise a cuireadh leis in 2026 de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 
	Seirbhísí breise a cuireadh leis in 2026 de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Ionchur ó thríú páirtithe chun ár seasamh slándála a fhorbairt agus tuiscint a fháil ar theicneolaíochtaí nua i.e. Intleacht Shaorga (IS)  
	Ionchur ó thríú páirtithe chun ár seasamh slándála a fhorbairt agus tuiscint a fháil ar theicneolaíochtaí nua i.e. Intleacht Shaorga (IS)  
	Ionchur ó thríú páirtithe chun ár seasamh slándála a fhorbairt agus tuiscint a fháil ar theicneolaíochtaí nua i.e. Intleacht Shaorga (IS)  
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	Inniúlachtaí bainistíochta TF le cruthú laistigh de WWETB chun a chinntiú go bpleanáiltear agus mbainistítear gníomhartha TF de réir 
	Inniúlachtaí bainistíochta TF le cruthú laistigh de WWETB chun a chinntiú go bpleanáiltear agus mbainistítear gníomhartha TF de réir 
	Inniúlachtaí bainistíochta TF le cruthú laistigh de WWETB chun a chinntiú go bpleanáiltear agus mbainistítear gníomhartha TF de réir 


	Leanúint ar aghaidh ag forbairt scileanna laistigh den fhoireann bainistíochta TF. 
	Leanúint ar aghaidh ag forbairt scileanna laistigh den fhoireann bainistíochta TF. 
	Leanúint ar aghaidh ag forbairt scileanna laistigh den fhoireann bainistíochta TF. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Modheolaíochtaí bainistíochta tionscadail le forbairt do thionscadail TF. 
	Modheolaíochtaí bainistíochta tionscadail le forbairt do thionscadail TF. 


	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 
	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 
	Líon na ndaoine curtha faoi oiliúint. 

	 
	 

	 
	 

	Doiciméid don bhainistíocht tionscadail. 
	Doiciméid don bhainistíocht tionscadail. 


	Oiliúint ghairmiúil foirmeálta chun tacú le seachadadh tionscadail.  
	Oiliúint ghairmiúil foirmeálta chun tacú le seachadadh tionscadail.  
	Oiliúint ghairmiúil foirmeálta chun tacú le seachadadh tionscadail.  

	 
	 

	 
	 

	Doiciméid don bhainistíocht tionscadail cruthaithe agus uirlisí curtha i bhfeidhm. 
	Doiciméid don bhainistíocht tionscadail cruthaithe agus uirlisí curtha i bhfeidhm. 

	 
	 



	TR
	na straitéise gnó; dúshlán a thabhairt do réitigh shainordaithe chun a chinntiú go gcuirtear san áireamh riachtanais WWETB agus go ndéantar réitigh mhalartacha a 
	na straitéise gnó; dúshlán a thabhairt do réitigh shainordaithe chun a chinntiú go gcuirtear san áireamh riachtanais WWETB agus go ndéantar réitigh mhalartacha a 
	na straitéise gnó; dúshlán a thabhairt do réitigh shainordaithe chun a chinntiú go gcuirtear san áireamh riachtanais WWETB agus go ndéantar réitigh mhalartacha a 

	mheas. 
	mheas. 
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	Athrú bunathraithe straitéiseach a sheachadadh laistigh
	den fheidhm TF. 


	i
	i
	Treochlár straitéiseach TF le seachadadh i gcomhar le ceannairí agus stiúrthó
	rí rannóga WWETB. 


	Treochlár cruthaithe agus amlíne leagtha síos maidir le tionscadail a sheachadadh. 
	Treochlár cruthaithe agus amlíne leagtha síos maidir le tionscadail a sheachadadh. 
	Treochlár cruthaithe agus amlíne leagtha síos maidir le tionscadail a sheachadadh. 


	Treochlár TF ceadaithe ag an bhfoireann ardbhainistíochta. 
	Treochlár TF ceadaithe ag an bhfoireann ardbhainistíochta. 
	Treochlár TF ceadaithe ag an bhfoireann ardbhainistíochta. 
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	Leibhéal bunúsach scileanna TF a chinntiú don fhoireann ar fad trí oiliúint agus forbairt. 
	Leibhéal bunúsach scileanna TF a chinntiú don fhoireann ar fad trí oiliúint agus forbairt. 
	Leibhéal bunúsach scileanna TF a chinntiú don fhoireann ar fad trí oiliúint agus forbairt. 


	Tacú le scoileanna chun na spriocanna a bhaint amach atá leagtha síos sa Straitéis Dhigiteach do Scoileanna trí chomhairle agus threoir a sholáthar maidir le SSE agus LAOS, agus leanúint le Tacaíocht Foghlama Digití agus TFC do scoileanna. 
	Tacú le scoileanna chun na spriocanna a bhaint amach atá leagtha síos sa Straitéis Dhigiteach do Scoileanna trí chomhairle agus threoir a sholáthar maidir le SSE agus LAOS, agus leanúint le Tacaíocht Foghlama Digití agus TFC do scoileanna. 
	Tacú le scoileanna chun na spriocanna a bhaint amach atá leagtha síos sa Straitéis Dhigiteach do Scoileanna trí chomhairle agus threoir a sholáthar maidir le SSE agus LAOS, agus leanúint le Tacaíocht Foghlama Digití agus TFC do scoileanna. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Ceannairí scoile arna dtacú ag an bhfoireann Foghlama Digití dá mbeadh cúnamh ag teastáil uathu. 
	Ceannairí scoile arna dtacú ag an bhfoireann Foghlama Digití dá mbeadh cúnamh ag teastáil uathu. 
	Ceannairí scoile arna dtacú ag an bhfoireann Foghlama Digití dá mbeadh cúnamh ag teastáil uathu. 

	 
	 


	Gach scoil ag bogadh ar aghaidh tríd na spriocanna a leagadh amach sa Straitéis Dhigiteach faoi dheireadh 2026/7. 
	Gach scoil ag bogadh ar aghaidh tríd na spriocanna a leagadh amach sa Straitéis Dhigiteach faoi dheireadh 2026/7. 
	Gach scoil ag bogadh ar aghaidh tríd na spriocanna a leagadh amach sa Straitéis Dhigiteach faoi dheireadh 2026/7. 
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	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn. Cur le hanailísíocht sonraí san eagraíocht chun a bheith ábalta sonraí ar féidir brath orthu a bhaint amach go seasta don tuairisciú agus chun léargas gnó a ghiniúint. 
	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn. Cur le hanailísíocht sonraí san eagraíocht chun a bheith ábalta sonraí ar féidir brath orthu a bhaint amach go seasta don tuairisciú agus chun léargas gnó a ghiniúint. 
	An eagraíocht a chumasú chun sonraí a úsáid don tuairisciú cruinn. Cur le hanailísíocht sonraí san eagraíocht chun a bheith ábalta sonraí ar féidir brath orthu a bhaint amach go seasta don tuairisciú agus chun léargas gnó a ghiniúint. 


	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint. 
	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint. 
	Aistreofar gach eolas digiteach san eagraíocht chuig SharePoint. 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	Cuirfear i bhfeidhm rangú sonraí i ngach rannóg WWETB chun struchtúr ceart a chur ar shonraí agus ar an rochtain/ar an gcead a thugtar 
	Cuirfear i bhfeidhm rangú sonraí i ngach rannóg WWETB chun struchtúr ceart a chur ar shonraí agus ar an rochtain/ar an gcead a thugtar 


	Téigh i dteagmháil le hanailísí gnó le hathbhreithniú a dhéanamh agus tuairisc a scríobh. 
	Téigh i dteagmháil le hanailísí gnó le hathbhreithniú a dhéanamh agus tuairisc a scríobh. 
	Téigh i dteagmháil le hanailísí gnó le hathbhreithniú a dhéanamh agus tuairisc a scríobh. 

	 
	 

	Clár píolótach críochnaithe  
	Clár píolótach críochnaithe  

	 
	 


	Bogadh i dtreo struchtúr sonraí feabhsaithe.  
	Bogadh i dtreo struchtúr sonraí feabhsaithe.  
	Bogadh i dtreo struchtúr sonraí feabhsaithe.  

	 
	 

	Tionscadal aicmithe sonraí a thionscnamh.  
	Tionscadal aicmithe sonraí a thionscnamh.  
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	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt ar aon dul le DCCÉ agus riachtanais churaclaim. 
	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt ar aon dul le DCCÉ agus riachtanais churaclaim. 
	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt ar aon dul le DCCÉ agus riachtanais churaclaim. 


	Le measúnú mar chuid den Ghrúpa Stiúrtha atá ag féachaint ar an bhfoghlaim chumaisc. 
	Le measúnú mar chuid den Ghrúpa Stiúrtha atá ag féachaint ar an bhfoghlaim chumaisc. 
	Le measúnú mar chuid den Ghrúpa Stiúrtha atá ag féachaint ar an bhfoghlaim chumaisc. 


	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt. 
	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt. 
	Pleanáil a dhéanamh chun an fhoghlaim chumaisc a dhearadh agus a fhorbairt. 


	Cead tugtha ag DCCÉ chun clár cumaisc a sheachadadh. 
	Cead tugtha ag DCCÉ chun clár cumaisc a sheachadadh. 
	Cead tugtha ag DCCÉ chun clár cumaisc a sheachadadh. 
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	Feabhas a chur éifeachtúlacht na seirbhísí TF agus a chinntiú go ndéantar an tseirbhís a rianú. 
	Feabhas a chur éifeachtúlacht na seirbhísí TF agus a chinntiú go ndéantar an tseirbhís a rianú. 
	Feabhas a chur éifeachtúlacht na seirbhísí TF agus a chinntiú go ndéantar an tseirbhís a rianú. 


	Monatóireacht leanúnach ar staidrimh dheisce cabhrach. 
	Monatóireacht leanúnach ar staidrimh dheisce cabhrach. 
	Monatóireacht leanúnach ar staidrimh dheisce cabhrach. 


	Méadracht éifeachtúlacha le bailiú ón eolas Deisce Cabhrach. 
	Méadracht éifeachtúlacha le bailiú ón eolas Deisce Cabhrach. 
	Méadracht éifeachtúlacha le bailiú ón eolas Deisce Cabhrach. 


	Sonraí á n-úsáid chun réitigh uathoibríocha a fhoirmliú le haghaidh gnáthcheisteanna TF. 
	Sonraí á n-úsáid chun réitigh uathoibríocha a fhoirmliú le haghaidh gnáthcheisteanna TF. 
	Sonraí á n-úsáid chun réitigh uathoibríocha a fhoirmliú le haghaidh gnáthcheisteanna TF. 





	 
	 

	 
	 
	 

	5 
	Fáltais agus Caiteachas Réamh-mheasta sa bhliain 202

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 

	Réamh-mheasta 
	Réamh-mheasta 
	Réamh-mheasta 


	 
	 
	Réamh-mheasta 




	 
	 
	 
	 

	Nóta 
	Nóta 
	Nóta 


	An Bhliain 
	An Bhliain 
	   
	dar críoch 


	An Bhliain dar críoch
	An Bhliain dar críoch
	 



	 
	 
	 

	 
	 

	   31/12/2026 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 


	   31/12/2025 
	   31/12/2025 
	   31/12/2025 



	Fáltais 
	Fáltais 
	Fáltais 
	Fáltais 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Deontais na Scoileanna & na Ceannoifige 
	Deontais na Scoileanna & na Ceannoifige 
	Deontais na Scoileanna & na Ceannoifige 
	Deontais na Scoileanna & na Ceannoifige 


	 
	 

	67,446,118 
	67,446,118 
	67,446,118 


	60,337,353 
	60,337,353 
	60,337,353 



	Deontais Bhreisoideachais agus Oiliúna 
	Deontais Bhreisoideachais agus Oiliúna 
	Deontais Bhreisoideachais agus Oiliúna 
	Deontais Bhreisoideachais agus Oiliúna 


	 
	 

	91,790,649 
	91,790,649 
	91,790,649 


	90,231,084 
	90,231,084 
	90,231,084 



	Deontais i leith Seirbhísí don Óige 
	Deontais i leith Seirbhísí don Óige 
	Deontais i leith Seirbhísí don Óige 
	Deontais i leith Seirbhísí don Óige 


	 
	 

	4,382,914 
	4,382,914 
	4,382,914 


	4,163,696 
	4,163,696 
	4,163,696 



	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 


	 
	 

	5,904,609 
	5,904,609 
	5,904,609 


	5,655,082 
	5,655,082 
	5,655,082 



	Caipiteal 
	Caipiteal 
	Caipiteal 
	Caipiteal 


	 
	 

	36,912,267 
	36,912,267 
	36,912,267 


	6,552,681 
	6,552,681 
	6,552,681 



	 
	 
	 

	 
	 

	206,436,559 
	206,436,559 
	206,436,559 


	166,939,897 
	166,939,897 
	166,939,897 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Íocaíochtaí 
	Íocaíochtaí 
	Íocaíochtaí 
	Íocaíochtaí 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Scoileanna & Ceannoifig 
	Scoileanna & Ceannoifig 
	Scoileanna & Ceannoifig 
	Scoileanna & Ceannoifig 


	1 
	1 
	1 


	67,446,118 
	67,446,118 
	67,446,118 


	60,337,353 
	60,337,353 
	60,337,353 



	Breisoideachas agus Oiliúint  
	Breisoideachas agus Oiliúint  
	Breisoideachas agus Oiliúint  
	Breisoideachas agus Oiliúint  


	2 
	2 
	2 


	91,790,651 
	91,790,651 
	91,790,651 


	90,231,084 
	90,231,084 
	90,231,084 



	Seirbhísí don Óige 
	Seirbhísí don Óige 
	Seirbhísí don Óige 
	Seirbhísí don Óige 


	3 
	3 
	3 


	4,382,914 
	4,382,914 
	4,382,914 


	4,163,696 
	4,163,696 
	4,163,696 



	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 
	Gníomhaireachtaí & Tionscadail Féinmhaoinithe 


	4 
	4 
	4 


	5,904,609 
	5,904,609 
	5,904,609 


	5,655,082 
	5,655,082 
	5,655,082 



	Caipiteal 
	Caipiteal 
	Caipiteal 
	Caipiteal 


	5 
	5 
	5 


	36,912,267 
	36,912,267 
	36,912,267 


	6,552,681 
	6,552,681 
	6,552,681 



	 
	 
	 

	 
	 

	206,436,559 
	206,436,559 
	206,436,559 


	166,939,897 
	166,939,897 
	166,939,897 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Barrachas /(Easnamh) don Tréimhse 
	Barrachas /(Easnamh) don Tréimhse 
	Barrachas /(Easnamh) don Tréimhse 
	Barrachas /(Easnamh) don Tréimhse 


	 
	 

	0 
	0 
	0 


	0 
	0 
	0 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Nóta 1 – Íocaíochtaí i leith Scoileanna & na Ceannoifige 
	Nóta 1 – Íocaíochtaí i leith Scoileanna & na Ceannoifige 
	Nóta 1 – Íocaíochtaí i leith Scoileanna & na Ceannoifige 
	Nóta 1 – Íocaíochtaí i leith Scoileanna & na Ceannoifige 


	 
	 

	An bhliain  dar chríoch 
	An bhliain  dar chríoch 
	Réamh-mheasta


	An bhliain réamh-mheasta dar chríoch 
	An bhliain réamh-mheasta dar chríoch 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 
	 


	    
	    
	    



	 
	 
	 

	 
	 

	   31/12/2026 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 


	   31/12/2025 
	   31/12/2025 
	   31/12/2025 



	Pá 
	Pá 
	Pá 
	Pá 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Teagasc 
	Teagasc 
	Teagasc 
	Teagasc 


	 
	 

	      55,632,898  
	      55,632,898  
	      55,632,898  


	      49,576,790  
	      49,576,790  
	      49,576,790  



	Riarachán 
	Riarachán 
	Riarachán 
	Riarachán 


	 
	 

	        4,480,408  
	        4,480,408  
	        4,480,408  


	        4,404,173  
	        4,404,173  
	        4,404,173  



	Cothabháil 
	Cothabháil 
	Cothabháil 
	Cothabháil 


	 
	 

	968,643 
	968,643 
	968,643 


	941,906 
	941,906 
	941,906 



	Fo-iomlán 
	Fo-iomlán 
	Fo-iomlán 
	Fo-iomlán 


	 
	 

	61,081,949 
	61,081,949 
	61,081,949 


	54,922,869 
	54,922,869 
	54,922,869 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Neamhphá 
	Neamhphá 
	Neamhphá 
	Neamhphá 


	 
	 

	3,606,816 
	3,606,816 
	3,606,816 


	3,443,592 
	3,443,592 
	3,443,592 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Cláir Ghaolmhara 
	Cláir Ghaolmhara 
	Cláir Ghaolmhara 
	Cláir Ghaolmhara 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Ciste Tacaíochta Seirbhísí Scoileanna 
	Ciste Tacaíochta Seirbhísí Scoileanna 
	Ciste Tacaíochta Seirbhísí Scoileanna 
	Ciste Tacaíochta Seirbhísí Scoileanna 


	 
	 

	561,924 
	561,924 
	561,924 


	561,627 
	561,627 
	561,627 



	Íocaíochtaí i leith Cuimsiú 200,000 
	Íocaíochtaí i leith Cuimsiú 200,000 
	Íocaíochtaí i leith Cuimsiú 200,000 
	Íocaíochtaí i leith Cuimsiú 200,000 


	 
	 

	200,000 
	200,000 
	200,000 


	200,000 
	200,000 
	200,000 



	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 


	 
	 

	362,421 
	362,421 
	362,421 


	86,952 
	86,952 
	86,952 



	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 
	Deontas Leabhar an Teastais 


	 
	 

	842,032 
	842,032 
	842,032 


	503,700 
	503,700 
	503,700 





	Tacaíocht Riaracháin don Deontas Leabhar 
	Tacaíocht Riaracháin don Deontas Leabhar 

	 
	47,711 
	47,711 

	                       -    
	                       -    

	Scéim na Leabhar Iar-bhunscoile don Idirbhliain 
	Scéim na Leabhar Iar-bhunscoile don Idirbhliain 

	 
	35,166 
	35,166 

	                       -    
	                       -    

	Maoiniú don Aonad Beartais TFC 
	Maoiniú don Aonad Beartais TFC 

	 
	219,416 
	219,416 

	305,011 
	305,011 

	An Idirbhliain 
	An Idirbhliain 

	 
	85,300 
	85,300 

	77,235 
	77,235 

	An Ardteistiméireacht Fheidhmeach 
	An Ardteistiméireacht Fheidhmeach 

	 
	41,499 
	41,499 

	39,411 
	39,411 

	Clár Scoile an Teastais Shóisearaigh 
	Clár Scoile an Teastais Shóisearaigh 

	 
	25,389 
	25,389 

	25,920 
	25,920 

	Shóisearaigh Deontas do Dhaltaí den 
	Shóisearaigh Deontas do Dhaltaí den 

	 
	25,812 
	25,812 

	24,329 
	24,329 

	Cistiú Oideachais Gaeltachta 
	Cistiú Oideachais Gaeltachta 

	 
	82,924 
	82,924 

	101,565 
	101,565 

	Deontas Eolaíochta don tSraith Shinsearach 
	Deontas Eolaíochta don tSraith Shinsearach 

	 
	38,925 
	38,925 

	4,186 
	4,186 

	T&C - Oideachas do Mhúinteoirí 
	T&C - Oideachas do Mhúinteoirí 

	 
	1,800 
	1,800 

	1,636 
	1,636 

	Oifigeach Teagmhála Baile & Scoile 
	Oifigeach Teagmhála Baile & Scoile 

	 
	8,000 
	8,000 

	8,000 
	8,000 

	Costais Cheadúnaithe 
	Costais Cheadúnaithe 

	 
	118,228 
	118,228 

	                       -    
	                       -    

	Costais Seirbhíse Gairmiúil 
	Costais Seirbhíse Gairmiúil 

	 
	20,000 
	20,000 

	                       -    
	                       -    

	Fo-iomlán 
	Fo-iomlán 

	 
	2,716,545 
	2,716,545 

	1,939,572 
	1,939,572 

	 
	 
	 
	 
	Scoileanna Náisiúnta Pobail 
	Scoileanna Náisiúnta Pobail 

	 
	40,808 
	40,808 

	31,320 
	31,320 

	 
	 
	 
	 
	Iomlán 
	Iomlán 

	 
	67,446,118 
	67,446,118 

	60,337,353 
	60,337,353 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nóta 2 – Íocaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna 
	Nóta 2 – Íocaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Réamh-mheasta
	    
	  

	An Bhliain 
	dar críoch 

	Réamh-mheasta
	   
	  

	An Bhliain 
	dar críoch 

	 
	 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 

	   31/12/2025 
	   31/12/2025 

	  
	  

	 
	 
	 
	SDOG  
	SDOG  

	 
	6,494,391 
	6,494,391 

	7,332,857 
	7,332,857 

	Ógtheagmháil  
	Ógtheagmháil  

	 
	6,881,953 
	6,881,953 

	6,873,192 
	6,873,192 

	IAT 
	IAT 

	 
	7,641,307 
	7,641,307 

	7,504,945 
	7,504,945 

	Litearthachta d’Aosaigh  
	Litearthachta d’Aosaigh  

	 
	2,237,682 
	2,237,682 

	2,791,826 
	2,791,826 

	ESOL  
	ESOL  

	 
	1,074,259 
	1,074,259 

	1,595,904 
	1,595,904 

	Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachais  
	Tionscnaimh um Fhilleadh ar an Oideachais  

	 
	2,703,818 
	2,703,818 

	2,513,387 
	2,513,387 

	Oideachas Pobail  
	Oideachas Pobail  

	 
	1,023,466 
	1,023,466 

	1,106,183 
	1,106,183 

	Cláir do Dhídeanaithe agus d’Iarratasóirí ar Chosaint Idirnáisiúnta 
	Cláir do Dhídeanaithe agus d’Iarratasóirí ar Chosaint Idirnáisiúnta 

	209,784 
	209,784 

	269,367 
	269,367 

	Ardtosaíochta Nuálaíocht agus Soláthar 
	Ardtosaíochta Nuálaíocht agus Soláthar 

	 
	115,475 
	115,475 

	316,005 
	316,005 

	Fo-iomlán – Breisoideachas 
	Fo-iomlán – Breisoideachas 

	 
	28,382,134 
	28,382,134 

	30,303,666 
	30,303,666 

	 
	 
	 
	 
	Scileanna Dul Chun Cinn 
	Scileanna Dul Chun Cinn 

	 
	2,006,515 
	2,006,515 

	2,280,520 
	2,280,520 

	Nasc-Chúrsaí agus Bun-Oiliúint 
	Nasc-Chúrsaí agus Bun-Oiliúint 

	 
	33,143 
	33,143 

	332,602 
	332,602 

	Ionaid Oiliúna Phobail  
	Ionaid Oiliúna Phobail  
	Ionaid Oiliúna Phobail  
	Ionaid Oiliúna Phobail  
	Ionaid Oiliúna Phobail  
	Ionaid Oiliúna Phobail  


	 
	 

	2,173,741 
	2,173,741 
	2,173,741 


	2,303,241 
	2,303,241 
	2,303,241 



	Oiliúint Scileanna  
	Oiliúint Scileanna  
	Oiliúint Scileanna  
	Oiliúint Scileanna  


	 
	 

	2,624,035 
	2,624,035 
	2,624,035 


	3,033,729 
	3,033,729 
	3,033,729 



	Cúrsa Oiliúna  
	Cúrsa Oiliúna  
	Cúrsa Oiliúna  
	Cúrsa Oiliúna  


	 
	 

	862,045 
	862,045 
	862,045 


	844,867 
	844,867 
	844,867 



	Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  
	Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  
	Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  
	Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  


	 
	 

	2,636,321 
	2,636,321 
	2,636,321 


	2,647,670 
	2,647,670 
	2,647,670 



	Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe  
	Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe  
	Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe  
	Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe  


	 
	 

	2,428,052 
	2,428,052 
	2,428,052 


	2,552,134 
	2,552,134 
	2,552,134 



	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  


	 
	 

	32,262,452 
	32,262,452 
	32,262,452 


	28,505,324 
	28,505,324 
	28,505,324 



	Foghlaim Chumaisc Ar Líne (Saotharlanna Déantúsaíochta) 
	Foghlaim Chumaisc Ar Líne (Saotharlanna Déantúsaíochta) 
	Foghlaim Chumaisc Ar Líne (Saotharlanna Déantúsaíochta) 
	Foghlaim Chumaisc Ar Líne (Saotharlanna Déantúsaíochta) 


	 
	 

	55,023 
	55,023 
	55,023 


	46,839 
	46,839 
	46,839 



	Cúrsaí Oiliúna Oíche  
	Cúrsaí Oiliúna Oíche  
	Cúrsaí Oiliúna Oíche  
	Cúrsaí Oiliúna Oíche  


	 
	 

	371,229 
	371,229 
	371,229 


	615,041 
	615,041 
	615,041 



	Fo-iomlán – Oiliúint 
	Fo-iomlán – Oiliúint 
	Fo-iomlán – Oiliúint 
	Fo-iomlán – Oiliúint 


	 
	 

	45,452,556 
	45,452,556 
	45,452,556 


	43,161,967 
	43,161,967 
	43,161,967 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Treoir Aosach  
	Treoir Aosach  
	Treoir Aosach  
	Treoir Aosach  


	 
	 

	514,651 
	514,651 
	514,651 


	565,613 
	565,613 
	565,613 



	Cistiú Tacaíochta Soláthair 
	Cistiú Tacaíochta Soláthair 
	Cistiú Tacaíochta Soláthair 
	Cistiú Tacaíochta Soláthair 


	 
	 

	1,820,692 
	1,820,692 
	1,820,692 


	1,729,347 
	1,729,347 
	1,729,347 



	FCT 
	FCT 
	FCT 
	FCT 


	 
	 

	418,342 
	418,342 
	418,342 


	542,378 
	542,378 
	542,378 



	Dearbhú Cáilíochta & Costais Fíordheimhnithe Breisoideachais agus Oiliúna  
	Dearbhú Cáilíochta & Costais Fíordheimhnithe Breisoideachais agus Oiliúna  
	Dearbhú Cáilíochta & Costais Fíordheimhnithe Breisoideachais agus Oiliúna  
	Dearbhú Cáilíochta & Costais Fíordheimhnithe Breisoideachais agus Oiliúna  


	 
	 

	580,848 
	580,848 
	580,848 


	632,051 
	632,051 
	632,051 



	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach  
	Forbairt Ghairmiúil Leanúnach  


	 
	 

	209,059 
	209,059 
	209,059 


	215,831 
	215,831 
	215,831 



	Deisiúcháin Bhreisoideachais agus Oiliúna, Sláinte agus Sábháilteacht, Tacaí i leith Covid-19 
	Deisiúcháin Bhreisoideachais agus Oiliúna, Sláinte agus Sábháilteacht, Tacaí i leith Covid-19 
	Deisiúcháin Bhreisoideachais agus Oiliúna, Sláinte agus Sábháilteacht, Tacaí i leith Covid-19 
	Deisiúcháin Bhreisoideachais agus Oiliúna, Sláinte agus Sábháilteacht, Tacaí i leith Covid-19 


	 
	 

	805,375 
	805,375 
	805,375 


	616,500 
	616,500 
	616,500 



	Costais Oibriúcháin – Neamh-Phá 
	Costais Oibriúcháin – Neamh-Phá 
	Costais Oibriúcháin – Neamh-Phá 
	Costais Oibriúcháin – Neamh-Phá 


	 
	 

	2,421,907 
	2,421,907 
	2,421,907 


	3,565,143 
	3,565,143 
	3,565,143 



	Costais Oibriúcháin – Pá 
	Costais Oibriúcháin – Pá 
	Costais Oibriúcháin – Pá 
	Costais Oibriúcháin – Pá 


	 
	 

	10,940,930 
	10,940,930 
	10,940,930 


	8,682,499 
	8,682,499 
	8,682,499 



	Oideachas Allamuigh  
	Oideachas Allamuigh  
	Oideachas Allamuigh  
	Oideachas Allamuigh  


	 
	 

	244,155 
	244,155 
	244,155 


	216,089 
	216,089 
	216,089 



	Fo-iomlán – Costais Tacaíochta 
	Fo-iomlán – Costais Tacaíochta 
	Fo-iomlán – Costais Tacaíochta 
	Fo-iomlán – Costais Tacaíochta 


	 
	 

	17,955,958 
	17,955,958 
	17,955,958 


	16,765,450 
	16,765,450 
	16,765,450 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Iomlán 
	Iomlán 
	Iomlán 
	Iomlán 


	 
	 

	91,790,649 
	91,790,649 
	91,790,649 


	90,231,084 
	90,231,084 
	90,231,084 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Nóta 3 – Íocaíochtaí i leith Seirbhísí Óige 
	Nóta 3 – Íocaíochtaí i leith Seirbhísí Óige 
	Nóta 3 – Íocaíochtaí i leith Seirbhísí Óige 
	Nóta 3 – Íocaíochtaí i leith Seirbhísí Óige 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 
	 


	 
	 
	 



	 
	 
	 

	 
	 

	Réamh-mheasta
	Réamh-mheasta
	    
	  

	An Bhliain 
	dar críoch 


	Réamh-Mheasta  
	Réamh-Mheasta  
	An bhliain dar críoch 
	An bhliain dar críoch 



	 
	 
	 

	 
	 

	   31/12/2026 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 


	   31/12/2025 
	   31/12/2025 
	   31/12/2025 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Íocaíochtaí Seirbhísí Óige 
	Íocaíochtaí Seirbhísí Óige 
	Íocaíochtaí Seirbhísí Óige 
	Íocaíochtaí Seirbhísí Óige 


	 
	 

	 
	 

	 
	 


	UBU D’Áit Do Spás 
	UBU D’Áit Do Spás 
	UBU D’Áit Do Spás 
	UBU D’Áit Do Spás 


	 
	 

	3,498,883 
	3,498,883 
	3,498,883 


	3,353,680 
	3,353,680 
	3,353,680 



	Teacht Aniar UBU 
	Teacht Aniar UBU 
	Teacht Aniar UBU 
	Teacht Aniar UBU 


	 
	 

	                 43,295  
	                 43,295  
	                 43,295  


	              43,295  
	              43,295  
	              43,295  



	Feidhmeanna Obair Óige 
	Feidhmeanna Obair Óige 
	Feidhmeanna Obair Óige 
	Feidhmeanna Obair Óige 


	 
	 

	373,738 
	373,738 
	373,738 


	359,363 
	359,363 
	359,363 



	Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla 
	Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla 
	Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla 
	Scéim Deontais do Chlubanna Óige Áitiúla 


	 
	 

	155,751 
	155,751 
	155,751 


	155,751 
	155,751 
	155,751 



	Ionaid Eolais don Aos Óg 
	Ionaid Eolais don Aos Óg 
	Ionaid Eolais don Aos Óg 
	Ionaid Eolais don Aos Óg 


	 
	 

	128,262 
	128,262 
	128,262 


	125,747 
	125,747 
	125,747 



	Béilí Saoire Samhraidh 
	Béilí Saoire Samhraidh 
	Béilí Saoire Samhraidh 
	Béilí Saoire Samhraidh 


	 
	 

	27,125 
	27,125 
	27,125 


	      
	      
	                       
	-    



	Oíche don Aos Óg 
	Oíche don Aos Óg 
	Oíche don Aos Óg 
	Oíche don Aos Óg 


	 
	 

	30,000 
	30,000 
	30,000 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Ciste Lánpháirtíochta  
	Ciste Lánpháirtíochta  
	Ciste Lánpháirtíochta  
	Ciste Lánpháirtíochta  


	 
	 

	60,860 
	60,860 
	60,860 


	60,860 
	60,860 
	60,860 



	Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht d’Infhostaitheacht Óige 
	Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht d’Infhostaitheacht Óige 
	Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht d’Infhostaitheacht Óige 
	Tionscnamh Spriocdhírithe um Thacaíocht d’Infhostaitheacht Óige 


	 
	 

	65,000 
	65,000 
	65,000 


	65,000 
	65,000 
	65,000 





	 
	 
	 
	 
	Iomlán Seirbhísí Óige 
	Iomlán Seirbhísí Óige 

	 
	4,382,914 
	4,382,914 

	4,163,696 
	4,163,696 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nóta 4 – Íocaíochtaí i leith Gníomhaireachtaí agus Cláir Fhéinmhaoinitheacha 
	Nóta 4 – Íocaíochtaí i leith Gníomhaireachtaí agus Cláir Fhéinmhaoinitheacha 

	 
	Réamh-mheasta 
	Réamh-mheasta 
	 
	 
	don 
	 bhliain
	dar críoch 

	on  
	d
	bhliain
	dar críoch 

	 
	 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 

	   31/12/2025 
	   31/12/2025 

	Cláir Ghníomhaireachta 
	Cláir Ghníomhaireachta 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Clár um Béilí Scoileanna 
	Clár um Béilí Scoileanna 

	 
	1,591,094 
	1,591,094 

	1,473,407 
	1,473,407 

	Music Generation - Port Láirge 
	Music Generation - Port Láirge 

	 
	597,995 
	597,995 

	571,977 
	571,977 

	Music Generation - Loch Garman 
	Music Generation - Loch Garman 

	 
	559,459 
	559,459 

	492,783 
	492,783 

	Cláir Léargas 
	Cláir Léargas 

	 
	240,479 
	240,479 

	228,172 
	228,172 

	Clár Críochnaithe Scolaíochta 
	Clár Críochnaithe Scolaíochta 

	 
	174,325 
	174,325 

	125,763 
	125,763 

	Leabharlanna - Teastas Sóisearach - Clár Scoile (TSCS) 
	Leabharlanna - Teastas Sóisearach - Clár Scoile (TSCS) 

	 
	56,697 
	56,697 

	58,307 
	58,307 

	Tionscnaimh TSCS - DDLETB 
	Tionscnaimh TSCS - DDLETB 

	 
	17,369 
	17,369 

	19,413 
	19,413 

	Comhlachtaí Scrúdaithe 
	Comhlachtaí Scrúdaithe 

	 
	211,191 
	211,191 

	194,934 
	194,934 

	Aisghabháil Iasachta 
	Aisghabháil Iasachta 

	 
	452,098 
	452,098 

	457,591 
	457,591 

	Scoláireacht Gaeltachta COC 
	Scoláireacht Gaeltachta COC 

	 
	3,162 
	3,162 

	4,214 
	4,214 

	Dámhachtain Scoileanna Ildánacha 
	Dámhachtain Scoileanna Ildánacha 

	 
	6,885 
	6,885 

	8,446 
	8,446 

	"SoundCrowd" ("Brass Off” roimhe seo) - Music Gen W' 
	"SoundCrowd" ("Brass Off” roimhe seo) - Music Gen W' 

	 
	58,866 
	58,866 

	56,386 
	56,386 

	Maoiniú Comhpháirtíochta Spóirt - Co Loch Garman 
	Maoiniú Comhpháirtíochta Spóirt - Co Loch Garman 

	 
	19,624 
	19,624 

	15,574 
	15,574 

	Scoileanna Domhanda Gorta 
	Scoileanna Domhanda Gorta 

	 
	1,106 
	1,106 

	1,393 
	1,393 

	CLÁR MEANTÓIREACHTA LUCHT SIÚIL, COC 
	CLÁR MEANTÓIREACHTA LUCHT SIÚIL, COC 

	 
	7,372 
	7,372 

	3,132 
	3,132 

	Tionscadal Gníomhaíochta Cruthaíochta NAPD 
	Tionscadal Gníomhaíochta Cruthaíochta NAPD 

	 
	                       -    
	                       -    

	1,108 
	1,108 

	Clár For-rochtana Scoile PLUS, COC 
	Clár For-rochtana Scoile PLUS, COC 

	 
	                       -    
	                       -    

	5,065 
	5,065 

	Ciste Conair 5 - COC 
	Ciste Conair 5 - COC 

	 
	1,500 
	1,500 

	1,292 
	1,292 

	Coláiste na Tríonóide – Dámhachtain Scoileanna Ardghradaim 
	Coláiste na Tríonóide – Dámhachtain Scoileanna Ardghradaim 

	 
	1,345 
	1,345 

	590 
	590 

	Maoiniú clár de chuid na comhairle taighde/COBÁC 
	Maoiniú clár de chuid na comhairle taighde/COBÁC 

	 
	                       -    
	                       -    

	2,750 
	2,750 

	CCC Baile na Coille 
	CCC Baile na Coille 

	 
	                       -    
	                       -    

	16,664 
	16,664 

	MG Phort Láirge Snáithe 1 
	MG Phort Láirge Snáithe 1 

	 
	                       -    
	                       -    

	320 
	320 

	Clár Treasach IAO - Comhordaigh 
	Clár Treasach IAO - Comhordaigh 

	 
	7,135 
	7,135 

	15,640 
	15,640 

	CCS – Tionscnamh Éire Sláintiúil 2023 
	CCS – Tionscnamh Éire Sláintiúil 2023 

	 
	4,454 
	4,454 

	3,068 
	3,068 

	Céimeanna Treasach - arna maoiniú ag an Oifig Treasach Náisiúnta 
	Céimeanna Treasach - arna maoiniú ag an Oifig Treasach Náisiúnta 

	 
	13,398 
	13,398 

	                       -    
	                       -    

	Aontas Múinteoirí Éireann Bhaile an Droichid, Erasmus 
	Aontas Múinteoirí Éireann Bhaile an Droichid, Erasmus 

	 
	498 
	498 

	                       -    
	                       -    

	 
	 
	 
	 
	Iomlán na nGníomhaireachtaí 
	Iomlán na nGníomhaireachtaí 

	 
	4,026,051 
	4,026,051 

	3,757,987 
	3,757,987 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Íocaíochtaí Cláir Féinmhaoinithe 
	Íocaíochtaí Cláir Féinmhaoinithe 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 
	Réamh-mheastadon bhliain 
	    
	 
	dar críoch 

	Rdon bhliain 
	    
	éamh-mheasta 
	dar críoch 

	 
	 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 

	   31/12/2025 
	   31/12/2025 

	Cláir Fhéinmhaoinithe 
	Cláir Fhéinmhaoinithe 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Ciste Seirbhísí Mac Léinn (Cíos Leabhar san áireamh) 
	Ciste Seirbhísí Mac Léinn (Cíos Leabhar san áireamh) 

	 
	909,969 
	909,969 

	930,223 
	930,223 

	IOOA Shíol Beagáin 
	IOOA Shíol Beagáin 

	 
	189,401 
	189,401 

	175,848 
	175,848 

	Turais Scoile 
	Turais Scoile 

	 
	48,574 
	48,574 

	58,995 
	58,995 

	Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Ábhair Ranga 
	Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Ábhair Ranga 

	 
	106,266 
	106,266 

	135,051 
	135,051 

	Aontas na Mac Léinn/ Spóirt & Cultúrtha 
	Aontas na Mac Léinn/ Spóirt & Cultúrtha 

	 
	59,549 
	59,549 

	43,185 
	43,185 

	Spóirt agus Chultúir Cúrsa Talmhaíochta i gCill Mhucraise 
	Spóirt agus Chultúir Cúrsa Talmhaíochta i gCill Mhucraise 

	 
	57,198 
	57,198 

	62,821 
	62,821 

	An Idirbhliain  
	An Idirbhliain  

	 
	208,231 
	208,231 

	183,797 
	183,797 

	Táillí Bréagscrúdaithe 
	Táillí Bréagscrúdaithe 

	 
	72,155 
	72,155 

	69,441 
	69,441 

	Club Obair Bhaile 
	Club Obair Bhaile 

	 
	54,629 
	54,629 

	51,037 
	51,037 

	Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Táillí Scrúdaithe 
	Mic Léinn Iar-Ardteistiméireachta – Táillí Scrúdaithe 

	 
	5,025 
	5,025 

	6,879 
	6,879 

	Scéim Rothaíochta chun na hOibre 
	Scéim Rothaíochta chun na hOibre 

	 
	43,568 
	43,568 

	39,576 
	39,576 

	Ceaintín na Scoile 
	Ceaintín na Scoile 

	 
	2,381 
	2,381 

	5,368 
	5,368 

	Cuntais Tuismitheoirí 
	Cuntais Tuismitheoirí 

	 
	5,362 
	5,362 

	23,509 
	23,509 

	Gruagaireacht i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge 
	Gruagaireacht i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge 

	 
	22,673 
	22,673 

	32,534 
	32,534 

	Teiripe Scéimhe i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge 
	Teiripe Scéimhe i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge 

	 
	4,379 
	4,379 

	15,207 
	15,207 

	Tiomsú Airgid agus Tabhartais 
	Tiomsú Airgid agus Tabhartais 

	 
	16,756 
	16,756 

	9,904 
	9,904 

	Halla Corpoideachais/Seomraí a Ligean ar Cíos 
	Halla Corpoideachais/Seomraí a Ligean ar Cíos 

	 
	6,068 
	6,068 

	                       -    
	                       -    

	Éilimh/Socraíochtaí Árachais 
	Éilimh/Socraíochtaí Árachais 

	 
	4,043 
	4,043 

	13,833 
	13,833 

	SCÉIM CÍOSLEABHAR MAC LÉINN 
	SCÉIM CÍOSLEABHAR MAC LÉINN 

	 
	18,641 
	18,641 

	19,116 
	19,116 

	CISTE STÁISEANÓIREACHTA MAC LÉINN 
	CISTE STÁISEANÓIREACHTA MAC LÉINN 

	 
	528 
	528 

	                       -    
	                       -    

	IONTAOBHAS LAWLESS 
	IONTAOBHAS LAWLESS 

	 
	2,000 
	2,000 

	5,000 
	5,000 

	SÍNTIÚS FÉINMHAOINITHEACH ARDTEISTIMÉIREACHT FHEIDHMEACH 
	SÍNTIÚS FÉINMHAOINITHEACH ARDTEISTIMÉIREACHT FHEIDHMEACH 

	 
	1,442 
	1,442 

	1,189 
	1,189 

	CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH AONTAS NA MAC 
	CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH AONTAS NA MAC 

	 
	                       -    
	                       -    

	2,853 
	2,853 

	CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH SCOILE 
	CUNTAIS FÉINMHAOINITHEACH SCOILE 

	 
	27,859 
	27,859 

	620 
	620 

	RANG ADHMADÓIREACHTA FHÉINMHAOINITHEACH 
	RANG ADHMADÓIREACHTA FHÉINMHAOINITHEACH 

	 
	2,626 
	2,626 

	4,533 
	4,533 

	Ceirdphrintíseachta Lián Co. Loch Garman Theas 
	Ceirdphrintíseachta Lián Co. Loch Garman Theas 

	 
	4,333 
	4,333 

	2,500 
	2,500 

	Ciste Foirgneamh Nua Ghairmcholáiste Bhun Clóidí 
	Ciste Foirgneamh Nua Ghairmcholáiste Bhun Clóidí 

	 
	4,428 
	4,428 

	4,074 
	4,074 

	Gníomhaíochtaí Scoile Seach-churaclaim 
	Gníomhaíochtaí Scoile Seach-churaclaim 

	 
	475 
	475 

	                       -    
	                       -    

	 
	 
	 
	 
	Cláir Fhéinmhaoinitheacha 
	Cláir Fhéinmhaoinitheacha 

	 
	1,878,557 
	1,878,557 

	1,897,095 
	1,897,095 

	 
	 
	 
	 
	Iomlán Gníomhaireachtaí & Cláir Fhéinmhaoinitheacha 
	Iomlán Gníomhaireachtaí & Cláir Fhéinmhaoinitheacha 

	 
	5,904,609 
	5,904,609 

	5,655,082 
	5,655,082 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Nóta 5 – Íocaíochtaí Caipitil 
	Nóta 5 – Íocaíochtaí Caipitil 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 
	Réamh-mheastadon bhliain 
	    
	 
	dar críoch 

	Réamh-mheasta don bhliain 
	   
	dar críoch 

	 
	 
	   31/12/2026 
	   31/12/2026 

	   31/12/2025 
	   31/12/2025 

	 
	 
	 
	 
	Tionscadail arna gcistiú ag an Roinn Oideachais agus Eolaíochta 
	Tionscadail arna gcistiú ag an Roinn Oideachais agus Eolaíochta 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Cóiríocht Mhodúlach Naomh Pól 
	Cóiríocht Mhodúlach Naomh Pól 

	 
	                       -    
	                       -    

	                5,133  
	                5,133  

	ái
	Cóiríocht Mhodúlach Coláiste Abb
	n 

	 
	                       -    
	                       -    

	            115,948  
	            115,948  

	Cóiríocht Mhodúlach Naomh Deaglán 
	Cóiríocht Mhodúlach Naomh Deaglán 

	 
	            159,178  
	            159,178  

	            662,340  
	            662,340  

	Cóiríocht Mhodúlach Conach Bhun Clóidí  
	Cóiríocht Mhodúlach Conach Bhun Clóidí  

	 
	                       -    
	                       -    

	              15,892  
	              15,892  

	Foirgneamh Modúlach Choláiste Sheilsceire 
	Foirgneamh Modúlach Choláiste Sheilsceire 

	 
	                       -    
	                       -    

	              24,171  
	              24,171  

	Mórthionscadal ag Coláiste Bhaile an Droichid 
	Mórthionscadal ag Coláiste Bhaile an Droichid 

	 
	              24,699  
	              24,699  

	            417,396  
	            417,396  

	Clochar Chainnigh, Ros Mhic Thriúin 
	Clochar Chainnigh, Ros Mhic Thriúin 

	 
	            427,323  
	            427,323  

	            428,491  
	            428,491  

	Scoil Speisialta Naomh Caitríona 
	Scoil Speisialta Naomh Caitríona 

	 
	      25,833,255  
	      25,833,255  

	            140,344  
	            140,344  

	Cóiríocht Bhreise Meánscoile 
	Cóiríocht Bhreise Meánscoile 

	 
	            151,823  
	            151,823  

	            151,823  
	            151,823  

	Coláiste Dhún Garbhán 
	Coláiste Dhún Garbhán 

	 
	        2,129,153  
	        2,129,153  

	              62,658  
	              62,658  

	Campas Oideachais Comhroinnte i gCluain Ioraird 
	Campas Oideachais Comhroinnte i gCluain Ioraird 

	 
	        1,139,565  
	        1,139,565  

	        1,198,895  
	        1,198,895  

	Mórthionscadal Choláiste Gairmoideachais Bhun Clóidí 
	Mórthionscadal Choláiste Gairmoideachais Bhun Clóidí 

	 
	            334,017  
	            334,017  

	            422,590  
	            422,590  

	 
	 
	 
	 
	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag an Roinn Oideachais & Eolaíochta 
	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag an Roinn Oideachais & Eolaíochta 

	 
	      30,199,012  
	      30,199,012  

	        3,645,681  
	        3,645,681  

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 
	Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 

	 
	 
	 
	Leithdháileadh Cineachta 
	Leithdháileadh Cineachta 

	 
	870,000 
	870,000 

	580,000 
	580,000 

	Leithdháileadh Glas Cineachta 
	Leithdháileadh Glas Cineachta 

	 
	2,610,000 
	2,610,000 

	580,000 
	580,000 

	Seirbhísí an PM 
	Seirbhísí an PM 

	 
	119,000 
	119,000 

	100,000 
	100,000 

	Ceardlann & Seomra Ranga Cearpantóireachta & Siúnéireachta, Ionad Oiliúna Phort Láirge (Foirgneamh) 
	Ceardlann & Seomra Ranga Cearpantóireachta & Siúnéireachta, Ionad Oiliúna Phort Láirge (Foirgneamh) 

	 
	709,439 
	709,439 

	1,547,000 
	1,547,000 

	Tionscadal Pathfinder 
	Tionscadal Pathfinder 

	 
	                       -    
	                       -    

	100,000 
	100,000 

	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán - Oibreacha Meicniúla 
	Ionad Breisoideachais agus Oiliúna Dhún Garbhán - Oibreacha Meicniúla 

	 
	567,293 
	567,293 

	                       -    
	                       -    

	Coláiste Breisoideachais Phort Láirge - Uasghrádú ar an gCóras Teasa 
	Coláiste Breisoideachais Phort Láirge - Uasghrádú ar an gCóras Teasa 

	 
	842,318 
	842,318 

	                       -    
	                       -    

	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Feistithe Píopaí 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Feistithe Píopaí 

	 
	424,134 
	424,134 

	                       -    
	                       -    

	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Plástrála 


	 
	 

	56,689 
	56,689 
	56,689 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Teicneoirí Feithiclí  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Teicneoirí Feithiclí  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Teicneoirí Feithiclí  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Teicneoirí Feithiclí  


	 
	 

	80,000 
	80,000 
	80,000 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Uathoibrithe Meicniúil agus Feistithe Cothabhála (MAMF) 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Uathoibrithe Meicniúil agus Feistithe Cothabhála (MAMF) 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Uathoibrithe Meicniúil agus Feistithe Cothabhála (MAMF) 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Uathoibrithe Meicniúil agus Feistithe Cothabhála (MAMF) 


	 
	 

	271,634 
	271,634 
	271,634 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Meicneora Talmhaíochta  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Meicneora Talmhaíochta  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Meicneora Talmhaíochta  
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Meicneora Talmhaíochta  


	 
	 

	96,000 
	96,000 
	96,000 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Athbhailíochtú Printíseachta - Iolrach 
	Athbhailíochtú Printíseachta - Iolrach 
	Athbhailíochtú Printíseachta - Iolrach 
	Athbhailíochtú Printíseachta - Iolrach 


	 
	 

	18,040 
	18,040 
	18,040 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Miotalóireachta Leatháin 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Miotalóireachta Leatháin 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Miotalóireachta Leatháin 
	Athbhailíochtú ar an bPrintíseacht Miotalóireachta Leatháin 


	 
	 

	48,708 
	48,708 
	48,708 


	                       -    
	                       -    
	                       -    



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 
	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 
	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 
	Fo-iomlán – Tionscadail arna maoiniú ag SOLAS 


	 
	 

	6,713,255 
	6,713,255 
	6,713,255 


	2,907,000 
	2,907,000 
	2,907,000 



	 
	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 


	Iomlán an Ioncaim Chaipitiúil 
	Iomlán an Ioncaim Chaipitiúil 
	Iomlán an Ioncaim Chaipitiúil 
	Iomlán an Ioncaim Chaipitiúil 


	 
	 

	36,912,267 
	36,912,267 
	36,912,267 


	6,552,681 
	6,552,681 
	6,552,681 





	 
	 

	7. Plean Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna 
	7. Plean Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna 

	Forbhreathnú ar Bhreisoideachas agus Oiliúint in WWETB 
	Forbhreathnú ar Bhreisoideachas agus Oiliúint in WWETB 

	tarh
	Soláthraítear Breisoideachas agus Oiliúint i bPort Láirge agus i Loch Garman trínár gcláir a sheachad
	 ar 40 suíomh de chuid WWETB, agus i dtimpeallachtaí pobail chomh maith. Tá 17 n-ionad FET Breisoideachais agus Oiliúna ann mar aon le dhá ionad oiliúna i gCathair Phort Láirge agus ionad eile i mBaile Loch Garman. I soláthar óige, tá ocht n-ionad Ógtheagmhála agus dhá Ionad Oiliúna Phobail ann. Faigheann foghlaimeoirí rochtain ar sholáthar Iar-Ardteistiméireachta i gcúig shuíomh lena n-áirítear Coláiste Breisoideachais Phort Láirge, coláiste Iar - Ardteistiméireacht neamhspleách i bPort Láirge. Seachas na 
	reisoideachais agus Oiliúna WWETB ann. Cuirtear forbhreathnú níos mionsonraithe ar sholáthar Breisoideachais agus Oiliúna ar fáil i gcuid 5 den Phlean Seirbhíse. 

	Tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna in 2026 
	Tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna in 2026 

	Léiríonn tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna WWETB do 2026 ailíniú soiléir le croíchuspóirí na Straitéise Breisoideachais agus Oiliúna 2026 -2030, ag tacú le scileanna atá réidh don todhchaí, rannpháirtíocht chuimsitheach, nuálaíocht faoi threoir cáilíochta, agus seachadadh comhoibritheach ag an leibhéal réigiúnach agus náisiúnta. 
	Léiríonn tosaíochtaí Breisoideachais agus Oiliúna WWETB do 2026 ailíniú soiléir le croíchuspóirí na Straitéise Breisoideachais agus Oiliúna 2026 -2030, ag tacú le scileanna atá réidh don todhchaí, rannpháirtíocht chuimsitheach, nuálaíocht faoi threoir cáilíochta, agus seachadadh comhoibritheach ag an leibhéal réigiúnach agus náisiúnta. 

	 
	Eolas & Scileanna don Todhchaí 
	Eolas & Scileanna don Todhchaí 

	Tá WWETB uaillmhianach agus tiomanta do riachtanais na tionsclaíochta agus na bhfostóirí atá ag teacht chun cinn a chomhlíonadh. Chun é sin a bhaint amach, cuirfidh WWETB feabhas leanúnach ar na printíseachtaí seanbhunaithe, ag tabhairt isteach modhanna nua-aimseartha tógála chun tacú lenár bprintíseachtaí ceardaíochta. Cuirfidh oiliúint printíseach trí WWETB na hacmhainní oilte ar fáil chun spriocanna tithíochta agus bonneagair a bhaint amach san Oirdheisceart. Oibreoidh WWETB le comhpháirtithe chun freaga
	Tá WWETB uaillmhianach agus tiomanta do riachtanais na tionsclaíochta agus na bhfostóirí atá ag teacht chun cinn a chomhlíonadh. Chun é sin a bhaint amach, cuirfidh WWETB feabhas leanúnach ar na printíseachtaí seanbhunaithe, ag tabhairt isteach modhanna nua-aimseartha tógála chun tacú lenár bprintíseachtaí ceardaíochta. Cuirfidh oiliúint printíseach trí WWETB na hacmhainní oilte ar fáil chun spriocanna tithíochta agus bonneagair a bhaint amach san Oirdheisceart. Oibreoidh WWETB le comhpháirtithe chun freaga

	Cuimsiú don Rathúnas agus don Chomhtháthú 
	Cuimsiú don Rathúnas agus don Chomhtháthú 

	ladhh
	Is eagraíocht chuimsitheach é WWETB le cláir agus tionscnaimh a chuireann fáilte roimh dhaoine de gach aois, cúlra cultúrtha agus socheacnamaíoch. Tá athruithe ar phróifíl na bhfoghlaimeoirí agus cabhróidh sonraí linn na hathruithe seo a rianú agus freagairt dóibh. Tá modhanna foghlama ag oiriúnú chomh maith agus in 2026 méadóidh WWETB a mheas, a scileanna agus a úsáid teicneolaíochtaí chun eispéireas foghlama a fheabhsú. Bunaíodh an fhoireann Comhionannais, Éagsúlachta agus Cuimsithe (CÉI) chun rochtain ag
	 isteach. Tá an tacaíocht seo ar fáil do gach foghlaimeoir a fhaigheann rochtain ar cheann de chláir B
	reisoideachais agus Oiliúna WWETB. Tá obair fhoireann CÉI agus taithí oiliúnóirí WWETB tar éis oiliúint FGL a spreagadh agus glacadh le cleachtais um Dhearthaí Uilíocha don Fhoghlaim. Déanfaidh sé seo cleachtas a bhfuil 
	WWETB tiomanta dá neadú a athrú go seasta. Neartóidh suirbhé nua foghlaimeora in 2026 
	chun foghlaimeoirí a chomhlánú aiseolas reatha foghlaimeora agus fóraim ghutha 
	foghlaimeora chun eispéireas agus dul chun cinn an fhoghlaimeora ar an gcaighdeán is 
	airde 
	a chinntiú. 
	 


	 
	Cáilíocht le Nuálaíocht 
	Cáilíocht le Nuálaíocht 

	Leanfar ar aghaidh leis an obair in 2026 ar chomhdhlúthú spásanna foghlama agus forálacha foghlama. Tá na buntáistí a bhaineann le saoráid chomhshuite foghlama a léirigh Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman tar éis treisiú ar an tiomantas chun tabhairt faoi phleananna do Choláiste Breisoideachais agus Oiliúna nua i gCathair Phort Láirge atá lonnaithe ar láithreán Shráid an Choláiste in Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD).  Tá saineolas aitheanta ag WWETB i bhFoirgnimh nach mór Neodr
	Leanfar ar aghaidh leis an obair in 2026 ar chomhdhlúthú spásanna foghlama agus forálacha foghlama. Tá na buntáistí a bhaineann le saoráid chomhshuite foghlama a léirigh Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Loch Garman tar éis treisiú ar an tiomantas chun tabhairt faoi phleananna do Choláiste Breisoideachais agus Oiliúna nua i gCathair Phort Láirge atá lonnaithe ar láithreán Shráid an Choláiste in Ollscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD).  Tá saineolas aitheanta ag WWETB i bhFoirgnimh nach mór Neodr

	Comhoibriú le haghaidh Tionchair 
	Comhoibriú le haghaidh Tionchair 

	Tá rochtain leathan ag WWETB ar fud dhá chontae, ag obair i gcomhpháirtíocht le pobail agus tionscal ó chúrsaí tosaigh bunúsacha go cúrsaí ardleibhéil agus cúrsaí sonracha atá in oiriúint do riachtanais tionscail. Éascaíonn Fóram Scileanna Réigiúnacha an Oirdheiscirt agus fóraim eile malartuithe dúshlán, smaointe agus freagairtí comhroinnte. D'fhéadfadh sé a bheith ina dhúshlán leithead na seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a chur in iúl. Beidh próiseas bainistíochta athraithe i gceist le cur chun feidh
	Tá rochtain leathan ag WWETB ar fud dhá chontae, ag obair i gcomhpháirtíocht le pobail agus tionscal ó chúrsaí tosaigh bunúsacha go cúrsaí ardleibhéil agus cúrsaí sonracha atá in oiriúint do riachtanais tionscail. Éascaíonn Fóram Scileanna Réigiúnacha an Oirdheiscirt agus fóraim eile malartuithe dúshlán, smaointe agus freagairtí comhroinnte. D'fhéadfadh sé a bheith ina dhúshlán leithead na seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a chur in iúl. Beidh próiseas bainistíochta athraithe i gceist le cur chun feidh

	Beidh caidrimh nua de dhíth leis an Straitéis Threasach a bhfuiltear ag súil léi agus le fógairt pleananna do champas treasach i Loch Garman agus beidh deiseanna comhpháirtíochta bunathraitheacha ar fáil le OTOD. In 2026, cinnteoidh WWETB go ndéanfar athbhreithnithe ar pháirtithe leasmhara chun comhpháirtíochtaí a aithint agus iniúchadh a dhéanamh ar conas is féidir leo cur le hobair reatha agus le spriocanna amach anseo. Tá taithí agus ceangal ag baill na Foirne Ceannaireachta Breisoideachais agus Oiliúna 
	Beidh caidrimh nua de dhíth leis an Straitéis Threasach a bhfuiltear ag súil léi agus le fógairt pleananna do champas treasach i Loch Garman agus beidh deiseanna comhpháirtíochta bunathraitheacha ar fáil le OTOD. In 2026, cinnteoidh WWETB go ndéanfar athbhreithnithe ar pháirtithe leasmhara chun comhpháirtíochtaí a aithint agus iniúchadh a dhéanamh ar conas is féidir leo cur le hobair reatha agus le spriocanna amach anseo. Tá taithí agus ceangal ag baill na Foirne Ceannaireachta Breisoideachais agus Oiliúna 

	Leithdháileadh Maoinithe do 2026 
	Leithdháileadh Maoinithe do 2026 

	Faigheann Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman (WWETB) maoiniú chun Seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a sholáthar gach bliain ón Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta trí SOLAS. 
	Faigheann Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman (WWETB) maoiniú chun Seirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna a sholáthar gach bliain ón Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta trí SOLAS. 

	 
	Leithdháileadh do WWETB 
	Leithdháileadh do WWETB 
	Leithdháileadh do WWETB 
	Leithdháileadh do WWETB 
	Leithdháileadh do WWETB 
	Leithdháileadh do WWETB 


	Leithdháileadh Deiridh 2025 
	Leithdháileadh Deiridh 2025 
	Leithdháileadh Deiridh 2025 


	Leithdháileadh 2026 
	Leithdháileadh 2026 
	Leithdháileadh 2026 


	 
	 

	 
	 

	 
	 



	  
	  
	  
	  
	  


	IOMLÁN € 
	IOMLÁN € 
	IOMLÁN € 


	Pá   € 
	Pá   € 
	Pá   € 


	Neamh-Phá € 
	Neamh-Phá € 
	Neamh-Phá € 


	Liúntais €  
	Liúntais €  
	Liúntais €  


	Iomlán € 
	Iomlán € 
	Iomlán € 



	Bunmhaoiniú do BOO Straitéiseach & Éifeachtach  
	Bunmhaoiniú do BOO Straitéiseach & Éifeachtach  
	Bunmhaoiniú do BOO Straitéiseach & Éifeachtach  
	Bunmhaoiniú do BOO Straitéiseach & Éifeachtach  


	12,123,997 
	12,123,997 
	12,123,997 


	6,703,335 
	6,703,335 
	6,703,335 


	5,571,550 
	5,571,550 
	5,571,550 


	TD
	P
	  


	12,274,885 
	12,274,885 
	12,274,885 



	Forbairt & Claochlú Scileanna an Fhórsa Saothair  
	Forbairt & Claochlú Scileanna an Fhórsa Saothair  
	Forbairt & Claochlú Scileanna an Fhórsa Saothair  
	Forbairt & Claochlú Scileanna an Fhórsa Saothair  


	13,508,999 
	13,508,999 
	13,508,999 


	7,660,578 
	7,660,578 
	7,660,578 


	4,536,715 
	4,536,715 
	4,536,715 


	1,079,872 
	1,079,872 
	1,079,872 


	13,277,165 
	13,277,165 
	13,277,165 



	Conairí Breisoideachais agus Oiliúna  
	Conairí Breisoideachais agus Oiliúna  
	Conairí Breisoideachais agus Oiliúna  
	Conairí Breisoideachais agus Oiliúna  


	28,121,453 
	28,121,453 
	28,121,453 


	14,602,329 
	14,602,329 
	14,602,329 


	5,776,503 
	5,776,503 
	5,776,503 


	6,694,680 
	6,694,680 
	6,694,680 


	27,073,512 
	27,073,512 
	27,073,512 



	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  
	Printíseachtaí  


	35,714,913 
	35,714,913 
	35,714,913 


	6,601,270 
	6,601,270 
	6,601,270 


	12,140,935 
	12,140,935 
	12,140,935 


	19,130,185 
	19,130,185 
	19,130,185 


	37,872,390 
	37,872,390 
	37,872,390 



	Infheistíocht Straitéiseach  
	Infheistíocht Straitéiseach  
	Infheistíocht Straitéiseach  
	Infheistíocht Straitéiseach  


	1,291,001 
	1,291,001 
	1,291,001 


	47,694 
	47,694 
	47,694 


	1,245,003 
	1,245,003 
	1,245,003 


	TD
	P
	  


	1,292,697 
	1,292,697 
	1,292,697 



	Leithdháileadh Foriomláin  
	Leithdháileadh Foriomláin  
	Leithdháileadh Foriomláin  
	Leithdháileadh Foriomláin  


	90,760,363 
	90,760,363 
	90,760,363 


	35,615,206 
	35,615,206 
	35,615,206 


	29,270,706 
	29,270,706 
	29,270,706 


	26,904,737 
	26,904,737 
	26,904,737 


	91,790,649 
	91,790,649 
	91,790,649 





	In 2026, úsáidfidh WWETB an maoiniú seo chun na nithe seo a leanas a sheachadadh: 
	In 2026, úsáidfidh WWETB an maoiniú seo chun na nithe seo a leanas a sheachadadh: 
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	Croí-mhaoiniú do BOO Straitéiseach agus Éifeachtach 



	 
	 
	 
	 

	Tacaíocht agus Treoir d'Fhoghlaimeoirí 
	Tacaíocht agus Treoir d'Fhoghlaimeoirí 

	 
	 

	Seirbhísí Tacaíochta d’Fhoghlaimeoirí WWETB 
	Seirbhísí Tacaíochta d’Fhoghlaimeoirí WWETB 

	 
	 

	Tá WWETB tiomanta do rannpháirtíocht a leathnú agus comhionannas maidir le rochtain, rannpháirtíocht agus dul chun cinn a chur chun cinn ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna go léir. Áirítear leis seo tacú le daoine aonair atá faoi chosaint faoi na naoi bhforas comhionannais, grúpaí faoi ghannionadaíocht, foghlaimeoirí atá faoi mhíbhuntáiste, daoine óga a bhfuil taithí acu ar chúram, foghlaimeoirí aibí, agus iad siúd ó chúlraí éagsúla nó mionlaigh. 
	Tá WWETB tiomanta do rannpháirtíocht a leathnú agus comhionannas maidir le rochtain, rannpháirtíocht agus dul chun cinn a chur chun cinn ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna go léir. Áirítear leis seo tacú le daoine aonair atá faoi chosaint faoi na naoi bhforas comhionannais, grúpaí faoi ghannionadaíocht, foghlaimeoirí atá faoi mhíbhuntáiste, daoine óga a bhfuil taithí acu ar chúram, foghlaimeoirí aibí, agus iad siúd ó chúlraí éagsúla nó mionlaigh. 

	 
	 

	haúint
	I Meán Fómhair 2024, bunaíodh Seirbhís Tacaíochta d'Fhoghlaimeoirí CÉI laistigh de WWETB chun an obair seo a chomhordú agus a chur chun cinn. Cinntíonn Seirbhís Tacaíochta Foghlaimeoirí CÉI gur féidir le gach foghlaimeoir Breisoideachais agus Oiliúna rochtain a fháil ar thacaíochtaí cuimsitheacha ar ardchaighdeán a chumasaíonn rannpháirtíocht iomlán, dul chun cinn rathúil, agus torthaí cothromais. Tá an obair seo ag teacht le tosaíochtaí náisiúnta agus eagraíochtúla, lena n - áirítear Ráiteas Straitéise WWE
	reisoideach
	s agus Oili
	, Dualgas Earnála Poiblí Choimisiún na hÉireann um Chearta an Duine agus Comhionannas (IHREC), an Chairt ALTITUDE agus an tAthbhreithniú Náisiúnta ar Shocruithe Réasúnta. 

	 
	 

	In 2026, déanfaidh an tSeirbhís Tacaíochta d'Fhoghlaimeoirí CÉI an méid seo a leanas: 
	In 2026, déanfaidh an tSeirbhís Tacaíochta d'Fhoghlaimeoirí CÉI an méid seo a leanas: 

	 
	 

	•
	•
	•
	 Leanúint ar aghaidh ag cur eispéireas comhsheasmhach foghlaimeora agus tacaíochtaí cuí i bhfeidhm ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna go léir, lena n-áirítear printíseachtaí, faoi thrí shnáithe lárnacha: Tacaíochtaí Acadúla, Tacaíochtaí Míchumais, agus Sláinte, Folláine & Rannpháirtíocht Foghlaimeoirí. 
	 Leanúint ar aghaidh ag cur eispéireas comhsheasmhach foghlaimeora agus tacaíochtaí cuí i bhfeidhm ar fud an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna go léir, lena n-áirítear printíseachtaí, faoi thrí shnáithe lárnacha: Tacaíochtaí Acadúla, Tacaíochtaí Míchumais, agus Sláinte, Folláine & Rannpháirtíocht Foghlaimeoirí. 


	•
	•
	 Uaireanta teagaisc a chomhordú chun tacaíocht acadúil agus staidéir a chur ar fáil atá curtha in oiriúint d'fhoghlaimeoirí agus do phrintísigh. 
	 Uaireanta teagaisc a chomhordú chun tacaíocht acadúil agus staidéir a chur ar fáil atá curtha in oiriúint d'fhoghlaimeoirí agus do phrintísigh. 


	•
	•
	 Tacú le foghlaimeoirí faoi mhíchumas rochtain a fháil ar chúrsaí agus ar sheirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna de réir Alt 26 den Acht um Míchumas 2005. Áirítear leis seo dualgais oifigigh rochtana, measúnuithe ar riachtanas, tuarascálacha LENS, comhordú an Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas do Choláistí Iar-Ardteistiméireachta, socruithe réasúnta (lasmuigh den Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas), teicneolaíocht chúnta, agus Dearadh Uilíoch don Fhoghlaim (DUF) a chur chun cinn ar fud timpeallachtaí fog
	 Tacú le foghlaimeoirí faoi mhíchumas rochtain a fháil ar chúrsaí agus ar sheirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna de réir Alt 26 den Acht um Míchumas 2005. Áirítear leis seo dualgais oifigigh rochtana, measúnuithe ar riachtanas, tuarascálacha LENS, comhordú an Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas do Choláistí Iar-Ardteistiméireachta, socruithe réasúnta (lasmuigh den Chiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumas), teicneolaíocht chúnta, agus Dearadh Uilíoch don Fhoghlaim (DUF) a chur chun cinn ar fud timpeallachtaí fog


	•
	•
	 Tionscnaimh a sheachadadh a fheabhsaíonn meabhairshláinte, folláine agus rannpháirtíocht an fhoghlaimeora, lena n-áirítear Saol an Speictrim, cur i bhfeidhm Aitheantais an Mhic Léinn, uaireanta teagaisc do Chomhairlí Foghlaimeoirí agus don Choiste Comhairleach um Míchumas Foghlaimeoirí, agus idirghabhálacha spriocdhírithe folláine. 
	 Tionscnaimh a sheachadadh a fheabhsaíonn meabhairshláinte, folláine agus rannpháirtíocht an fhoghlaimeora, lena n-áirítear Saol an Speictrim, cur i bhfeidhm Aitheantais an Mhic Léinn, uaireanta teagaisc do Chomhairlí Foghlaimeoirí agus don Choiste Comhairleach um Míchumas Foghlaimeoirí, agus idirghabhálacha spriocdhírithe folláine. 


	•
	•
	 Cláir rochtana agus idirlinne a chomhordú agus a sheachadadh chun rannpháirtíocht, aistriú agus dul chun cinn a neartú, agus béim á cur ar chohóirt tosaíochta. 
	 Cláir rochtana agus idirlinne a chomhordú agus a sheachadadh chun rannpháirtíocht, aistriú agus dul chun cinn a neartú, agus béim á cur ar chohóirt tosaíochta. 


	•
	•
	 Tionscnaimh CÉI a threorú ar fud Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear an Chairt ALTITUDE a chur chun cinn, cur leis an athbhreithniú náisiúnta ar chóiríochtaí réasúnta, agus tacú le beartais, pleananna gníomhaíochta agus nósanna imeachta a fhorbairt. 
	 Tionscnaimh CÉI a threorú ar fud Breisoideachais agus Oiliúna, lena n-áirítear an Chairt ALTITUDE a chur chun cinn, cur leis an athbhreithniú náisiúnta ar chóiríochtaí réasúnta, agus tacú le beartais, pleananna gníomhaíochta agus nósanna imeachta a fhorbairt. 


	•
	•
	 Tacú le comhlíonadh le Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine ar fud na suíomhanna eile Breisoideachais agus Oiliúna. 
	 Tacú le comhlíonadh le Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine ar fud na suíomhanna eile Breisoideachais agus Oiliúna. 


	•
	•
	 Tacaíocht d'fhoghlaimeoirí agus gníomhaíocht CÉI a mhapáil agus a thuairisciú ar fud Breisoideachais agus Oiliúna, ag gabháil le gníomhaíocht na Seirbhíse Tacaíochta Foghlaimeoirí CÉI agus le tionscnaimh a sheachadadh go háitiúil ar leibhéal an chláir. 
	 Tacaíocht d'fhoghlaimeoirí agus gníomhaíocht CÉI a mhapáil agus a thuairisciú ar fud Breisoideachais agus Oiliúna, ag gabháil le gníomhaíocht na Seirbhíse Tacaíochta Foghlaimeoirí CÉI agus le tionscnaimh a sheachadadh go háitiúil ar leibhéal an chláir. 



	 
	 



	h
	h
	h
	Déanfar seachadadh i gcomhar le hionaid agus coláistí Breisoideachais agus Oiliúna, seirbhísí oiliúna, rannpháirtíocht fostóirí, cláir B
	reisoideachais agus Oiliúna, an fhoireann Dearbhaithe Cáilíochta, treoir d'aosaigh, comhpháirtithe pobail, agus comhlachtaí náisiúnta ar nós BOOÉ, SOLAS, As I Am agus an tÚdarás Náisiúnta Míchumais. 

	 
	 

	 
	 

	An tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosach 
	An tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosach 

	 
	 

	int
	Tá an riachtanas do Threoir d'Aosaigh ag dul i méid i gcónaí. Le líon na roghanna atá ar fáil d'fhoghlaimeoirí sa Bhreisoideachas agus Oiliú
	 agus sa spás treasach, tá gá le treorú agus treoir a bheith ann do na conairí seo. 

	 
	 

	Le haghaidh 2026, tionscnamh amháin atá beartaithe ná leas a bhaint as teicneolaíochtaí tumtha a úsáideann ardáin IS chun tacú le gairmthreoir agus blaiseadh gairme. Leanfar de chaidrimh bhunaithe le meánscoileanna maidir le haontaí gairme a bheith ina ngné thábhachtach i gcónaí chun a chinntiú go dtarraingeofar aird ar na conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón scoil. 
	Le haghaidh 2026, tionscnamh amháin atá beartaithe ná leas a bhaint as teicneolaíochtaí tumtha a úsáideann ardáin IS chun tacú le gairmthreoir agus blaiseadh gairme. Leanfar de chaidrimh bhunaithe le meánscoileanna maidir le haontaí gairme a bheith ina ngné thábhachtach i gcónaí chun a chinntiú go dtarraingeofar aird ar na conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón scoil. 

	 
	 

	Cuireann an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosaigh seirbhís neamhchlaonta ar fáil dá gcliaint go léir agus is féidir léi faisnéis agus treoir a thairiscint maidir le go leor réimsí Breisoideachais agus Oiliúna agus tuilleadh eile nach é. 
	Cuireann an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosaigh seirbhís neamhchlaonta ar fáil dá gcliaint go léir agus is féidir léi faisnéis agus treoir a thairiscint maidir le go leor réimsí Breisoideachais agus Oiliúna agus tuilleadh eile nach é. 

	 
	 

	Tairbhithe measta chun rochtain a fháil ar an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosaigh in 2026:   3200 
	Tairbhithe measta chun rochtain a fháil ar an tSeirbhís um Threoir agus Faisnéis san Oideachas Aosaigh in 2026:   3200 

	 
	 

	 
	 



	 
	 
	 
	 

	Réadmhaoin agus Foirgnimh 
	Réadmhaoin agus Foirgnimh 

	 
	 

	Tá WWETB ag obair go gníomhach ar straitéis eastát chun aghaidh a thabhairt ar líon na bhfoirgneamh ar cíos agus chun forálacha in ionaid a chomhdhlúthú chun éifeachtúlachtaí a fheabhsú agus infheistíocht inbhuanaithe a cheadú i bhfoirgnimh. I measc na dtionscadal straitéiseach agus na hoibre atá le déanamh in 2026 (féach chomh maith tionscnaimh fhairsinge maidir le gníomhú ar son na haeráide thíos): 
	Tá WWETB ag obair go gníomhach ar straitéis eastát chun aghaidh a thabhairt ar líon na bhfoirgneamh ar cíos agus chun forálacha in ionaid a chomhdhlúthú chun éifeachtúlachtaí a fheabhsú agus infheistíocht inbhuanaithe a cheadú i bhfoirgnimh. I measc na dtionscadal straitéiseach agus na hoibre atá le déanamh in 2026 (féach chomh maith tionscnaimh fhairsinge maidir le gníomhú ar son na haeráide thíos): 

	 
	 

	•
	•
	•
	 Clár cothabhála agus uasghrádaithe réamhghníomhach a rolladh amach ar fud na n-ionad Breisoideachais agus Oiliúna go léir trí chiste deisiúcháin agus cothabhála WWETB, ag éascú miondeisiúcháin, uasghrádú meicniúil agus leictreach nó athsholáthar de réir mar is gá, agus athnuachan spriocdhírithe ar chríochnú dromchla atá ailínithe leis an straitéis eastáit fhadtéarmach. 
	 Clár cothabhála agus uasghrádaithe réamhghníomhach a rolladh amach ar fud na n-ionad Breisoideachais agus Oiliúna go léir trí chiste deisiúcháin agus cothabhála WWETB, ag éascú miondeisiúcháin, uasghrádú meicniúil agus leictreach nó athsholáthar de réir mar is gá, agus athnuachan spriocdhírithe ar chríochnú dromchla atá ailínithe leis an straitéis eastáit fhadtéarmach. 


	•
	•
	 Athbhreithniú ar 2026 iarratas ar thionscadail chaipitil ó ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna i gcomhar leis an Stiúrthóir Breisoideachais agus Oiliúna agus leis an Stiúrthóir Tacaíochta agus Forbartha Eagraíochta ar a bhfuil freagracht as Seirbhísí Corparáideacha tús áite a thabhairt do thionscnaimh a thugann ionaid, seomraí ranga agus trealamh cothrom le dáta agus a chinntiú go bhfreastalaítear ar riachtanais cláir agus foghlaimeoirí ag leibhéal an ionaid. 
	 Athbhreithniú ar 2026 iarratas ar thionscadail chaipitil ó ionaid Bhreisoideachais agus Oiliúna i gcomhar leis an Stiúrthóir Breisoideachais agus Oiliúna agus leis an Stiúrthóir Tacaíochta agus Forbartha Eagraíochta ar a bhfuil freagracht as Seirbhísí Corparáideacha tús áite a thabhairt do thionscnaimh a thugann ionaid, seomraí ranga agus trealamh cothrom le dáta agus a chinntiú go bhfreastalaítear ar riachtanais cláir agus foghlaimeoirí ag leibhéal an ionaid. 


	•
	•
	 Athruithe ar sheomraí a oireann do sheomraí áitiúla, nuair is gá, chun tacú le seachadadh clár. 
	 Athruithe ar sheomraí a oireann do sheomraí áitiúla, nuair is gá, chun tacú le seachadadh clár. 


	•
	•
	 Spásanna atá dírithe ar an bhfoghlaimeoir a leathnú amhail spásanna ar leithligh, seomraí ranga inoiriúnaithe, spásanna céadfacha agus moil idirghníomhaíochta sóisialta atá i gcomhréir le cuspóirí chun eispéireas agus folláine an fhoghlaimeora a fheabhsú go leanúnach. 
	 Spásanna atá dírithe ar an bhfoghlaimeoir a leathnú amhail spásanna ar leithligh, seomraí ranga inoiriúnaithe, spásanna céadfacha agus moil idirghníomhaíochta sóisialta atá i gcomhréir le cuspóirí chun eispéireas agus folláine an fhoghlaimeora a fheabhsú go leanúnach. 



	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	Cáilíocht/ Deimhniú 
	Cáilíocht/ Deimhniú 
	Cáilíocht/ Deimhniú 
	Cáilíocht/ Deimhniú 

	 
	 

	Príomhthionscadail Straitéiseacha Cáilíochta Breisoideachais agus Oiliúna do 2026: 
	Príomhthionscadail Straitéiseacha Cáilíochta Breisoideachais agus Oiliúna do 2026: 

	 
	 

	•
	•
	•
	 Raon feidhme an tsoláthair d'fhoghlaim chumaisc agus d'fhorbairt na gclár atá le cur faoi bhráid DCCÉ le bailíochtú le haghaidh seachadadh cumaisc a leathnú. 
	 Raon feidhme an tsoláthair d'fhoghlaim chumaisc agus d'fhorbairt na gclár atá le cur faoi bhráid DCCÉ le bailíochtú le haghaidh seachadadh cumaisc a leathnú. 


	•
	•
	 Leathnú na Foghlama le Cuidiú Teicneolaíochta Breisoideachais agus Oiliúna/Tacaíocht agus oiliúint foghlama digití. 
	 Leathnú na Foghlama le Cuidiú Teicneolaíochta Breisoideachais agus Oiliúna/Tacaíocht agus oiliúint foghlama digití. 


	•
	•
	 Athfhorbairt ar Shonraíocht na hIonstraime Measúnachta.  
	 Athfhorbairt ar Shonraíocht na hIonstraime Measúnachta.  


	•
	•
	 Tionscadal measúnaithe barántúla le breithniú ar úsáid na hintleachta saorga giniúnaí.  
	 Tionscadal measúnaithe barántúla le breithniú ar úsáid na hintleachta saorga giniúnaí.  


	•
	•
	 Athbhreithniú agus cur i bhfeidhm a dhéanamh ar churaclam printíseachta leagan 6. 
	 Athbhreithniú agus cur i bhfeidhm a dhéanamh ar churaclam printíseachta leagan 6. 


	•
	•
	 Dul i ngleic le hathfhorbairt clár Breisoideachais agus Oiliúna i gcúram sláinte, altranas agus obair óige mar gheall ar dhíghníomhachtú DCCÉ agus caighdeáin nua dámhachtana. 
	 Dul i ngleic le hathfhorbairt clár Breisoideachais agus Oiliúna i gcúram sláinte, altranas agus obair óige mar gheall ar dhíghníomhachtú DCCÉ agus caighdeáin nua dámhachtana. 


	•
	•
	 Athfhorbairt clár/dámhachtainí talmhaíochta. 
	 Athfhorbairt clár/dámhachtainí talmhaíochta. 


	•
	•
	 Micreacháilíochtaí SOLAS a chur i bhfeidhm. 
	 Micreacháilíochtaí SOLAS a chur i bhfeidhm. 


	•
	•
	 Dul i ngleic leis an athbhreithniú ar an gcéim threasach phíolótach. 
	 Dul i ngleic leis an athbhreithniú ar an gcéim threasach phíolótach. 


	•
	•
	 Rannpháirtíocht leanúnach le OTOD (agus le hInstitiúidí Ard-Oideachais eile) maidir le céimeanna treasach agus deiseanna conaire dul chun cinn. 
	 Rannpháirtíocht leanúnach le OTOD (agus le hInstitiúidí Ard-Oideachais eile) maidir le céimeanna treasach agus deiseanna conaire dul chun cinn. 


	•
	•
	 Cláir WWETB go OTOD a mhapáil. 
	 Cláir WWETB go OTOD a mhapáil. 


	•
	•
	 Athbhreithniú sonraí ar dhul chun cinn ardoideachais-Breisoideachais agus Oiliúna idir WWETB agus OTOD. 
	 Athbhreithniú sonraí ar dhul chun cinn ardoideachais-Breisoideachais agus Oiliúna idir WWETB agus OTOD. 


	•
	•
	 Creat ionracais acadúil a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm go céimneach. 
	 Creat ionracais acadúil a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm go céimneach. 


	•
	•
	 Ionracas acadúil agus treoirfhíseáin IS a fhorbairt. 
	 Ionracas acadúil agus treoirfhíseáin IS a fhorbairt. 


	•
	•
	 Athbhreithniú a dhéanamh ar dhoiciméid um Dhearbhú Cáilíochta poiblí agus inrochtaineacht na ndoiciméad sin a chinntiú. 
	 Athbhreithniú a dhéanamh ar dhoiciméid um Dhearbhú Cáilíochta poiblí agus inrochtaineacht na ndoiciméad sin a chinntiú. 


	•
	•
	 Páirt a ghlacadh i socruithe réasúnta do mhúnla aibíochta na bhfoghlaimeoirí. Athbhreithniú a dhéanamh ar shocruithe réasúnta i nósanna imeachta measúnaithe. 
	 Páirt a ghlacadh i socruithe réasúnta do mhúnla aibíochta na bhfoghlaimeoirí. Athbhreithniú a dhéanamh ar shocruithe réasúnta i nósanna imeachta measúnaithe. 


	•
	•
	 Athbhreithniú a dhéanamh ar éifeachtacht an Chomhairle d’Fhoghlaimeoirí. 
	 Athbhreithniú a dhéanamh ar éifeachtacht an Chomhairle d’Fhoghlaimeoirí. 


	•
	•
	 Teagmháil a dhéanamh le creat nua oiliúna ar conradh. 
	 Teagmháil a dhéanamh le creat nua oiliúna ar conradh. 


	•
	•
	 Tacaíocht leanúnach agus feabhsú cáilíochta ar phróisis oibríochtúla a chlúdaíonn teagasc/foghlaim/measúnú/fíordheimhniú/deimhniú an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna ar fad. 
	 Tacaíocht leanúnach agus feabhsú cáilíochta ar phróisis oibríochtúla a chlúdaíonn teagasc/foghlaim/measúnú/fíordheimhniú/deimhniú an tsoláthair Breisoideachais agus Oiliúna ar fad. 



	 
	 

	 
	 



	Tacaíochtaí lárnacha eile 
	Tacaíochtaí lárnacha eile 
	Tacaíochtaí lárnacha eile 
	Tacaíochtaí lárnacha eile 

	 
	 

	h
	In 2026, leanfaidh seirbhísí tacaíochta lárnacha WWETB ag soláthar an bhonneagair eagrúcháin riachtanach a chuireann ar chumas na Seirbhíse Breisoideachais agus Oiliúna oideachas agus oiliúint fhreagrúil ar ardchaighdeán a sholáthar ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. Beidh ról ríthábhachtach ag feidhmeanna lárnacha tacaíochta lena n-áirítear acmhainní daonna, earcaíocht, riarachán párolla, airgeadas, seirbhísí corparáideacha, teicneolaíocht faisnéise, agus comhlíonadh maidir le héifeachtacht oibríochtúil
	reisoideachais agus Oiliúna trí phróisis foirne thráthúla, pleanáil éifeachtach airgeadais, córais dhigiteacha shlána, agus caighdeáin rialachais shoiléire. Trí chomhordú neartaithe idir foirne lárnacha agus bainistíocht Breisoideachais agus Oiliúna, cinnteoidh WWETB go mbeidh acmhainní, próisis agus tacaíochtaí ag teacht i gcónaí le riachtanais foghlaimeoirí, riachtanais bheartais náisiúnta, agus timpeallacht oibríochtúil Breisoideachais agus Oiliúna atá ag teacht chun cinn. 
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	Breisoideachais agus Oiliúna um Fhostaíocht, um Aistriú chuig an Ardoideachas agus um Uas-
	sciliú Fostaithe 



	 
	 
	 
	 

	Dul chun cinn na Foghlama don Fhostaíocht 
	Dul chun cinn na Foghlama don Fhostaíocht 

	 
	 

	An Iar-Ardteistiméireacht 
	An Iar-Ardteistiméireacht 

	 
	 

	Déanann WWETB soláthar do chúrsaí oiliúna lánaimseartha DCC Leibhéal 5 trí chúrsaí Iar-Ardteistiméireachta a chur ar fáil i gcúig ionad. Is suíomhanna désholáthair iad ceathrar díobh seo, Inis Córthaidh, Dún Garbhán, Coláiste Sheilsceire agus Cill Mhucraise atá nasctha le scoil WWETB, agus tá Coláiste Breisoideachais Phort Láirge, an soláthar Iar-Ardteistiméireachta is mó agus an t-aon soláthar IAT neamhspleách, lonnaithe i gcroílár Chathair Phort Láirge.  
	Déanann WWETB soláthar do chúrsaí oiliúna lánaimseartha DCC Leibhéal 5 trí chúrsaí Iar-Ardteistiméireachta a chur ar fáil i gcúig ionad. Is suíomhanna désholáthair iad ceathrar díobh seo, Inis Córthaidh, Dún Garbhán, Coláiste Sheilsceire agus Cill Mhucraise atá nasctha le scoil WWETB, agus tá Coláiste Breisoideachais Phort Láirge, an soláthar Iar-Ardteistiméireachta is mó agus an t-aon soláthar IAT neamhspleách, lonnaithe i gcroílár Chathair Phort Láirge.  

	 
	 

	h
	In 2025, chuimsigh na 146 cúrsa IAT de chuid WWETB cláir dul chun cinn agus cláir atá dírithe ar fhostaíocht araon, le cóimheas níos airde de chúrsaí atá dírithe ar dhul chun cinn go háirithe i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge. In 2026 déanfar cúrsaí a chatagóiriú tuilleadh chun anailís agus pleanáil a éascú i dtreo a chinntiú go mbaineann 55% den soláthar Iar-Ardteistiméireachta le fostaíocht nó le conair ghairme i ngairm bheatha nó i dtionscal ar leith. Ag tús 2026, bhí os cionn 1000 foghlaimeoir ar
	oláistí Iar-Ardteistiméireachta.  

	 
	 

	Cúrsaí Oiliúna 
	Cúrsaí Oiliúna 

	 
	 

	Cuireann cúrsaí oiliúna oiliúint a bhaineann go sonrach le gairm bheatha ar fáil agus déanann siad oiliúint fhoirmiúil sa seomra ranga agus oiliúint san ionad oibre a chomhtháthú le fostóir óstach. Cuirtear cúrsaí ar fáil go lánaimseartha ó cheann ceann na bliana chun tacú leo siúd atá ag dul isteach sa mhargadh saothair agus dóibh siúd atá ag obair ar mhaith leo cur lena gcuid scileanna nó scileanna nua a fhoghlaim. 
	Cuireann cúrsaí oiliúna oiliúint a bhaineann go sonrach le gairm bheatha ar fáil agus déanann siad oiliúint fhoirmiúil sa seomra ranga agus oiliúint san ionad oibre a chomhtháthú le fostóir óstach. Cuirtear cúrsaí ar fáil go lánaimseartha ó cheann ceann na bliana chun tacú leo siúd atá ag dul isteach sa mhargadh saothair agus dóibh siúd atá ag obair ar mhaith leo cur lena gcuid scileanna nó scileanna nua a fhoghlaim. 

	 
	 

	Bíonn creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht aitheanta creidiúnaithe seachtrach mar thoradh ar gach clár. Cuireann WWETB cúrsaí oiliúna ar fáil i réimsí eolaíochtaí na beatha agus an deantúsaíochta táthúcháin. 
	Bíonn creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht aitheanta creidiúnaithe seachtrach mar thoradh ar gach clár. Cuireann WWETB cúrsaí oiliúna ar fáil i réimsí eolaíochtaí na beatha agus an deantúsaíochta táthúcháin. 

	 
	 

	Oiliúint i Scileanna ar Leith 
	Oiliúint i Scileanna ar Leith 

	 
	 

	Tá cúrsaí Sainoiliúna Scileanna deartha chun freastal ar riachtanais na tionsclaíochta thar raon earnálacha as a dtiocfaidh creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht creidiúnaithe Tionscail. 
	Tá cúrsaí Sainoiliúna Scileanna deartha chun freastal ar riachtanais na tionsclaíochta thar raon earnálacha as a dtiocfaidh creidiúnú ag leibhéil 4-6 ar an CNC nó deimhniú ó chomhlacht creidiúnaithe Tionscail. 

	 
	 

	Reáchtáiltear cúrsaí lán-aimseartha agus ó cheann ceann na bliana. I measc samplaí de chúrsaí atá le cur ar fáil ag WWETB tá:  
	Reáchtáiltear cúrsaí lán-aimseartha agus ó cheann ceann na bliana. I measc samplaí de chúrsaí atá le cur ar fáil ag WWETB tá:  

	•
	•
	•
	 Tiomáint busanna 
	 Tiomáint busanna 


	•
	•
	 Tiomáint HGV 
	 Tiomáint HGV 


	•
	•
	 Cúrsaí maidir le Scileanna Scannán agus Teilifíse 
	 Cúrsaí maidir le Scileanna Scannán agus Teilifíse 


	•
	•
	 Bunchúrsaí go hArdchúrsaí Táthúcháin 
	 Bunchúrsaí go hArdchúrsaí Táthúcháin 



	 
	 

	 
	 

	Cláir Threasacha 
	Cláir Threasacha 

	 
	 

	•
	•
	•
	 Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an athbhreithniú náisiúnta ar an Oifig Náisiúnta Treasach agus na cláir um chéim threasach in 2026.  
	 Rachaidh WWETB i dteagmháil leis an athbhreithniú náisiúnta ar an Oifig Náisiúnta Treasach agus na cláir um chéim threasach in 2026.  


	•
	•
	 Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag tairiscint a dhá Chlár um Chéim Threasach reatha. Cuireann foghlaimeoirí ar an dá chéim BA (Onóracha) Altranas Míchumais Intleachtúil i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge agus BA sa Staidéar Gnó (Dún Garbhán) tús lena gcuid staidéir le WWETB agus críochnaíonn siad a gcuid staidéir le hOllscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD). 
	 Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag tairiscint a dhá Chlár um Chéim Threasach reatha. Cuireann foghlaimeoirí ar an dá chéim BA (Onóracha) Altranas Míchumais Intleachtúil i gColáiste Breisoideachais Phort Láirge agus BA sa Staidéar Gnó (Dún Garbhán) tús lena gcuid staidéir le WWETB agus críochnaíonn siad a gcuid staidéir le hOllscoil Teicneolaíochta an Oirdheiscirt (OTOD). 





	•
	•
	•
	•
	•
	 Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag fiosrú na deise le haghaidh tuilleadh céimeanna treasach lenár gcomhpháirtithe ollscoile teicniúla agus tá siad ag fiosrú cláir ionchasacha san innealtóireacht, sa ghnó agus sna healaíona digiteacha.  
	 Leanfaidh WWETB ar aghaidh ag fiosrú na deise le haghaidh tuilleadh céimeanna treasach lenár gcomhpháirtithe ollscoile teicniúla agus tá siad ag fiosrú cláir ionchasacha san innealtóireacht, sa ghnó agus sna healaíona digiteacha.  


	•
	•
	 Rachaidh WWETB i mbun cláir a mhapáil agus fiosróidh sé dul chun cinn agus conairí treocha a bhaineann le forbairt phleanáilte champas treasach comhroinnte nua OTOD - WWETB i Loch Garman. 
	 Rachaidh WWETB i mbun cláir a mhapáil agus fiosróidh sé dul chun cinn agus conairí treocha a bhaineann le forbairt phleanáilte champas treasach comhroinnte nua OTOD - WWETB i Loch Garman. 



	 
	 



	 
	 
	 
	 

	Foghlaim i bhFostaíocht 
	Foghlaim i bhFostaíocht 

	 
	 

	Scileanna um Dhul ar Aghaidh 
	Scileanna um Dhul ar Aghaidh 

	 
	 

	Tá sé mar aidhm ag Scileanna Dul Chun Cinn na scileanna a theastaíonn ó fhostaithe atá ann cheana a thabhairt dóibh chun dul chun cinn a dhéanamh ina ról reatha nó chun iad féin a chur in oiriúint don mhargadh fostaíochta atá ag athrú. Tá Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman tiomanta go hiomlán d'oibriú le gach cuideachta bheag, mheánmhéide agus ilnáisiúnta inár réigiún trí dheiseanna oideachais agus oiliúna cúnta, solúbtha a sholáthar dá bhfórsa saothair a thugann aghaidh ar scileanna
	Tá sé mar aidhm ag Scileanna Dul Chun Cinn na scileanna a theastaíonn ó fhostaithe atá ann cheana a thabhairt dóibh chun dul chun cinn a dhéanamh ina ról reatha nó chun iad féin a chur in oiriúint don mhargadh fostaíochta atá ag athrú. Tá Bord Oideachais agus Oiliúna Phort Láirge agus Loch Garman tiomanta go hiomlán d'oibriú le gach cuideachta bheag, mheánmhéide agus ilnáisiúnta inár réigiún trí dheiseanna oideachais agus oiliúna cúnta, solúbtha a sholáthar dá bhfórsa saothair a thugann aghaidh ar scileanna

	 
	 

	Éascaítear an tionscnamh uasoiliúna/athoiliúna seo trí sheirbhísí WWETB chuig aonad gnó agus tacaíonn sé le hinfheistíocht fostóirí ina fhórsa saothair agus forbraíonn sé cumas fostaí dul in oiriúint d'athruithe sa mhargadh, glacadh le teicneolaíochtaí nua agus bealaí nua oibre a fhoghlaim. 
	Éascaítear an tionscnamh uasoiliúna/athoiliúna seo trí sheirbhísí WWETB chuig aonad gnó agus tacaíonn sé le hinfheistíocht fostóirí ina fhórsa saothair agus forbraíonn sé cumas fostaí dul in oiriúint d'athruithe sa mhargadh, glacadh le teicneolaíochtaí nua agus bealaí nua oibre a fhoghlaim. 

	 
	 

	Tá raon na gclár atá ar fáil ó DCCÉ leibhéal 4 go leibhéal 6, micreacháilíochtaí tionscail, City and Guilds leibhéal 2 go leibhéal 3 agus cáilíochtaí tionscail deimhnithe díoltóra. Meastar go seachadfaidh WWETB suas le 30 clár Scileanna Dul Chun Cinn do thart ar 300 tairbhí in 2026.   
	Tá raon na gclár atá ar fáil ó DCCÉ leibhéal 4 go leibhéal 6, micreacháilíochtaí tionscail, City and Guilds leibhéal 2 go leibhéal 3 agus cáilíochtaí tionscail deimhnithe díoltóra. Meastar go seachadfaidh WWETB suas le 30 clár Scileanna Dul Chun Cinn do thart ar 300 tairbhí in 2026.   

	 
	 

	Cuirfidh straitéisí agus cláir Scileanna Dul Chun Cinn in oiriúint do mholtaí sa chreat beartais um Thacú le Saol Oibre agus Fás Fiontraíochta in Éirinn atá le teacht maidir le forbairt scileanna daoine i bhfostaíocht. 
	Cuirfidh straitéisí agus cláir Scileanna Dul Chun Cinn in oiriúint do mholtaí sa chreat beartais um Thacú le Saol Oibre agus Fás Fiontraíochta in Éirinn atá le teacht maidir le forbairt scileanna daoine i bhfostaíocht. 
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	Maoiniú do CHONAIRÍ BREISOIDEACHAIS AGUS OILIÚNA 

	P
	 



	Pathways 
	Pathways 
	Pathways 
	Pathways 

	 
	 

	SDOG 
	SDOG 

	 
	 

	P
	Seachadann WWETB soláthar SDOG i gceithre shuíomh i Loch Garman agus in dhá shuíomh i bPort 
	Láirge. In 2026, tabharfaidh WWETB faoi athbhreithniú spriocdhírithe ar sholáthar SDOG chun ailíniú 
	leanúnach le gealltanais SPA, éileamh ar fhoghlaimeoirí, agus an tsamhail mhaoinithe SOLAS atá ag 
	teacht chun cinn a chinntiú. Cuimseoidh sé seo roghanna seachadta níos solúbtha, níos modúlaí agus 
	níos páirtaimseartha a fhiosrú nuair is cuí, chun tacú le rogha foghlaimeora, rochtain agus dul chun 
	cinn. 

	P
	 

	P
	Sa chás go dteastaíonn conair lánaimseartha atá dírithe ar fhostaíocht ó fhoghlaimeoirí, úsáidfidh 
	WWETB Oiliúint i Scileanna Sonracha agus soláthar eile i bhForbairt Scileanna agus Claochlú an Fhórsa 
	Saothair, rud a chinnteoidh leanúnachas rochtana agus ailínithe le torthaí an mhargaidh saothair. 
	Cuirfear aon choigeartuithe i bhfeidhm ar bhonn céimnithe, bunaithe ar threoir SOLAS, riachtanais 
	mhaoinithe, agus riachtanais scileanna réigiúnacha. 

	 
	 

	P
	Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla  

	P
	 

	P
	Tacaíonn BOOnna le grúpaí pobalbhunaithe tabhairt faoi Thionscnaimh Oiliúna Áitiúla chun raon 
	oiliúna foghlaimeoir-lárnaithe agus seirbhísí gaolmhara a sholáthar chun cabhrú le daoine aonair dul 
	isteach sa mhargadh saothair nó dul isteach arís ann. Tugann Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla aghaidh ar 
	riachtanais oiliúna sainaitheanta grúpaí agus daoine aonair a bhfuil eisiamh agus míbhuntáiste sa 
	mhargadh saothair iontu. Is clár oiliúna pobalbhunaithe é clár Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla atá dírithe 
	ar fhoghlaimeoirí atá faoi mhíbhuntáiste eacnamaíoch, sóisialta, geografach nó oideachais.  

	P
	 

	P
	Dírítear Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla go príomha ar dhaoine aonair agus ar ghrúpaí ar leith atá scartha 
	ón margadh saothair, lena n-áirítear, mar shampla, daoine atá dífhostaithe go fadtéarmach, 
	luathfhágálaithe scoile, daoine gan dídean, iad siúd atá ag téarnamh ó spleáchas ar 
	shubstaintí, príosúnaigh agus daoine den Lucht Siúil.  

	P
	 

	P
	I gcoitinne, tá an leibhéal dámhachtana a thairgeann cláir Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla ag dul ó DCCE 
	leibhéal 3 go DCCÉ leibhéal 5 dámhachtainí móra.  

	P
	Tá naoi dTionscnamh Oiliúna Áitiúla ag WWETB - trí cinn i gCo. Loch Garman agus sé cinn i gCo. Phort 
	Láirge.  

	P
	 

	P
	Táthar ag súil go mbeidh uimhreacha comhchosúla ann in 2026 atá bunaithe ar léargais ó shonraí 
	agus feidhmíocht 2025, mar seo a leanas: 

	P
	 

	L
	LI
	Lbl
	LBody
	• 262 tairbhí agus 222 foghlaimeoir uathúil a ghlacann páirt i dTionscnaimh Oiliúna Áitiúla in 
	2025.  


	LI
	Lbl
	• Baineadh 93 Mórdhámhachtain amach, agus baineadh 191 comhdhámhachtain amach.  
	• Baineadh 93 Mórdhámhachtain amach, agus baineadh 191 comhdhámhachtain amach.  


	LI
	Lbl
	LBody
	• Tá conair foghlama curtha ar fáil ag Institiúidí Teicneolaíochta go dtí Coláistí Iar-
	Ardteistiméireachta/breisoideachais/printíseachtaí/ardoideachais agus fostaíocht.  



	P
	 

	Soláthraithe Sainoiliúna 
	Soláthraithe Sainoiliúna 

	 
	 

	Tá obair na soláthraithe sainoiliúna tábhachtach toisc go dtacaítear le foghlaimeoirí WWETB dul isteach sa mhargadh saothair nó dul isteach ann an athuair go príomha trí sholáthar an Líonra Náisiúnta Foghlama. Mar fhreagairt oiliúna spriocdhírithe agus sonrach, coinneofar measúnuithe tosaigh foghlaimeoirí, agus tacófar agus déanfar monatóireacht ar an Soláthraí Sainoiliúna lena chinntiú go mbainfidh siad an leas is fearr is féidir as acmhainní agus tacaíochtaí WWETB. Táthar ag súil go ndéanfaidh deich gclár
	Tá obair na soláthraithe sainoiliúna tábhachtach toisc go dtacaítear le foghlaimeoirí WWETB dul isteach sa mhargadh saothair nó dul isteach ann an athuair go príomha trí sholáthar an Líonra Náisiúnta Foghlama. Mar fhreagairt oiliúna spriocdhírithe agus sonrach, coinneofar measúnuithe tosaigh foghlaimeoirí, agus tacófar agus déanfar monatóireacht ar an Soláthraí Sainoiliúna lena chinntiú go mbainfidh siad an leas is fearr is féidir as acmhainní agus tacaíochtaí WWETB. Táthar ag súil go ndéanfaidh deich gclár

	 
	 

	   
	   



	An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 
	An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 
	An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 
	An Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas 

	 
	 

	Tá roghanna foghlama páirtaimseartha ag mealladh foghlaimeoirí nua i gcónaí. Leis na micridhintiúir nua SOLAS ag teacht i bhfeidhm, is féidir leis an Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas cuid díobh seo a thairiscint a thugann eolas agus scileanna réidh d'fhoghlaimeoirí amach anseo. D'fhéadfadh athstruchtúrú SDOG deis a thabhairt chomh maith don Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas modúil nua nó roghanna páirtaimseartha a thairiscint don soláthar lánaimseartha laistigh de SDOG. Mar thoradh ar chomhoibr
	Tá roghanna foghlama páirtaimseartha ag mealladh foghlaimeoirí nua i gcónaí. Leis na micridhintiúir nua SOLAS ag teacht i bhfeidhm, is féidir leis an Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas cuid díobh seo a thairiscint a thugann eolas agus scileanna réidh d'fhoghlaimeoirí amach anseo. D'fhéadfadh athstruchtúrú SDOG deis a thabhairt chomh maith don Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas modúil nua nó roghanna páirtaimseartha a thairiscint don soláthar lánaimseartha laistigh de SDOG. Mar thoradh ar chomhoibr

	 
	 

	Bhí 1549 foghlaimeoir ar leith ar 3007 clár den Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas ar fud Phort Láirge agus Loch Garman in 2025. Táthar ag súil go méadófar na huimhreacha seo go 1850 in 2026 le hathstruchtúrú SDOG i roghanna foghlama páirtaimseartha.  
	Bhí 1549 foghlaimeoir ar leith ar 3007 clár den Tionscnamh um Fhilleadh ar an Oideachas ar fud Phort Láirge agus Loch Garman in 2025. Táthar ag súil go méadófar na huimhreacha seo go 1850 in 2026 le hathstruchtúrú SDOG i roghanna foghlama páirtaimseartha.  

	 
	 



	Soláthar Óige 
	Soláthar Óige 
	Soláthar Óige 
	Soláthar Óige 

	 
	 

	Ógtheagmháil 
	Ógtheagmháil 

	 
	 

	In 2026 tá réimse tionscnamh á gcur chun cinn: 
	In 2026 tá réimse tionscnamh á gcur chun cinn: 

	•
	•
	•
	 Comhoibriú le Coláistí Iar-Ardteistiméireachta chun tús a chur le clár laethanta blaiste inar féidir le foghlaimeoirí freastal ar an gColáiste Iar-Ardteistiméireachta ar feadh lae agus blaiseadh a fháil de conas mar atá sé agus suí isteach ar ranganna. 
	 Comhoibriú le Coláistí Iar-Ardteistiméireachta chun tús a chur le clár laethanta blaiste inar féidir le foghlaimeoirí freastal ar an gColáiste Iar-Ardteistiméireachta ar feadh lae agus blaiseadh a fháil de conas mar atá sé agus suí isteach ar ranganna. 


	•
	•
	 Éascófar imeacht ‘Bogadh ar aghaidh’ sa chás go dtugtar cuireadh d'iarfhoghlaimeoirí ar ais chuig ionaid Ógtheagmhála chun cur i láthair a dhéanamh d'fhoghlaimeoirí reatha maidir leis an gcaoi ar bhog siad ar aghaidh agus an méid atá á dhéanamh acu anois. Beidh foghlaimeoirí a bhfuil baint acu le coláistí Iar-Ardteistiméireachta, printíseachtaí, soláthar Breisoideachais agus Oiliúna eile nó fostaíocht mar chuid de. 
	 Éascófar imeacht ‘Bogadh ar aghaidh’ sa chás go dtugtar cuireadh d'iarfhoghlaimeoirí ar ais chuig ionaid Ógtheagmhála chun cur i láthair a dhéanamh d'fhoghlaimeoirí reatha maidir leis an gcaoi ar bhog siad ar aghaidh agus an méid atá á dhéanamh acu anois. Beidh foghlaimeoirí a bhfuil baint acu le coláistí Iar-Ardteistiméireachta, printíseachtaí, soláthar Breisoideachais agus Oiliúna eile nó fostaíocht mar chuid de. 


	•
	•
	 Leanúint ar aghaidh ag comhoibriú le Treoir d'Aosaigh, printíseacht, coláistí Iar-Ardteistiméireachta, ionaid oiliúna agus CÉI. 
	 Leanúint ar aghaidh ag comhoibriú le Treoir d'Aosaigh, printíseacht, coláistí Iar-Ardteistiméireachta, ionaid oiliúna agus CÉI. 


	•
	•
	 Comhoibriú le foireann Cumarsáide WWETB chun próifíl na seirbhíse a ardú agus chun an fhaisnéis ar an suíomh gréasáin a nuashonrú. 
	 Comhoibriú le foireann Cumarsáide WWETB chun próifíl na seirbhíse a ardú agus chun an fhaisnéis ar an suíomh gréasáin a nuashonrú. 


	•
	•
	 Tionscnamh ‘Eilifint sa Seomra’ a thionscnamh, píosa eilifint dhealbhaithe 4 throigh saincheaptha a sholáthraíonn deiseanna plé maidir le meabhairshláinte i ndaoine óga. D'oibrigh Ógtheagmháil Phort Láirge ar dhearadh samhla, agus beidh sé péinteáilte anois ag an rannóg ealaíne ansin. Rachaidh curaidh aclaíochta meabhrach ó gach ionad faoi oiliúint agus forbróidh siad pobal cleachtais chun feasacht a mhúscailt agus cumas a chothú do na scileanna a theastaíonn le haghaidh aclaíochta meabhrach. 
	 Tionscnamh ‘Eilifint sa Seomra’ a thionscnamh, píosa eilifint dhealbhaithe 4 throigh saincheaptha a sholáthraíonn deiseanna plé maidir le meabhairshláinte i ndaoine óga. D'oibrigh Ógtheagmháil Phort Láirge ar dhearadh samhla, agus beidh sé péinteáilte anois ag an rannóg ealaíne ansin. Rachaidh curaidh aclaíochta meabhrach ó gach ionad faoi oiliúint agus forbróidh siad pobal cleachtais chun feasacht a mhúscailt agus cumas a chothú do na scileanna a theastaíonn le haghaidh aclaíochta meabhrach. 


	•
	•
	 Bróisiúr a fhorbairt maidir leis an tseirbhís. 
	 Bróisiúr a fhorbairt maidir leis an tseirbhís. 


	•
	•
	 Lá líonraithe iomlán na seirbhísí óige. 
	 Lá líonraithe iomlán na seirbhísí óige. 



	 
	 

	Ionad Oiliúna Pobail 
	Ionad Oiliúna Pobail 

	 
	 

	Soláthróidh ionad Oiliúna agus Oideachais Óige Phort Láirge (WYTEC) clár píolótach City and Guilds in 2026 chun scileanna níos éifeachtaí a sholáthar don tionscal tógála. Beidh foghlaimeoirí níos ullmhaithe chun dul go díreach isteach sa lucht saothair mar shaothraithe oilte nó beidh siad níos ullmhaithe do phrintíseacht. 
	Soláthróidh ionad Oiliúna agus Oideachais Óige Phort Láirge (WYTEC) clár píolótach City and Guilds in 2026 chun scileanna níos éifeachtaí a sholáthar don tionscal tógála. Beidh foghlaimeoirí níos ullmhaithe chun dul go díreach isteach sa lucht saothair mar shaothraithe oilte nó beidh siad níos ullmhaithe do phrintíseacht. 

	 
	 

	Conairí chuig an BOaO ón scoil 
	Conairí chuig an BOaO ón scoil 

	 
	 

	Forbróidh an soláthar Conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón Scoil tuilleadh trí thacaíochtaí Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB lena n-áirítear:  
	Forbróidh an soláthar Conairí Breisoideachais agus Oiliúna ón Scoil tuilleadh trí thacaíochtaí Oideachais agus Oiliúna Allamuigh WWETB lena n-áirítear:  

	•
	•
	•
	 Clár conairí Breisoideachais agus Oiliúna 3 lá chun muinín, scileanna agus uaillmhian a chothú. 
	 Clár conairí Breisoideachais agus Oiliúna 3 lá chun muinín, scileanna agus uaillmhian a chothú. 


	•
	•
	 Forbhreathnú cuimsitheach ar dheiseanna Breisoideachais agus Oiliúna sa WWETB agus ina dhiaidh sin. 
	 Forbhreathnú cuimsitheach ar dheiseanna Breisoideachais agus Oiliúna sa WWETB agus ina dhiaidh sin. 


	•
	•
	 Treoir a thabhairt do sholáthraithe faisnéise breise chun tacú le cinnteoireacht éifeachtach faoi thodhchaí i mBreisoideachais agus Oiliúna.  
	 Treoir a thabhairt do sholáthraithe faisnéise breise chun tacú le cinnteoireacht éifeachtach faoi thodhchaí i mBreisoideachais agus Oiliúna.  


	•
	•
	 Líon na bhfoghlaimeoirí a bhfuiltear ag súil leo atá i mbun conairí: 330 
	 Líon na bhfoghlaimeoirí a bhfuiltear ag súil leo atá i mbun conairí: 330 





	 
	 
	 
	 



	Oideachas Pobail 
	Oideachas Pobail 
	Oideachas Pobail 
	Oideachas Pobail 

	 
	 

	Tá Treoirlínte Oibriúcháin 2013 agus Creat Oideachais Pobail SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar oideachais pobail. Tacaíonn WWETB le soláthar oideachais pobail trí dheontais agus uaireanta teagascóra. Is í an aidhm ná na daoine is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas a mhealladh ag leibhéal an phobail. 
	Tá Treoirlínte Oibriúcháin 2013 agus Creat Oideachais Pobail SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar oideachais pobail. Tacaíonn WWETB le soláthar oideachais pobail trí dheontais agus uaireanta teagascóra. Is í an aidhm ná na daoine is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas a mhealladh ag leibhéal an phobail. 

	 
	 

	Seachadtar Oideachas Pobail i WWETB trí mheáin éagsúla amhail gairneoireacht/ ealaíon/ceardaíocht/ folláine/ cócaireacht. 
	Seachadtar Oideachas Pobail i WWETB trí mheáin éagsúla amhail gairneoireacht/ ealaíon/ceardaíocht/ folláine/ cócaireacht. 

	 
	 

	In 2025, trí dheontais oideachais pobail, thug WWETB tacaíocht do 101 grúpa trí 187 clár oideachais agus oiliúna, agus bhí baint acu le 1,953 tairbhí. Trí uaireanta teagascóra a sholáthar, thacaigh WWETB le 69 grúpa agus 577 tairbhí. 
	In 2025, trí dheontais oideachais pobail, thug WWETB tacaíocht do 101 grúpa trí 187 clár oideachais agus oiliúna, agus bhí baint acu le 1,953 tairbhí. Trí uaireanta teagascóra a sholáthar, thacaigh WWETB le 69 grúpa agus 577 tairbhí. 

	 
	 

	Táthar ag súil le leibhéal comhchosúil tairbhithe in 2026. 
	Táthar ag súil le leibhéal comhchosúil tairbhithe in 2026. 

	 
	 

	Oideachas agus Oiliúint Allamuigh 
	Oideachas agus Oiliúint Allamuigh 

	 
	 

	I measc na bpleananna don fhoireann Oideachais agus Oiliúna Allamuigh in 2026 beidh an obair seo a leanas: 
	I measc na bpleananna don fhoireann Oideachais agus Oiliúna Allamuigh in 2026 beidh an obair seo a leanas: 

	•
	•
	•
	 Clár trí lá “Conairí chuig Breisoideachais agus Oiliúna” a neartú agus a chur i bhfeidhm go céimneach d'fhoghlaimeoirí uile na hidirbhliana WWETB (Idirbhliain). Déanfar é seo a chomhtháthú le modúl Gairmoideachais agus Oiliúna Tosaigh (IVET). Déanfar breithniú ar dheiseanna Gaisce. 
	 Clár trí lá “Conairí chuig Breisoideachais agus Oiliúna” a neartú agus a chur i bhfeidhm go céimneach d'fhoghlaimeoirí uile na hidirbhliana WWETB (Idirbhliain). Déanfar é seo a chomhtháthú le modúl Gairmoideachais agus Oiliúna Tosaigh (IVET). Déanfar breithniú ar dheiseanna Gaisce. 


	•
	•
	 Téigh i dteagmháil le pobal Bhaile Mhaidilín i gclár seoltóireachta samhraidh ocht seachtaine leis an Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theas. 
	 Téigh i dteagmháil le pobal Bhaile Mhaidilín i gclár seoltóireachta samhraidh ocht seachtaine leis an Ionad Acmhainní Teaghlaigh Theas. 


	•
	•
	 Modúl caitheamh aimsire lasmuigh DCCÉ leibhéal 3 agus conair dul chun cinn a chur chun cinn agus a chur i bhfeidhm. 
	 Modúl caitheamh aimsire lasmuigh DCCÉ leibhéal 3 agus conair dul chun cinn a chur chun cinn agus a chur i bhfeidhm. 


	•
	•
	 Cláir oideachais agus rochtain shaincheaptha lasmuigh a fhorbairt d'ionaid Ógtheagmhála, SDOG, agus d'ionaid Breisoideachais agus Oiliúna eile WWETB (éifeachtacht phearsanta chreidiúnaithe DCCÉ, curachóireacht, cadhcáil, treodóireacht, etc.). 
	 Cláir oideachais agus rochtain shaincheaptha lasmuigh a fhorbairt d'ionaid Ógtheagmhála, SDOG, agus d'ionaid Breisoideachais agus Oiliúna eile WWETB (éifeachtacht phearsanta chreidiúnaithe DCCÉ, curachóireacht, cadhcáil, treodóireacht, etc.). 


	•
	•
	 Tairiscint oideachais comhshaoil a fheabhsú. Cláir “Sláinte & Folláine sa Dúlra” chun teacht le tionscnaimh folláine WWETB. 
	 Tairiscint oideachais comhshaoil a fheabhsú. Cláir “Sláinte & Folláine sa Dúlra” chun teacht le tionscnaimh folláine WWETB. 


	•
	•
	 Leanúint ar aghaidh ag neartú agus ag forbairt caidrimh leis an ardoideachas. 
	 Leanúint ar aghaidh ag neartú agus ag forbairt caidrimh leis an ardoideachas. 


	•
	•
	 Plean eastát a fhorbairt le múnla ‘mol agus labhair’ agus a phointe díola uathúil ag gach suíomh.  
	 Plean eastát a fhorbairt le múnla ‘mol agus labhair’ agus a phointe díola uathúil ag gach suíomh.  


	•
	•
	 Inrochtaineacht, acmhainn agus bonneagar a leathnú ag Sliabh Fhothart. Saoráid an tí bháid ag Sliabh Fhothart a fhorbairt mar sholáthar ardchaighdeáin lasmuigh do mheánscoileanna agus do scoileanna náisiúnta le béim ar leith ar scoileanna WWETB. 
	 Inrochtaineacht, acmhainn agus bonneagar a leathnú ag Sliabh Fhothart. Saoráid an tí bháid ag Sliabh Fhothart a fhorbairt mar sholáthar ardchaighdeáin lasmuigh do mheánscoileanna agus do scoileanna náisiúnta le béim ar leith ar scoileanna WWETB. 


	•
	•
	 Dírigh ar chláir a bhfuil fócas oideachais nó comhpháirtíochta acu, e.g. clár Cycleright an Údaráis um Shábháilteacht ar Bhóithre nó measúnuithe seomra ranga ag leibhéal an teastais Shóisearaigh. 
	 Dírigh ar chláir a bhfuil fócas oideachais nó comhpháirtíochta acu, e.g. clár Cycleright an Údaráis um Shábháilteacht ar Bhóithre nó measúnuithe seomra ranga ag leibhéal an teastais Shóisearaigh. 


	•
	•
	 Leanúint ar aghaidh ag forbairt tionscnamh do sheirbhísí tacaíochta, e.g. Clár Sheirbhís Meabhairshláinte Leanaí agus Déagóirí (CAMHS) faoi Fheidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte. 
	 Leanúint ar aghaidh ag forbairt tionscnamh do sheirbhísí tacaíochta, e.g. Clár Sheirbhís Meabhairshláinte Leanaí agus Déagóirí (CAMHS) faoi Fheidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte. 


	•
	•
	 Acmhainn a chothú do ghairmithe seirbhíse ar nós Teiripeoirí Saothair CAMHS – siúl ísealchríche mar shampla.  
	 Acmhainn a chothú do ghairmithe seirbhíse ar nós Teiripeoirí Saothair CAMHS – siúl ísealchríche mar shampla.  


	•
	•
	 Cur le taighde gníomhaíochta, páipéir thaighde agus tionscnaimh chun feabhas a chur ar na buntáistí a bhaineann le hOideachas agus Oiliúint Allamuigh do dhaoine a bhíonn ag déileáil le dúshláin phearsanta. 
	 Cur le taighde gníomhaíochta, páipéir thaighde agus tionscnaimh chun feabhas a chur ar na buntáistí a bhaineann le hOideachas agus Oiliúint Allamuigh do dhaoine a bhíonn ag déileáil le dúshláin phearsanta. 


	•
	•
	 Ár dtairiscint oiliúna tionscail a fheabhsú, comhpháirtíochtaí agus comhoibriú a fhorbairt tuilleadh leis na daoine seo a leanas agus le daoine eile de réir mar is cuí lena n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman, Cosaint Shibhialta, Spórt Éireann (Curachóireacht Éireann, Rothaíocht Éireann, Sléibhteoireacht Éireann. 
	 Ár dtairiscint oiliúna tionscail a fheabhsú, comhpháirtíochtaí agus comhoibriú a fhorbairt tuilleadh leis na daoine seo a leanas agus le daoine eile de réir mar is cuí lena n-áirítear Comhairle Contae Loch Garman, Cosaint Shibhialta, Spórt Éireann (Curachóireacht Éireann, Rothaíocht Éireann, Sléibhteoireacht Éireann. 


	•
	•
	 Rannpháirtíocht le hAiseiri Ceimeile a neartú agus leanúint den réimse seo de sheirbhís Oideachas agus Oiliúint Allamuigh WWETB a fhorbairt. 
	 Rannpháirtíocht le hAiseiri Ceimeile a neartú agus leanúint den réimse seo de sheirbhís Oideachas agus Oiliúint Allamuigh WWETB a fhorbairt. 


	•
	•
	 Acmhainn a fhorbairt agus cláir bhreise a bhronnadh ar DCCÉ i bPort Láirge a bhunú. 
	 Acmhainn a fhorbairt agus cláir bhreise a bhronnadh ar DCCÉ i bPort Láirge a bhunú. 


	•
	•
	 Feabhas a chur ar an tairiscint do ghrúpaí míchumais go háirithe ar an nGlasbhealach i Ros Mhic Thriúin. 
	 Feabhas a chur ar an tairiscint do ghrúpaí míchumais go háirithe ar an nGlasbhealach i Ros Mhic Thriúin. 





	•
	•
	•
	•
	•
	 Láithreacht na seirbhísí i bPort Láirge a neartú agus a leathnú trí mhoil réigiúnacha oideachais agus oiliúna allamuigh a fhorbairt i gCill Mhic Thomáisín agus i nDún Garbhán. 
	 Láithreacht na seirbhísí i bPort Láirge a neartú agus a leathnú trí mhoil réigiúnacha oideachais agus oiliúna allamuigh a fhorbairt i gCill Mhic Thomáisín agus i nDún Garbhán. 


	•
	•
	 Comhoibriú leanúnach le scoileanna, seirbhísí óige, agus soláthraithe FET chun foghlaim lasmuigh a leabú agus rochtain bhreise a chruthú d'fhoghlaimeoirí WWETB i bPort Láirge. 
	 Comhoibriú leanúnach le scoileanna, seirbhísí óige, agus soláthraithe FET chun foghlaim lasmuigh a leabú agus rochtain bhreise a chruthú d'fhoghlaimeoirí WWETB i bPort Láirge. 



	 
	 



	 
	 
	 
	 

	Litearthacht d’Aosaigh ar feadh an tSaoil 
	Litearthacht d’Aosaigh ar feadh an tSaoil 

	 
	 

	Díríonn an tSeirbhís Litearthachta d'Aosaigh ar leibhéal 3 agus níos ísle ar an gCreat Náisiúnta Cáilíochtaí (CNC). Cuimsíonn sé iad siúd a bhfuil oideachas bunscoile nó níos lú acu agus díreoidh sé go háirithe ar an gcohórt seo a leanas a d'fhéadfadh a bheith leochaileach:  
	Díríonn an tSeirbhís Litearthachta d'Aosaigh ar leibhéal 3 agus níos ísle ar an gCreat Náisiúnta Cáilíochtaí (CNC). Cuimsíonn sé iad siúd a bhfuil oideachas bunscoile nó níos lú acu agus díreoidh sé go háirithe ar an gcohórt seo a leanas a d'fhéadfadh a bheith leochaileach:  
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	Féichiúnaithe fadtéarmacha  

	P
	Imircigh  

	P
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	Iarratasóirí ar chosaint idirnáisiúnta  
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	Cuirfidh an clár cláir DCCÉ ar fáil ó leibhéal 1-3, móide cúrsaí neamhdheimhnithe i réimsí na léitheoireachta, na scríbhneoireachta, na huimhearthachta, na litearthachta leis an téama TFC agus an Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile (ESOL). 
	Cuirfidh an clár cláir DCCÉ ar fáil ó leibhéal 1-3, móide cúrsaí neamhdheimhnithe i réimsí na léitheoireachta, na scríbhneoireachta, na huimhearthachta, na litearthachta leis an téama TFC agus an Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile (ESOL). 

	 
	 

	Príomhfhócas is ea ullmhúchán le haghaidh dul ar aghaidh chuig cláir bhreisoideachais agus fostaíocht.  
	Príomhfhócas is ea ullmhúchán le haghaidh dul ar aghaidh chuig cláir bhreisoideachais agus fostaíocht.  

	 
	 

	In 2026 tá sé mar aidhm ag WWETB seachadadh a choinneáil ar an Straitéis Litearthachta do Dhaoine Fásta ar Feadh an tSaoil do sholáthar litearthachta.  
	In 2026 tá sé mar aidhm ag WWETB seachadadh a choinneáil ar an Straitéis Litearthachta do Dhaoine Fásta ar Feadh an tSaoil do sholáthar litearthachta.  

	 
	 

	Mar thoradh ar dheireadh a chur le maoiniú éigeandála do Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile (ESOL), scrúdófar agus athbhreithneofar freagra WWETB ar riachtanais na n-imirceach trí oiliúint litearthachta a chur ar fáil. 
	Mar thoradh ar dheireadh a chur le maoiniú éigeandála do Bhéarla do Chainteoirí Teangacha Eile (ESOL), scrúdófar agus athbhreithneofar freagra WWETB ar riachtanais na n-imirceach trí oiliúint litearthachta a chur ar fáil. 

	 
	 

	Leanfaidh WWETB de thacaíocht a thabhairt do Chlár Athlonnaithe Dídeanaithe na Roinne Dlí agus Cirt, agus ar an gcaoi sin cinnteoidh sé go mbeidh soláthar ESOL ag freastal ar riachtanais agus ar éilimh an ghrúpa seo. 
	Leanfaidh WWETB de thacaíocht a thabhairt do Chlár Athlonnaithe Dídeanaithe na Roinne Dlí agus Cirt, agus ar an gcaoi sin cinnteoidh sé go mbeidh soláthar ESOL ag freastal ar riachtanais agus ar éilimh an ghrúpa seo. 

	 
	 

	2025 
	2025 
	2025 
	2025 
	2025 


	2026 
	2026 
	2026 

	 
	 



	Foghlaimeoirí Litearthachta ar Leith 1359 
	Foghlaimeoirí Litearthachta ar Leith 1359 
	Foghlaimeoirí Litearthachta ar Leith 1359 
	Foghlaimeoirí Litearthachta ar Leith 1359 


	Foghlaimeoirí Litearthachta Réamh-mheasta 1359 
	Foghlaimeoirí Litearthachta Réamh-mheasta 1359 
	Foghlaimeoirí Litearthachta Réamh-mheasta 1359 

	 
	 



	Tairbhithe Litearthachta 2367 
	Tairbhithe Litearthachta 2367 
	Tairbhithe Litearthachta 2367 
	Tairbhithe Litearthachta 2367 


	Tairbhithe Litearthachta Réamh-mheasta 2367 
	Tairbhithe Litearthachta Réamh-mheasta 2367 
	Tairbhithe Litearthachta Réamh-mheasta 2367 

	 
	 



	Foghlaimeoirí ESOL ar Leith 1795 
	Foghlaimeoirí ESOL ar Leith 1795 
	Foghlaimeoirí ESOL ar Leith 1795 
	Foghlaimeoirí ESOL ar Leith 1795 


	Foghlaimeoirí ESOL Réamh-mheasta 900 
	Foghlaimeoirí ESOL Réamh-mheasta 900 
	Foghlaimeoirí ESOL Réamh-mheasta 900 

	 
	 



	Tairbhithe ESOL 3882 
	Tairbhithe ESOL 3882 
	Tairbhithe ESOL 3882 
	Tairbhithe ESOL 3882 


	Tairbhithe ESOL Réamh-mheasta 1950 
	Tairbhithe ESOL Réamh-mheasta 1950 
	Tairbhithe ESOL Réamh-mheasta 1950 




	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 

	 
	 



	Scileanna don Obair 
	Scileanna don Obair 
	Scileanna don Obair 
	Scileanna don Obair 

	 
	 

	Tá scileanna don obair dírithe ar oibrithe íseal-oilte páirtaimseartha nó lánaimseartha nach bhfuil an mhuinín acu as a gcuid scileanna féin chun glacadh le hathrú san ionad oibre. Aithníonn seirbhís litearthachta WWETB é seo agus tacaíonn sí le fostaithe scileanna nua a fhoghlaim chun aistriú chuig a saol oibre agus pearsanta. Rachaidh raon na gclár ó DCCÉ leibhéal 1 go leibhéal 3. 
	Tá scileanna don obair dírithe ar oibrithe íseal-oilte páirtaimseartha nó lánaimseartha nach bhfuil an mhuinín acu as a gcuid scileanna féin chun glacadh le hathrú san ionad oibre. Aithníonn seirbhís litearthachta WWETB é seo agus tacaíonn sí le fostaithe scileanna nua a fhoghlaim chun aistriú chuig a saol oibre agus pearsanta. Rachaidh raon na gclár ó DCCÉ leibhéal 1 go leibhéal 3. 
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	Printíseachtaí Ceardaíochta 
	Printíseachtaí Ceardaíochta 
	Printíseachtaí Ceardaíochta 
	Printíseachtaí Ceardaíochta 

	 
	 

	Coinneoidh WWETB ag díriú ar a sholáthar printíseachtaí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman mar chuid dá chroísheirbhísí agus dá thacaíocht do phrintísigh. Dearbhaíonn sé seo go bhfuil printíseachtaí fós ina bpríomhghné de sheirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna do 2026. 
	Coinneoidh WWETB ag díriú ar a sholáthar printíseachtaí ar fud Phort Láirge agus Loch Garman mar chuid dá chroísheirbhísí agus dá thacaíocht do phrintísigh. Dearbhaíonn sé seo go bhfuil printíseachtaí fós ina bpríomhghné de sheirbhísí Breisoideachais agus Oiliúna do 2026. 

	 
	 

	Léiríonn infheistíocht in áiseanna, lena n-áirítear an cheardlann nua cearpantóireachta agus siúinéireachta agus an limistéar tionscadail atá beartaithe le hoscailt i mí an Mhárta 2026, forbairt acmhainne leanúnach chun tacú le leathnú an chláir phrintíseachta. 
	Léiríonn infheistíocht in áiseanna, lena n-áirítear an cheardlann nua cearpantóireachta agus siúinéireachta agus an limistéar tionscadail atá beartaithe le hoscailt i mí an Mhárta 2026, forbairt acmhainne leanúnach chun tacú le leathnú an chláir phrintíseachta. 

	 
	 

	Is forbairt thábhachtach é rolladh amach Leagan 6 den churaclam ceirdeanna in 2026. Tacóidh SOLAS leis seo le hinfheistíocht shuntasach i dtrealamh agus innealra nuashonraithe chun a chinntiú go mbeidh ceardlanna ag teacht le teicneolaíochtaí tionscail reatha.  
	Is forbairt thábhachtach é rolladh amach Leagan 6 den churaclam ceirdeanna in 2026. Tacóidh SOLAS leis seo le hinfheistíocht shuntasach i dtrealamh agus innealra nuashonraithe chun a chinntiú go mbeidh ceardlanna ag teacht le teicneolaíochtaí tionscail reatha.  

	 
	 

	Ag an am céanna, tá uasoiliúint foirne tosaithe chun tacú le seachadadh na gcuraclam athbhreithnithe. Chuir teagascóirí chomh maith, trí rannpháirtíocht i ngrúpaí stiúrtha náisiúnta, le forbairt roinnt ceirdeanna, lena n-áirítear feistiú píopaí, insliú tionsclaíoch, agus plástráil. 
	Ag an am céanna, tá uasoiliúint foirne tosaithe chun tacú le seachadadh na gcuraclam athbhreithnithe. Chuir teagascóirí chomh maith, trí rannpháirtíocht i ngrúpaí stiúrtha náisiúnta, le forbairt roinnt ceirdeanna, lena n-áirítear feistiú píopaí, insliú tionsclaíoch, agus plástráil. 

	 
	 

	Molann an córas printíseachta aontaithe athrú suntasach do phrintíseachtaí ceardaíochta, do sheachadadh agus do ríomhchlárú. Éileoidh sé seo fócas agus comhoibriú i WWETB chun dul chun cinn a dhéanamh ar aon dul leis an bplean printíseachta atá le teacht.   
	Molann an córas printíseachta aontaithe athrú suntasach do phrintíseachtaí ceardaíochta, do sheachadadh agus do ríomhchlárú. Éileoidh sé seo fócas agus comhoibriú i WWETB chun dul chun cinn a dhéanamh ar aon dul leis an bplean printíseachta atá le teacht.   

	 
	 



	Printíseacht faoi stiúir Cuibhreannais (CLA) 
	Printíseacht faoi stiúir Cuibhreannais (CLA) 
	Printíseacht faoi stiúir Cuibhreannais (CLA) 
	Printíseacht faoi stiúir Cuibhreannais (CLA) 

	 
	 

	Cruthaíonn an fhoireann Seirbhíse do Ghnó i WWETB raon leathan ócáidí agus imeachtaí chun printíseachtaí a chur chun cinn d'fhostóirí agus d'fhoghlaimeoirí ionchasacha. Cuireann an fhoireann raon na printíseachta faoi stiúir cuibhreannas chun cinn go gníomhach trína cuid oibre i gceantair gheografacha ar leith i bPort Láirge agus i Loch Garman. Bainfear úsáid éifeachtach as na sonraí atá ar fáil go réigiúnach chun bonn eolais a chur faoi ghanntanais scileanna atá ag teacht chun cinn agus faoi chomhoibriú le
	Cruthaíonn an fhoireann Seirbhíse do Ghnó i WWETB raon leathan ócáidí agus imeachtaí chun printíseachtaí a chur chun cinn d'fhostóirí agus d'fhoghlaimeoirí ionchasacha. Cuireann an fhoireann raon na printíseachta faoi stiúir cuibhreannas chun cinn go gníomhach trína cuid oibre i gceantair gheografacha ar leith i bPort Láirge agus i Loch Garman. Bainfear úsáid éifeachtach as na sonraí atá ar fáil go réigiúnach chun bonn eolais a chur faoi ghanntanais scileanna atá ag teacht chun cinn agus faoi chomhoibriú le

	 
	 

	Leanfaidh oifigigh údaraithe SOLAS arna gceapadh ag WWETB de thacaíocht a thabhairt do chuibhreannais agus d'fhostóirí chun faomhadh a lorg chun printísigh a oiliúint agus clárú foirmiúil printíseach ar Chlár Náisiúnta Printíseach SOLAS a bhainistiú. Cuirfidh an fhoireann comhairle ar fhostóirí ionchasacha maidir leis an bpróiseas forbartha printíseachta 10 gcéim d'earnálacha agus do ghairmeacha eacnamaíocha. Cuirfear comhairle ar fáil maidir le deontais /dreasachtaí agus beidh WWETB freagrach as sparánacht
	Leanfaidh oifigigh údaraithe SOLAS arna gceapadh ag WWETB de thacaíocht a thabhairt do chuibhreannais agus d'fhostóirí chun faomhadh a lorg chun printísigh a oiliúint agus clárú foirmiúil printíseach ar Chlár Náisiúnta Printíseach SOLAS a bhainistiú. Cuirfidh an fhoireann comhairle ar fhostóirí ionchasacha maidir leis an bpróiseas forbartha printíseachta 10 gcéim d'earnálacha agus do ghairmeacha eacnamaíocha. Cuirfear comhairle ar fáil maidir le deontais /dreasachtaí agus beidh WWETB freagrach as sparánacht

	 
	 

	o
	Is soláthraithe comhoibrithe iad Coláiste Breisoideachais Phort Láirge agus Coláiste Breisoideachais agus Oiliúna Inis Córthaidh le haghaidh gruagaireachta agus is comhpháirtí comhoibritheach le haghaidh cuntasaíochta é WCFE. Cuimse
	far san obair a dhéanfar chun tacú leis na printíseachtaí faoi stiúir na gcuibhreannas monatóireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn agus ar fholláine printíseach agus iad san ionad oibre agus iad ag feidhmiú mar phointe teagmhála aonair d'fhostóirí agus do phrintísigh. 

	 
	 



	Oibreoidh WWETB le fostóirí chun comhairle agus bainistíocht ar thairseach agus nósanna imeachta ar líne SOLAS a chur ar fáil do chuibhreannais. Cosnóidh agus seasfaidh an fhoireann thiomnaithe le hionracas na printíseachta.  
	Oibreoidh WWETB le fostóirí chun comhairle agus bainistíocht ar thairseach agus nósanna imeachta ar líne SOLAS a chur ar fáil do chuibhreannais. Cosnóidh agus seasfaidh an fhoireann thiomnaithe le hionracas na printíseachta.  
	Oibreoidh WWETB le fostóirí chun comhairle agus bainistíocht ar thairseach agus nósanna imeachta ar líne SOLAS a chur ar fáil do chuibhreannais. Cosnóidh agus seasfaidh an fhoireann thiomnaithe le hionracas na printíseachta.  
	Oibreoidh WWETB le fostóirí chun comhairle agus bainistíocht ar thairseach agus nósanna imeachta ar líne SOLAS a chur ar fáil do chuibhreannais. Cosnóidh agus seasfaidh an fhoireann thiomnaithe le hionracas na printíseachta.  

	 
	 

	Mar chuid d'fhorbairt cháilíochta leanúnach déanfaidh WWETB measúnú ar chumas scileanna foirne i soláthar agus acmhainneacht reatha WWETB (le hinfheistíocht) chun oiriúnú do riachtanais atá ag teacht chun cinn. Cuideoidh cumarsáid agus comhroinnt taithí le BOOnna eile le dúshláin a chomhlíonadh agus deiseanna a shaothrú i bprintíseachtaí faoi stiúir cuibhreannas.  
	Mar chuid d'fhorbairt cháilíochta leanúnach déanfaidh WWETB measúnú ar chumas scileanna foirne i soláthar agus acmhainneacht reatha WWETB (le hinfheistíocht) chun oiriúnú do riachtanais atá ag teacht chun cinn. Cuideoidh cumarsáid agus comhroinnt taithí le BOOnna eile le dúshláin a chomhlíonadh agus deiseanna a shaothrú i bprintíseachtaí faoi stiúir cuibhreannas.  
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	EACH 
	R

	 
	 

	Tá treoirlínte REACH arna n-eisiúint ag SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar REACH. 
	Tá treoirlínte REACH arna n-eisiúint ag SOLAS mar bhonn eolais ag soláthar REACH. 

	 
	 

	Is é an cuspóir ná teagmháil a dhéanamh le foghlaimeoirí is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas agus conairí foghlaimeora simplithe a chur ar fáil. Is iad na príomh-spriocghrúpaí do mhaoiniú REACH, ar aon dul leo siúd a aithníodh sa Chreat Náisiúnta Oideachais Pobail 2024, foghlaimeoirí faoi bhun 25 bliain d'aois, daoine atá dífhostaithe go fadtéarmach, daoine faoi mhíchumas, imircigh agus dídeanaithe. 
	Is é an cuspóir ná teagmháil a dhéanamh le foghlaimeoirí is mó atá i bhfad i gcéin ón oideachas agus conairí foghlaimeora simplithe a chur ar fáil. Is iad na príomh-spriocghrúpaí do mhaoiniú REACH, ar aon dul leo siúd a aithníodh sa Chreat Náisiúnta Oideachais Pobail 2024, foghlaimeoirí faoi bhun 25 bliain d'aois, daoine atá dífhostaithe go fadtéarmach, daoine faoi mhíchumas, imircigh agus dídeanaithe. 

	 
	 

	EACHEACH
	Trí R
	 WWETB, tacaíodh le 46 grúpa trí 416 clár oideachais agus oiliúna in 2025 agus chuaigh sé i dteagmháil le 4304 tairbhí. Tá WWETB ag fógairt faoi láthair do R
	 2026 agus cinnfear an leithdháileadh faoi Mhárta 2026. 

	 
	 



	 
	 
	 
	 

	Greenenskills, lena n-áirítear tionscnaimh um ghníomhú ar son na haeráide 
	Greenenskills, lena n-áirítear tionscnaimh um ghníomhú ar son na haeráide 

	 
	 

	Tá comhpháirtíochtaí straitéiseacha in earnálacha an uisce agus an fhuinnimh á bhfiosrú ag WWETB chun riachtanais oiliúna a shainaithint agus chun freagairt i gcomhar lena chéile. Feabhsófar an saineolas a bhunófar trí sheachadadh oiliúna um Fhoirgnimh nach mór Neodrach ó thaobh Fuinnimh de (NZEB). Tá WWETB ag díriú aird ar dheiseanna straitéiseacha in Inis Córthaidh chun oiliúint a chomhdhlúthú agus sainionad Greenskills a fhorbairt le hoiliúint cothrom le dáta bunaithe ar an tionscal agus ar chleachtas Mo
	Tá comhpháirtíochtaí straitéiseacha in earnálacha an uisce agus an fhuinnimh á bhfiosrú ag WWETB chun riachtanais oiliúna a shainaithint agus chun freagairt i gcomhar lena chéile. Feabhsófar an saineolas a bhunófar trí sheachadadh oiliúna um Fhoirgnimh nach mór Neodrach ó thaobh Fuinnimh de (NZEB). Tá WWETB ag díriú aird ar dheiseanna straitéiseacha in Inis Córthaidh chun oiliúint a chomhdhlúthú agus sainionad Greenskills a fhorbairt le hoiliúint cothrom le dáta bunaithe ar an tionscal agus ar chleachtas Mo

	 
	 

	Maidir le hinfheistíocht straitéiseach ar fud réadmhaoine WWETB, áireofar ar na hoibreacha:   
	Maidir le hinfheistíocht straitéiseach ar fud réadmhaoine WWETB, áireofar ar na hoibreacha:   

	 
	 

	•
	•
	•
	 Córais mhéadraithe chliste dhigiteacha a shuiteáil agus a choimisiúnú i ngach ionad Breisoideachais agus Oiliúna chun bailiú sonraí a fheabhsú ar fud an eastáit thógtha. 
	 Córais mhéadraithe chliste dhigiteacha a shuiteáil agus a choimisiúnú i ngach ionad Breisoideachais agus Oiliúna chun bailiú sonraí a fheabhsú ar fud an eastáit thógtha. 


	•
	•
	n-
	 Suiteáil os cionn 2000 méadar cearnach de chórais fuinnimh i
	athnuaite gréine PV i gcúig shuíomh FET, lena n-áirítear an t-ionad oiliúna is mó atá againn, chun úsáid fuinnimh a laghdú ar fud an eastáit Breisoideachais agus Oiliúna. 


	•
	•
	 Tionscadal iarfheistithe fuinnimh spriocdhírithe ag Ionad Oiliúna Phort Láirge, an tomhaltóir is mó atá againn ar bhreoslaí iontaise agus ar fhuinneamh. I measc na n-oibreacha atá beartaithe tá athchlúdach inslithe ar ingearchlónna, fuinneoga nua atá éifeachtúil ó thaobh na teirmeach de a shuiteáil, doirse agus comhlaí sorcóra, agus an córas teasa a uasghrádú ó ghás go córas atá bunaithe ar leictreachas. 
	 Tionscadal iarfheistithe fuinnimh spriocdhírithe ag Ionad Oiliúna Phort Láirge, an tomhaltóir is mó atá againn ar bhreoslaí iontaise agus ar fhuinneamh. I measc na n-oibreacha atá beartaithe tá athchlúdach inslithe ar ingearchlónna, fuinneoga nua atá éifeachtúil ó thaobh na teirmeach de a shuiteáil, doirse agus comhlaí sorcóra, agus an córas teasa a uasghrádú ó ghás go córas atá bunaithe ar leictreachas. 


	•
	•
	 Clár a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach chun tabhairt faoi iniúchtaí fuinnimh SI426, teastais Rátála Fuinnimh Foirgnimh (BER) agus teastais Teastais Fuinnimh Taispeána (DEC) do gach 
	 Clár a chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach chun tabhairt faoi iniúchtaí fuinnimh SI426, teastais Rátála Fuinnimh Foirgnimh (BER) agus teastais Teastais Fuinnimh Taispeána (DEC) do gach 





	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 
	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 
	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 
	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 
	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 
	réadmhaoin Breisoideachais agus Oiliúna faoi úinéireacht WWETB, arna seachadadh trí shainchomhairleoirí fuinnimh ceaptha. 


	•
	•
	 Mionoibreacha ginearálta deisiúcháin agus feabhsúcháin éifeachtúlachta fuinnimh a shainaithnítear trí iniúchtaí fuinnimh. 
	 Mionoibreacha ginearálta deisiúcháin agus feabhsúcháin éifeachtúlachta fuinnimh a shainaithnítear trí iniúchtaí fuinnimh. 


	•
	•
	 Córais téimh atá ann cheana ag gach suíomh chun cothabháil, athchothromú agus aischoimisiúnú rialta a dhéanamh chun éifeachtúlacht oibríochtúil a fheabhsú. 
	 Córais téimh atá ann cheana ag gach suíomh chun cothabháil, athchothromú agus aischoimisiúnú rialta a dhéanamh chun éifeachtúlacht oibríochtúil a fheabhsú. 


	•
	•
	 Comhlaí teirmeastatacha a shuiteáil ar chórais uisce te, insliú gach píobán uisce te atá ann cheana féin, agus rialuithe lasc ama ar gach téitheoir uisce te díreach agus coirí Burco. 
	 Comhlaí teirmeastatacha a shuiteáil ar chórais uisce te, insliú gach píobán uisce te atá ann cheana féin, agus rialuithe lasc ama ar gach téitheoir uisce te díreach agus coirí Burco. 



	 
	 

	Tionscadail Nuálacha  
	Tionscadail Nuálacha  

	 
	 

	Éilíonn forbairtí tionscail agus athruithe tosaíochta foghlama nuálaíochtaí maidir le seachadadh agus ábhar. Scrúdóidh Cáilíocht WWETB athruithe beartaithe ar chláir ar bhealach straitéiseach. Tá 38 micrea-cháilíocht nua curtha faoi bhráid DCCÉ nó ullmhaithe le cur isteach. Bunóidh tuilleadh oibre in 2026 próisis láidre chun nuálaíochtaí cuí a shainaithint agus a achtú do chláir. 
	Éilíonn forbairtí tionscail agus athruithe tosaíochta foghlama nuálaíochtaí maidir le seachadadh agus ábhar. Scrúdóidh Cáilíocht WWETB athruithe beartaithe ar chláir ar bhealach straitéiseach. Tá 38 micrea-cháilíocht nua curtha faoi bhráid DCCÉ nó ullmhaithe le cur isteach. Bunóidh tuilleadh oibre in 2026 próisis láidre chun nuálaíochtaí cuí a shainaithint agus a achtú do chláir. 

	 
	 

	Rachaidh WWETB i dteagmháil leis na Micrea-Cháilíochtaí nuálacha (MQanna) atá molta ag solas atá i mbun bailíochtaithe. Cuirfidh an clár Cúram Sláinte XR feabhas breise ar na Timpeallachtaí Foghlama Fíorúla (VLEanna) ar bhain foghlaimeoirí cúram sláinte WWETB leas astu. Beidh cur le cumas foirne agus cur amach ar VLEanna ina ghné in 2026. Éascóidh na MQanna i dteicneolaíocht thumthach agus i bhfuinneamh gaoithe forbairt ghairmiúil chomh maith le bheith ina bhealach nuálach chun conairí Breisoideachais agus 
	Rachaidh WWETB i dteagmháil leis na Micrea-Cháilíochtaí nuálacha (MQanna) atá molta ag solas atá i mbun bailíochtaithe. Cuirfidh an clár Cúram Sláinte XR feabhas breise ar na Timpeallachtaí Foghlama Fíorúla (VLEanna) ar bhain foghlaimeoirí cúram sláinte WWETB leas astu. Beidh cur le cumas foirne agus cur amach ar VLEanna ina ghné in 2026. Éascóidh na MQanna i dteicneolaíocht thumthach agus i bhfuinneamh gaoithe forbairt ghairmiúil chomh maith le bheith ina bhealach nuálach chun conairí Breisoideachais agus 

	 
	 

	Tá cúrsaí teanga chun tacú le hoibrithe i gcúram sláinte, déantúsaíocht agus fáilteachas á bhforbairt in 2026 agus le caipiteal solas, beidh an bonneagar ag WWETB chun oiliúint saotharlainne teanga nuálach a thairiscint d'oibrithe a dteastaíonn scileanna teanga feabhsaithe uathu chun cur go hiomlán agus dul chun cinn a dhéanamh ina n-earnáil fostaíochta.  
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	Tá cáil bhunaithe ar WWETB as seachadadh agus rannpháirtíocht ar ardchaighdeán ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. Tá mórthionscadail ann a bhféadfadh tionchair bhunathraitheacha a bheith acu. Ba cheart go dtacódh an straitéis treasach nua leis an obair chomhoibritheach a thosaigh WWETB agus OTOD chun campas treasach a sholáthar i Loch Garman.  
	Tá cáil bhunaithe ar WWETB as seachadadh agus rannpháirtíocht ar ardchaighdeán ar fud Phort Láirge agus Loch Garman. Tá mórthionscadail ann a bhféadfadh tionchair bhunathraitheacha a bheith acu. Ba cheart go dtacódh an straitéis treasach nua leis an obair chomhoibritheach a thosaigh WWETB agus OTOD chun campas treasach a sholáthar i Loch Garman.  

	 
	 

	Tá sé sainaitheanta ag WWETB go bhfuil na foirgnimh a fhreastalaíonn ar fhorálacha WWETB i gCathair Phort Láirge scaipthe agus ar cíos den chuid is mó. Neartaigh tuairimí agus suirbhéanna tosaigh ar Champas Shráid Choláiste OTOD luach suíomh foghlama agus oiliúna láraithe den sórt sin a d'fhreastalódh ar champas Breisoideachais agus Oiliúna, a thógfadh féiniúlacht Breisoideachais agus Oiliúna ar fud Phort Láirge agus a éascódh dul chun cinn conairí Breisoideachais agus Oiliúna.    
	Tá sé sainaitheanta ag WWETB go bhfuil na foirgnimh a fhreastalaíonn ar fhorálacha WWETB i gCathair Phort Láirge scaipthe agus ar cíos den chuid is mó. Neartaigh tuairimí agus suirbhéanna tosaigh ar Champas Shráid Choláiste OTOD luach suíomh foghlama agus oiliúna láraithe den sórt sin a d'fhreastalódh ar champas Breisoideachais agus Oiliúna, a thógfadh féiniúlacht Breisoideachais agus Oiliúna ar fud Phort Láirge agus a éascódh dul chun cinn conairí Breisoideachais agus Oiliúna.    

	 
	 

	Bhí WWETB in Inis Córthaidh Loch Garman ina thionscnóir ar NZEB in Éirinn. Tá an Plean Forbartha Náisiúnta tiomanta do líonra d'Ionaid Barr Feabhais réigiúnacha NZEB a chur i gcrích ar fud na hÉireann.  Tionscnamh ar leith in 2026 is ea iniúchadh gníomhach a dhéanamh ar athlonnú áitreabh sealadach reatha an NZEB in Inis Córthaidh agus i bPort Láirge in aon saoráid amháin in Inis Córthaidh. Chuirfeadh sé seo cur chuige níos straitéisí ar fáil chun aghaidh a thabhairt ar éileamh méadaitheach ar scileanna san 
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